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El presenta documenta busea ser un medle imparcial para la calificacion del Servicle Social que brindan los prestedares def mlsme.
Las oplniones expresadas son un ragureo nvaiuable para el mejoramiento agadémico y profasional de ntiestms progremas y alumnas,
De antemana ayradecemos s respuesia compieta y objetiva.

Dates def programe académico al que se encuentra inscrito el prestador

nstituto:
Chopartaments;
Programa asadbmles;

Datos goterdles del prastador de sarvica social
[Nombie: Matricula:
Dirsceitn: Telétono:

Dakos de la lnstitucién o empresa

rombra:
Respansabis del departamonto o drea;
[Cargo; Telafono:
Carras: Bax:
Evaluacién

Instrucciones: Enclerre =l nimerc correspondients & los valores Indicados a continuagion,
Valores pars la svaluasién: 1 Malo (60%) 2 Regular (70%) 3.Salisfactorlo (80%) 4.Buena (60%) 5.Excelente (100%)

Respensabllidad y cumplimiente
2. La ssistencls y puntualicad cel prestador de Servicio Social fue: 1.2 3 44

b, Su relacion y respeto con otroy compafieros del departamento o drea, ast come fa tesponsabliidad hacla sus

lakores fueron: 12 34 9%
¢. Le disposlclon al servicie y lag actividades correspondientas fue: 1 2 3 4 5
¢, Orecio apoyo ¥ asesorla en cuaiduier caso de mangra: 12 3 438
e. El eumplimiento del objetiva general de Servicio Social fue: 1 2 3 4 &
Deminlo
£, 1.8 creatividad para soluclonar problemas cotidianos o clicunstanciales fue: 12 3 4 8
g. Ef prestador proimevid la Investigacion en la scluslén de problemas: 12 3 &
h. Bl mangjo y uso de ingtrumaitos para la reafizacidn de las actividades fue: 1.2 3 4 8
i 40w serla su recomendacion para gue el prestador de Servicie Soclal mejorara su actitud profesicnal?
k. ¢ En cue Sreas de conocimiento considara que el prestacior de Servicio Social debe capacitarss con mayor profundicad?
a. B c.
1. Nimero intal de horas acumuladas (escriba con numero y letray
Fecha de ténming Para Uao exchsive da 18 Subdireccidn de Acelén Soclal y Comunitarda

* 81 no menciona la fecha g4 término no s¢ reclbira el documanto. Capttll’a (f&cha ‘1, ﬁrma)‘

Lic. Gabriels Acosta Camacho

[nstitreion o empresa rasponsable (Firma y sello) Subdiracelah de Acdldn Soctal y Comunitaria

Universidat Aatdnoma g Codad Judraz, Blrocién Gener de Extanslés y Serdlelos Estuiantites, Subdirecedn de Senvitla Soctl y Keddn tomanlfarka
Taldforios 456 684 2100 af 0g Extanslon zagq
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La Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

atravésdela
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ACADEMICOS

Acredita la terminacién del servicio social

A

Con numero e matnsule

de! programa

correspendiente sl

e esta Universidad: cumptisndo de manera satisfactoda segun fos requisitos previsios pof nueastrs
Regiamenta de Servicio Secial, al desarrollar ials) actividad(es) deserlias en su expediente de

3 Subdirescion de Sarvicio Social v Accién Comunitaria.

So extiends ls presents pars los ofectos fegeies 8 que bava luger de cohfoimidad conla

Constitvcion Poliics de tos Estados Unidos Mexicanos. la Constitucicn Pelica del Estada

de Chivahue ¥ e Ley de Profesiones viggnte,

"Ror pna vida clreniition,
Poruma clancly vital”

Mtro, GERARDD SANDOVAL MONTES
DIRECTOR GEMERAL DE SERVICIDS ACADEMICOS

G oeiger then cemibar 1) e L0l
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