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del Reglamento del Programa de Estímulos aldel Reglamento del Programa de Estímulos al 

Desempeño Docente de nuestra Institución
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H. Secretaria Técnica:H. Secretaria Técnica: 

MTRA. MARIA TERESA MONTERO MENDOZA
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Universidad Autónoma de Ciudad Juárez

Presenta:
El informe delEl informe del

PROGRAMA DE ESTÍMULOS
AL DESEMPEÑO DOCENTE.

PROMOCIÓN: 2008.
Ejercicio Fiscal: 2009-2010
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Universidad Autónoma de Ciudad Juárez

PROGRAMA DE ESTÍMULOS AL DESEMPEÑO DOCENTE
PROMOCIÓN 2008

Universidad Autónoma de Ciudad Juárez

PROMOCIÓN 2008
EJERCICIO: 2009-2010

INSTITUTO No. FINAL DE PARTICIPANTES

IADA 46

ICB 83ICB 83

ICSA 118

IIT 107

TOTAL 354
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Universidad Autónoma de Ciudad Juárez

PROGRAMA DE ESTÍMULOS AL DESEMPEÑO DOCENTE
PROMOCIÓN 2008

Universidad Autónoma de Ciudad Juárez

EJERCICIO: 2009-2010
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Universidad Autónoma de Ciudad Juárez

CONCENTRADO DE PROMOCION 2008 POR NIVELES.

PARTICIPANTES
NIVEL. POR NIVEL.

I 19I 19
II 45
III 38
IV 34
V 48
VI 39
VII 32
VIII 57
IX 31IX 31
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Comportamiento de Niveles en IADAComportamiento de Niveles en IADA
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Comportamiento de Niveles en ICBComportamiento de Niveles en ICB
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Comportamiento de Niveles en IITComportamiento de Niveles en IIT
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Comportamiento de Niveles en ICSAComportamiento de Niveles en ICSA
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Universidad Autónoma de Ciudad Juárez

TABLA COMPARATIVATABLA COMPARATIVA

EVALUACION 2007 EVALUACION 2008EVALUACION 2007. EVALUACION 2008.
EJERCICIO 2008-2009. EJERCICIO 2009-2010.

PARTICIPANTES 311 354

MONTO ANUAL $30,954,474.00 $35,332,848.00

* El incremento del monto de la convocatoria actual en relación con la anterior fue de: $4,378,374.00
.
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Universidad Autónoma de Ciudad Juárez

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2009EJERCICIO PRESUPUESTAL 2009 

TOTAL FEDERAL ESTATAL
Importe autorizado sobre
convenio de responsabilidades
financieras.
(Irreductible)

$24,918,279.00 $17,941,178.00 $6,977,125.00

(Irreductible)

Monto de recursos propios canalizados al Programa de Estímulos al Desempeño Docente:  
$10,414,569.00 (diferencia entre el subsidio autorizado $24 918 279 00 y el gasto total que$10,414,569.00 (diferencia entre el subsidio autorizado $24,918,279.00 y el gasto total que 
se ejercerá en el Programa de Estímulos al Desempeño Docente $35,332,848.00
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Universidad Autónoma de Ciudad Juárez

PORCENTAJES DEL MONTO  TOTAL

PORCENTAJE DE MONTOS A EJERCER PORPORCENTAJE DE MONTOS A EJERCER POR 
INSTITUTO
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U i id d A tó d Ci d d J áUniversidad Autónoma de Ciudad Juárez

POR SU ATENCIÓNPOR SU ATENCIÓN 
GRACIASGRACIAS.

28 de abril de 200928 de abril de 2009.
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