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y Sistema de Evaluacién del Desempeiio

MAS CHIHUAHUA

mas de lo bueno
GOBIERNO DEL ESTADO

SECRETARIA
DE HACIENDA

BRIDOEVASO02

AM2 SEGUIMIENTO AGENDA DE MEJORA

SEGUNDO TRIMESTRE

Politica Publica
ylo Programa
presupuestario
Evaluado
Dependencia ylo
Entidad

CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA) 2E141C1

Clave
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ Ejeé‘fj::l‘:a';‘:“' Tipo de Evaluacién

Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacién de acciones y proyectos que
permitan la correcta prestacion, regulacién y evaluacion mediante la formacién integral de los estudiantes con criterios de la mejora
continua, que contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusién, equidad y perspectiva de género
que generan armonia social permitiendo con ello elevar el logro educativo.
Clasificacién
de acuerdo a
los actores
involucrados

Indicadores en Tiempo Real

Definicion del
Programa o
Fondo

Fecha de Elaboracién

del Formato 07/07/2026

Ubicacion del
documento
probatorio

Area

Responsabl Fecha de
e

Término

Productos y
Evidencias

Resultados
Esperados

Fecha de
Inicio

Actividades a
implementar

Nivel de
Prioridad

Aspectos Susceptibles
de Mejora

Observaciones

Actualizar el diagnéstico del
programa, revisando el
Reglamento General de

Administracion de la UACJ,

con el fin de que se

incorporen todas las
dependencias (areas) que
participan en el Programa.

Asimismo, actualizar datos
de la poblacion objetivo,

arboles del problema y de
objetivos y la MIR

1 Alta

Especifico

1.-Con la
presentacion del
Anteproyecto 2026, y
con base a las
recomendaciones

realizadas por parte
de la ITE en el 1er

entregable, se
actualizé el
diagnaostico,

incorporando a todas
las dependencias o
areas responsables
que participan en el
Programa, asi como
la poblacion objetivo,
los  arboles  del
problema, arboles de
objetivo v la MIR. La
evidencia al ASM #1
sera solventada en el
1er Trimestre del

ejercicio 2026.

Subdireccié
nde
Planeacion
Y
Evaluacion,

01/01/2026

31/03/2026

Contar con un
diagnostico
actualizado

incorporando a todas
las dependencias o
areas responsables
gue participan en el
Programa, asi como
la poblacion objetivo,
los arboles del
problema, arboles de
objetivo y la MIR.

Diagndstico
debidamente
actualizado y concluido,
asi como la poblacion
objetivo, los ‘arboles del
problema, arboles de
objetivo y la MIR 2026,

100

En la pagina
institucional, en
la siguiente liga

electronica:

https:/fwww.uacj.

mx/planeacion/e
valuacion.himl

Diagnastico
actualizado, al igual
que la poblacion
objetivo, los arbales
del problema, arboles
de objetivo y la MIR
2026.
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SECRETARIA

MAS CHIHUAHUA

mas de lo bueno
GOBIERNO DEL ESTADO

DE HACIENDA

AM2 SEGUIMIENTO AGENDA DE MEJORA

SEGUNDO TRIMESTRE
: O 104 " CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA)
iRl UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ ACH 419 Eoatuade AU
e o Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacién superior a través de la implementacion de acciones y proyectos que
Broo 2 permitan la correcta prestacion, regulacion y evaluacién mediante la formacién integral de los estudiantes con criterios de la mejora
% continua, que contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusién, equidad y perspectiva de género
gue generan armonia social permitiendo con ello elevar el logro educativo.
Con la presentacion
del Anteproyecto
2026, y con base a
las recomendaciones
realizadas por parte
de la ITE en el ter
entregable de la
evaluacion y acorde
al ajuste del
Programa, derivado Cotitar con
Revisar 5 de los 8 de la actualizacion . i s
indicadores de la MIR para del Plan Institucional Sublf l;iccm mg:ﬁ?;:sdq;e
asegurar gue midan . de Desarrollo, se . el
2 Alta aspcics relavantsside o5 Especifico asequrard que los PIane:c:én 01/01/2026 | 31/03/2026 sgeg:;?g?jgji!)?g?
e 12 P )
objetivos a los que estan indicadores midan Evaluacion. cada uno de los

asociados. aspectos relevantes
de los objetivos a los
que estan asociados
y  permitan  dar
seguimiento al logro
de los objetivos, por
lo que se presentara
la evidencia al ASM
#2 en el ter
Trimestre del
gjercicio 2026.

niveles de la MIR.

po de aluacio

Indicadores
incorporados a la MIR
2026 que midan

aspectos relevantes de
los objetivos a los que
estdn  asociados  y

permitan dar

seguimiento al logro de
los objetivo. Reporte
SICIP; Matriz de
Indicadores
PBRPGMIDRP002

Pagina2 de 10
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BR1DOEVAS002

2E141C1

Indicadores en Tiempo Real

07/07/2026

100

En la pagina
institucional, en
la siguiente liga

electronica:
https:/fwww.uacj.
mx/planeacion/e
valuacion.html

Indicadores que
miden aspectos
relevantes que
permiten dar el
seguimiento al logro
de los objetivos.
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CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA)

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ

419

2025

Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a fravés de la implementacion de acciones y proyectos que
permitan la correcta prestacion, regulacién y evaluacién mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora
continua, que contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusién, equidad y perspectiva de género
que generan armonia social permitiendo con ello elevar el logro educativo.

Revisar 3delos 8

indicadores de la MIR para

asegurar que exista
consistencia entre la

frecuencia de medicién del

indicador y la meta, asi
como con el nivel de
objetivo.

Especifico

Con la presentacion
del Anteproyecto
2026, y con base a
las recomendaciones
realizadas por parte
de la ITE en el 1er
entregable de |la
evaluacion i se
asegurarad que exista
consistencia entre la
frecuencia de
medicion del
indicador y la meta,
asi como con el nivel
objetivo, por los que
se presentara la
evidencia al ASM #3
en el 1er Trimestre
del ejercicio 2026.

Subdireccié
n de
Planeacion
¥ Evaluacion

01/01/2026

31/03/2026

Contar con
indicadores que
permitan dar
seguimiento al logro
de los objetivos en
cada uno de los
niveles de la MIR.

Pagina 3 de 10
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BR1DOEVAS002

2E141C1

Indicadores en Tiempo Real

07/07/2026

Indicadores

incorporados a la MIR
2026 que aseguren la
consistencia entre la
frecuencia de medicion
del indicador y la meta,
asi como el nivel de

objetivo.
Reporte SICIP: Matriz
de Indicadores

PBRPGMIDRP0O2

100

En la pagina
institucional, en
la siguiente liga

electronica;
hitps:/iwww.uacj.
mx/planeacion/e
valuacion.html

Indicadores que
aseguran la
consistencia entre la
frecuencia de
medicion del
indicador y la meta,
asi como el nivel de
abjetivo.

De 0
3 Alta
4 Alta

Revisar los 8 indicadores de
la MIR para asegurar que
éstos sean los adecuados
para medir el logro de los

objetivos del Programa.

Especifico

Con la presentacion
del Anteproyecto
2026, y con base a
las recomendaciones
realizadas por parte
de la ITE en el 1er
entregable de la
evaluacion, se
asegurara gue los
indicadores sean los

adecuados para
medir el logro de los
objetivos del

programa , por lo que
se presentara la
evidencia al ASM #4
en el 1er Trimestre
del ejercicio 20286,

Subdireccio
n de
Planeacion
y Evaluacion

01/01/2026

31/03/2026

Contar con
indicadores que
permitan dar
seguimiento al logro
de los objetivos en
cada uno de los
niveles de la MIR del
Programa.

Indicadores

incorporados a la MIR
2026 que midan el
logro de los objetivos del

Programa.
Reporte SICIP: Matriz
de Indicadores

PBRPGMIDRP002

100

En la pagina
institucional, en
la siguiente liga

electrénica:

hitps:/iwww.uacj.

mx/planeacion/e
valuacion.html

Indicadores que
miden el logro de los
objetivos del
Programa.
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IERNO DEL ESTADO AM2 SEGUIMIENTO AGENDA DE MEJORA
SEGUNDO TRIMESTRE
Politica Pablica
UAARAE I CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA) ave 2E141C1
presupuestario
Evaluado
LR A UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CO. JUAREZ m 419 cioriscal WPIPEN  Tipo de Evaluacic Indicadores en Tiempo Real

Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacién superior a través de la implementacion de acciones y proyectos que
permitan la correcta prestacion, regulacion y evaluacién mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora a de horacio 07/07/2026
continua, que contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusion, equidad y perspectiva de género el Fo 0
gue generan armonia social permitiendo con ello elevar el logro educativo.

Definicién del
Programa o
Fondo

Con la presentacion
del Anteproyecto
2026, y con base a
las recomendaciones
dela ITE o of ter Indicadores
entregable de la Contar con mcarparados & ja Mt En la pagina
Lograr que los nombres de evaluacion se — indicadores que sean | 2028 gue permitan que institucional, en Indicadores que
los indicadores de la MIR asegurara 4 que los Subdireccié claros que permitan haya congruencia entre Ia siguiente iiga permitan que haya
5 Alta sean mas claros, es decir, Espedifi b d I n de_ 01/01/2026 | 31/03/2026 h . _lel nombre, la 100 lectdnica: congruencia entre el
pecifico nombres e los i que haya congruencia oo : electronica:
que haya congruencia entre indicadaras: dé 1 Planeacion entrs &l nombre. 14 descripcion y el método DS AWWW.UAC nombre, la
el nombre, la descripcion y .. |y Evaluacion gt ‘ de calculo. Reporte b ok descripcion y el
el método de caleulo, MIR sean mas descripcion y el SICIP: Matriz de mx/planeacion/e itodo de caleila
claros, que permitan metodo de calculo. In dicaﬁores valuacion.htmi| ’
que haya
congruencia, por lo PBRPGMIDRP002
que se presentara la
evidencia al ASM #5
en el ler Trimestre
del ejercicio 2026.
Con la presentacion
del Anteproyecto
2026, y con base a
las recomendaciones
realizadas por parte Indicadores que
Actualizar los medios de de la ITE en el 1er Contar con permitan dar En la pagina
verificacion de todos los entregable de la Subdireccié indicadores que seguimiento al logro de institucional, en | Indicadores que dan
indicadores de la MIR, ya evaluacion, se n de permitan dar los objetivos en cada la siguiente liga el seguimiento al
6 Alta que en ninguno de los Especifico actualizaran los Pianeacién 01/01/2026 | 31/03/2026 | seguimiento al logro |uno de los niveles de la] 100 electrénica: logro de los objetivos
mismos se pudieron medios de : de los objetivos en  |MIR 2026. https://'www.uacj. | en cada uno de los
identificar los datos de las verificacion de los|” Evaluacién cadaunodelos |Reporte SICIP: Matriz mx/planeacion/e | niveles de la MIR.
variables de los indicadores. indicadores de Ia niveles de laMIR. |de Indicadores valuacion.html
MIR, por lo que se PBRPGMIDRP002
presentara la
evidencia al ASM# 6
en el ler Trimestre|
del ejercicio 2026.
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DE HACIENDA
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SEGUNDO TRIMESTRE

CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA)

O 0

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ 418 2025

Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacion de acciones y proyectos gque
permitan la correcta prestacion, regulacién y evaluacion mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora
continua, que contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusién, equidad y perspectiva de género
que generan armonia social permitiendo con ello elevar el logro educativo.

Pagina5 de 10
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BR1DOEVAS002

2E141C1

Indicadores en Tiempo Real

07/07/2026

Con base a las
recomendaciones

realizadas por parte
de la ITE en el 1er
entregable de Ia
evaluacion, se
realizaran las
siguientes acciones:

bdcires:. T ; Cointar con
Evitar cambios innecesarios ; Subdireccio indicadores claros y
enfosindicaduies e laMIR] Lo i, itgizdos e F'Ia?': nde | 01012026 | 3111212026 confiaies qus

para evitar problemas de P institiicional de Planeacion generen datos

trazabilidad en los mismos. Desarrollo  (PIDE) y Evaluacién historicos en todog los

vigente al 2030, niveles de la MIR.

8 Se buscara

mantener los

indicadores de la
MIR, para garantizar

su trazabilidad
Institucional en el
tiempo.

Indicadores claros vy
confiables que generen
datos historicos en todos
los niveles de la MIR
2026.

Reporte SICIP: Matriz
de Indicadores
PBRPGMIDRP002

100

En la pagina
institucional, en
la siguiente liga

electrénica:
hitps:/fwww.uacj.
mx/planeacion/e
valuacion.html

1. 1.-
Indicadores que se
ajustaran al PIDE
vigente 2030. 2.-
indicadores claros y
confiables que
generen datos
histéricos en todos
los niveles de la MIR.

%

il
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Politica Publica

ylo Programa
presupuestario
Evaluado

Dependencia y/o

Entidad

Definicidn del
Programa o

Fondo

8 Alta

CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA)

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ

419

Ejercicio Fiscal

Evaluado

2025 Tipo de Evaluacién

Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacion de acciones ¥ proyectos que
permitan la correcta prestacion, regulacion y evaluacion mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la [utiblE] Fecha de Elaboracion
continua, que contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusion, equidad y perspectiva de género
que generan armonia social permitiendo con ello elevar el logro educativo.

Definir la linea base y las
metas de los indicadores de
la MIR en coardinacién con
las distintas dependencias

(areas) que operan el
Programa.

Especifico

1. Realizar sesiones
de trabajo con las
distintas areas que
participan  en el
Programa,

2. Definir la linea
base y las metas de
los indicadores, en
coordinacién con las
distintas  (&reas) vy
acorde al ajuste del
Programa, el cual se
ha alineado al

Programa
Institucional de
Desarrollo (PIDE)

con vigencia 2030.

Subdireccié
n de
Planeacion
y Evaluacion

01/01/2026

31/112/2026

Que las lineas base y
las metas de los
indicadores de la MIR
estén consensadas
entre todas las
dependencias.

Pagina6 de 10
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BR1DOEVAS002

Clave

2E141C1

Indicadores en Tiempo Real

del Formato

07/07/2026

lineas base y las metas
de los indicadores de la

MIR 2026 en
coordinacion con  las
distintas dependencias
(areas) que operan el
Programa.

Reporte SICIP: Matriz
de Indicadores
PBRPGMIDRPOO2

Liga electronica
en proceso

Lineas base y las
metas de los
indicadores de la MIR
en coordinacién con
las distintas
dependencias que
operan el Programa,
incorporando la lista
de asistencia de las
sesiones de
trabajo ,explicando
las diferentes etapas
del proceso,
asimismo
incorporando el
boletin estadistico de
indicadores en la
pagina institucional.
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GOBIERNO DEL ESTADO AM2 SEGUIMIENTO AGENDA DE MEJORA

SEGUNDO TRIMESTRE

Politica Pablica
y/o Programa
presupuestario
Evaluado

B R N 1VERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ IR Elercicio Fiscal Tipo de Evaluacién Indicadores en Tiempo Real

CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA) Clave 2E141C1

Entidad Evaluado

Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacion de acciones y proyectos que
permitan la correcta prestacion, regulacion y evaluacion mediante la formacién integral de los estudiantes con criterios de la mejora M ER RS ELL ELLT
continua, que contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusién, equidad y perspectiva de género del Formato

que generan armonia social permitiendo con ello elevar el logro educativo.

Definicion del
Programa o
Fondo

07/07/2026

Gestion ante la
Subdireccion de
Planeacion y Calidad
Institucional la
validacion de los
procedimientos PbR,
ya que se encuenran
en proceso los

Se lisvars a cabos Prccedlimienms : Prccedir?ier;los
manuales e manuales de
1. La revision de los organi;apién, " Y organizacion y
Acuatzara nomatide Que los scividades 1oT2UCES e, it
regiamentc':?enérat ga ir:::;nr:;gi!ag::&fal: ;i%‘;‘;ﬁg%i ?;Z sistema de gestion de la sistema de gestion de
administracion, manuales seguimiento del PbR: informacion de las |21dad de la Institucion ta calldad de la
it o Wnudley  dafSibdrcais dependencias (éreas) | 8 ICEEAC . o | e
9 Alta defini las funciones que |  Especifico  |Or9anzacion,  dei | nde | o161/5006 | 3111202006 | QueParticipanel o o imiento para la| 50 | Li9aelectronica | o e
actualmente realizan ia acuerdo al sistema| Planeacion Programa, estén integracion y captura del enproceso. | o dirients Bardia
Subdireccién de Estadistica de gestion de la|y Evaluacion registrados por los antapavacts del intearacian cg "
Institucional y la calidad ~ de I nskrumentos Presﬂp:esto basado en delgante my tg;rz;
Subdireccion de Planeacion Institucion floativos y Resultados; y el Presuy 2Stye;: adeo
y Evaluacién en el marco de organizacionales de la Procedimi "_'to ard el Rpu "c; £
la MIR del Programa. 2. Implementacion de institucion. eoimje d P Rn:hesita c::, (en
los cambios y ajustes seguimiento de metas e revision);
4 o indicadores de Pmc\_ed!mlento para el
procedimientos, Presupuesto basado en seguimiento de metas
Resultados. e indicadores de

Presupuesto basado
en Resultados y
Manual de
Indicadores de
Trayectoria Escolar
de la Subdireccion de
Estadistica
Institucional,
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GOBIERNO DEL ESTADO AM2 SEGUIMIENTO AGENDA DE MEJORA

SEGUNDO TRIMESTRE

2E141C1

Clave

CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA)

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ Eje&{iizliza?:cm 2025 Tipo de Evaluacién

Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacién de acciones y proyectos que

419 Indicadores en Tiempo Real

._ = 2 permitan la correcta prestacion, regulacién y evaluacion mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora [EUEL LIS E e ] 07/07/2026
S continua, que contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusion, equidad y perspectiva de género del Formato
que generan armonia social permitiendo con ello elevar el logro educativo.
1.- Médulo de
indicadores
institucionales en el
Sistema Integral de
Informacién SIIV2 con
base en el Plan
Institucional de
Desarrollo (PIDE)
vigente. (en proceso
Se realizaran las Que la ejecucion y de revision) .
siguientes acciones: seguimiento del 2.- Implementacién
Programa del médulo disenado
1. Se disefiard un presupuestario se ) en el Sliv2(en
médulo de apoye del sistema T it ol g proceso de revision).
Utilizar el Sistema Integral _:gdﬁad_oresl \ informatico S IVZ. fieie:. da: THeraEAn 3. dSe incorporan los
de Informacion (Sliv2) como ISiitleL;r?:)nﬁ'l?esgr:? d?a Subdireccid reezgizg)c%?'lr:leala para caloular el awanice gest?:: ?:rr;tzsagi‘leitar
10 Alta f"':a'l‘;ﬁlgf é‘;‘:{;"‘:i‘;‘r’:f Especifico Informacién v2 con| o, " eda‘;ién 01/01/2026 | 31/12/2026 | informacion de las mict:;'mg‘“as de L"; 50 L'i‘;‘] ifo‘it;i:""a un médulo de registro
fmetas de los indicadorss basg en el Plan y Evaluacion dlstlntgag areas que Programa, las cuales de eventos y ajustes
del Programa. Institucional de participan en e! coincidiran OR el al S_!Ivz . parala
Desarro[lo (PIDE) Programa y que sirva Reporte de la MIR del creacion del médulo
vigente, y . de ruell'n’te de SICIP. !:le |_nd|:_:adores
informacion para institucionales.
2. Se implementara calcular los avances 4.- Se incarpora el
el médulo disefado de las metas de los disefo del tablero
en el Sliv2. indicadores de la MIR. para el seguimiento
de indicadores
institucionales (En
proceso de revision).
5.- Se incorporan los
documentos que
daran seguimiento a
los indicadores
institucionales en el
Slhiv2.

<l

e ey
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SEGUNDO TRIMESTRE
J Ol S CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA) 2E141C1
USSR UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ Clave ESH s 2025 o de . Indicadores en Tiempo Real
n e Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacidn de acciones y proyectos que
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Mtra. Karla Margarit/Salinas Gonzalez Vidal

Firma y nombre del responsable de la Politica
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Dr. Antonio De La\llora Covarrubias
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L.C. Lourdes Ruth Leén Escobedo

Firma y nombre del responsable del seguimiento



