Politica Pablica y/o
Programa
presupuestario

Evaluado

Dependencia ylo

Entidad

Definicion del
Programa o Fondo

Nivel de
Prioridad

1 Alta

MAS CHIHUAHUA

mas de lo bueno
GOBIERNO DEL ESTADO

SECRETARIA
DE HACIENDA

Coordinacion de Presupuesto basado en Resultados
y Sistema de Evaluacién del Desempefio

AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ

Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacion de acciones y proyectos que permitan
la correcta prestacion, regulacion y evaluacion mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora continua, que
contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusién, equidad y perspectiva de género que generan armonia
social permitiendo con ello elevar el logro educativo.

Clasificacion de
acuerdo a los actores
involucrados

Aspectos Susceptibles de
Mejora

Actualizar el diagnostico del
programa, revisando el
Reglamento General de

Administracion de la UACJ,

con el fin de que se

incorporen todas las
dependencias (areas) que
participan en el Programa.

Asimismo, actualizar datos
de la poblacion objetivo,

arboles del problema y de
objetivos y la MIR

Especifico

CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA)

Clave 419

Actividades a implementar

1.-Con

la presentacion del
Anteproyecto 2026, y con base

a las recomendaciones
realizadas por parte de la ITE
en el 1er entregable, se
actualizd el diagnéstico,
incorporando  a todas las
dependencias o areas
responsables que participan en
el Programa, asi como la
poblacién objetivo, los arboles
del problema, arboles de
objetivo y la MIR. La evidencia
al ASM #1 sera solventada en
el 1er Trimestre del ejercicio
2026,

Ejercicio Fiscal
Evaluado

Area
Responsable

Subdireccitn de
Planeacién y
Evaluacién.

2025

Fecha de
Inicio

01/01/2026

Fecha de
Término

31/03/20286

Clave

Tipo de Evaluacion

Fecha de Elaboracion del
Formato

Resultados Esperados

Contar con un diagndstico
actualizado incorporando a
todas las dependencias o
areas responsables que
participan en el Programa,
asi como la poblacion
objetivo, los arboles del
problema, arboles de
objetivo y la MIR.
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Indicadores en Tiempo Real

12/01/2026

Productos y Evidencias

Diagnéstico debidamente
actualizado y concluido, asi como
la poblacién objetivo, los arboles
del problema, arboles de objetivo y
la MIR 20286,
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= UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ Clave 419 Evaluado 2025 po d 6 Indicadores en Tiempo Real
Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacién superior a través de la implementacion de acciones y proyectos que permitan
D 0 la correcta prestacion, regulacion y evaluacion mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora continua, que boracion d 12/01/2026
Prog SN L I contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusién, equidad y perspectiva de género que generan armonia 0 0
social permitiendo con ello elevar el logro educativo.
Con la presentacion del
Anteproyecto 2026, y con base
a las recomendaciones
realizadas por parte de la ITE
en el 1ler entregable de Ia
. evaluacion y acorde al ajuste Indi ;
Revisar 5 de los 8 del Programa, derivado de Ia o ndicadores incorporados a la MIR
indicadores de la MIR para i del Plan _ y Contgr con mdicac_iorleS que |2026 que mldan_ . aspectos
asegurar que midan . Institucional dé Desarollo. se Subdireccion de permitan dar seguimiento al reievantqs de los objetivos a los
2 Alta aspectos relevantes de los Especifico asegurard que los indica dotes Ptaneamé'ny 01/01/2026 31/03/2026 logro de los objetivos en  |que estan asociados y permitan
objetivos a los que estan midan aspecios relevantes de Evaluacién. cada uno ldeh:‘(i); niveles de dar seguimiento al Iog,ro de los
asociados. los objetivos a los que estén a i ob;gtwo, Reporte SICIP: Matriz de
asociados y permitan  dar Indicadores PBRPGMIDRP002
seguimiento al logro de los
objetivos, por lo que se
presentara la evidencia al ASM
#2 en el 1er Trimestre del
ejercicio 20286,
Con la presentacion del
Anteproyecto 2026, y con base
Revisar 3 de los 8 a las recomendaciones
indicadores de la MIR para realizadas por parte de la ITE Indicadores incorporados a la MIR
asegurar que exista en el .1 er entregable de la . ) Contarcon Endicac_ior_es que |2026 que aseguren la
consistencia entre la ) ev;nluacaén . se agegurafé que Subdlrecc_lén de permitan dar segu:mlento al |consistencia entre la frecuencia de
3 Alta et e s P el Especifico exista consistencia entre la Planeacion y 01/01/2026 31/03/2026 logro de los objetivos en  |medicién del indicador y la meta,
indicador y la meta, asi frecuencia de medicion del Evaluacion cada uno de los niveles de |asi como el nivel de objetivo.
b indicador y la meta, asi como la MIR. Reporte  SICIP:  Matriz  de
como con el nivel de con el nivel objetivo, por los Indicadores PBRPGMIDRP002
objetivo. que se presentara la evidencia
al ASM #3 en el 1er Trimestre
del ejercicio 2026,
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presupuestario
(STETETe o]

Dependencia ylo Ejercicio Fiscal

Entidad UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ Clave 419 Evaluado 2025 o de & Indicadores en Tiempo Real
Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacion de acciones y proyectos que permitan
Definicion del la correcta prestacion, regulacion y evaluacion mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora continua, que [EESIERE oracio 12/01/2026
G CIGERERGLT VI contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusion, equidad y perspectiva de género que generan armonia 0
| social permitiendo con ello elevar el logro educativo.
Con la presentacion  del

Anteproyecto 2026, y con base
a las recomendaciones
realizadas por parte de la ITE
en el 1er entregable de la
evaluacion, se asegurard que

Revisar los 8 indicadores de
la MIR para asegurar que

Contar con indicadores que |Indicadores incorporados a la MIR

Subdireccion de permitan dar seguimiento al |2026 que midan el logro de los

“ Alta estos sean los adecuados Especifico los indicadores sean los| Flaneaciony 01/01/2026 31/03/2026 logro de los objetivos en  |objetivos del Programa.
para medir el logro de los adecuados para medir el logro Evaluacion cada uno de los niveles de (Reporte  SICIP:  Matriz  de
objetivos del Programa. de los objetivos del programa , la MIR del Programa. Indicadores PBRPGMIDRP002
por lo que se presentara la
evidencia al ASM #4 en el 1er
Trimestre del ejercicio 2026.
Con la presentacion  del
Anteproyecto 2026, y con base
a las recomendaciones
Lograr que los nombres de realizadas por parte de la ITE ; ,
Iog ind?cadores de la MIR en el Ter entregable de la Contar con indicadores_ que ;ggg‘»ad;::s rn:onﬁ;rr?dosuz Iahl\:ﬂ:
sttt evaluacion, se asegurara que| Subdireccion de sean claros que permitan (< . B ) q b 3‘;
5 Alta i it e A Especifico los nombres de los indicadores|  Planeacion y 01/01/2026 | 31/03/2026 | que haya congruencia entre de”Q’_“e’.‘:f e;" Ie tgd “;'" cérf |a
a ¥ g de la MIR sean mas claros, que|  Evaluacién el nombre, la descripcion y |SESCMPCion Y €l metodo de calculo.

el nombre, la descripcion y
el método de calculo.

permitan que haya
congruencia, por lo que se
presentara la evidencia al ASM
#5 en el 1er Trimestre del

ejercicio 2026.

el método de calculo.

Reporte  SICIP: Matriz  de
Indicadores PBRPGMIDRP002
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ISASAhuisuSI C/\LIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA) Clave 2EHIC
2EpEng S UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ Clave 419 Eleéﬂgi‘safﬁ“' 2025 Tipo de Evaluacién Indicadores en Tiempo Real
Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacion de acciones y proyectos que permitan
De 6n d la correcta prestacion, regulacion y evaluacién mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora continua, 1lIl:] Fecha de Elaboracion del 12/01/2026
Pro <L contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusién, equidad y perspectiva de género que generan armonia Formato
social permitiendo con ello elevar el logro educativo.
Con la presentacion del
Anteproyecto 2026, y con base
Actualizar los medios de a las recomendaciones ) .
verificacion de todos los realizadas por parte de la ITE Contar con indicadores que |Inicadores que permitan ~ dar
indicadores de la MIR, ya en el 1er entregable de la| Subdireccién de permitan dar seguimiento al se?";!m'e"m al _logro: de los
6 Alta que en ninguno de los Especifico evaluacién, se actualizaran los| Planeacion y 01/01/2026 | 31/03/2026 logro de los objetivos en OPleI 'VOZ |en|\,|||c€g?}26uno de los
mismos se pudieron medios de verificacién de los Evaluacion cada uno de los niveles de ;';e::e e aS!CIP' M iz d
identificar los datos de las indicadores de la MIR, por lo la MIR. St e e A
variables de los indicadores. que se presentara la evidencia
al ASM# 6 en el 1er Trimestre
del ejercicio 2026,
Con base a las
recomendaciones  realizadas
por parte de la ITE en el 1er
entregable de la evaluacién, se
realizaran las siguientes
acciones:
. — 4 i Indicadores claros y confiables que
eE:IIt:; f:dﬂggzr'::z?;?m; 1. ajustar los indicadores| Subdireccién de g:?;zr ;gg ;Rg:f;g%r:: generen datos histéricos en todos
7 Alta para evitar problemas de Especifico alinlead'os con el nuevo Plan|  Planeacion y 01/01/2026 31/12/2026 generen datos historicos en los niveles de la MIR 2026,
trazabilidad en los mismos. '{r‘i’é‘éfﬁ'&im AR s IR todos los niveles de la MIR. [ erore O MRz
2. Se buscard mantener los
indicadores de la MIR, para
garantizar  su  trazabilidad
Institucional en el tiempo.
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Clave 419

CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA)

Ejercicio Fiscal

Evaluado

Clave

2025

Tipo de Evaluacion

Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacién de acciones y proyectos que permitan
la correcta prestacion, regulacion y evaluacion mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora continua, que E=HERERIETT e TET BT
contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusion, equidad y perspectiva de género que generan armenia
social permitiendo con ello elevar el logro educativo.

Formato

Definir la linea base y las
metas de los indicadores de
la MIR en coordinacion con

1. Realizar sesiones de trabajo
con las distintas dreas que
participan en el Programa,

2. Definir la linea base y las
metas de los indicadores, en

Subdireccién de

Que las lineas base y las
metas de los indicadores de
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Indicadores en Tiempo Real

12/01/2026

lineas base y las metas de los
indicadores de la MIR 2026 en
coordinacion con las distintas

8 Alta las distintas dependencias Especifico coordinacién con las distintas| Planeacion y 01/01/2026 31/12/2026 | la MIR estén consensadas |dependencias (4reas) que operan
(areas) que operan &l (areas) y acorde al ajuste del Evaluacién entre todas las el Programa.
Programa. Programa, el cual se ha dependencias. Reporte SICIP: Matriz de
alineado al Programa Indicadores PBRPGMIDRP002
Institucional de  Desarrollo
{PIDE) con vigencia 2030.
Actualizar la normatividad Se llevara a cabo: Procedimientos  manuales de
de la UACJ, por ejemplo, organizacion, y  normatividad
reglamento general de 1. La revisibon de los Que las actividades interna, alineados al PbR y al
administracion, manuales de progedimientos ) internos especificas de recopilacion [sistema de gestién de la calidad de
organizacion, lineamientos, relativos a .Ea. integracion, ) ) de mfc:m}acién de las la Institucion debidamente
etc. para definir las ) captura y seguimiento del PbR: Suhdnrecc_lén de dependencias (areas) que |actualizados: Procedimiento para
9 Alta funcion.es que actualmente Especifico , manuales de organizacién, de| Planeacion y 01/01/2026 31/12/2026 participan el Programa, [la integracion y captura del
racizan I Subdiracion dé acuerdo al sistema de gestion Evaluacién esten registrados porlos  |anteproyecto  del  Presupuesto
de la calidad de la Institucion instrumentos normativos y [basado en Resultados; y el

Estadistica Institucional y la

Subdireccion de Planeacion

y Evaluacion en el marco de
la MIR del Programa.

2. Implementacion de los
cambios y ajustes a dichos
procedimientos.

organizacionales de la
institucion.

Procedimiento para el seguimiento
de metas e indicadores de
Presupuesto basado en
Resultados.
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Politica Piblica ylo
Programa
presupuestario
Evaluado

Dependencia ylo Ejercicio Fiscal ’ .
pEnti(lal:I y UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ Clave 1 Evaluado 2025 no de aluacio Indicadores en Tiempo Real

Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacién de acciones y proyectos que permitan
Definicion del la correcta prestacion, regulacion y evaluacion mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora continua, que a de Elaboracion de

CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA) 2E141C1

el L CIUERCREN I contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusion, equidad y perspectiva de género que generan armonia ormato 12/01/2028
social permitiendo con ello elevar el logro educativo.
Se realizaran las siguientes Que la ejecucion y
acciones: seguimiento del Programa
» _ presupuestario se apoye del
Utilizar el Sistema Integral 1. Se disefiara un médulo de sistema informatico Sllv2, |Sistema Integral de informacion
dfﬁ Infon;'nam?:; (Sliv2) como indicadores institucionales en el Subdireccion de propio para la recoleccion |Sliv2 como fuente de informacién
ente de informacion para : Sistema Integral de Infarmacién : de la informacién de las  |para calcular el avance de las
10 Alta caloilarel avanceideas Especifico v2 con base en el Plan ng?j:é?;‘ny Auon2028! | 31122008 distintas dreas que metas de los indicadores del
metas de los indicadores del Institucional de  Desarrollo participan en el Programa y |Programa, las cuales coincidiran
Programa, (PIDE) vigente, y que sirva de fuente de  |con el Reporte de la MIR del SICIP.
informacion para calcular los
2. Se implementara el madulo avances de las metas de los
disefado en el Sliv2, indicadores de la MIR.
1. Identificar las acciones 2 ; ;
Visibilizar las acciones que institucionales con base a las Visibilizar las acciones que |Diagnostico Enidnients
realiza el Pp desde la recomendaciones  realizadas| Subdireccién de realiza el Pp desde la | 2ctualizado y  concuido,
1 Alta perspectiva de género y Especifico por parte de la UTE y la ITE. Planeaciony | 01/01/2026 | 31/12/2026 | perspectiva de géneroy ""S'I‘.’"'za';"’lf c:a“" & a1°°'°"es gue
derechos humanos del Evaluacién derechos humanos del ;e: 'Zi;o pd o he ahperspectéval
Programa en su diagnostico. 2. Detallar dichas acciones en Programa. 5 g Y:COrstnos numanos.ca
el diagnéstico del programa. Tegara.

il
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Politica Publica y/o
Programa
presupuestario

Evaluado
Dependencia ylo Ejercicio Fiscal ¥ 5
Entidad UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ Clave 419 Evaliads 2025 Tipo de Evaluacién

Asegurar |a cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacion de acciones y proyectos que permitan
la correcta prestacién, regulacion y evaluacién mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora continua, que JIFEER ERAET 1=K ]

CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCIA) Clave 2E141C1

Indicadores en Tiempo Real

Definicion del

Ll [EIERRLL LI contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusion, equidad y perspectiva de género que generan armonia Formato 12/01/2026
social permitiendo con ello elevar el logro educativo.
/éz%\ilq’/ '
_ 1
Mtra. Karla Margariy{ Salinas Gonzalez Vidal Mtra. Lorena Ivonne Breceda Adame
Firma y nombre del responsable de la P_oimca Publica Firma y nomt%?re del responsable del seguimiento
ylo Programa presupuestario

yd

Dr. Antonio De La Mora Covarrubias

Firma y nombre del responsable de la Politica Publica
y/o Programa presupuestario
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Politica Publica yio
Programa
presupuestario CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOGENCIA)
Evaluado
Dependencia y/o Ejercicio Fiscal , 7 : .
Entidad UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CD. JUAREZ Clave 419 b, 2025 Tipo de Evaluacién Indicadores en Tiempo Real
Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacién superior a través de la implementacién de acciones y proyectos que permitan
la correcta prestacion, regulacion y evaluacion mediante la formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora continua, que R eUER CRAE el R

contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusién, equidad y perspectiva de género que generan armonia
social permitiendo con ello elevar el logro educativo.

Clave 2E141C1

Definicidn del
Programa o Fondo

Formato 12/01/2026

Dr. Daniel Alberto Constandse Cortez

Firma y nombre del titular de la Dependencia y/o
Entidad



