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MAS CHIHUAHUA , SECRETARIA Coordinaciéon de Presupuesto basado en Resultados y

DOCUMENTO PARA FUNDAMENTAR LA SELECCION Y DEFINICION DE ASM

Ejercicio Fiscal

_EBvalbado .= 2024

Evaluacion de Disefio en tiempo real.

Nombre de Ia Politica “Vinculacion, Extension y Servicios 2E140C1
Publica o Programa Académicos en Educacion Media
presupuestario Superior y Superior”
Dependencia y/o UNIVERSIDAD AUTONOMA DE 419

Entidad CIUDAD JUAREZ
R e i

a_12__ de _diciembre  de 2024 , en Chihuahua, Chih.
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Nota: La opinion fundada que emita Universidad Auténoma de Ciudad Judrez, sera respecto a los siguientes apartados:
hallazgos, analisis FODA, recomendaciones y ASM emitidas por el Ente Evaluador Externo o en su caso por la Unidad
Técnica de Evaluacion.

I. Comentarios Generales (maximo una cuartilla)

La evaluacion de disefio en tiempo real su objetivo principal fue “evaluar el disefio del Programa presupuestario (Pp)
en el ejercicio actual, coadyuvando a la identificacion oportuna de la légica de las intervenciones, asi como de los
instrumentos que emprenden para la atencion de un problema publico, con el objeto de identificar si contiene los elementos
necesarios que permitan prever de manera razonable el logro de sus metas y objetivos, a efecto de instrumentar mejoras
y la generacion de informacion que contribuya a su fortalecimiento, consolidacién y mejora de su desempefio. De los
resultados de la evaluacion se observé que la creacion y disefio del Programa esta plenamente justificada puesto que
cuenta con un documento de diagnéstico elaborado de acuerdo con la normatividad estatal. También se encontré que las
URs del Pp cuentan con las atribuciones normativas necesarias para atender el problema publico establecidas en el
Reglamento General de Administracion de la UACJ, de igual forma es clara su contribucion y vinculacién con la planeacién
estratégica institucional, local, estatal y nacional. Esto se puede observar en los documentos de misién, visién y plan
institucional de la UACJ, asi como los planes de desarrollo estatal y nacional. No obstante, lo anterior, el Pp cuenta con
instrumentos internos, como son los manuales de procedimientos, apegados a la normatividad de la UACJ para que cada
una de las URs que participan en dicho programa puedan ofrecer los servicios de manera eficaz a las y los estudiantes de
la Universidad. El Programa promueve el derecho humano a la educacién, puesto que los servicios que ofrece coadyuvan
a que las y los estudiantes de la UACJ logren alcanzar una formacién integral contando con competencias y habilidades
adecuadas para atender un entorno laboral competitivo y demandante. La Evaluacién de Disefio en tiempo real del
Programa presupuestario sus objetivos especificos fueron analizar y valorar la justificacion de la creacion y disefio del
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programa; ldentificar y analizar la alineacién y contribucion del programa con la planeacion estratégica; Identificar la
poblacién potencial, objetivo y mecanismos de elegibilidad; analizar y valorar la matriz de indicadores para resultados, asi
como la vinculacion con el programa operativo anual; Identificar posibles complementariedades, coincidencias o
duplicidades con otros programas de la administracion publica federal y estatal; e Identificar si el problema en sus acciones
considera la perspectiva de género y su atencion a algun derecho humano.

Para llevar a cabo este ejercicio se contd con los servicios profesionales de la Instancia Técnica de Evaluacion C-EVALUA
Centro de Andlisis de Programas y Evaluacion de proyectos S.C., en el cual se identificaron fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas y que mediante un ejercicio de andlisis de la Direccion General de Planeacion y Desarrollo
Institucional, la Subdireccion de Planeacién y Evaluacién, seleccionaran y daran seguimiento a las recomendaciones
realizadas por la ITE, considerandolas como &reas importantes de oportunidad que podrian ser incluidas como Aspectos
Susceptibles de Mejora (ASM).
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Il. Seleccion de ASM

| Recomendacion |

El diagnéstico
requiere
actualizarse con
la redefinicién
del problema
publico, las
causas y efectos
del arbol del
problema, y su
vez, el arbol de
objetivos.

Normatividad que
sustenta la
recomendacion

Guia parala
integracion de
Programas
Presupuestarios
basados en la
Metodologia

de Marco

Légico, asi como
en la guia para los
Elementos
minimos a
considerar para la
elaboracion

del Diagnostico de
los

Programas
Presupuestarios
De Nueva
Creacion o con
Cambios
Sustanciales.

SECRETARIA
DE HACIENDA

|
1 Aspecto
Susceptible de
Mejora

Actualizar el
diagnostico del
Pp con el fin de
que se
modifiquen el
problema, el
arbol del
problemay de
objetivos.

| Involucrados

Subdireccioén
de
Planeacion vy
Evaluacion.

Coordinacion de Presupuesto basado en Resultados y
Sistema de Evaluaciéon del Desempeno

¢, Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Criterios de
seleccion
empleados

Si

Claridad
Relevancia
X
Justificacion
Factibilidad

Fundamentacion

Responsable
del seguimiento

Mtra. Lorena
Ivonne Breceda
Adame
Subdirectora de
Planeacion y
evaluacion

Ibreceda@uac;.

mx
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Recomendacion |

Es necesario
elaborar un
analisis de
alternativas de
solucién que
considere los
siguientes
criterios: costo
de
implementacion,
financiamiento
disponible,
tiempo para
obtener
resultados,
mayor
aceptacion de la
alternativa por
parte de la
poblacion
afectada, mayor
viabilidad
técnica,
capacidad
institucional y
mayor impacto
institucional.

mayor

- Normatividad que |

sustenta la
recomendacion

Guia para la
integracion de
Programas
Presupuestarios
basados en la
Metodologia

de Marco

Légico, asi como
en la guia para los
Elementos
minimos a
considerar para la
elaboracion

del Diagnostico de
los

Programas
Presupuestarios
de Nueva
Creacion o con
Cambios
Sustanciales.

SECRETARIA
DE HACIENDA

Aspecto
| Susceptible de
‘ Mejora

Elaborar una
matriz de
alternativas de
solucioén que
considere para
cada opcidén de
intervencion:
costo de
implementacion,
financiamiento
disponible,
tiempo para
obtener
resultados,
mayor
aceptacion de la
alternativa por
parte de la
poblacién
afectada, mayor
viabilidad
técnica, mayor
capacidad
institucional y
mayor impacto
institucional.
Asimismo,
integrar dicha

matriz de

Coordinacion de Presupuesto basado en Resultados y

Sistema de Evaluaciéon del Desempeno

Involucrados

Subdireccion
de
Planeacion y
Evaluacion.

¢ Se selecciona

Criterios de
seleccion
empleados

Si

Claridad.
X
Relevancia
X
Justificaciéon
Factibilidad

para brindarle
seguimiento?

Responsable

Fundamentacion e
del seguimiento

\[o)

Mtra. Lorena
Ivonne Breceda
Adame
Subdirectora de
Planeacién y
evaluacién

lbreceda@uac;.

mx
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& Se selecciona
| Normatividad que |

|
‘ Aspecto ; | Criterios de para brindarle Sty
| Recomendacion | sustenta la Susceptible de | Involucrados = seleccion seguimiento? Fundamentacién del sep iicnin
recomendacion Mejora empleados g
Si No
alternativas al
Diagnéstico.
. La Subdireccion de
Que se revise el ) - 0
eyl Revisar el Planeacion y
deteccion de cuestionario de _ Evaluacion Mtra. Lorena
necesidades de | Programas deteccion de Subdireccién Claridad realizara las | lvonne Breceda
capacitacion del Presupuestarios necesidades de | de X gestiones Adame
el?sonal basados en la capacitacion del | Planeacion y | Relevancia necesarias ante la Subdirectora de
ol . Metodologia personal Evaluacién. X Direccién General
administrativo o . i i o Planeacion y
de la UACJ para de Marco administrativo Justificacion de Servicios _,
" Légico. de la UACJ para = Administrativos evaluacion
que sea remitido i ;
alas areas y que sea remitido Factibilidad para dar a conocer | lbreceda@uaci.
- alas areasy los resultados de la | mx
llenado via ]
electrénica llenado via presente
) electrénica. evaluacion.
Reelaborar la
Matriz de
Indicadores para | Subdireccion
Resultados con | de . Mtra. Lorena
Reelaborar a Guia para la los ajustes en el | Planeacién y Claridad [verne Bregsds
MIR para que se integracion de resumen Evaluacion. Adame
arda g Programas narrativo e Relevancia Subdirectora d
reordene con . L ubdirectora de
Presupuestarios indicadores a X -
base en la e . L Planeacion y
operacién real basados en la nivel "Fin", y Justificacion luacié
dgl P Metodologia "Prop6sito” y evaluacion
P- de Marco realizar mejoras Eaclibilidad Ibreceda@uaci.
Légico. en los mx
indicadores y
supuestos a
nivel
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Normatividad que

sustenta la
recomendacion

Coordinacion de Presupuesto basado en Resultados y

DE HACIENDA

Aspecto
Susceptible de
Mejora

"Componentes"
y "Actividades".

Sistema de Evaluacion del Desempeno

¢ Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Criterios de
seleccion
empleados

| Involucrados |

Si

Fundamentacion

Responsable
del seguimiento

Cambiar el
nombre del Pp
para que solo
abarque a la
poblacién que
atiende en la
practica que
seria a los
estudiantes de
5. |educacioén
superior.
Asimismo, para
gue no genere
confusion con
los otros tres

Guia parala
integracion de
Programas
Presupuestarios
basados en la
Metodologia

de Marco
Légico.

Cambiar el
nombre al
Programa a
"Desarrollo de
competencias y
habilidades
potenciadoras
del perfil
universitario".

Claridad
Relevancia
X
Justificacion
X
Factibilidad

La Subdireccion de

Planeacion y
Evaluacién

realizara las
gestiones
necesarias ante la
Secretaria de
Educacién

y
Deporte del Estado
para revisar la
viabilidad de
cambiar el nombre
del Programa
presupuestario
considerando  los

progralmas l resultados de la
estat_a es con los presente

que tl_ene _ evaluacion.
coincidencia en

el nombre.

Mtra. Lorena
lvonne Breceda
Adame
Subdirectora de
Planeacion y
evaluacion
Ibreceda@uac;j.
mx
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lil. Unidades y responsables de dar seguimiento a lo establecido en el presente documento:

' Nombre del area responsable del seguimiento del CEEERIEE Subdireccion de Planeacion y Evaluacion.
' documento:

Participantes:” ﬂnorrrh'bﬂrré('é),' p'uesto(s)'e T NE I IS \Vtra. Lorena Ivonne Breceda Adame
} contacto(s) (correo electronico, teléfono y extension) Subdirectora de Planeacién y Evaluacion.

lbreceda@uacj.mx
656 6882100 extension 2135

ll. Areas involucradas en la seleccién y definicion de ASM:

1
Correo electronico

{ [ z
Nombre Dependencia Puesto Telefor)p y
e . i e 7 | extension

Direccion General de

Dr. Antonio de la Planeacion y Director General 656 688 2100 adelamor@uaci.mx
Mora Covarrubias Desarrollo Institucional Ext. 2230 .
/UACJ.

Mtra. Lorena Ivonne . 656 688 2100

Planeacion y Subdirectora Ibreceda@uacj.mx
Breceda Adame Evaluacién./ UACL. Ext. 2135
Jefatura de Funcion de \
L.C. Lourdes Ruth Seguimiento y 656-688 2100 _
; Evaluacion Jefatura lourdes.leon@uacj.mx (ch
Ledén Escobedo Ext.2535 ert .
de Programas y .

Proyectos Externos
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Dependencia

Coordinacion de Presupuesto basado en Resultados y

Puesto

Sistema de Evaluaciéon del Desempeno

Teléfono
extension

Nombre

Mtra. Janett Salvador

‘Directora de
Evaluacion de
Programas / C-Evalua

y - Correo electrénico

. (Centro de Analisis de Directora (55) 1451 7473 janett.salvdor@c-evalua.mx i ”?
Martinez 1\}5“ CUA
Programas y AL N
Evaluacion de i ,,,,,,,, v
proyectos S.C.)
~
Mtro. Ge o doval Montes Dr. Daniel Alberto Constandse Cortez

Director General/de Servicios Administrativos

Rector

Firmay nombre/del responsable de la Politica
Publica y/o Programa presupuestario
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