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Lic. Habid Narvéaez Ibarra

Jefe del Depto. de Planeacion Estratégica y Evaluacion
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Presente.-

Para dar cumplimiento al articulo XXVI referente a las Disposiciones Especificas para el
Mecanismo de Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora de la Administracion
Publica Estatal, nos permitimos enviar a usted el Formato SH-ASM3 SEGUIMIENTO A LOS
ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, resultado del proceso de evaluacion 2018,
correspondiente al tercer seguimiento, el cual va acompafiado con evidencia en formato
impreso y digital.

Esperando reciba de conformidad, y agradeciendo de antemano su atencion, nos despedimos
de Usted reiterandole la seguridad de nuestra consideracion y estima distinguida.

Atentamente
“Por una vida cientifica
Por una ciencia vital”

Mtra. MariaEsther Mears Delgado Mtra. Lorena Ivonne Breceda Adame
Directora General de Planeacién y Desarrollo Subdirectora de Planeacién Operativa
Institucional \
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COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
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SH-ASM3 SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
Tercer Seguimiento
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Publica y/o
- Programa
presupuestario
- Evaluado

5655917

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

. Ejercicio |
Fiscal
Evaluado

Tipo de
Ev‘aluqcién »

Universidad Auténoma de Ciudad
Juarez

‘Dependencia Evaluacién de Procesos

y/o Enfidad

422 2017

Fecha de
__Elaboraciéon
del Formato

Contribuir a la formacién académica y profesional de los futuros maestros de educacion mediante
apoyos econdmicos que favorezcan el desarrollo de la practica docente y servicio social mediante el
B otorgamiento de recursos financieros extraordinarios para la mejora y el aseguramiento integral de Ia
P calidad de la oferta educativa. i
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- Observaciones

operacion de
los proyectos
de los institutos
y/o Unidad
Responsable

Establecer
mecanismos
de control y
evidencia para
identificar la Involucrar a los
prayeceion de titulares de las .
ASmelas, unidades Subdireccion Creacion de un Ac?a’s de Expediente de apertura
2 Media Iuanies de b) Institucional responsables de Planeacion Cafuitre de Hicientie Comité comité para 100% de S Se cy(?nta con &l
informacion, . - 2018 de 2018 . la toma de Conformacion de comité operativo
criterios y queeﬂ aer;'fépan Operztva Dpartive decisiones Comité Técnico
costos para la proyecto
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shua DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION
Realizar
seguimiento y
documentarlo
con las
unidades
;isfc?snf)?géZZos Instruir a los Expediente de
del  Programa titulares de las Formato de reuniones de Comité Se cuenta con las
unidades Subdireccion . 7 . Técnico y Comité minutas de
glr; r::agitgr? a d‘; b) Institucional | responsables de | de Planeacion Fek;rg;g de g(e)%t;erznotilrg rﬁ‘glt;c:]:z Sl\gm&;:ﬁise gﬁ) Operativo de los reuniones
programacion coémo se realiza Operativa 1 P obietivos y 9 proyectos para las realizadas a la
’ | diferentes etapas del fecha presente

identificacion de
problemas y/o
sugerencias de
su operacion en
ejercicios
posteriores
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Media

Implementar los
procesos de
monitoreo  del
comité de
contraloria
social en |la
operacién  del
Programa

b) Institucional

Participar de
manera mas
activa el Comité
de Contraloria
Social

Comité de
Contraloria
Social/Unidad
de
Trasparencia

Enero 31
de 2019

Marzo 30 de
2019

Resultados de
encuesta de
satisfaccion del
beneficiario

Encuesta de |

satisfaccion

100%

https://escolar.uacj.mx/
provisional/encuesta/?
Tipo=PFCE.

Los procesos de
monitoreo procedentes
del Comité de
Contraloria Social se
encuentra en proceso
de implementacioén
conforme a los
lineamientos
publicados en la Guia
Operativa de
Participacion y
Contraloria Social 2018

http://www.uacj.mx/cs/

Paginas/Contraloria-
PIFl.aspx

Se Anexa pantalla
como evidencia
documental

Encuesta
disponible para
ser contestada
por los
beneficiarios del
programa.

Los procesos de
monitoreo
procedentes del
Comité de
Contraloria Social
se encuentra en
proceso de
implementacion
conforme a los
lineamientos
publicados en la
Guia Operativa
de Participacion y
Contraloria Social
2018

La UACJ cuenta
con su pagina de
Contraloria Social
donde se pueden
consultar
programas, acta
de constitucion,
informes, minutas
y de mas
documentos que
muestran una
participacion méas
activa del Comité
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TEL ESTARD
Disefar e
implementar
una gufa de Se anexan
procesos del pantallas (print
(Ij’urc;glg;aema, enla Se_anexan pantallas Efg;?g%ge la
identifique la {print soreem ) deta | institucional
estructura *Mejorar los p t nube — UACJ) interna (nube —
organizacional, lineamientos de L . lndern(ei] (I ube . UACJ) donde los
las tareas y operacién .z Publicacion de . quulo onde fos ustlarios usuarios pueden
: procedimientos T * Divulgar los Subdlreccp’n Noviembre | Enero 31 de Igs apoyos identificable puedsn consul_tgr los consultar los
Media de las URs b) Institucional resultados a de Planeacién 15 de 2018 2019 disponibles, para los 100% apoyos, npnpahwdad y apoyos
canales d e, través de Operativa normatividad y beneficiarios _ procec!lfmentos e normati'vi dad y
comunicacion, canales de procedimientos | del programa |nforma010n relevante procedimientos e
normatividad comunicacion Fﬁilgg;fc;!:;ﬁgrgg'; informacion
aplicable al Calidad Educativa relevante relativa
Programa y (PFCE) al Programa
formatos de Fortalecimiento
trabajo (tomar de la Calidad
como base la Educativa (PFCE)
presente .
evaluacion)
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Media

Revisar la
pertinencia del
disefio de
indicadores del
Programa, asf
como la
definicién de
indicadores
institucionales
especificos de
gestion, que
permitan
monitorear el
impacto de los
bienes y/o
servicios del
Programa, a
través de un
disefo con
base en las
funciones de
las Unidades
Responsables y
el tipo de bien
y/o servicio
ofertado )

b) Institucional

Redisefiar, si es
necesario, los
indicadores
planteados

Subdireccion
de Planeacion
Operativa

Febrero de
2019

Diciembre
de 2018

Ajuste de
indicadores
considerados en
el programa

www.uc].mx/DGPDI/

seguimiento Documents/evaluacion

a indicadores 100% Institucional/Documents/

disefiados en PBR/Cierre_MIR_2017.
la MIR 2018 pdf

Reporte de

El seguimiento a
los indicadores de
la MIR se
efectiian mes a
mes

Mira. Mari

)

/
/’47

sther Mears Delgado

Directora General de Planeaciéon y Desarrollo Institucional

S

Firma y nombre del responsable de la Politica

PUblica y/o Programa presupuestario
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