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Pertinencia Social

“Se define como la oportunidad, la adecuacion y la
conveniencia del programa de estudios.”

Los estudios de pertinencia dan cuenta de la
congruencia entre la nueva oferta educativa, las
necesidades del desarrollo social, econdmico y del
entorno en el que se insertara el egresado

De Alba, 1991; Aparicio y Gonzalez, 1994; Arredondo, 1995; en Guevara,
Carmona & Aquino, 2017

% SOMOSUAC]



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ SQMQSUACJ

Pertinencia Social

eDemanda en la generacion de conocimiento del programa educativo

eDemanda en la solucion de problemas sociales del contexto nacional, estatal y regional del programa educativo
eDemanda del plan de estudio del programa educativo en relacion con el plan nacional, estatal y municipal de desarrollo
oo sl- - | *Demanda del programa educativo en la solucion de problemas sociales del contexto local

“[lele)[lie | _*Demandas del programa educativo en el sector productivo local

eDescripcion del programa educativo en programas similares
eDescripcion del programa educativo en la institucion

Oferta *Analisis FODA Licenciatura en Sociologia
educativa

eProgramas afines del programa educativo
eEgreso de programas afines del programa educativo y UAC)
eEncuesta de egresados a 2y 3 afios de egreso

eDatos generales de los empleadores explicacion metodologica
eDatos generales de los empleadores
eDatos de la organizacion laboral
\WISTERBN o F5ctor ocupacional del profesionista del programa educativo
laboral *Evaluacién del egresado de la institucién, satisfaccién de empleadores del programa educativo y desempefio laboral
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Contexto social de la
disciplina

La profesion actualmente se encuentra en una situacion de crisis de empleo,
ello, por las dudas recurrentes sobre el objeto y la utilidad social de la
disciplina. Sin embargo, algunos tedricos han referido que el valor de la
sociologia ha sido ampliamente reconocido, incluso se ha expandido a
entornos politicos, econdmicos y sociales, no obstante, no existe un
afianzamiento del papel del socidlogo en forma directa en dichos desarrollos
(Diaz y Garcia-Castilla, 2018; Alejandre, 2007; Giddens, 2000; Diaz, Luxan vy
Navarrete, 2016).

Fuente: Direccion General de Planeacién y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacidn
de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.
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Contexto Internacional

25.40% de tasa de desempleo en Espafia a 2013
(Dfaz, Luxan y Navarrete, 2016)
8.46% de desempleo de la Union Europea
(Adolfo de Luxan, Navarrete,2016)

57.50% de tasa de desempleo en Espafia a 2016

(Dfaz. Luxan y Navarrete, 2016)
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Demanda en la generacion de conocimiento a

Temporalidad

nivel nacional

Demanda de generacién y productividad

Inicios siglo XX
(Machuca, 2008)

Forma parte del planteamiento pedagogico de la Escuela Nacional Preparatoria, bajo la iniciativa de Gabino
Barreda.

Segunda mitad siglo XX
(Machuca, 2008)

Lucio Mendieta y Nufiez crearon la Revista Mexicana de Sociologia y Cuadernos de sociologia.

1960
(Machuca, 2008)

Generacién de conocimiento enfocada en la tematica indigena y campesina, en sociologos destacados, tal como:
Miguel Othén de Mendizdbal, Manuel Gamio, Francisco Rojas Gonzalez, entre otros.

La educacioén y la pedagogia.

El producto de las cuatro vertientes dio cuenta de generacidn de conocimiento sobre los planteamientos de
solucién de problemas desde el contexto positivista y liberal.

Finales siglo XX
(Machuca, 2008)

Productividad en marginalidad y pobreza, productividad académica.

Siglo XXI
(Machuca, 2008)

Investigacion en modernidad y posmodernidad, crisis global, economia y violencia.

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de

Factibilidad y Pertinencia.
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Demanda en la solucion de problemas sociales
del contexto nacional, estatal y regional del
Programa Educativo
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Contexto Nacional: Vulnerabilidad y desarrollo social

9
60.00% TR 52.80%
50.00%
40.00%
30.00% 28.20%
o : 22.50%
20.00% S 17.90% 17.20%
9:30%
10.00%
0.00%
Rezago educativo Carencia por acceso a los Carencia por acceso a la  Carencia por calidad y Carencia por acceso a los Carencia por acceso ala  Poblacion con ingreso Poblacién con ingreso
servicios de salud seguridad social espacios de lavivienda  servicios basicos enla  alimentacion nutritivay inferior a la linea de inferior a la linea de
vivienda de calidad pobreza extrema por pobreza por ingresos
ingresos
80.00%
70.00% 67.40%
60.00% Fo0%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
0,
e 9.70% 9.50%
- - . -
0.00%
Percepcidn de inseguridad Victima de extorsion (ler Asalto en espacio publico Robo parcial de vehiculo Percepcion de delincuencia como
semestre) principal problema de la ciudad

Fuente: Direccidn General de Planeacidny Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.

(Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, 2022; Coneval, 2022).
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Demanda en la solucion de problemas sociales del contexto nacional — Sociologia
Alta demanda Mediana demanda Baja demanda

Demanda
México, uno de los paises mas vulnerables del mundo .
S . Baja demanda, ya
ante los efectos del cambio climatico, debido a .
. o No aplica que no es de su
caracteristicas demograficas -
especialidad

(Gobierno de México, 2016)

Indicadores de pobreza multidimensional (ingreso .
) P o (ing ’ Alta demanda, debido a los
rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a - )
. . : : e indicadores de medicién de la
seguridad social, calidad y espacios de vivienda, P
S L o . . politica integral de rezagoy
servicios basicos de vivienda, acceso a la alimentacién L .
o . 9 . pobreza multidimensional desde .
nutritiva y calidad, grado de cohesidn social y grado de : o No aplica
. . los estudios cuantitativos,
accesibilidad a carretera pavimentada). . .
cualitativos y mixtos. No aplica

(CONEVAL, 2022)

Alta demanda, debido a los

Aumento de violencia organizada y no organizada en indicadores de medicién de

México (percepcidn de inseguridad, victima de violencia organizada y no
extorsion, asalto en espacio publico, robo, otros). organizada, desde los estudios
(INEGI, 2022) cuantitativos, cualitativos y
mixtos.

Areas de accidn en el contexto nacional — Sociologia

Servidor publico en estancias de investigacién, observatorios, asesores de politica

Publico
publica, atencidn a ciudadanos, seguimiento en redisefio, docencia, técnico en
investigacion-docente, otros.
Privado Consultor externo de estudios de diagndstico, referencia, maestro en la iniciativa

privada, otros.

Hacedor de estudios de impacto social, acompafiamiento, trabajo de campo, otros.

Organizaciones de la sociedad civil
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Contexto Estatal: Vulnerabilidad y desarrollo social

35.00% 31.40% 32.10%
30.00%
25.00%
20.00%
15.00%
10.20%

10.00%

5.00% 2.60%

0.00%

Poblacion no pobre y no vulnerable Vulnerables por ingreso Vulnerables por carencia social Pobres Extremos
25.00%
20.30%
20.00% 19:10%
15.50%
15.00% i
. (]
10%
10.00% 8.60%
5.70%
5.00% 4%
I . =
Fraude Extorsion Robo total o Robo o asaltoen  Robo en casa Amenazas Otros robos Otros delitos Lesiones
parcial de vehiculo calle o transporte habitacion verbales
publico

Fuente: Direccién General de Planeacidny Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.

(Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, 2019, 2022; Coneval, 2020; Data México, 2022).
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Demanda en la solucion de problemas sociales del contexto estatal — Sociologia

Demanda Alta demanda Mediana demanda Baja demanda
Alta demanda, debido a los
indicadores de medicion de la
politica integral de seguridad
publica, proximidad, confianza,
entre otros; desde los estudios
cuantitativos, cualitativos y mixtos.
Alta demanda en trabajo en
materia social como servidor
publico y acompafiamiento.

Vulnerabilidad, demanda y contexto de existencia en
desconfianza en distintas corporaciones de seguridad
publica
(Data México, 2022)

Indicadores de pobreza multidimensional (ingreso, rezago Alta demanda, debido a los
educativo, acceso a servicios de salud, acceso a seguridad indicadores de medicion de la No aplica No aplica
social, calidad y espacios de vivienda, servicios basicos de politica integral de rezagoy
vivienda, acceso a la alimentacion nutritiva y calidad, pobreza multidimensional desde los
grado de cohesién social y grado de accesibilidad a estudios cuantitativos, cualitativos
carretera pavimentada). y Mixtos.
(Coneval, 2020)
Aumento de violencia organizada y no organizada en Alta demanda, debido a los
México (percepcion de inseguridad, victima de extorsién, indicadores de medicion de
asalto en espacio publico, robo, otros). violencia organizaday no
(INEGI, 2019) organizada, desde los estudios

cuantitativos, cualitativos y mixtos.

Areas de accidn en el contexto nacional — Sociologfa

Servidor publico en estancias de investigacién, observatorios, asesores de politica
Publico publica, atencién a ciudadanos, seguimiento en redisefio, docencia, técnico en
investigacion-docente, otros.
Consultor externo de estudios de diagndstico, referencia, maestro en la iniciativa privada,
otros.
Hacedor de estudios de impacto social, acompafiamiento, trabajo de campo, otros.

Privado

Organizaciones de la sociedad civil
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Contexto Regional: Vulnerabilidad y desarrollo social

21.50%

Pobreza moderada

Homicidio

38.40%
25.80%
12%
2.16%
Pobreza extrema Vulnerables por carencia social ~ Vulnerable por ingresos No vulnerable
19 381
Feminicidios Robo de auto con violencia Robo de auto sin violencia
M Incidencia

Fuente: Direccién General de Planeaciény Desarrollo Institucional/ Subdireccidn de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.
(Gobierno de México, 2022; CONEVAL, 2020; Plan EstratégicoJudrez A.C., 2021).
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Demanda en la solucion de problemas sociales del contexto regional — Sociologia

Demanda Altademanda Mediana demanda Baja demanda
Principal sector de demanda es la industria manufacturera. Existe Baja demanda, ya que
un rezago amplio de necesidad de profesionistas en el area No aplica no tiene cabida el
técnica e ingenieril sociologo en la
(Gobierno de México, 2022) presente.
Indicadores de pobreza multidimensional (ingreso, rezago Alta demanda, debido a los indicadores
educativo, acceso a servicios de salud, acceso a seguridad social, de medicion de la politica integral de )
calidad y espacios de vivienda, servicios bésicos de vivienda, rezago y pobreza multidimensional No aplica
acceso a la alimentacion nutritiva y calidad, grado de cohesién desde los estudios cuantitativos, .
social y grado de accesibilidad a carretera pavimentada). cualitativos y mixtos. No aplica

(Coneval, 2020)

Aumento de violencia organizada y no organizada en México Alta demanda, debido a los indicadores
(percepcion de inseguridad, victima de extorsién, asalto en de medicion de violencia organizaday
espacio publico, robo, otros). no organizada, desde los estudios
(Plan Estratégico Judrez A.C., 2021) cuantitativos, cualitativos y mixtos.

Areas de accidn en el contexto nacional — Sociologfa

Publico Servidor publico en estancias de investigacion, observatorios, asesores de politica publica, atencién
a ciudadanos, seguimiento en redisefio, docencia, técnico en investigacion-docente, otros.

Privado Consultor externo de estudios de diagndstico, referencia, maestro en la iniciativa privada, otros.
Organizaciones de la sociedad civil Realizador de estudios de impacto social, acompafiamiento, trabajo de campo, otros.
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Demanda del plan de estudio del Programa Educativo
de Sociologia en relacion con el
plan nacional, estatal y municipal de desarrollo
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Demanda en la solucion de problemas sociales del contexto nacional

Sincronicidad demanda social e intervencion del
Sociélogo/a

Erradicar la corrupcién y reactivar la procuracién de justicia.
Garantizar empleo, educacién, salud y bienestar.

Pleno respeto a los derechos humanos.

Regeneracién ética de las instituciones y de la sociedad.
Reformular el combate a las drogas.

Politica y Gobierno | Emprender la construccion de la paz.

Recuperacién y dignificacién de las carceles.

Articular la seguridad nacional, la seguridad publica y la paz.

Campo de accién del Socidlogo/a

Ejes

Repensar la seguridad nacional y reorientar las Fuerzas Armadas. Generacion, observancia y reforma de politicas
Establecer la Guardia Nacional. publicas.

Coordinaciones nacionales, estatales y regionales.

El Programa para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores Trabajo administrativo y/o directivo.

Programa Pensién para el Bienestar de las Personas con Discapacidad
Programa Nacional de Becas para el Bienestar Benito Judrez

Jévenes Construyendo el Futuro

Politica Social Jévenes Escribiendo el Futuro

Sembrando Vida

Programa Nacional de Reconstruccion

Desarrollo Urbano y Vivienda

Tandas para el Bienestar

Creacioén del Banco del Bienestar Académica (docencia, publicacién de libros,

Aeropuerto Internacional “Felipe Angeles” en Santa Lucfa criticas constructivas, visibilizacion de indicadores
Economia El deporte es salud, cohesidn social y orgullo nacional e investigacion de corte cuantitativo/cualitativo).

Construccién de caminos rurales Trabajo administrativo y/o directivo.

Respeto a los contratos existentes y aliento a la inversion privada

Fuente: Direccidon General de Planeacidn y Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.
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Demanda en la solucion de problemas sociales del contexto estatal

Sincronicidad demanda social e intervencién del

Campo de accién del

Salud, desarrollo
humano e identidad
Chihuahua

Socidlogo/a
Inclusion social y sujetos prioritarios.
Fortalecimiento comunitario y participacion ciudadana.
Jévenes con mejores opciones de vida.
Cobertura educativa.
Calidad educativa.
Construccion, conservacion y mantenimiento de la infraestructura deportiva.

La cultura como herramienta de identidad y orgullo de nuestras raices y cambio social.

Socidlogo/a

Ordenamiento
territorial, moderno y
sustentable

Transporte y movilidad urbana sustentable.
Vivienda digna y de calidad.
Desarrollo urbano regional sustentable.

Generacion, observancia y
reforma de politicas publicas.

Seguridad humana y
procuracion de justicia

Juntos por la seguridad ciudadana.

Profesionalizacién y especializacién de los oficiales de policia.

Coordinacion interinstitucional entre corporaciones de seguridad en el estado.
Cultura de la proteccion civil.

Profesionalizacién, equipamiento y modernizacién de los cuerpos de proteccion civil.
Fortalecimiento institucional en materia de proteccion civil a nivel estatal.

Movilidad vial.

Investigacion y procuracion de justicia.

Atencion integral a victima del delito y violaciones a derechos humanos.
Rehabilitacion y reinsercion social.

Evaluacion de fondos federales para la seguridad publica y la procuracién de justicia.

Trabajo administrativo y/o
directivo.

Buen gobierno, cercano
y con instituciones
solidas

Mejora de regulaciones y simplificacion de tramites gubernamentales.
Gobierno abierto y transparente.

Gobierno eficaz y eficiente.

Fortalecimiento de los ingresos publicos.

Deuda publica equilibrada.

Presupuesto basado en resultados y evaluacién del desempefio.
Administracion eficaz y eficiente de los recursos publicos.

Académica (docencia,
publicacion de libros, criticas
constructivas, visibilizacién de
indicadores e investigacion de
corte cuantitativo/cualitativo).
Trabajo administrativo y/o
directivo.

Fuente: Direccién General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de

Factibilidad y Pertinencia.
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Demanda en la solucion de problemas sociales del contexto local

Sincronicidad demanda social e
intervencién del Socidlogo/a

Campo de accién del Socidlogo/a

Gobierno moderno, eficaz y Planeacién.
transparente

Diagnostico de la seguridad publica.
Seguridad comunitaria Geografia delictiva.

Estado de fuerza. publicas.
Prevencion del delito.

Respeto a los Derechos Humanos. Trabajo administrativo y/o directivo.

Generacion, observancia y reforma de politicas

Diagnostico de desarrollo urbano y ambiental.
Orden territorial urbano Planeacion y ordenamiento.

Movilidad.

Infraestructura urbana.

Diagnostico del desarrollo social.

Bienestar para las personas y apoyo a grupos

vulnerables. Académica (docencia, publicacién de libros, criticas

Personas vulnerables. constructivas, visibilizacion de indicadores e

Justicia social y equidad de Discriminacion. investigacion de corte cuantitativo/cualitativo).
género Salud publica.

Educacién. Trabajo administrativo y/o directivo.

Artey cultura.

Juventud.

Deportes.

Violencia contra las mujeres.

Fuente: Direccién General de Planeacidn y Desarrollo Institucional/ Subdirecciéon de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y
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Disefio metodoldgico de instrumentos de medicion para la demanda del
Programa Educativo en el sector productivo local

. Cuantitativa
El Programa

. Orden descriptiva
Institucional de
Seguimiento a _
Egresados (PISE) 63 reactivos
Aplicacion: Virtual y telefénica.
. Longitudinal
. Temporalidad: 2 y 5 afios

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacion de la Competitividad Académica/

Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.

Objetivo: Conocer el desarrollo

profesional y la relacion del trabajo con
los estudios realizados.

EDn=s
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Demanda del Programa Educativo en el sector productivo local

Seguimiento de egresados a 2 afios de la Licenciatura en Sociologia 2020 (egreso 2018)

Rubro

Medicién

Porcentaje (%)

Tamafio de la muestra De los egresados totales 62.5
Trabo — ocupacién Tiene empleo 60
- 1 a2 afios 66.7
Antigliedad laboral 3 af0s © més 333
Relacién trabaio — P.E Adecuada coincidencia 66.7
J - Mediana coincidencia 33.3
. Publico 66.7
Ambi j g
mbito de trabajo Organismo internacional (privado o publico) 33.3
Percepciéon mensual >10 220 mil M.N. 66.7
P Menos de $10 mil M.N. 33.3
Satisfaccion de P.E. Muy satisfecho en la escala de semaforizacién 8.0

Resultados de la encuesta de Seguimiento de egresados a 2 afios, generacion 2018. 2022

Seguimiento de egresados a 2 afios de la Licenciatura en Sociologia 2021 (egreso 2019)

Rubro

Medicién

Porcentaje (%)

semaforizacion

Tamafio de la muestra De los egresados totales 44.44
Trabajo — ocupacion Tiene empleo 25
Antigliedad laboral 1y 6 meses en empleo 100
Relacion trabajo — P.E. Nula coincidencia 100
Ambito de trabajo Organizacién No Gubernamental 100
Percepcién mensual Menos de 10 mil 100
Satisfaccion de P.E. Muy satisfecho en la escala de 78

Resultados de la encuesta de Seguimiento de egresados a 2 afios, generacién 2019. 2022
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Comparativa del Seguimiento de egresados del Programa de Sociologia de la UACJ
en el periodo 2018 - 2021

M egreso 2019 (encuesta 2021)

M egreso 2018 (2020 encuesta)
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Existe un decremento en la obtencién de trabajo de 3 personas con empleo de egresados 2018 a 1 de
egresados en 2019. Aun cuando el percentil se presenta mas alto, ello se encuentra relacionado a la
poblacidn total de aplicacid de encuesta (5 y 4 respectivamente).

En el ambito de trabajo la coincidencia de 66.7% (adecuada) en 2019 a 0% de coincidencia en 2020.

La percepcion salarial bajo de 66.7% entre los 10 a 20 mil pesos mensuales a menos de 10 mil pesos
mensuales al 100%.

La escala de satisfaccion del programa educativo se mantiene, sin embargo, tuvo un decrecimiento de
0.2.

La condicion de demanda en el sector productivo local es baja.
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Oferta educativa
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Comparativo de los Programas educativos de
Sociologia ofertados a Nivel Nacional

Descripcion del Programa Educativo en
programas similares

Con base en datos de la Asociacidn para la Acreditacion y
Certificacion en Ciencias Sociales A.C. (ACCECISO) corte 2022,
existen 22 programas en México de la Licenciatura en Sociologia
gue se encuentran acreditados por dicha asociacion.
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Descripcion del Programa Educativo de Sociologia
ofertado en la Universidad Autdonomo de Ciudad Juarez

Rubro Condicién

Nombre Licenciatura en Sociologia
Institucion Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Tipo de institucién Publica — Autéonoma
Localidad — Estado Ciudad Judrez, Chihuahua, México (lugar de oferta de programa educativo)
Modalidad Presencial
Acreditacion Asociacion para la Acreditacion y Certificacién en Ciencias Sociales A.C. (ACCECISO)
Duracion 10 semestres (306 créditos obligatorios y 56 optativos: total 362).

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de
Factibilidad y Pertinencia.
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Analisis del Programa de Sociologia de la UACJ
FODA

Fortalezas

Poblacion egresada muy satisfecha con el
programa educativo

Vincular a estudiantes a servicio social en relacion con
campo laboral de disefios e implementacion de politica
publica
Generar una mayor vinculacion laboral
Actualizacién de contenidos a intervencion

Amenazas

Austeridad y recorte presupuestal para la Educacion
Superior

Baja tasa de empleabilidad
Matricula acotada
Baja tasa de egresados

Fuente: Direccién General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccidon de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de
Estudios de Factibilidad y Pertinencia.
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Principales Instituciones de Educacion Superior Acreditadas que ofertan el

Institucion
Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM)
(Centros de Estudios Socioldgicos
Ciudad Universitaria).

Programa Educativo de Sociologia

Localidad

Ciudad de México

Aspirantes

Periodo escolar
2021 -2022
(1,406)

Aceptados Egreso

63 egresados (sede

Centros de Estudios

Sociolégicos Ciudad
Universitaria)

Periodo escolar
2021 -2022
(830)

Universidad Autdonoma de Baja California

Periodo escolar

Period |
eriodo escolar 12 egresados

Tijuana 2021 -2022 2021 -2022 .
(UABCQ) (no refiere) (34) (sede Tijuana)
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn No refiere informacion No refiere No refiere informacion
Monterrey A . - S .
(UANL) publica informacién publica por programa educativo
. . Periodo escolar Periodo escolar
U”'Vers'da(%\\;)eracruza”a Xalapa 2021 -2022 2021 - 2022 @jﬁfj@diﬁ
(71) (62) P
Universidad de Guadalajara - sede Belenes Periodo escolar Periodo escolar 17 egresados
(UdG; Zapopan 2021 -2022 2021 -2022 (sedegBeIenes)
(127) (74)
Universidad Autonoma de Ciudad Juarez Periodo escolar Periodo escolar 5 egresados
Ciudad Juarez 2021 -2022 2021 -2022 g .
(UAC)) (29) (18) (sede Ciudad Juarez)

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y

Pertinencia.
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Comparativo de Aspirantes y Aceptados en las Instituciones de Educacién Superior para el Programa Educativo de Sociologia
periodo escolar 2021-2022
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Correlacion de Aceptados en las Instituciones de Educacidn Superior para el Programa Educativo de Sociologia
periodo escolar 2021-2022
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Fuente: Direccidén General de Planeacién y Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de
Factibilidad y Pertinencia.
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Egresados del Programa Educativo de Sociologia a Nivel Nacional periodo
2021-2022
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Fuente: Direccién General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de
Factibilidad y Pertinencia.
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Comparativo de las Encuesta de 2 y 3 anos de egreso en materia de
seguimiento de la UACJ y la UNAM

Institucidn Localidad ~ Aspirantes Aceptados A 2 Afos de egreso Porcentaje (%)
Generacion 2020
(a 2 afios de egreso) 60
Tiene emplleo 40
Universidad Busca empleo
Auténoma de Ciudad .
Iudres udad Periodo De los trabajadores: 66.7
Ciuda escolar : Sector privado
UAC] Juarez Periodo escolar Sector plblico 333
2021 - 2021 - 2022 pub 0
Seguimiento a 2 afios (18) Sector social
g iod | 2022 (organismos de la sociedad civil en
en pzecglzol_ggzs;o o (29) distintos niveles).
Adecuada coincidencia de empleo 66.7
Mediana coincidencia de empleo 33.3

Universidad Nacional Generacion 2918 (a 3 afios de egreso)

Auténoma de México Tiene empleo 59
Centros de Estudios Periodo Busca empleo 14
Socioldgicos Ciudad ) escolar Periodo escolar

. o Ciudad de
Universitaria México 2021 - 2021 -2022 De los trabajadores:
(UNAM) 2022 (830) Sector privado 30

Seguimiento a 3 afios (1,406) Sector publico 65

en el periodo Sector social 5
2021-2022 Tiene empleo relacionado a su profesion 92

Fuente: Direccion General de Planeacién y Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad
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Indicador: Empleabilidad en la encuesta de 2 afios y 3 afios de egreso de la
UACJ — UNAM, en periodo escolar 2021-2022

120%

100%

0,
100% 92%

80%

66.70% 65%

60% 59%

60%

40%

33.33%

20%
5%

0%

0%
UAC) ® Empleo UNAM
B Busqueda de empleo

B Empleado en sector privado
Empleado en sector publico
B Empleado en organismos de la sociedad civil en distintos niveles

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de

Factibilidad y Pertinencia.
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Indicador: Ocupacion en el Mercado Laboral, promedio del ingreso mensual
por sexo a nivel nacional

Programa educativo Ocupados Hombres Mujeres Ingreso mensual promedio
(miles de personas) (%) (%)

Ciencias politicas 77,835 46.7 53.3 $18,156.00
Comunicacion y periodismo 198,551 49.9 50.1 $12,049.00
Criminologia 58,163 493 50.7 $10,771.00
Derecho 908,694 60.2 39.8 $13,164.00
Sociologia y antropologia 46,252 58.9 41.1 $16,299.00
Trabajo y atencion social 99,256 12.2 87.8 $9,106.00

Observatorio Laboral (2021)

Indicador: Ocupacion
1,000,000 908,694

900,000
800,000
700,000
600,000
500,000
400,000
300,000 198,551

igg,ggg . 99,296 77,835 58,163
000 I . —

Derecho Comunicacion y Trabajo y atencién social Ciencias politicas Sociologia y antropologia
periodismo

Fuente: Direccion General de Planeacién y Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y
Pertinencia.

SOMOSUAC]




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ SQMQSUACJ

Indicador: Ingreso mensual

20,000.00
18,156.00
18,000.00
16,299.00
16,000.00
14,000.00 13,164.00
12,049.00

12,000.00 10,771.00
10,000.00 9,106.00

8,000.00

6,000.00

4,000.00

2,000.00

0.00
Ciencias politicas Sociologiay Derecho Comunicacién y Criminologia Trabajo y atencidn

antropologia periodismo social

Fuente: Direccion General de Planeacién y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad vy
Pertinencia. Observatorio Laboral (2021)
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Estudios de pertinencia realizados en Instituciones Educativas
en Meéxico para el Programa de Sociologia
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Estudios de pertinencia realizados a los Programas de Sociologia

Autores Descripcién
Burgosy Lopez, 2010 Pertinencia profesional de egresados de la Universidad de Sonora en 2006.
UAM. 2011 Reporte institucional de resultados de seguimiento de egresados de la Licenciatura en Sociologia de
’ la UAM.

Buendia y Laguna, 2013 Analisis de la flexibilizacién del mercado laboral para los egresados de la Licenciatura en Sociologia.
Méndez, 2015 Relacién existente entre la formacion académica y la insercién laboral de los egresados de la U de G.

Arias. 2016 Andlisis entre el desempefio de los egresados de la Licenciatura en Sociologia e Historia de la

rias, R , ) .
Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco, con las necesidades que plantean los empleadores.

Fuente: Direccion General de Planeacién y Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de
Factibilidad y Pertinencia.
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Comportamiento ocupacional de egresados de Instituciones de Educacién Superior

Institucién — Hallazgo

Universidad de Sonora

Resultados

Ingreso mensual promedio

SOMOSUAC)

Porcentaje (%)

$8,596.00 mensual

(UNISON) Los trabajadores no requerian la licenciatura 40
para trabajar.
i 63.93
Universidad Auténoma de México Percibe mensualmente de $1,000 a $5,000
(UAM) Buscaba empleo 57.28
No trabaja en su especialidad 61.90
Universidad Auténoma del Estado de México Trabaiadores precarios
(UAEM) J P
Universidad de Guadalajara Precariedad laboral Sin datos
(Ude Q)
Universidad de Juarez Auténoma de Tabasco Falta especializar mas a los estudiantes en
(UJAT) estadistica

Fuente: Direccién General de Planeacién y Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de

Estudios de Factibilidad y Pertinencia.
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Porcentaje de profesionistas que cumplen con las variables e indice de
pertinencia en el mercado laboral en la Universidad de Sonora, 2006.

Programa Ocupados  Nivel salarial Puestos Grado Carrera Conocimientos [ndice de

alto profesionales educativo pertinencia social
Sociologia 92.9% 46.2% 84.6% 53.8% 69.2% 76.9% 70.8%

Fuente: Direccién General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeaciéon de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad vy
Pertinencia.
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Comportamiento ocupacional de los egresados dela UAM 2011

Condicién Porcentaje (%)
Egresados en sociologia buscando empleo 57.28
Continud con el empleo que ya tenia antes de egresar 25.63
Continué el posgrado 6.01
No especifica su ocupacion 5.06
Desempleado por no encontrar empleo relacionado a su profesion 61.90
Empleo en el ambito educativo 36.77
Ingreso mensual de 1,000.00 a 5,000.00 63.93
Trabajo en institucién educativa bajo el régimen de empleado profesional-investigador 37.67

Comportamiento ocupacional por sector de los egresados de la UAM 2011

Condicién Porcentaje (%)
Muestra 19 egresados
Trabajo en sector gubernamental 38
Trabajo en ambito educativo 31
Trabajo en empresas privadas 5
Trabajo en instituciones publicas 5.3
Trabajo en organizaciones civiles 5.3

Fuente: Direccién General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y
Pertinencia.
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Encuesta del Programa de Estudio de Empleadores y Percepcion Social
(PEEPS) — UACIJ, caso Licenciatura en Sociologia

En el periodo 2021 se realizaron 2 encuestas a empleadores de la Licenciatura
en Sociologia sobre la percepcion de los egresados de dicho programa y su

. relacion con la evaluacion del egresado asi como los niveles de satisfaccion.
De acuerdo al Programa de Estudio de

Empleadores y Percepcion Social (PEEPS) de la
Universidad Autonoma de Ciudad Juarez (UAC)), se

conforma de 2 estudios: El Estudio de Empleadores Metodologia del instrumento de evaluacidn:

(EEm) el cual es comparado con la opinion de los

egresados en relacion con las dificultades que Cuantitativo de orden descriptivo — longitudinal

enfrentd para obtener su empleo con las

expectativas de los empleadores, asi como la Objetivo: Conocer la percepcion y opinion del sector laboral nivel local,
pertinencia de los programas educativos, el regional nacional e internacional respecto a la deteccidon de las necesidades
segundo estudio que integra el PEEPS, es el estudio futuras de formacidn, competencias y valoraciéon del desempefio profesional
de Percepcidn Social, el cual tiene por objetivo que tiene la poblacidn egresada hacia el mejoramiento de la calidad educativa
conocer el impacto y percepcion de la comunidad y la empleabilidad en el mercado laboral actual.

juarense respecto a los servicios que brinda la

institucion. Aplicacion: Virtual y via telefdnica.

Recoleccién de datos: Distribucién a través de los egresados, quienes
comparten el acceso electrénico de las encuestas con sus jefes inmediatos.

Reactivos: 52

Fuente: Direccién General de Planeacién y Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios
de Factibilidad y Pertinencia.
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Resultados corte 2021 de Encuesta del Programa de Estudio de Empleadores y
Percepcion Social (PEEPS) — UAC)

Rubro Indicador Porcentaje

Pais de ubicacién México 100
Estado de Chihuahua 100
ubicacién

Municipio de
mayor Judrez 100

participacién
Giro de la Comercial 50
empresa De servicios 50
Régimen juridico PUbl.ICO 50
de la empresa social 50

P (Sindicato/ONG)

?ec.tor Cuaternario 50
econdémico de la Quinario 50
actividad laboral

Tipos de
discapacidad de
las personas Fisica — motriz 100
contratadas por
la empresa

ED=y

Rubro Indicador Porcentaje
Actividad/es profesional/es de Supervisién y mando medio 50
egresados Operativo 50
Ser prestador de servicio social 50
Referencia para su y practicas profesionales 50
contratacién Recomendacién
Creatividad e imaginacion 20
Conocimiento de area 20
Caracteristicas deseables del Reschl)ii;ZZiﬁgad v 58
egresado de la UAC) o
organizacion
Manejo de herramientas 20
especializadas
Caracteristicas poco Relaciones interpersonales 50
desarrolladas en el Resolucién y analisis de 50
profesionista de la UACJ problemas
Facilidad con la que el
profesionista de la UACJ
adquirié la formacion Normal 50
complementaria para alcanzar Facil 50
la competencia exigida en el
puesto asignado
Perfil del egresado congruente De acuerdo 100
con el campo laboral
Nivel de satisfaccion de los Muy satisfecho 90
empleadores
Nivel de satisfaccién del
egresado en su desempefio Muy satisfecho 9.0
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Insercion laboral en el campo de la disciplina
Insercion laboral en el campo de la disciplina a 5 afios

Rubro Incidencia Porcentaje

Total de encuestas 3 100
Género Mujeres 33.33
Hombres 66.67

25a 29 afios 66.67

Rango de edad 30 a 34 afios 33.33

. ) Licenciatura 66.67
Maximo grado de estudios Maestria 3333
Insercion laboral Egresados empleados 66.77
Tiempo en el ambito laboral 2 afios 100
Relacion trabajo-carrera Total relacion 100
Sector laboral Publico (Organizacion No Gubernamental) 100
Ingreso mensual 10 — 20 mil mensual 100

Comparacion sueldo promedio a nivel pais vs egresados UACJ

25,000.00

20,000.00

20,000.00

16,299.00

15,000.00
10,000.00

5,000.00

0.00
UAC) Pais

Fuente: Direccidén General de Planeacién y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacién de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y
Pertinencia.
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Conclusion de pertinencia social
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Conclusion

Evaluacion

SOMOSUAC)

Nivel de pertinencia social

Contexto social
de la disciplina

De acuerdo a Machuca (2008) cuenta con la pertinencia social en materia de generacién
de conocimiento del programa educativo en el proceso de la investigacion en
modernidad y posmodernidad, crisis global, economia y violencia; Ciudad Judrez y la
regién cuentan con grandes problematicas en materia de violencia organizada,
necesidad de observatorios y contexto de crisis global en el proceso de especulacion,
vivienda y otras problematicas.

En datos de Coneval (2022) en indicadores de pobreza multidimensional a nivel
nacional, estatal y regional, México sufre una necesidad de personal especializado en
medicién de la politica integral de rezago y pobreza multidimensional, condicion
apremiante para el Sociélogo.

En INEGI (2022) la percepcidn de inseguridad, victimas, condicion de observatorio y
otros, existe una necesidad de personal especializado en medicién de la politica integral
de seguridad a nivel nacional, estatal y regional.

Alta pertinencia social

El programa esta acreditado por ACCECISO

Pertinencia con areas de
oportunidad debido a

Oferta El programa cuenta con las condiciones de acreditaciéon actualizada ) iy . .
) . . o . . . situacién de riesgo en baja
educativa Contiene satisfaccion en egresados del programa, existe baja tasa de empleabilidad,
. : tasa de egresados,
matricula acotada, baja tasa de egresados. N ,
empleabilidad y matricula.
. L . Pertinencia con areas de
Demanda promedio en relacidon a programas similares. . : .
Demanda . . . _ oportunidad debido a bajo
. Bajo egreso promedio en relacién a programas similares. .
educativa . e promedio de egreso y
Baja tasa de empleabilidad. i
empleabilidad.
Mercado Nivel de satisfaccién alto por parte de empleadores. Alta pertinencia social y de
laboral La contratacion fue por practicas profesionales y por recomendaciones. satisfaccion.

SOMOSUAC]
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En materia de evaluacion se presentan los siguientes criterios e indicadores:

Contexto social de la disciplina 10.0; La demanda en la generacion de conocimiento del Programa Educativo es
fundamental en la ciudad, ya que existe un reconocimiento de la vulnerabilidad en el pais en temas tal como:
pobreza, violencia organizada y otros; que le corresponden al programa vy el perfil de egreso. Ello, impacta desde
el ambito federal hasta lo regional. La demanda en el contexto local se percibe alto, ya que las condiciones de
Ciudad Juarez como una de las ciudades con mayor indice de violencia, altos grados de marginacién y problemas

sociales, entienden al programa en materia pertinente.

Oferta educativa 10.0; No hay con actualidad programas educativos similares en la ciudad. La Licenciatura en
Sociologia es pertinente no sélo en el ambito local, también, en términos estatales, por ende, es pertinente.
Ademas, se encuentra acreditada por ACCECISO, como programa de calidad y se encuentra en un analisis FODA
favorable, ello desde poblacion egresada altamente satisfecha. Sin embargo, existe la necesidad de poner

atencion: baja tasa empleabilidad, matricula acotada y baja tasa de egresados.

%H SOMOSUAC]
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Demanda educativa 6.0; en programas afines, egreso y encuestas de egreso; da cuenta que la tasa de
empleo bajo en la uUltima encuesta hasta en 25%, existe precariedad laboral en |a baja tasa, la matricula es

acotada y los egresados se encuentra en estado de riesgo por la baja tasa.

Mercado laboral 7.0; en relacién al factor ocupacional de profesionistas, la encuesta demuestra que es bajoy
gue las condiciones laborales tienden a los organismos de sociedad civil organizada, por tanto, existe la

necesidad de ampliar el panorama de empleabilidad e incluso los salarios.

La evaluacioén total de pertinencia social radica en 8.25

ﬁ SIRERgEE ﬂﬁ SOMOSUAC)



Categoria

Aspecto por
evaluar

Contexto social

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ

Criterio

Demanda en la generacién de conocimiento del
Programa Educativo

Demanda en la soluciédn de problemas sociales del
contexto nacional, estatal y regional del Programa
Educativo

Demanda del plan de estudio del Programa
Educativo en relacidn con el plan nacional, estatal y

SOMOSUAC)

Evaluacion de
pertinencia

de la disciplina municipal de desarrollo 10.0
Demanda del Programa Educativo en la soluciéon de
problemas sociales del contexto local
Demandas del Programa Educativo en el sector
productivo local
Analisis de la capacidad de respuesta del programa
a los criterios del contexto. 10.0
Programas Descripcién del Programa Educativo en programas
similares, similares
descripcion y Descripcidn del Programa Educativo en la
FODA institucion 10.0
Analisis FODA de Licenciatura en Sociologia
contexto de la oferta. 10.0
Programas Programas afines del Programa Educativo
afines, egresoy Egreso de programas afines del programa
encuestas educativo y UACJ 6.0
Encuesta a 2 y 3 afios de egreso
Analisis de suficiencia de demanda. 6.0
Encuesta Datos generales de los empleadores
empleadores, Metodologia
fac‘For Datos de la organizacién laboral
ocupacional y
desempefio Factor ocupacional del profesionista del programa 70
laboral educativo

Evaluacion del egresado de la institucidon,

satisfaccion de empleadores y desempefio laboral

Formato en el
que se evalua

Pertinencia
social

8.25
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Pertinencia institucional
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Pertinencia Institucional

Relacién con el estado del arte de la disciplina Marco institucional Indicadores de desempefio académico

Pertinencia del a fundamentacion tedrica del
programa educativo

Coherencia de la estructura curricular del
programa educativo

Actualidad de los enfoques metodoldgicos
del programa educativo

Potencial de aporte al campo de
conocimiento del programa educativo
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Plan de Desarrollo de Dependencia de ICSA
Objetivo especifico
Objetivo general

Formar ciudadanos competentes profesionalmente y comprometidos
con la sustentabilidad de sus comunidades

Ampliar y diversificar la matricula en programas académicos
pertinentes con reconocimiento de calidad nacional e
internacional

Generar, difundir y aplicar el conocimiento cientifico de la
sociologia con un enfoque de investigacién aplicada, de
vinculacion social y desarrollo humano sustentable, a través

Programa: de la formacién de socidlogos competentes para el estudio,
Licenciatura en Sociologl'a analisis, reflexion y problematizacién de los procesos sociales
en sus distintos ambitos y dimensiones, con habilidades de

(ObjetiVO) mediacién y andlisis institucional, para identificar

trayectorias interinstitucionales que impacten el disefio de
politicas publicas, dinamicen el desarrollo social y atiendan
los retos de la sociedad contemporanea.

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdirecciéon de Planeacion de la Competitividad Académica/
Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.
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Fundamentacion teorica del programa de
Licenciatura en Sociologia

Campo Campo Campo
tedrico metodoldgico  interdisciplinario

Programa Institucién

UAC] 17 asignaturas 13 asignaturas (entre ellas 11 asignaturas
Licenciatura en Universidad Auténomade | corresponden a plan el servicio social), corresponden a
Sociologia Ciudad Judrez (Ciudad principiante con la corresponden a nivel avanzado entre
Judrez). condicién tedrica, intermedio, entre teoria, practicas, teoria 'y
metodoldgica y practica y metodologia. seminario de
practica. investigacion.

Fuente: Direccion General de Planeacién y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacidn
de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.
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Fundamentacion teorica del programa UAC]

TEORICO ——

METODOLOGICO —— PRINCIPIANTE
—— INTERMEDIO

PRACTICAS PROFESIONALES —— e —

SERVICIO SOCIAL ——

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ, LIC. SOCIOLOGIA

Fuente: Direccién General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacidon de la Competitividad Académica/
Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.
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Actualidad de los enfoques metodologicos del
Programa Educativo de la Licenciatura en Sociologia

El programa de sociologia ofertado en la UACJ cumple con 42
temas de necesidad actual de la Asociacion Internacional de Sociologia,
ello, mediante su mapa curricular obligatoria, ello es adecuado ya que
la relacion del estado del arte, la disciplina y la pertinencia de
fundamentacidn tedrica se contiene sincrénica. Existe la coherencia de

la actualidad del enfoque metodolégico y cuenta con la configuracion

del saber.
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Indicadores de desempeno
academico
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Indicadores de desempefio académico

SOMOSUAC)

Aspirantes y aceptados en programa de licenciatura de sociologia UACJ

Periodo Aspirante Aspirante Aspirante Aceptada Aceptado Aceptado Tasa Tasa Tasa
mujer hombre total mujer hombre total absorcion adsorcion absorcion
MVEIGES hombres total
(%) (%) (%)

2018-| 17 15 32 16 15 31 94.12 100 96.88
2019-I 15 12 27 11 11 22 73.33 91.67 81.48
2020-II 18 11 29 16 9 25 88.89 81.82 86.21
2021-l 20 9 29 14 9 23 70.00 100.00 79.31

Evolucion tasa eficiencia terminal Ultimas 5 generaciones.

X
o © K
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(7} o o o © ] © = © 9
2 e 32 g 3 - E S S
& z - g E Fo5 T = 5
2 [
(NN ]
2013 -1l 36 22 61.11 6 16.67 0 0.00 8 22.22 7 87.50 19.44
2014 -1l 66 45 68.18 10 15.15 2 3.03 9 13.64 8 88.89 12.12
20151l 47 31 65.96 9 19.15 2 4.26 5 10.64 5 100 10.64
2016 -1l 35 18 51.43 5 14.29 7 20.00 5 14.29 3 60.00 8.57
2017 -1l 25 13 52.00 5 20.00 5 20.00 2 8.00 2 100.00 8.00

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad

y Pertinencia. I
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Semaforizacion: Desercion escolar en las Ultimas 5
generaciones de |a Licenciatura en Sociologia de la UAC/

I
!
50%
40% 607
9 /
30% 70%

61.72%

80%

-« 0%

Fuente: Direccién General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacion de la Competitividad Académica/

Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.
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Semaforizacion: Eficiencia terminal en las ultimas 5
generaciones de la Licenciatura en Sociologia de la UAC/

13.87%

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdirecciéon de Planeacion de la Competitividad Académica/
Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.

% SOMOSUAC)



. UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ SQMQSU/\CJ

Composicion de matricula por lugar de origen

Lugar de origen Mujeres Hombres  Cantidad %
Chihuahua 26 28 54 84.37
Otra entidad federativa 3 3 6 9.37
Estados Unidos 3 1 4 6.26
Total 32 32 64 100.00

Fuente: Direccién General de Planeacién y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de
Factibilidad y Pertinencia.
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Indicador de trayectoria escolar: EGEL, desercion y rezago

Condicién Lic. Sociologia

Examen General de egreso (EGEL) No realiza (Ceneval no lo contempla)
Periodo Porcentaje (%)

201911 8.22

Desercion 20201 9-30

202011 6.74

2021 -1 13.75

20211l 17.74

2019 -1 17.72

2019 =11 16.90

2020 -1 7.69

Rezago (reprobacion) 2020 —1I 14.58

20211 15.81

202111 22.85

Fuente: Direccién General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de
Factibilidad y Pertinencia.
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Reconocimiento a estudiantes

Reconocimiento a estudiantes

. Periodo
integrales
1 2016-2
1 2019-1
3 2019-2

Fuente: Direccién General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de
Factibilidad y Pertinencia.
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Conclusion de pertinencia institucional
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Conclusion

Favor Areas de oportunidad

El programa educativo en cuestion es el Gnico que oferta el estado de
Chihuahua, ademds cuenta con acreditacidon reciente en 2021 y tiene
sincronicidad de plan curricular con instituciones acreditadas (por el mismo
organismo) a nivel nacional.

Existe coherencia en fundamentacién tedrica de plan curricular en relacién
con los programas similares acreditados. No obstante, la Asociacion
Internacional de Sociologia publico los 55 indicadores de necesidad actual en
materia de sociologia y su aporte al nivel social, de las cuales, el programa en
UACI cubre 42 por medio de sus cartas descriptivas y su abordaje tedrico y
metodoldgico e incluso practico. En términos porcentuales es 76.36% de las
necesidades referidas por el organismo.

Es pertinente sefialar que el aporte potencial radica en el trabajo en el sector
publico por medio de las organizaciones sin fines de lucro, ocupacion de la
mayoria de los egresados de la institucion. Existe una alineacion entre el Plan
de Desarrollo de Dependencia de Educacién Superior ICSA y el programa
educativo.

Cuenta con una alta tasa de absorcién que ronda por encima del 70% en los

distintos periodos.

Existe un aumento de desercidn escolar, actualmente se encuentra en
nivel medio, sin embargo, es 61.72% por lo tanto, es necesario poner
especial atencién a motivantes, contextos, estructuras y condiciones
gue han llevado a dicha conducta en el programa educativo.

La eficiencia terminal se encuentra en promedio de las Ultimas 5
generaciones con egresados en 13.87% en condicion es nivel medio,
sin embargo, se encuentra a 3.87% a ser nivel bajo, por lo tanto, es
necesario poner especial atencion a motivantes, contextos,
estructuras y condiciones que han llevado a dicha conducta en el
programa educativo.

Al no existir por parte del Ceneval la aplicacion del EGEL, un drea de
oportunidad es que la Institucién realicé un examen de egreso a partir
de metodologias y guias propias, ello, para mejorar la calidad del

programay su certificacion.

Fuente: Direccién General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccidon de Planeacidn de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.
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En materia de evaluacion en el contexto de pertinencia institucional, destacan los siguientes rubros e indicadores:

Relacion con el estado del arte de la disciplina 10.0; Existe coherencia en fundamentacion tedrica de plan curricular
en relacion con los programas similares acreditados. No obstante, la Asociacién Internacional de Sociologia publico
los 55 indicadores de necesidad actual en materia de sociologia y su aporte al nivel social, de las cuales, el
programa en UACJ cubre 42 por medio de sus cartas descriptivas y su abordaje tedrico y metodoldgico e incluso
practico.

Marco institucional 10.0; Se encuentra alineado con los objetivos del programa educativo en el Plan Institucional de
Desarrollo del Instituto de Ciencias Sociales y Administracion.

Indicadores de desempefio Académico 7.5; En materia de evolucién de matricula desde 2018-11 a 2021-Il existe un
decremento exponencial que compromete la poblacion estudiantil, del cual, la tasa de eficiencia terminal es baja en
las Ultimas 5 generaciones, en materia de composiciéon de matricula por lugar de origen la mayoria son del estado
de Chihuahua, la productividad es abundante, asi como el reconocimiento a estudiantes. Una condicidon negativa es
la insercidn laboral en el campo de la disciplina, mismo que es baja.

En términos concretos la calificacion de la pertinencia institucional es 9.16
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Pertinencia, Pertinencia de la fundamentacién tedrica del 10.0
Relacién con el coherencia, programa educativo
estado delarte | actualidadde |coherencia de la estructura curricular del programa 10.0
de la disciplina enfoques y educativo
potencialidad de Actualidad de los enfoques metodolégicos del 10.0
aporte )
programa educativo
Potencial de aporte al campo de conocimiento del 10.0
programa educativo
Evaluacién del estado del arte de la disciplina 10.0 Pertinencia
Objetivos del | Alineacidn de los objetivos del programa educativo 10.0 institucional
Marco programa con el PlanInstitucional de Desarrollo 9.16
institucional educativo y el
lan . e
) .p ) Evaluacion del marco institucional 10.0
institucional
Matricula, Evolucién de matricula del 2018-11 a 2021-l 6.0
eficiencia Evolucién de tasa eficiencia terminal Ultimas 5 5.0
desernp.eno prgductw@ad, Composicién de la matricula por lugar de origen 10.0
académico insercién — — :
laboral Productividad académica de estudiantes 10.0
Reconocimiento a estudiantes 10.0
Insercion laboral en el campo del a disciplina 4.0
Evaluacién de indicadores de desempefio 7.5
académico
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Factibilidad
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Factibilidad

Evaluacion de factibilidad técnica de recursos humanos.
97%
96.15%
96%
95%
94%
93%
92%

91%

90.00%

90%
89%
88%

87%

86%
PTC PH

PTC mPH

Fuente: Direccion General de Planeacién y Desarrollo Institucional/ Subdireccién de Planeacion de la Competitividad Académica/
Jefatura de Estudios de Factibilidad y Pertinencia.
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Infraestructura de Licenciatura en Sociologia

Infraestructura Instalaciones

Existente con
41 materias laboratorios y poblacion
adecuada

Costo por alumnos de programa Licenciatura en Sociologia

Numero de Gasto Gasto promedio Gasto promedio Gasto Gasto Gasto

estudiantes programa por por area promedio promedio  promedio
educativo departamento administrativa por area 2022
instituto central

64 3,745.61 31,899.07 1,820.67 37,465.35 29,178.75 | 66,644.10

Temengs e oo
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Conclusiones

Referente al marco de factibilidad, permite dar cuenta de las condiciones de recursos
humanos en el analisis de la conformacion del Nucleo Académico Béasico es adecuada, e
incluso en calidad aceptable, ya que por encima de 84.61% cuenta con doctorado y perfil
deseable. Ademas, las dreas de conocimiento son afines con la materia que imparte.

La infraestructura del programa en sociologia se encuentra en existencia y buenos
términos la poblacion alcanza a cubrir los espacios incluso con los cambios por el contexto
de la pandemia, condicidon que ha generado espacio adecuados y cumple con condicion,
ello, desde la matricula hasta los espacios asighados. En condicidon de capacidad financiera
es adecuada tanto en descripcion anual y colegiatura.
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En materia de evaluacion en el contexto de factibilidad, destacan los siguientes rubros e indicadores:

Recursos humanos 10.0; El profesorado se encuentra con altos niveles de competencia, 96.15% de profesores de
tiempo completo cuenta con posgrado y 90% de profesores por honorarios.

Infraestructura 10.0; cuenta con la existen de las aulas y laboratorios necesarios.

Capacidad financiera 6.0; En relacién a otros programas de Ciencias Sociales pertenecientes al ICSA, el costo
promedio anual por alumno, el gasto de programa educativo y el costo por departamento, el presente se encuentra
por encima en el promedio de estudiante. Por ende, se encuentra con baja capacidad financiera y un costo alto por

alumno.

En términos concretos la calificacion de |a factibilidad es 8.6

Profesorado Profesorado de tiempo completo, mediotiempoy 10.0
honorarios

Factibilidad
8.6

Infraestructura
del programa
educativo

Infraestructura del programa educativo

Programa, costo
por alumno

Capacidad financiera del programa educativo

Costo por alumno del programa educativo
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Semaforizacion de la Pertinencia Institucional
del Programa de Sociologia UACJ

Condicion Lic. Sociologia

No aplica, oportunidad de aplicar internamente por parte de
Examen General de Egreso (EGEL)
la Institucion

Besardlén asesl &t Situacion de riesgo (poner atencion en aumento por periodo)

Rezago (reprobacién por materias) Situacion de riesgo (poner atencion en aumento por periodo)

Fuente: Direccién General de Planeacion y Desarrollo Institucional/ Subdireccion de Planeacion de la Competitividad Académica/ Jefatura de Estudios de Factibilidad y
Pertinencia.
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Conclusiones y recomendaciones generales de

pertinencia social, institucional, viabilidad y
factibilidad

" = 5 >,

% SOMOSUAC)



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ SQMQSU/\CJ

Pertinencia social

En el marco pertinencia social existe un contexto de la disciplina que demanda la generacion de conocimiento
en hacer visibles las diferentes practicas sociales que llevan a los contextos de violencia, vulnerabilidad,
necesidad de cambios en politica publica e intervencion en la organizacion civil.

El contexto metodoldgico de la sociologia empatiza con el estudio de la vida social humana, grupos y
sociedades; la demanda actual lleva a que la disciplina tenga utilidad social en sincronia con el contexto
laboral.

La demanda para la solucién del problema regional en las areas de oportunidad de la sociologia, se
encuentran en cuestion de investigacion, trabajo en asociacién civil organizada, colaboracion en
departamentos de seguridad publica y desarrollo social, entre otras lineas de accion en los laboratorios
sociales (observatorios, academias, universidades, entre otros). Tanto la delincuencia organizada como la
vulnerabilidad econdémica son temas relacionados a la politica publica e intervencién que necesariamente

necesitan la reflexion racional de la sociologia.

SOMOSUAC)
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Pertinencia social

En materia de demanda del plan de estudio de la Licenciatura en Sociologia en relacién con los planes
de desarrollo nacional estatal y regional; destaca su presencia en todos los niveles. En campo laboral, existe
un decremento en la obtencion de trabajo para los profesionistas en sociologia, por lo referido, la condicion
de demanda en el sector productivo local es bajo, sin embargo, al tener empleo el pago es competitivo en

estandares a nivel nacional.

En un andlisis FODA, se encontrd: en fortalezas la poblacion egresada esta muy satisfecha con el
programa educativo, en oportunidades la vinculacidn a estudiantes a servicio social en relacion con el
campo laboral de disefios e implementacién de politica publica puede proveer mayor demanda
ocupacional, la actualizacién de contenidos e intervencidon en politica publica puede apoyar en materia
ocupacional. En debilidades la baja tasa de empleabilidad, matricula acotada y baja tasa de egresados
dificulta el mantenimiento del programa. En amenazas ante una posible condicion de austeridad y recorte

presupuestal, es probable que el programa educativo tenga vulnerabilidades.
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Pertinencia institucional

En pertinencia institucional, el programa educativo en cuestion es el Unico que oferta el estado de Chihuahua,
ademas cuenta con acreditacion reciente en 2021 y tiene sincronicidad de plan curricular con instituciones
acreditadas (por el mismo organismo) a nivel nacional. Existe coherencia en fundamentacién tedrica de plan
curricular en relacion con los programas similares acreditados. No obstante, la Asociacion Internacional de
Sociologia publico los 55 indicadores de necesidad actual en materia de sociologia y su aporte al nivel social,
de las cuales, el programa en UACJ cubre 42 por medio de sus cartas descriptivas y su abordaje tedrico vy
metodoldgico e incluso practico. En términos porcentuales es 76.36% de las necesidades referidas por el
organismo.

El programa cuenta con un 60% de planta docente de tiempo completo con un 68.75% de perfil deseable
y con el grado de doctorado en alguna especialidad de la referida. Cuenta con una alta tasa de absorcion que

ronda por encima del 70% en los distintos periodos.
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Pertinencia institucional

En dreas de oportunidad en pertinencia institucional es el aumento en desercién escolar,
actualmente se encuentra en nivel medio, sin embargo, es 61.72% por lo tanto, es necesario poner especial
atencion a motivantes, contextos, estructuras y condiciones que han llevado a dicha conducta en el

programa educativo.

La eficiencia terminal se encuentra en promedio de las Ultimas 5 generaciones con egresados en
13.87% en condicion es nivel medio, sin embargo, se encuentra a 3.87% a ser nivel bajo, por lo tanto, es
necesario poner especial atencién a motivantes, contextos, estructuras y condiciones que han llevado a

dicha conducta en el programa educativo.
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Factibilidad

Referente a factibilidad, tiene en sus ventajas el Nucleo Académico Basico adecuada, e incluso en calidad dptima, ya
que por encima de 84.61% cuenta con doctorado y perfil deseable. Ademads, las dreas de conocimiento son empatadles
con la materia que imparte.

La infraestructura del programa en sociologia se encuentra en existencia y buenos términos la poblacion alcanza a
cubrir los espacios, condicién que ha generado espacios adecuados y cumple con condicidn, ello, desde la matricula
hasta los espacios asignados. En condicion de capacidad financiera es adecuada tanto en inscripcion anual y
colegiatura.

Los presentes gastos del programa en comparacién con otros programas del Instituto de Ciencias Sociales y
Administracion se encuentran por encima en el gasto programa educativo promedio por estudiante, por tanto, en
términos de ejercicio de costo promedio anual por alumno las condiciones demuestran una baja capacidad financiera
del programa y un costo por alumno elevado.
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Aspecto

Evaluacidn

P onderacion (%)

Valor

SOMOSUAC)

P onderacion (%)

Evaluacidn

%

Pertinencia |Contexto social de la disciplina 25 10.0 2.5
social Oferta educativa 25 10.0 2.5
Demanda educativa 25 6.0 1.5 33 8.2 27.0
Mercado laboral 25 7.0 1.75
Pertinencia | Relacion con el estado del arte 33.33 10.0 3.3
institucional dela disciplina
Marco institucional 33.33 10.0 3.3 33 9.0 29.9
Indicadores de desempefio 33.33 7.5 2.4
académico
Factibilidad Recursos humanos 33.33 10.0 3.3 33 8.5 28.0
Estructura 33.33 10.0 3.3
Capacidad financiera 33.33 6.0 1.99
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