CARTA DESCRIPTIVA (FORMATO MODELO EDUCATIVO UACJ VISION 2020)

I. Identificadores de la asignhatura
Ingenieria 'y
Instituto: Tecnologia Modalidad: Presencial
Departamento: Ingenieria Industrial y Manufactura.
) Créditos: 6
ESTADISTICA
Materia: INDUSTRIAL
Programa: Maestria en Ingenieria Industrial Caracter: Obligatorio
Clave: 1IM 9944 18
Tipo: Curso.
Nivel: Maestria
Horas: 48 Totales Teoria: 48 Préactica: 0
Il. Ubicacion
Antecedentes: Clave
Ninguno.
Consecuente:
Ninguno.
Ill. Antecedentes
Conocimientos: Algebra, trigonometria, matrices, derivadas e integrales.
Habilidades: Auto-aprendizaje e interés por el conocimiento, capacidad de andlisis, sintesis y
evaluacidn. Critico
Actitudes y valores: Proactivo, trabajo en equipo, sentido de responsabilidad, interés por el conocimiento,
creatividad. Asimismo, el alumno mostrara interés por la lectura tanto de textos estadisticos como los
relacionados con investigaciones que contengan aplicaciones practicas de la estadistica, de manera que
se amplie su perspectiva del uso de esta area del conocimiento.




IV. Propésitos Generales

Lograr que el estudiante comprenda y domine los conceptos, aplicaciones y la practica de los métodos
estadisticos industriales, basicos y avanzados, para disefiar sistemas para el control y el mejoramiento
continuo de la calidad y la confiabilidad de procesos y productos. Entender el poder y la mecanica de los
disefios experimentales sistematizados, siendo capaz de explicar el concepto verbalmente y por escrito.
Seleccionar y aplicar el modelo apropiado para un problema y grupo de datos dados, obteniendo
conclusiones consistentes. ldentificar situaciones donde la utilizacién de la Estadistica Aplicada pueda
contribuir considerablemente al mejoramiento de los procesos industriales y de manufactura.

V. Compromisos formativos

Conocimientos: Entender el poder y la mecdnica de la estadistica aplicada y de los disenos
experimentales sistematizados, siendo capaz de explicar el concepto verbalmente y por escrito.
Seleccionary aplicar la herramienta estadistica y el modelo apropiado para un problemay grupo de datos,
obteniendo conclusiones consistentes. Aprender a utilizar un software estadistico de apoyo para el
disefio y analisis de los resultados obtenidos. Hacer uso de los arreglos ortogonales prediseiados,
obteniendo disefios eficientes en cuanto a la informacidn a obtener y nimero de corridas requeridas.

Intelectual: Capacidad de andlisis, conceptualizacidon y optimizacion de procesos para dar solucién a
problemas que involucran relaciones causales.

Humano: Responsabilidad y compromiso con el medio ambiente.

Social: Compromiso con la sociedad y con la manufactura.

Profesional: Entender la importancia y los riesgos en la resolucion de problemas reales.

VI. Condiciones de operacién

Espacio: Tipica, practicas.
Laboratorio: Simulacién, computo. Mobiliario: Mesabanco.
Poblacién: 25-30

Material de uso frecuente:




Condiciones especiales:

A)
B)
C)

D)

Proyector
Computadora
Software Minitab

Conexion a Internet

Sala de computo con Minitab

VI. Contenido y tiempos estimados

Tema

Contenido

Actividad

| INTRODUCCION LA 1. Principios bdsicos y Pensamiento Presentaciones en Power
ESTADISTICA APLICADA. | . it o v ejeracios on case
: : Lecturas y ejercicios
3) adicionales extra-clase
Il ESTADISTICA 1. Describiendo la Variacidn. Realizar ejercicios en el aula
MATEMATICA (3) 2. ¢Quién dice que no se Puede? y extra-clase, de manera
manual y con software. Ver
video ¢Quién dice que no se
puede? y elaborar ensayo.
11l DISTRIBUCIONES DE 1. Distribuciones Continuas. Presentaciones en Power
PROBABILIDAD (6) a) No.rmal Point. Solucidon de casos vy
b) Uniforme ejercicios en clase y extra-
c) Exponencial clase.
d) Weibull
2. Distribuciones Discretas.
a) Uniforme
b) Binomial
c) Hipergeométrica
d) Poisson
3. Distribucion de la Varianza de la Muestra
a) t de student, F, Chi Cuadrada
4. Prueba de Normalidad
5. Pruebas de Ajuste para Distribuciones
Continuas.
6. Pruebas de Ajuste para Distribuciones

Discretas




IV METODOS
ESTADISTICOS (3)

Intervalos de Confianza.

a) Datos continuos.

b) Datos discretos.

Pruebas de Hipdtesis para medias
a)Z

b) t de una muestra

c) t de dos muestras

d) t pareada

e) Para datos No Normales

Pruebas de Hipdtesis para Varianzas

Realizar ejercicios en el aula
y extraclase, de manera
manual y con software.

V ANALISIS DE
REGRESION (3)

Analisis de Regresién Simple.
a) Lineal

b) Cuadratica

c) Cubica

Analisis de Regresién Multiple

Presentaciones en power
point y ejercicios en clase y
extra clase usando Minitab

V1. TECNICAS DE
MUESTREO (6)

Muestreo de Aceptacién para atributos
simple, doble y multiple.

Disefio de Método de Muestreo y Curva
Caracteristica de Operacion.

Muestreo con Probabilidades Variables
Muestreo Sistematico.

Estandares Militares para el Muestreo de
Aceptacién para Atributos y Variables.
Calculo para el Tamafo de Muestra para
Distribuciones Continuas y Discretas.

Investigacion de los temas 'y
desarrollo de ensayo por
parte de los alumnos

VIl. CONTROLANDO LA
VARIACION (6)

Graficos de Control.

a) Variables Continuas

b) Variables Discretas

c) Corridas Cortas

d) Pre-Control

Andlisis del Sistema de Medicion.

a) MSA para Datos Continuos (Gage R&R)

b) MSA para Datos Discretos (Kappa)

3. Capacidad del Proceso

a) Datos Continuos Normales y No-

Normales

b) Datos Discretos

Presentaciones en power
point y ejercicios en clase y
extra clase usando Minitab




VIII. DISENO DE 1. Introduccién al Diseio Experimental. Presentaciones en power
EXPERIMENTOS 2. DOE paraly 2 Factores. point y ejercicios en clase y
TRADICIONAL (9) 3. Disefio Factorial 2k. extra clase usando Minitab
4. Diseno Factorial 2k con puntos centrales.
5. Disefo Factorial Completo
6. Disefo Factorial Fraccionario de la serie 2k.
7. Disefo central compuesto.
8. Introduccién a la metodologia de
Superficies de Respuesta.
9. Meétodo de Ascenso Acelerado.
IX. DISENO ROBUSTO DE |1. Introduccién al Disefio Robusto de Presentaciones en power
PARAMETROS (3) Parametros (Método de Taguchi) point y ejercicios en clase y
2. Arreglos Ortogonales y Graficas lineales del extra clase usando Minitab
L4, L8, L9y L16.
3. Disefio Cruzado.
X. ANALISIS DE 1. Mediciones de Confiabilidad. Presentaciones en power
CONFIABILIDAD (3) 2. Pruebas de Vida Acelerada. point y ejercicios en clase y
extra clase usando Minitab
XI. CASO DE ESTUDIO 1. Caso de Estudio. Presentaciones en power

INTEGRADOR (3)

a) Kamikaze
b) Actuador

point y ejercicios en clase y
extra clase usando Minitab

VIIl. Metodologia y estrategias didacticas.

Metodologia Institucional:

a) Elaboracién de ensayos, monografias e investigaciones (segun el nivel) consultando fuentes

bibliograficas, hemerograficas, y “on-line”.

b) Elaboracién de reportes de lectura de articulos actuales y relevantes a la materia en lengua

inglesa.

Estrategias del Modelo UACJ Vision 2020 recomendadas para el curso:

a) aproximacion empirica a la realidad




busqueda, organizacion y recuperacion de informacion
comunicacion horizontal

descubrimiento

ejecucion-ejercitacion

eleccidn, decisién

evaluacion

experimentacion

extrapolacion y trasferencia

internalizacion

investigacion

meta cognitivas

planeacién, prevision y anticipacion

problematizacién

proceso de pensamiento légico y critico

procesos de pensamiento creativo divergente y lateral
procesamiento, apropiacién-construccion
significacién generalizacion

trabajo colaborativo

IX. Criterios de evaluacién y acreditacion

a)

b)

Acreditacion de los temas mediante los siguientes porcentajes:

Acreditacidn de los temas mediante los siguientes porcentajes:

Institucionales de acreditacion:

Acreditacidn minima de 80% de las clases programadas.
Entrega oportuna de trabajos.

Pago de derechos.

Calificacion ordinaria minima de 7.0.

Permite el examen de titulo: Si.

Evaluacion del curso

Examen Parcial 1 (Mddulos 1 al 6) 15%

Examen Parcial 2 (Médulos 7 al 10) 15%

Examen Final Comprensivo (Mddulos 1 al 10) 40%




Proyecto de Aplicacion Final 15%

Caso de Estudio 15%
Total 100 %
X. Bibliografia

A) Bibliografia Obligatoria:

1. Moore, S. D. and G. P. McCabe, “Introduction to the Practice of Statistics”, 4™ edition, W.H.
Freeman and Company, fourth printing 2002, ISBN 0716796570

2. Walpole, Ronald, R. Myers y S. Myers, “Probabilidad y Estadistica para Ingenieros”. 62. Edicion.
Prentice Hall, Mexico, 1999. ISBN 970-17-0264-6.

B) Bibliografia en lengua inglesa:

3. Moore, S. D. and G. P. McCabe, “Introduction to the Practice of Statistics”, 4™ edition, W.H.
Freeman and Company, fourth printing 2002, ISBN 0716796570

4. Box, George E.P. , J. Stuart Hunter, William G. Hunter, “Statistics for Experimenters: Design,
Innovation and Discovery” 2™ Edition, Wiley-Interscience, 2005, ISBN 0471718130.

5. Kececioglu, Dimitri, “Reliability Engineering Handbook”, Prentice-Hall, 1991. ISBN: 0-13-772294-
X.

6. Montgomery, D. “Design and Analysis of Experiments”. 6™ Edition. John Wiley & Sons, 2004, ISBN

047148735X.

7. Roy, Ranjit K., “Design of Experiments Using the Taguchi Approach. 16 Steps to Product and
Process Improvement”, 1 Edition, John Wiley & Sons, Inc., 2001

8. Minitab User’s Manual.

9. Empirical Model Building and Response Surface, Box G. E. and Draper N. R. Ed. Jhon Wiley & Sons.

C) Bibliografia complementaria y de apoyo:

10. Kenett, R. y Zacks, Schelemyahu, “Estadistica Industrial Moderna. Disefio y Control de la Calidad y
la Confiabilidad” 1°t Edition. Internacional Thomson Editores, México, 2000. ISBN: 970-686-027-
4,

11. Lohr, Sharon, “Muestreo: Disefo y Andlisis”, International Thomson Editores, 2000, ISBN: 970-
686-017-7

12. Disefio de experimentos: principios estadisticos de disefio y andlisis de investigacion. Robert O.
Kuehl. International Thomson, 2001.

13. Analisis y disefio de experimentos. Humberto Gutiérrez Pulido, Roman de la Vara Salazar. McGraw
Hill, 2004.




X. Perfil deseable del docente

Doctorado (deseable) en el drea de Ingenieria Industrial o estadistica, el grado puede ser en
otras areas, pero debe tener experiencia en el material del curso. Experiencia en la utilizacion de
la Estadistica Aplicada en ambientes de manufactura y servicio.

XI. Institucionalizacién

Responsable del Departamento: Dr. Salvador Noriega Morales.

Coordinador/a del Programa:  Dr. Roberto Romero Lopez

Fecha de elaboracion: 09 de enero de 2018
Elaboro: Dr. Francisco Javier Estrada Orantes, Dr. Roberto Romero
Lépez

Fecha de redisefio:

Redisefio:




