CARTA DESCRIPTIVA (FORMATO MODELO EDUCATIVO UACJ VISION 2020)

I. Identificadores de la asighatura

Instituto: Ingenieria y Tecnologia Modalidad: Presencial
Departamento: Eléctrica y Computacion

Créditos: 6
Materia: Analisis Inteligente de Datos
Programa: Maestria en Cémputo Aplicado Caracter: Electiva
Clave: MCA001514

Tipo: Curso
Nivel: Maestria
Horas: 48 Totales Teoria: 90% Préctica: 10%
II. Ubicacion
Antecedentes: Clave
Consecuente:
[ll. Antecedentes

Conocimientos: Tiene los conocimientos necesarios para aplicar las herramientas de andlisis
inteligente de datos en diferentes ambitos.

Habilidades: Lectura critica, escritura cientifica, capacidad de sintesis y su comunicacién oral.

Actitudes y valores: Disposicion al trabajo en equipo. Iniciativa de aprendizaje. Demostrar
honestidad, responsabilidad, respeto, puntualidad. El alumno tendra disposicién a creatividad
l6gica, tenacidad, dedicacion y constancia.

IV. Propésitos Generales

El objetivo del curso es que el estudiante pueda formar un panorama relativo al concepto de
Analisis Inteligente de Datos y como puede aportar soluciones a la toma de decision. Elegir el
método para abordar los datos y la representacion de los mismos. Desarrollar un analisis y
cémo reportar los resultados. Este curso ayuda a fortalecer la habilidad de bisqueda de




articulos cientificos, su lectura critica y sintesis.

V. Compromisos formativos

Intelectual: El estudiante se auto-dirige en la blsqueda de informacién y aprendizaje de
técnicas 6 métodos que permitan la solucion de problemas relativos a su profesién. Se
comunica efectivamente tanto en forma oral como escrita en el ejercicio de su profesion,
siendo capaz de adecuar el nivel y contenido técnico de la comunicacion de acuerdo a las

necesidades o intereses del destinatario.

Humano: Aporta esfuerzo, compromiso, integridad y honestidad a cualquier negocio, industria
u organizacién publica o privada en donde ejerza sus servicios profesionales. Participa como
un miembro productivo cuando se integre en equipos de trabajo.

Social: Respeta las leyes y normas establecidas por la sociedad y de manera particular
aquellas relacionadas con el ejercicio de su profesién. Es cuidadoso de actuar bajo los
principios éticos de su profesion. Se muestra interesado por contribuir, desde el ejercicio de su
profesion, a la conservacion del medio ambiente.

Profesional:
Ser capaz de formalizar un problema de cualquier ambito al que se le pueda dar solucién
mediante el desarrollo o aplicacién de herramientas de Andlisis Inteligente de Datos

VI. Condiciones de operacién

Espacio: Aula tradicional
Laboratorio: Mobiliario: mesa redonda y sillas
Poblacion: 14

Material de uso frecuente:
A) Cafion y computadora

portatil
No
Condiciones especiales: aplica
VII. Contenidos y tiempos estimados
Temas Actividades
1. El proceso de descubrimiento de conocimiento
2. Evaluacion e Lecturas, Codificacion y Pruebas
3. Arboles de decision
4. Reglas




5. Modelos lineales y Aprendizaje basado en
instancias (IBL)

6. Desarrollo de modelos predictivos

7. Redes bayesianas

8. Combinacion de multiples modelos

9. Reglas de asociacion y clustering

VIIl. Metodologia y estrategias didacticas

Metodologia Institucional:

a) Elaboracién de ensayos, monografias e investigaciones (segun el nivel) consultando
fuentes bibliograficas, hemerograficas y en Internet.

b) Elaboracion de reportes de lectura de articulos en lengua inglesa, actuales y relevantes.

Estrategias del Modelo UACJ Visién 2020 recomendadas para el curso:

a) aproximacion empirica a la realidad

b) busqueda, organizacién y recuperacion de informacion

€) comunicacién horizontal
d) descubrimiento
e) ejecucién-ejercitacion

f) eleccién, decisién

g) evaluacion

h) experimentacion

i) extrapolacion y trasferencia

j) internalizacion

k) investigacién

[) meta cognitivas

m) planeacién, prevision y anticipacién

n) problematizacién

0) proceso de pensamiento 10gico y critico

p) procesos de pensamiento creativo divergente y lateral

g) procesamiento, apropiacidn-construccion

r) significacién generalizacién

s) trabajo colaborativo




IX. Criterios de evaluacién y acreditacion

a) Institucionales de acreditacion:

Acreditacion minima de 80% de clases programadas
Entrega oportuna de trabajos

Pago de derechos

Calificacion ordinaria minima de 7.0

Permite examen Unico: no

b) Evaluacion del curso
Sesioén: La sesion tiene una frecuencia semanal. En cada sesion se exponen temas y se van

realizando los exdmenes cortos.

Examenes cortos en la sesion: Cada sesion tiene examenes cortos disefiados para saber, en

el momento, si se sigue la clase o no.

Trabajos extra sesidn: Tras cada sesion habra trabajo extra. El objetivo es ampliar el panorama
del aprendizaje automatico. Es altamente recomendable el trabajo en equipo, para la discusion
de los temas que se van leyendo y tener a primera mano diferentes perspectivas de un mismo

tema.

Sesiones: En cada sesién se espera que el estudiante expanda su conocimiento del area del
aprendizaje. Se debe tener en cuenta que, frecuentemente, en la sesion se aborda

exclusivamente el contenido sintetizado de un conjunto de investigaciones.

Examen Final: Se espera que el examen final sea un esfuerzo por dar coherencia a todo el
curso. El examen es la presentacion de un proyecto funcionando (desarrollo o aplicacién de

software) que comprenda el tema o temas elegidos del area de Analisis Inteligente de Datos.

X. Bibliografia

elan H. Witten and Eibe Frank, Data Mining: Practical Machine Learning Tools and
Techniques. Morgan Kaufmann.
e Articulos y reportes previamente seleccionados.




X. Perfil deseable del docente

Maestria o doctorado en ciencias computacionales, matematicas o afin.

XI. Institucionalizacién

Responsable del Departamento: Armando Gandara
Coordinador/a del Programa:

Fecha de elaboracién: 12 Abril 2013

Elabor6: Jorge Rodas-Osollo

Fecha de redisefio:

Redisefio:




