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LINEAMIENTOS DE TUTORIA ACADEMICA
MAESTRIA EN ESTUDIOS Y PROCESOS CREATIVOS
EN ARTE Y DISENO

PRESENTACION

Los Lineamientos de Tutoria Académica de la Maestria en Estudios y
Procesos Creativos en Arte y Disefio resultan indispensables y de
importancia ya que el trabajo tutorial es un aspecto relevante para mejorar el
desempefio académico, superar los rezagos en el proceso de formacion y
alcanzar el pleno desarrollo de las competencias, ademas de favorecer la
eficiencia terminal e indices de titulacion de los estudiantes que contribuyen
a la generacion, transformacion y aplicacion del conocimiento.

CAPITULO I.
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Los presentes Lineamientos tienen como finalidad regular el
funcionamiento, responsabilidades, compromisos necesarios que faciliten las
actividades relacionadas con el Programa de Tutoria Académica; es de
observancia general en la Maestria en Estudios y Procesos Creativos en Arte
y Disefio y aplicable a todos los participantes en el Posgrado.

Articulo 2. El Programa de Tutoria Académica de la Maestria en Estudios y
Procesos Creativos en Arte y Disefio tiene por objetivo acompafar y apoyar
al estudiante durante el desarrollo de su vida académica en el posgrado.

Articulo 3. En reunion de Comité Académico sera nombrado un Coordinador
de Tutorias, quien vigilar4 el proceso de Tutorias Académicas y turnard,
cuando asi lo amerite, al mismo 6rgano colegiado las incidencias que ocurran
en el desempefio de los tutores y tutorados.

Articulo 4. El cargo de Coordinador de Tutorias tendra una duracion de dos
afios y se nombrard un suplente para que, en caso de imposibilidad para
atender sus responsabilidades éste pueda adquirir las atribuciones y
responsabilidades del primero.

Articulo 5. Son atribuciones del Coordinador de Tutorias:

Fraccion |I. Promover ante la Coordinacion de la Maestria, las solicitudes de
cambios en la designacion de tutores, tutorados y horarios de atencion.

Fraccion Il. Convocar a reunion de Tutores Académicos durante el Gltimo mes
de cada semestre, con la finalidad de acordar y/o ratificar la asignacion de
tutorados.



Fraccion lll. Proponer equitativamente la cantidad de tutorados por tutor
académico, de conformidad con el nombramiento y carga horaria de cada
tutor.

Fraccion IV. Notificar a la Coordinacion de la Maestria los horarios de
atencion a los tutorados propuestos de comun acuerdo entre el docente tutor
y el alumno tutorado.

Fraccion V. Informar a la COORDINACION DE ORIENTACION Y BIENESTAR
EsTuDIANTIL (COBE) los datos de tutores y tutorados para que conste de
forma institucional la asignacion.

Articulo 6. Cada tutor atendera a un minimo de un tutorado y hasta un
méximo de tres.

Articulo 7. La carga horaria de tutorias prevista para cada tutor por periodo
semestral sera de al menos veinte horas y hasta un maximo de treinta.

Articulo 8. La Coordinacion de la Maestria reconocera como trabajo
extraclase el tiempo dedicado a las tutorias de conformidad con el
nombramiento de cada tutor, mismo que se avalara solicitando constancia
oficial a la COORDINACION DE ORIENTACION Y BIENESTAR ESTUDIANTIL (COBE).

CAPITULO II.
DE LA TUTORIA

Articulo 11. La tutoria académica es la atencién y acompafamiento
personalizado que un docente de la Maestria en Estudios y Procesos
Creativos en Arte y Diseflo da a un alumno en un lugar, tiempo y espacio
determinado para la orientacion, a fin de coadyuvar al logro de los objetivos
educativos establecidos en el programa académico.

Articulo 12. La tutoria académica debe promover la formacion integral a sus
tutorados en los campos del conocimiento, habilidades, destrezas, actitudes y
valores éticos.

Articulo 13. Los objetivos de la Tutoria Académica en la Maestria en
Estudios y Procesos Creativos en Arte y Disefio:

Fraccion 1. Desarrollar la capacidad del tutorado para asumir
responsabilidades en el ambito de su formacion profesional, que en el
posgrado habra de caracterizarse por su disciplina y rigor intelectual.

Fraccion Il. Promover el desarrollo de habilidades intelectuales, sociales, en
los estudiantes, mediante la utilizacion de estrategias de atencidn
personalizada.

Fraccion lll. Orientar al estudiante a desarrollar estrategias y técnicas de



estudio; seleccion de actividades extraescolares; al disefio de la trayectoria
curricular mas adecuada acorde a los recursos, capacidades y expectativas
personales que puedan mejorar su formacion.

Fraccion IV. Detectar y encauzar potencialidades y limitaciones en los
alumnos para mejorar su rendimiento académico.

Fraccion V. Detectar las problematicas personales, familiares o laborales en
los alumnos y de ser necesario realizar su canalizacion a las instancias
universitarias de apoyo.

Fraccion VI. Contribuir a reducir la desercion, lo que permitirh aumentar la
eficiencia terminal y titulacién del posgrado.

CAPITULO III.
DE LOS TUTORES

Articulo 14. Los tutores seran todos aquellos profesores de tiempo completo,
por asignatura y demas categorias que contemple la UACJ adscritos a
cualquiera de los tres departamentos del Instituto de Arquitectura, Disefio y
Arte, gue se comprometan a desempeniar esta funcion.

Articulo 15. El tutor estara obligado a:

Fraccion |. Cumplir con responsabilidad y ética su funcion.

Fraccion Il. Conocer la misién y vision de la UACJ, del IADA y del posgrado.
Fraccion lll. Conocer y respetar la normatividad universitaria vigente.

Fraccion V. Integrar el expediente del alumno tutorado, utilizando los
instrumentos y herramientas disefiados y aprobados por el Comité
Académico de la Maestria.

Fraccion V. Observar el calendario establecido por el Coordinador de Tutoria,
acordar con el alumno tutorado el horario y el lugar donde se ejercera la
tutoria.

Fraccion VI. Llevar un registro de entrevistas, fechas de citas y reuniones con
el alumno tutorado y mantenerlo actualizado. Para tal efecto se capturara
cada sesion en la pagina de Tutoria Institucional de la UACJ

(https:/lescolar.uacj.mx/docentes/tutorias/Default.aspx)

Fraccion VII. Capacitarse para el ejercicio de la actividad tutorial dentro del
programa establecido por la UACJ.

Fraccion VIII. Entregar impresas las sesiones de su labor tutorial al
Coordinador de tutorias al finalizar el semestre.

Fraccion IX. Asistir a las reuniones convocadas por el Coordinador de



Tutorias.

Fraccion X. Apoyar en la seleccion de la carga académica, conocer el plan de
estudios que proseguira el tutorado, su participacion en grupos de
investigacion y la elaboracion de trabajo de titulacion.

Fraccion Xl. Dar seguimiento al desempefio académico del tutorado.

Fraccion Xll. Reportar al Coordinador de Tutorias el nombre de los alumnos
tutorados que requieran apoyo extraordinario.

Fraccion XIll. Proponer al Comité Académico la imparticibon de cursos,
asesorias académicas y otras actividades que coadyuven para el buen
desarrollo de los tutorados.

Fraccion XIV. Revisar detalladamente los cronogramas trimestrales de los
becarios CONACyYT y avalar que se cumple la dedicacién de tiempo completo
al programa.

Fraccion XV. Apoyar al alumno en la identificacion de personas y espacios
gue faciliten el cumplimiento de sus obligaciones como alumno de la
MEPCAD: publicacion arbitrada, presentaciéon en congreso y estancia de
investigacion.

Articulo 16. Los derechos del tutor son:

Fraccion |. Recibir de manera continua y oportuna la capacitacion necesaria
para realizar la actividad tutorial.

Fraccion Il. Ser informado oportunamente de los tutorados que le son
asignados.

Fraccion 1ll. Ser informado sobre los aspectos especificos del estudiante,
esenciales para la actividad tutorial.

Fraccion IV. Contar con los instrumentos tedrico—practicos para el registro y
desempeiio de su actividad tutorial

Fraccion V. Que se le reconozca las actividades de tutoria.

Fraccion VI. Contar con espacios fisicos para atender a los tutorados.
Fraccion VII. Rechazar al tutorado en casos excepcionales, enviando la
solicitud por escrito al Coordinador de Tutorias, misma que debera ser
fundamentada y presentada ante el Comité Académico de la Maestria.

Fraccion VIII. Solicitar al Comité la reasignacion de tutorados.

Fraccion IX. Solicitar su baja del Programa de Tutoria Académica.



CAPITULO IV.
DE LOS TUTORADOS

Articulo 17. Son obligaciones de los tutorados:
Fraccion |. Darse la oportunidad de ser acompafiado por un tutor de manera
personalizada durante su estancia en el posgrado.

Fraccion 1. Establecer un compromiso para alcanzar los objetivos de la
accion tutorial especificamente programada.

Fraccion lll. Asistir puntualmente a las entrevistas con su tutor, en el espacio
y horario acordado por ambos.

Fraccion IV. Cumplir con las recomendaciones y apoyos sugeridos del tutor
las cuales estaran encaminadas al mejoramiento del desarrollo académico.

Fraccion V. Participar en los procesos de seguimiento y evaluacion del
cumplimiento del programa de tutorias.

Fraccion VI. Avisar oportunamente en caso de no poder asistir a las
entrevistas con el tutor de manera justificada.

Fraccion VII. Informar oportunamente al tutor de su actividad académica.

Fraccion VIIl. Mantener un ambiente de cordialidad durante su estancia en el
posgrado y con el tutor.

Fraccion IX. Hacer del conocimiento del tutor cualquier situaciéon que le
impida seguir con el programa de tutorias.

Fraccion X. Atender las resoluciones que en materia de tutoria dicte la
Coordinacion de Tutoria del Posgrado.

Articulo 18. Son derechos de los tutorados:

Fraccion I. Que se le asigne un tutor.

Fraccion Il. Ser atendido con respeto, amabilidad y cordialidad por parte del
tutor.

Fraccion lll. A solicitud del tutor, recibir asesoria académica por parte de los
profesores.

Fraccion IV. Recibir ayuda y orientacion necesaria para la solucién de los
problemas relacionados con su trayectoria académica.



Fraccion V. Ser atendido por las instancias correspondientes en caso de
presentar problemas que se encuentren fuera del ambito de intervencién del
tutor.

Fraccion VI. Solicitar por escrito y con argumentos validos la reasignacion de
tutor ante el Comité Académico de la MEPCAD.
TRANSITORIOS

Articulo 1. El presente documento entrara en vigor a partir de su aprobacion
por el H. Consejo Técnico del Instituto de Arquitectura, Disefio y Arte.

Articulo 2. Las situaciones no previstas en éste seran resueltas en primera
instancia por el Comité Académico de la Maestria y posteriormente por el H.
Consejo Técnico del Instituto.



