I.REGLAMENTO VIGENTE

REGLAMENTO GENERAL DE TITULACION

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Los objetivos de la titulacion son:

I. Acreditar en su conjunto los conocimientos generales del alumno en el programa académico de
gue se trate:

Il. Certificar que el alumno ha integrado a su capacidad los conocimientos, habilidades, criterios y
valores propios del perfil profesional seleccionado.

ARTICULO 2. Para obtener el titulo profesional en cualesquiera de los programas académicos que
ofrece la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez, se establecen dos modalidades genéricas de
titulacién.

I Intracurricular
Il. Extracurricular;
En cada Instituto se llevara un libro de registro de titulacion.

ARTICULO 3. Los Honorables Consejos Técnicos propondran a los Honorables Consejos
Académico y Universitario, en el plan de estudios, las formas de titulacion apropiadas para cada
programa Académico que se ofrece en los Institutos.

ARTICULO 4. Los documentos probatorios de la titulacion de los egresados deberan estar suscritos
por el C. Rector y el Director General de Servicios Académicos.

Para los efectos de este reglamento se entiende por egresado al alumno que haya cubierto los
siguientes requisitos:

I. La totalidad de los créditos del programa académico que haya cursado;

Il. La presentacion del Examen General de Egreso en el area disciplinal de que se trate, elaborado
por organismos con reconocimiento oficial de la Secretaria de Educacién Puablica y autorizado por el
Honorable Consejo Universitario.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA TITULACION INTRACURRICULAR

ARTICULO 5. La titulacién intracurricular se obtiene al cubrir la totalidad de los créditos del plan de
estudios que corresponda, ademas de cumplir con todos los requisitos académicos y administrativos
que establece la normatividad universitaria.



Para esta modalidad de titulacion debera establecerse en el plan de estudios un minimo de dos
asignaturas obligatorias y seriadas, cuyo programa especifique los requisitos y procedimientos para
culminar con un producto de investigacion por escrito.

CAPITULO TERCERO
DE LA TITULACION EXTRACURRICULAR

ARTICULO 6. La titulacién extracurricular se obtiene cuando, ademas de cubrir la totalidad de los
créditos del plan de estudios que corresponda, y satisfacer todos los requisitos académicos y
administrativos que establece la normatividad universitaria, se cumpla con una de las formas
siguientes:

I. Examen

Il. Trabajo de investigacion

I1l. Estudios de Postgrado

IV. Por promedio

V. Curso de Sustitucién de Examen

En la fraccion IV requiere de un minimo de 9.0 (NUEVE PUNTO CERO) como promedio general y
podra ser considerada como alterna a las otras formas de titulacion extracurricular que seleccione
un programa académico, con el objetivo de reconocer el aprovechamiento y alto rendimiento del
egresado.

Para los efectos de este reglamento se entenderd por promedio general aquel resultante de la
sumatoria de las calificaciones de todas y cada una de las asignaturas acreditadas, entre el nimero
de las mismas.

ARTICULO 7. El interesado que se encuentre en la modalidad de titulacién extracurricular debera
titularse en un plazo méximo de tres afios, contados a partir de su egreso de la universidad.

ARTICULO 8. El examen para la titilacién se sujetara a alguna de las siguientes opciones:

I. Examen profesional global de caracter tedrico-practico. Es la prueba oral y escrita que permite, al
finalizar el programa académico, la valoracion de los conocimientos adquiridos por el alumno en su
formacién profesional, asi como su criterio para la aplicacion de éstos en casos concretos.

Il. Examen profesional por réplica de tesis. Es la disertacion que permite valorar la aportacién y
solidez metodolégica de la tesis en la inteligencia de que se tratar de un trabajo de investigacién
inédito en el que se exponen nuevos conocimientos, métodos o interpretaciones sobre cualquier
aspecto de una realidad determinada.

El interesado debera solicitar la aprobacién del nombre y proyecto de la tesis al Consejo Técnico, el
cual nombrar& a un asesor.

Ill. Examen General de Egreso. Es el examen a que se refiere la fraccion |l del articulo 4°. Para esta
opcién los Honorables Consejos Académico y Universitario, a propuesta del Consejo de Academias,
determinaran el puntaje minimo para que proceda la titulacion.

ARTICULO 9. Para presentar el examen profesional se cumplira el siguiente procedimiento:



a) Solicitud por escrito del interesado al Presidente del Honorable Consejo Técnico con copia a la
Direccion General de Servicios Académicos, la cual notificara sobre el cumplimiento de todos los
requisitos académicos y administrativos.

b) Autorizacion del Honorable Consejo Técnico.

c) El jefe de Departamento comunicara al interesado fecha, lugar, hora, nombres de los miembros
del Jurado y caracteristicas generales del examen, cuando menos diez dias habiles antes de la fecha
de su presentacion.

ARTICULO 10. Los examenes profesionales se realizaran bajo los siguientes lineamientos:
a) Los miembros del Jurado seran designados por el jefe del Departamento.

b) El jurado se integrara con tres miembros, de los cuales uno sera Presidente, otro Secretario y otro
Vocal. Sera Presidente quien cuente con el mayor grado académico o, en su caso, el de mayor
antigiedad como académico de la Universidad. En el Jurado podré participar un profesional o
académico externo.

c) El sustentante tendr4 derecho a recusar a un miembro del Jurado, debiendo el Jefe del
Departamento designar al sustituto.

d) El Jurado deliberara en secreto para calificar al sustentante y no se admitiran abstenciones en la
votacién correspondiente.

e) La aprobacion del examen podra ser por unanimidad o por mayoria
f) En caso de reprobacién no se autorizara otro examen antes de seis meses.

g) El Secretario levantara el acta del examen, la cual suscribiran todos los miembros del Jurado en
el Libro de Actas de Titulacion del Instituto.

h) Considerando su desempefio en el examen y/o sus antecedentes académicos, el Jurado podra
distinguir al sustentante con alguno de los reconocimientos mencionados en el articulo 15°.

i) El Presidente del Jurado comunicara al sustentante el resultado de su examen.

j) El Secretario del Jurado entregara al Jefe del Departamento el acta del examen para que se haga
el registro y los tramites correspondientes. Este informara al Honorable

Consejo Técnico el contenido del dictamen.

ARTICULO 11. La naturaleza, caracteristicas y criterios de evaluacion de los trabajos de
investigacién como forma de titulacién seran determinadas por la Coordinacion General de
Investigacion Cientifica y Posgrado y/o los departamentos académicos correspondientes, con la
aprobacion del Honorable Consejo Técnico y el cumplimiento de los siguientes lineamientos.

a) La evaluacion de los trabajos de investigacién seréa realizada por un Comité dictaminador integrado
por tres miembros, designados por el Jefe de Departamento.

b) Uno de los miembros del comité podra ser externo.
c) El dictamen ser& por unanimidad o por mayoria.

d) En caso de aprobacion por unanimidad el Comité dictaminador podra otorgar alguno de los
reconocimientos mencionados en el articulo 15.

e) El comité dictaminador entregara el resultado correspondiente al Jefe del Departamento, quien lo
notificara al alumno y al Honorable Consejo Técnico.



ARTICULO 12. Para titularse con la forma de estudios de posgrado el interesado debera ser
egresado de un programa de licenciatura y cumplir el porcentaje de créditos de nivel posgrado que
autorice el Honorable Consejo Técnico para cada programa académico. Tales estudios podran
realizarse en la universidad o en cualquier otra institucion de estudios superiores de reconocido
prestigio, previamente autorizada por el mismo Consejo.

ARTICULO 13. Para el caso e inconformidad con el resultado en alguna opcion de titulacion, se
seguira el procedimiento sefialado en el articulo 15. Del reglamento de Evaluacion del posgrado.

CAPITULO IV
DE LOS REQUISITOS PARA LA EXPEDICION DEL TITULO

ARTICULO 14. El titulo profesional se obtiene al cumplir los siguientes requisitos:

I. Ser egresado y haber cumplido satisfactoriamente una de las modalidades de titulacion estipuladas
por el programa académico de que se trate.

Il. Presentar solicitud ante la Direccién General de Servicios Académicos, anexando las siguientes
constancias.

a) De la Direccion General de Servicios Académicos, en la que conste el cumplimiento de los
requisitos académicos correspondientes.

b) De la Direccién General de Intercambio, Vinculaciéon y Servicio Social, en que conste el
cumplimiento del servicio social.

c) De la Direccién General de Servicios Administrativos, comprobante de pago de derechos para
expedicion de titulo y constancia de no adeudo con la Universidad.

d) De la Direccion del Instituto correspondiente, constancias de registro de la titulacién y de no
adeudo en laboratorios, clinicas y talleres.

e) De la Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa, en la que se exprese
el no adeudo en las bibliotecas.

f) De la Autoridad Federal competente cuando el solicitante sea extranjero, comprobante de su legal
estancia en el pais.

CAPITULO V
DE LAS DISTINCIONES

ARTICULO 15. Los egresados que se titulen podran hacerse merecedores a los siguientes
reconocimientos:

I. Felicitacion:

a) Cuando en cualquier modalidad de titulacién se demuestre capacidad argumentativa, solvencia
técnica, propiedad en el uso del lenguaje y rigor en la aplicacion de los conocimientos y metodologia,
segun recomendacion de los 6rganos académicos correspondientes.



b) Cuando el egresado haya obtenido un promedio general minimo de 9.0
(NUEVE PUNTO CERO)

Il. Recomendacion para publicacion: cuando se trate de trabajos que por su contenido merezcan
difundirse.

I1l. Mencién honorifica (cum laude): cuando el historial académico y el trabajo de investigacion sean
sobresalientes, segun recomendacion de los 6rganos académicos correspondientes.

IV. Maxima mencién honorifica (summa cum laude) cuando el Honorable Consejo

Académico lo otorgue, segun recomendacion de los érganos académicos correspondientes.

TRANSITORIO
UNICO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el

Consejo universitario.



I.CUADRO COMPARATIVO

REGLAMENTO GENERAL DE TITULACION

Articulo (s) anteriores a la reforma del
03/10/2012

ARTICULO 1. Los objetivos de la titulacion son:
I. Acreditar en su conjunto los conocimientos
generales del alumno en el programa
académico de que se trate:

ARTICULO 4. Los documentos probatorios de la
titulacion de los egresados deberan estar
suscritos por el C. Rector y el Director General
de Servicios Académicos. Para los efectos de
este reglamento se entiende por egresado al
alumno que haya cubierto los siguientes
requisitos:

ARTICULO 6. La titulacion extracurricular se
obtiene cuando, ademas de cubrir la totalidad de
los créditos del plan de estudios que
corresponda, y satisfacer todos los requisitos
académicos y administrativos que establece la
normatividad universitaria, se cumpla con una de
las formas siguientes:

I. Examen

II. Trabajo de investigacion

lll. Estudios de Postgrado

IV. Por promedio

V. Curso de Sustitucién de Examen

En la fraccion IV requiere de un minimo de 9.0
(NUEVE PUNTO CERO) como promedio general
y podra ser considerada como alterna a las otras
formas de titulacion extracurricular que
seleccione un programa académico, con el
objetivo de reconocer el aprovechamiento y alto
rendimiento del egresado.

ARTICULO 7. El interesado que se encuentre
en la modalidad de titulacién extracurricular
deberd titularse en un plazo maximo de tres
afos, contados a partir de su egreso de la
universidad.

ARTICULO 8. El examen para la titilacion se
sujetara a alguna de las siguientes opciones:

I. Examen profesional global de caracter teérico-
practico. Es la prueba oral y escrita que permite,
al finalizar el programa académico, la valoracion
de los conocimientos adquiridos por el alumno
en su formacion profesional, asi como su criterio
para la aplicacion de éstos en casos concretos.

Actualizacién de Articulo

ARTICULO 1. Los objetivos de la titulacién son:
I. Acreditar en su conjunto los conocimientos
generales del (de la) estudiante en el programa
académico de que se trate:

ARTICULO 4. Los documentos probatorios de la
titulacion de quienes sean egresados deberan
estar suscritos por el (Ila) C. Rector (a) y el (la)
Director (a) General de Servicios Académicos.
Para los efectos de este reglamento se entiende
por egresado (a) al estudiante que haya
cubierto los siguientes requisitos:

ARTICULO 6. La titulacion extracurricular se
obtiene cuando, ademas de cubrir la totalidad de
los créditos del plan de estudios que
corresponda, y satisfacer todos los requisitos
académicos y administrativos que establece la
normatividad universitaria, se cumpla con una de
las formas siguientes:

I. Examen

[I. Trabajo de investigacion

[ll. Estudios de Postgrado

IV. Por promedio

V. Curso de Sustitucion de Examen

En la fraccion IV requiere de un minimo de 9.0
(NUEVE PUNTO CERO) como promedio general
y podra ser considerada como alterna a las otras
formas de titulacion extracurricular que
seleccione un programa académico, con el
objetivo de reconocer el aprovechamiento y alto
rendimiento de la persona egresada.

ARTICULO 7. El interesado o la interesada que
se encuentre en la modalidad de titulacion
extracurricular debera titularse en un plazo
méaximo de tres afios, contados a partir de su
egreso de la universidad.

ARTICULO 8. El examen para la titulacién se
sujetara a alguna de las siguientes opciones:

I. Examen profesional global de caracter tedrico-
practico. Es la prueba oral y escrita que permite,
al finalizar el programa académico, la valoracion
de los conocimientos adquiridos por el alumno o
la alumna en su formacién profesional, asi como
su criterio para la aplicacion de éstos en casos
concretos.




El interesado debera solicitar la aprobacion del
nombre y proyecto de la tesis al Consejo Técnico,
el cual nombrar4 a un asesor.
ARTICULO 9. Para presentar el
profesional se cumplira el
procedimiento:

a) Solicitud por escrito del interesado al
Presidente del Honorable Consejo Técnico con
copia a la Direccibn General de Servicios
Académicos, la cual notificara sobre el
cumplimiento de todos los requisitos académicos
y administrativos.

b) Autorizacién del Honorable Consejo Técnico.
c) El jefe de Departamento comunicard al
interesado fecha, lugar, hora, nombres de los
miembros del Jurado y caracteristicas generales
del examen, cuando menos diez dias hébiles
antes de la fecha de su presentacion.
ARTICULO 10. Los examenes profesionales se
realizaran bajo los siguientes lineamientos:

examen
siguiente

a) Los miembros del Jurado seran designados
por el jefe del Departamento.

b) El jurado se integrara con tres miembros, de
los cuales uno sera Presidente, otro Secretario
y otro Vocal. Ser4 Presidente quien cuente con
el mayor grado académico o, en su caso, el de
mayor antigiedad como académico de la
Universidad. En el Jurado podra participar un
profesional o académico externo.

c¢) El sustentante tendra derecho a recusar a un
miembro del Jurado, debiendo el Jefe del
Departamento designar al sustituto.

d) El Jurado deliberara en secreto para calificar
al sustentante y no se admitiran abstenciones
en la votacion correspondiente.

e) La aprobaciéon del examen podra ser por
unanimidad o por mayoria

f) En caso de reprobacion no se autorizara otro
examen antes de seis meses.

g) El Secretario levantara el acta del examen, la
cual suscribiran todos los miembros del Jurado
en el Libro de Actas de Titulacién del Instituto.

h) Considerando su desempefio en el examen
y/o sus antecedentes académicos, el Jurado
podra distinguir al sustentante con alguno de los
reconocimientos mencionados en el articulo 15°.
i) El Presidente del Jurado comunicara al
sustentante el resultado de su examen.

j) El Secretario del Jurado entregara al Jefe del
Departamento el acta del examen para que se
haga el registro y los tramites correspondientes.
Este informaréa al Honorable Consejo Técnico el
contenido del dictamen.

La persona interesada debera solicitar la
aprobacion del nombre y proyecto de la tesis al
Consejo Técnico, el cual nombrara a un asesor.
ARTICULO 9. Para presentar el examen
profesional se cumplra el siguiente
procedimiento:

a) Solicitud por escrito del interesado al
Presidente o Presidenta del Honorable Consejo
Técnico con copia a la Direccion General de
Servicios Académicos, la cual notificara sobre el
cumplimiento de todos los requisitos académicos
y administrativos.

b) Autorizacion del Honorable Consejo Técnico.
c) El jefe o la Jefa de Departamento comunicara
al interesado fecha, lugar, hora, nombres de los
miembros del Jurado y caracteristicas generales
del examen, cuando menos diez dias habiles
antes de la fecha de su presentacion.
ARTICULO 10. Los examenes profesionales se
realizaran bajo los siguientes lineamientos:

a) Los miembros del Jurado seran designados
por el jefe (a) Departamento.

b) El jurado se integrara con tres miembros, de
los cuales uno serd Presidente (a), otro
Secretario (a) y otro Vocal. Serd Presidente (a)
quien cuente con el mayor grado académico o,
en su caso, el de mayor antigledad como
personal académico de la Universidad. En el
Jurado podra participar un profesional o
académico externo.

c) La persona que sea sustentante tendra
derecho a recusar a un miembro del Jurado,
debiendo el Jefe (a) del Departamento designar
al sustituto.

d) El Jurado deliberara en secreto para calificar a
guien sea sustentante y no se admitirdn
abstenciones en la votacién correspondiente.

e) La aprobacion del examen podra ser por
unanimidad o por mayoria

f) En caso de reprobacion no se autorizara otro
examen antes de seis meses.

g) El (la) Secretario (a) levantara el acta del
examen, la cual suscribiran todos los miembros
del Jurado en el Libro de Actas de Titulacion del
Instituto.

h) Considerando su desempefio en el examen
y/o sus antecedentes académicos, el Jurado
podra distinguir al sustentante con alguno de los
reconocimientos mencionados en el articulo 15°.
i) El (la) Presidente (a) del Jurado comunicard al
sustentante el resultado de su examen.

j) El (la) Secretario (a) del Jurado entregara al
Jefe del Departamento el acta del examen para




ARTICULO 11. La naturaleza, caracteristicas y
criterios de evaluacibn de los trabajos de
investigacibn como forma de titulacion seran
determinadas por la Coordinacion General de
Investigacion Cientifica y Posgrado y/o los
departamentos académicos correspondientes,
con la aprobacion del Honorable Consejo
Técnico y el cumplimiento de los siguientes
lineamientos.

e) El comité dictaminador entregara el resultado
correspondiente al Jefe del Departamento, quien
lo notificara al alumno y al Honorable Consejo
Técnico.

ARTICULO 13. Para el caso e inconformidad con
el resultado en alguna opcién de titulaciéon, se
seguira el procedimiento sefialado en el articulo
15. Del reglamento de Evaluacién del
posgrado.

ARTICULO 14. El titulo profesional se obtiene al
cumplir los siguientes requisitos:

I. Ser egresado y haber cumplido
satisfactoriamente una de las modalidades de
titulacion estipuladas por el programa
académico de que se trate.

Il. Presentar solicitud ante la Direccién General
de Servicios Académicos, anexando las
siguientes constancias.

a) De la Direccibn General de Servicios
Académicos, en la que conste el cumplimiento
de los requisitos académicos correspondientes.
b) De la Direccion General de
Intercambio, Vinculacion y Servicio Social,
en que conste el cumplimiento del servicio social.
c) De la Direccion General de Servicios
Administrativos, comprobante de pago de

que se haga el registro y los tramites
correspondientes. Este informard al Honorable
Consejo Técnico el contenido del dictamen.
ARTICULO 11. La naturaleza, caracteristicas y
criterios de evaluaciébn de los trabajos de
investigacion como forma de titulacién seran
determinadas por la Coordinacién General de
Investigacion y Posgrado ylo los
departamentos académicos correspondientes,
con la aprobacién del Honorable Consejo
Técnico y el cumplimiento de los siguientes
lineamientos.

e) El comité dictaminador entregara el resultado
correspondiente  al Jefe o Jefa del
Departamento, quien lo notificara al alumno y al
Honorable Consejo Técnico.

[Reglamento General de Administracion,
aprobado por el Honorable Consejo
Universitario, vigente el 11 de octubre del
2012. ARTICULO 12. Para el cumplimiento de
los fines de la Universidad, la administracion
central contara con las siguientes
dependencias: fraccién XIII Coordinacion
General de Investigacion y Posgrado, se
cambia el nombre.]

ARTICULO 13. Para el caso de inconformidad
con el resultado en alguna opcién de titulacion,
se seguira el procedimiento sefalado en el
articulo 15. Del Reglamento General de
Evaluacion de Pregrado/ Reglamento de
Posgrado

[ELIMINAR/DEROGAR.- En virtud de no
existir el Reglamento General de Evaluacion
de Posgrado y la inconformidad por parte el
alumno no procede debido a que este
reglamento te da las Unicas opciones para la
titulacion]

ARTICULO 14. El titulo profesional se obtiene al
cumplir los siguientes requisitos:

I.Ser egresado (a) y haber cumplido
satisfactoriamente una de las modalidades de
titulacién estipuladas por el programa académico
de que se trate.

Il. Presentar solicitud ante la Direcciébn General
de Servicios Académicos, anexando las
siguientes constancias.

a) De la Direccibn General de Servicios
Académicos, en la que conste el cumplimiento
de los requisitos académicos correspondientes.
b) De la Direccion General de Extensién
y Servicios Estudiantiles, en que conste el
cumplimiento del servicio social.




derechos para expedicion de titulo y constancia
de no adeudo con la Universidad.

d) De la Direccién  del Instituto
correspondiente, constancias de registro de la
titulacion y de no adeudo en laboratorios,
clinicas y talleres.

e) De la Direccion General de Desarrollo
Académico e Innovacion Educativa, enlaque
se exprese el no adeudo en las bibliotecas.

f) De la Autoridad Federal competente cuando
el solicitante sea extranjero, comprobante de su
legal estancia en el pais.

ARTICULO 15. Los egresados que se titulen
podran hacerse merecedores a los siguientes
reconocimientos:

. Felicitacion:

b) Cuando el egresado haya obtenido un
promedio general minimo de 9.0 (NUEVE
PUNTO CERO)

c) De Ila Direccion General de Servicios
Administrativos, comprobante de

pago de derechos para expedicion de titulo y
constancia de no adeudo con la

Universidad.

d) De la Direccién  del Instituto
correspondiente, constancias de registro de la
titulacion y de no adeudo en laboratorios,
clinicas y talleres.

e) Centro de Servicios Bibliotecarios en la que
se exprese el no adeudo en las bibliotecas.

f) De la Autoridad Federal competente cuando
el solicitante sea extranjero, comprobante de su
legal estancia en el pais.

[Reglamento General de Administracion,
aprobado por el Honorable Consejo
Universitario, vigente el 11 de octubre del
2012. b) ARTICULO 12. Para el cumplimiento

de los fines de la Universidad, Ila
administracion central contara con las
siguientes  dependencias: fraccion IX

Direccion General de Extensién y Servicios
Estudiantiles; ARTICULO 24, Son
atribuciones de la Direccion General de
Extensién y Servicios Estudiantiles: fraccién
VI. Supervisar las etapas de planeacion,
organizacion, control, evaluacion y
acreditacion del servicio social. €) ARTICULO
12 Para el cumplimiento de los fines de la
Universidad, la administracion central
contara con las siguientes dependencias:
Fraccion XIX. Centro de Servicios
Bibliotecarios. ARTICULO 34. Son
atribuciones del centro bibliotecario: V.
Establecer politicas ya acciones destinadas a
salvaguardar la integridad del acervo
universitario.

ARTICULO 15. Los (las) egresados (as) que se
titulen podran hacerse merecedores a los
siguientes reconocimientos:

. Felicitacion:

b) Cuando el haya obtenido un promedio general
minimo de 9.0 (NUEVE PUNTO CERO)




IILPROPUESTA DE REGLAMENTO ACTUALIZADO
REGLAMENTO GENERAL DE TITULACION

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Los objetivos de la titulacion son:

I. Acreditar en su conjunto los conocimientos generales del (de la estudiante) en el programa
académico de que se trate:

Il. Certificar que el alumno ha integrado a su capacidad los conocimientos, habilidades, criterios y
valores propios del perfil profesional seleccionado.

ARTICULO 2. Para obtener el titulo profesional en cualesquiera de los programas académicos que
ofrece la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez, se establecen dos modalidades genéricas de
titulacién.

I Intracurricular
Il. Extracurricular;
En cada Instituto se llevara un libro de registro de titulacion.

ARTICULO 3. Los Honorables Consejos Técnicos propondran a los Honorables Consejos
Académico y Universitario, en el plan de estudios, las formas de titulacion apropiadas para cada
programa Académico que se ofrece en los Institutos.

ARTICULO 4. Los documentos probatorios de la titulacién de quienes sean egresados deberan estar
suscritos por el (la) C. Rector (a) y el (Ia) Director (a) General de Servicios Académicos.

Para los efectos de este reglamento se entiende por egresado (a) al estudiante que haya cubierto
los siguientes requisitos:

I. La totalidad de los créditos del programa académico que haya cursado;

Il. La presentacion del Examen General de Egreso en el area disciplinal de que se trate, elaborado
por organismos con reconocimiento oficial de la Secretaria de Educacién Publica y autorizado por el
Honorable Consejo Universitario.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA TITULACION INTRACURRICULAR

ARTICULO 5. La titulacién intracurricular se obtiene al cubrir la totalidad de los créditos del plan de
estudios que corresponda, ademas de cumplir con todos los requisitos académicos y administrativos
que establece la normatividad universitaria.



Para esta modalidad de titulacion debera establecerse en el plan de estudios un minimo de dos
asignaturas obligatorias y seriadas, cuyo programa especifique los requisitos y procedimientos para
culminar con un producto de investigacion por escrito.

CAPITULO TERCERO
DE LA TITULACION EXTRACURRICULAR

ARTICULO 6. La titulacién extracurricular se obtiene cuando, ademas de cubrir la totalidad de los
créditos del plan de estudios que corresponda, y satisfacer todos los requisitos académicos y
administrativos que establece la normatividad universitaria, se cumpla con una de las formas
siguientes:

I. Examen

Il. Trabajo de investigacion

I1l. Estudios de Postgrado

IV. Por promedio

V. Curso de Sustitucién de Examen

En la fraccion IV requiere de un minimo de 9.0 (NUEVE PUNTO CERO) como promedio general y
podra ser considerada como alterna a las otras formas de titulacion extracurricular que seleccione
un programa académico, con el objetivo de reconocer el aprovechamiento y alto rendimiento de la
persona egresada.

Para los efectos de este reglamento se entenderd por promedio general aquel resultante de la
sumatoria de las calificaciones de todas y cada una de las asignaturas acreditadas, entre el nimero
de las mismas.

ARTICULO 7. El interesado o la interesada que se encuentre en la modalidad de titulacion
extracurricular deberd titularse en un plazo méximo de tres afios, contados a partir de su egreso de
la universidad.

ARTICULO 8. El examen para la titulacion se sujetara a alguna de las siguientes opciones:

I. Examen profesional global de caracter tedrico-practico. Es la prueba oral y escrita que permite, al
finalizar el programa académico, la valoraciéon de los conocimientos adquiridos por el alumno o la
alumna en su formacion profesional, asi como su criterio para la aplicacion de éstos en casos
concretos.

Il. Examen profesional por réplica de tesis. Es la disertaciébn que permite valorar la aportacién y
solidez metodoldgica de la tesis en la inteligencia de que se tratara de un trabajo de investigacion
inédito en el que se exponen nuevos conocimientos, métodos o interpretaciones sobre cualquier
aspecto de una realidad determinada.

La persona interesada debera solicitar la aprobacién del nombre y proyecto de la tesis al Consejo
Técnico, el cual nombrara a un asesor.

Ill. Examen General de Egreso. Es el examen a que se refiere la fraccion |l del articulo 4°. Para esta
opcion los Honorables Consejos Académico y Universitario, a propuesta del Consejo de Academias,
determinaran el puntaje minimo para que proceda la titulacion.



ARTICULO 9. Para presentar el examen profesional se cumplira el siguiente procedimiento:

a) Solicitud por escrito del interesado (a) al Presidente o Presidenta del Honorable Consejo Técnico
con copia a la Direccién General de Servicios Académicos, la cual notificara sobre el cumplimiento
de todos los requisitos académicos y administrativos.

b) Autorizacion del Honorable Consejo Técnico.

c) El jefe o Jefa de Departamento comunicara al interesado fecha, lugar, hora, nombres de los
miembros del Jurado y caracteristicas generales del examen, cuando menos diez dias habiles antes
de la fecha de su presentacion.

ARTICULO 10. Los examenes profesionales se realizaran bajo los siguientes lineamientos:
a) Los miembros del Jurado seran designados por el jefe (a) del Departamento.

b) El jurado se integrara con tres miembros, de los cuales uno sera Presidente (a), otro Secretario
(a) y otro Vocal. Sera Presidente (a) quien cuente con el mayor grado académico o, en su caso, el
de mayor antigliedad como personal académico de la Universidad. En el Jurado podra participar un
profesional o académico externo.

¢) La persona que sea sustentante tendra derecho a recusar a un miembro del Jurado, debiendo el
Jefe (a) del Departamento designar al sustituto.

d) El Jurado deliberara en secreto para calificar a quien sea sustentante y no se admitiran
abstenciones en la votacién correspondiente.

e) La aprobacién del examen podra ser por unanimidad o por mayoria
f) En caso de reprobacién no se autorizara otro examen antes de seis meses.

g) El (la) Secretario (a) levantara el acta del examen, la cual suscribiran todos los miembros del
Jurado en el Libro de Actas de Titulacién del Instituto.

h) Considerando su desempefio en el examen y/o sus antecedentes académicos, el Jurado podra
distinguir al sustentante con alguno de los reconocimientos mencionados en el articulo 15°.

i) El (a) Presidente (a) del Jurado comunicara al sustentante el resultado de su examen.

J) El (a) Secretario (a) del Jurado entregar& al Jefe del Departamento el acta del examen para que
se haga el registro y los tramites correspondientes. Este informara al Honorable Consejo Técnico el
contenido del dictamen.

ARTICULO 11. La naturaleza, caracteristicas y criterios de evaluacién de los trabajos de
investigacién como forma de titulaciéon seran determinadas por la Coordinacién General de
Investigacion y Posgrado y/o los departamentos académicos correspondientes, con la aprobacion
del Honorable Consejo Técnico y el cumplimiento de los siguientes lineamientos.

a) La evaluacion de los trabajos de investigacién seréa realizada por un Comité dictaminador integrado
por tres miembros, designados por el Jefe o Jefa de Departamento.

b) Uno de los miembros del comité podra ser externo.
¢) El dictamen seré por unanimidad o por mayoria.

d) En caso de aprobacion por unanimidad el Comité dictaminador podra otorgar alguno de los
reconocimientos mencionados en el articulo 15.



e) El comité dictaminador entregara el resultado correspondiente al Jefe del Departamento, quien lo
notificara al alumno y al Honorable Consejo Técnico.

ARTICULO 12. Para titularse con la forma de estudios de posgrado el interesado debera ser
egresado de un programa de licenciatura y cumplir el porcentaje de créditos de nivel posgrado que
autorice el Honorable Consejo Técnico para cada programa académico. Tales estudios podran
realizarse en la universidad o en cualquier otra institucion de estudios superiores de reconocido
prestigio, previamente autorizada por el mismo Consejo.

ARTICULO 13. DEROGADO.

CAPITULO IV
DE LOS REQUISITOS PARA LA EXPEDICION DEL TITULO

ARTICULO 14. El titulo profesional se obtiene al cumplir los siguientes requisitos:

I. Ser egresado (a) y haber cumplido satisfactoriamente una de las modalidades de titulacion
estipuladas por el programa académico de que se trate.

Il. Presentar solicitud ante la Direccién General de Servicios Académicos, anexando las siguientes
constancias.

a) De la Direccion General de Servicios Académicos, en la que conste el cumplimiento de los
requisitos académicos correspondientes.

b) De la Direccion General de Extensién y Servicios Estudiantiles, en que conste el cumplimiento
del servicio social.

c) De la Direccién General de Servicios Administrativos, comprobante de pago de derechos para
expedicion de titulo y constancia de no adeudo con la Universidad.

d) De la Direccion del Instituto correspondiente, constancias de registro de la titulaciéon y de no
adeudo en laboratorios, clinicas y talleres.

e) Del Centro de Servicios Bibliotecarios, en la que se exprese el no adeudo en las bibliotecas.

f) De la Autoridad Federal competente cuando el solicitante sea extranjero, comprobante de su legal
estancia en el pais.

CAPITULO V
DE LAS DISTINCIONES

ARTICULO 15. Los (las) egresados (as) que se titulen podran hacerse merecedores a los siguientes
reconocimientos:

I. Felicitacion:

a) Cuando en cualquier modalidad de titulacién se demuestre capacidad argumentativa, solvencia
técnica, propiedad en el uso del lenguaje y rigor en la aplicacion de los conocimientos y metodologia,
segun recomendacion de los 6rganos académicos correspondientes.



b) Cuando el egresado haya obtenido un promedio general minimo de 9.0
(NUEVE PUNTO CERO)

Il. Recomendacion para publicacion: cuando se trate de trabajos que por su contenido merezcan
difundirse.

I1l. Mencién honorifica (cum laude): cuando el historial académico y el trabajo de investigacion sean
sobresalientes, segun recomendacion de los 6rganos académicos correspondientes.

IV. Maxima mencién honorifica (summa cum laude) cuando el Honorable Consejo

Académico lo otorgue, seguin recomendacion de los 6rganos académicos correspondientes.

TRANSITORIO
UNICO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el

Consejo universitario.



