RG/109/2007

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA QUE CELEBRAN LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ, DENOMINADA EN LO SUCESIVO “LA
UACJ“ REPRESENTADA POR SU RECTOR, LIC. JORGE MARIO QUINTANA SILVEYRA,
Y POR LA OTRA PARTE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, DENOMINADA EN LO
SUCESIVO “LA UDEG” REPRESENTADA POR SU RECTOR, MTRO. CARLOS JORGE
BRISENO TORRES, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. QUE HABIENDO SIDO CELEBRADO ENTRE AMBAS INSTITUCIONES UN
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, ACUDEN A LA CELEBRACION
DEL PRESENTE CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA,
RECONOCIENDO LA PERSONALIDAD JURIDICA DE LOS REPRESENTANTES
LEGALES DE “LA UACJ” Y “LA UDEG".

CLAUSULAS

PRIMERA.- EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES
PARA LLEVAR A CABO ENTRE AMBAS UNIVERSIDADES EL INTERCAMBIO Y
ESTANCIAS DE ESTUDIANTES DEL DOCTORADO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS
SOCIALES DE LA UNIVERSAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ Y DE PERSONAL
ACADEMICO DE AMBAS INSTITUCIONES. LOS ACADEMICOS QUE PARTICIPEN
DENTRO DEL PRESENTE CONVENIO, DEBERAN REALIZAR LOS TRAMITES
PREVISTOS EN LA NORMATIVIDAD DE SU INSTITUCION DE ORIGEN, PARA QUE SE
LES AUTORICE AUSENTARSE DE SUS LABORES ACADEMICAS DURANTE EL
TIEMPO QUE DUREN LAS INSTANCIAS RESPECTIVAS EN LA INSTITUCION
RECEPTORA.

LAS INSTITUCIONES EN LA MEDIDA DE SUS POSIBILIDADES PODRAN APOYAR AL
PERSONAL ACADEMICO DE INTERCAMBIO, EN LA OBTENCION DE RECURSOS
PARA CUBRIR LOS GASTOS DE TRANSPORTACION, HOSPEDAJE, ALIMENTACION
Y SEGURO MEDICO. LA INSTITUCION QUE ENVIE PERSONAL ACADEMICO SERA
LA RESPONSABLE DE CUBRIR A ESTOS SU SUELDO.

SEGUNDA.- SON COMPROMISOS DE “LA UDEG":

A) COLABORAR EN LA ELABQRACION DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL
DOCTORADO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES (DICS) DE “LA UACJ".

B).- PARTICIPAR EN EL COMITE ACADEMICO DEL DICS.

C).- COLABORAR EN LA IMPARTICI'C')N DE CURSOS, SEMINARIOS Y TALLERES DE
ACUERDO CON LA PROGRAMACION ACADEMICA PREVIAMENTE ACORDADA EN
EL COMITE ACADEMICO.

D).- COLABORAR EN LA EVALUACION DE LOS ALUMNOS Y EN LA ASESORIA DE
TESIS DE LOS ALUMNOS.

E).- COLABORAR EN LA REVISION, EVALUACION Y ACTUALIZACION DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL DICS.

F).- APOYAR CON ESPACIOS Y EQUIPO LA REALIZACION DE ESTANCIAS DE LOS
ALUMNOS DEL DICS DE “LA UACJ” EN “LA UDEG".
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G).- PROMOVER LA REALIZACION DE INVESTIGACIONES Y PUBLICACIONES
CONJUNTAS CON EL DICS DE “LA UACJ".

TERCERA.- SON COMPROMISOS DE “LA UACJ”

A).- SOLICITAR OPORTUNAMENTE EL APOYO DE LOS PROFESORES Y CUBRIR
LOS GASTOS DE LOS PROFESORES INVITADOS QUE PARTICIPEN EN EL COMITE
ACADEMICO DEL DCS, E IMPARTAN LOS CURSOS, SEMINARIOS, TALLERES Y
TUTORIAS ACORDADAS CON LA UDEG.

B).- APOYAR CON ESPACIOS Y EQUIPO LA REALIZACION DE ESTANCIAS DE LOS
ALUMNOS DEL DCS DE “LA UDEG” EN “LA UACJ".

C).- PROMOVER LA REALIZACION DE INVESTIGACIONES Y PUBLICACIONES
CONJUNTAS CON “LA UDEG".

CUARTA.-DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DE “LA UACJ”.

“LA UACJ” SE COMPROMETE A DESARROLLAR Y APOYAR LOS PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES DERIVADAS DEL PRESENTE CONVENIO CON SUJECION A SU LEY
ORGANICA; REGLAMENTOS; PLAN INSTITUCIONAL DE DESARROLLO;
PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES; POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS ASi COMO
A LA DISPONIBILIDAD DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS PROPIOS O DE
ENTIDADES PATROCINADORAS EXTERNAS.

QUINTA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DE “LA UDEG”.

“LA UDEG” SE COMPROMETE A DESARROLLAR Y APOYAR LOS PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES DERIVADAS DEL PRESENTE INSTRUMENTO CON SUJECION A SU
NORMATIVIDAD INTERNA, PLAN INSTITUCIONAL DE DESARROLLO; PROGRAMAS
OPERATIVOS ANUALES; POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS ASi COMO A LA
DISPONIBILIDAD DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS PROPIOS O DE
ENTIDADES PATROCINADORAS EXTERNAS.

SEXTA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.

QUEDA EXPRESAMENTE PACTADO QUE LAS PARTES NO TENDRAN
RESPONSABILIDAD CIVIL POR DANOS Y PERJUICIOS QUE PUDIERAN CAUSARSE,
COMO CONSECUENCIA DEL CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR,
PARTICULARMENTE POR PARO DE LABORES ACADEMICAS O ADMINISTRATIVAS.

SEPTIMA.- DE LOS DERECHOS DE AUTOR Y DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.-

LOS DERECHOS DE AUTOR Y LA PROPIEDAD INTELECTUAL QUE SE DERIVE DE
LOS TRABAJOS REALIZADOS CON MOTIVO DE ESTE CONVENIO, ESTARA SUJETA
A LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES Y A LOS ACUERDOS ESPECIFICOS
QUE SOBRE EL PARTICULAR SUSCRIBAN LAS PARTES, OTORGANDO EL
RECONOCIMIENTO CORRESPONDIENTE A QUIENES HAYAN INTERVENIDO EN LA
EJECUCION DE DICHOS TRABAJOS



OCTAVA. RELACION LABORAL

EL PERSONAL DE CADA UNA DE LAS PARTES QUE SEA DESIGNADO PARA LA
REALIZACION CONJUNTA DE CUALQUIER ACCION CON MOTIVO DE LA
EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIO, CONTINUARA EN FORMA ABSOLUTA
BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE LA INSTITUCION CON LA CUAL TIENE
ESTABLECIDA SU RELACION LABORAL, POR LO QUE NO EXISTIRA RELACION
ALGUNA DE CARACTER LABORAL PARA LA CONTRAPARTE, POR LO QUE NO
PODRA CONSIDERARSELES PATRONES SUSTITUTOS Y POR LO TANTO CADA
UNA DE ELLAS ASUMIRA LAS RESPONSABILIDADES QUE POR DICHA RELACION
LES CORRESPONDA.

l.- SI EN LA REALIZACION DEL PROGRAMA INTERVIENEN PERSONAL QUE PRESTE
SU SERVICIO A INSTITUCIONES O PERSONAS DISTINTAS A LAS PARTES, ESTE
PERSONAL CONTINUARA SIEMPRE BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE
DICHA INSTITUCION, POR LO QUE SU INTERVENCION NO ORIGINARA RELACION
DE CARACTER LABORAL NI CON “LA UDEG” NI CON “LA UACJ”.

Il.- EL PERSONAL QUE PARTICIPE EN PROYECTOS AMPARADOS POR ESTE
CONVENIO, DEBERA RESPETAR LAS CONDICIONES QUE LAS PARTES
ESTABLEZCAN PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS, SUJETANDOSE AL
CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE SE CELEBRE.

lll.- LAS PARTES CONVIENEN EN QUE EL PERSONAL QUE SE DESIGNE PARA LA
REALIZACION DE LAS ACCIONES OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, SE
ENTENDERA EXCLUSIVAMENTE CON AQUELLA QUE LO CONTRATO, POR LO QUE
CADA PARTE ASUMIRA SU PROPIA RESPONSABILIDAD.

NOVENA.- DE LA VIGENCIA.-

LA VIGENCIA DE ESTE CONVENIO SERA DE CINCO ANOS Y ENTRARA EN VIGOR
AL DIA SIGUIENTE DE LA FECHA DE SU FIRMA POR AMBAS PARTES, PUDIENDO
RESCINDIRSE O AMPLIARSE POR CUALQUIERA DE LAS PARTES, MEDIANTE
AVISO POR ESCRITO A LA CONTRAPARTE, CON NOVENTA DIAS HABILES DE
ANTICIPACION, EN ESTE SUPUESTO, LAS ACTIVIDADES QUE SE ESTEN
REALIZANDO, DEBERAN CONTINUARSE HASTA SU TOTAL TERMINACION.

DECIMA - DE LAS MODIFICACIONES O ADICIONES.-

EL PRESENTE DOCUMENTO PODRA SER MODIFICADO O ADICIONADO,
CONVINIENDO QUE DICHAS MODIFICACIONES O ADICIONES, SOLO SERAN
VALIDAS CUANDO HAYAN SIDO CELEBRADAS POR SUS REPRESENTANTES
LEGALES POR ESCRITO Y AGREGADAS AL PRESENTE CONVENIO.



DECIMA PRIMERA.- DE LO NO PREVISTO EN EL PRESENTE CONVENIO.-

LOS ASUNTOS QUE NO SE ENCUENTREN EXPRESAMENTE PREVISTOS EN ESTAS
CLAUSULAS, SERAN RESUELTOS DE COMUN ACUERDO Y LAS DECISIONES QUE
SE TOMEN, DEBERAN HACERSE POR ESCRITO.

DECIMA SEGUNDA.- DE LA RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.-

LAS PARTES MANIFIESTAN QUE EL PRESENTE CONVENIO ES PRODUCTO DE SU
BUENA FE, POR LO QUE REALIZARAN TODAS LAS ACCIONES POSIBLES PARA SU
EJECUCION Y CUMPLIMIENTO. EN CASO DE PRESENTARSE ALGUNA
DISCREPANCIA, LAS PARTES, POR CONDUCTO DE SUS REPRESENTANTES, LA
RESOLVERAN DE MUTUO ACUERDO Y POR ESCRITO.

DECIMA TERCERA.- LEY Y JURISDICCION APLICABLE.-

LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO ESTARA
SUJETA A LA LEGISLACION APLICABLE DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.
LEIDO EL PRESENTE INSTRUMENTO, ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y
ALCANCE DE CADA UNA DE SUS CLAUSULAS E INDICANDO QUE EN SU
CELEBRACION NO EXISTE DOLO, MALA FE, O CUALQUIER OTRO MOTIVO QUE VICIE
SU CONSENTIMIENTO, LO FIRMAN POR DUPLICADO:

Lugar: Guadalajara, Jalisgo Lugar: Cd. Juarez, Chih.
o
Fecha: 14 QEP ACC7

Fecha: 28 de Sept. 2007
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