UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE CIUDAD JUAREZ

REGLAMENTO DE
MOVILIDAD
ACADEMICA, ESTUDIANTIL
Y DE GESTORES



H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ, SECRETARIA DEL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO,
EXPEDIDO EL DIA 26 DE MAYO DE 2022.

SE MODIFICADO POR ACUERDO DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO
EN SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 11 DE
OCTUBRE DE 2024.

REGLAMENTO DE MOVILIDAD ACADEMICA, ESTUDIANTIL y GESTORES



CAPITULO | a4 bttt e bRt s e bR st b st s e s se st b e ss et s e ns s s e e s e 3

(0] ] = 0 RO 3
(07N =1 1 16| N | OO 3
DISPOSICIONES GENERALES. .......coeiitiieteeeeeetee ettt a et ettt e et te et et e st ese et etestenestenestensstesestennaees 3
(07N =11 1 T 1 OO 4
DELAMOVILIDAD .......oovitiueiteeeeteeeeteeeeteete et eteeeeee e e s e tesa et esestess et essste s et e s ese s ete et ese et eteeseseesesestesestereseensstenestennares 4
(0721 101 1 Y OO 5
DE LAMOVILIDAD ESTUDIANTIL.....cuvivititeteteeeeteeteeeteeeeeesteseetessstesetesssseseseesaseesasessaseasasessesssseseseessstesessenanes 5
(0711 1/ @ N OO 11
DE LAMOVILIDAD DEL PERSONAL ACADEMICO..........ccueiviueeeeteiieeeeeeeeeeseteeeseeeseseessssesesessasessesssenssssesssenanans 11
(071 101 Y OO 14
DELAMOVILIDAD DE GESTORES........oootiteeitetiteeesteeeeteeteteetetesaeseetessstessstesste s stesssseesesessaseeaesssesssatensseesans 14
(071 1/ @ V| OO 15
DE LAS DIRECCIONES RELACIONADAS CON LAMOVILIDAD ESTUDIANTIL ACADEMICA Y DE GESTORES
...................................................................................................................................................................... 15
(07 U@ V|| RO 16
DE LOS COMITES GENERAL Y OPERATIVO .....ocueviitieeeeeteteee et st tetes et s st sen s tesesssssesnsanasens 16
(07X = WU/ K ] RO 19
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES DE MOVILIDAD .......covovveveteeeieeeeseeeeeeesieeeseneneienns 19
(071 =1 1 U1 5 RO 27
DEL PERSONAL ACADEMICO EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD..........ccoviviieiieeeeeeeeeieeeeseseeeessssieseneneeees 27
(071 =1 1 U1 5 RO 28
DERECHOS, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL ACADEMICOEN PROGRAMAS DE
1Y @Y1 07N o RPN 28
(071 U 1@ (| RO 32
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD DE GESTORES...........c.ccovevereeeieenne 32
(071 U@ (1| OO 33
DERECHOS, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL PERSONALADMINISTRTATIVO EN PROGRAMAS
] =Y @)Y/ [ 5. o RO 33
(07 =1 110 {1V 2O 36
DELASBECAS Y APOYOS COMPLEMENTARIOS .......c.oouiiiieeieteieeeeeteeeseeeseteeese s eaeeesisesessstasssaessseessssesssennanes 36
LY NN ST O] 1@ 1T 38

REGLAMENTO DE MOVILIDAD ACADEMICA, ESTUDIANTIL y GESTORES 2



CAPITULO |
OBJETO

ARTICULO 1. El presente reglamento tiene por objeto regular el funcionamiento y

actividades relacionadas con la cooperacién, movilidad e intercambio académico, que se

conciben a través de la firma de convenios con instituciones, organismos, asociaciones,

consorcios o0 centros de investigacion de interés a nivel nacional e internacional. Regula

los requisitos, deberes y responsabilidades de los (las) participantes de los programas

de movilidad.

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 2. Para efectos de este Reglamento se entiende por:

Cooperaciéon: Toda actividad desarrollada dentro de las universidades que
involucren la investigacion, la innovacién, la ensefianza, la formacién y la
educacion permanente, las cuales deberan contribuir al desarrollo sostenible.
Cooperaciéon Académica: Su objetivo es el desarrollo y orientacion al
fortalecimiento de los instrumentos de colaboracion regional, nacional e
internacional. Reconociéndola como mecanismo que contribuye al desarrollo de
los planes de estudio de cada Programa Académico e incentivando la
multiculturalidad, apoyando la difusibn de nuestra Institucion en el pais y el
extranjero. Adquiriendo ademas nuevas competencias para el fortalecimiento en
la formacion profesional y personal.

Movilidad: Es la estancia temporal que se realiza por parte del personal
académico, administrativo o gestor y comunidad estudiantil de la Universidad
Autonoma de Ciudad Juarez, con la conservacion de la adscripcion a la entidad
académica o dependencia a la que pertenece, asi como aquella que hace el
personal académico y la comunidad estudiantil en su caracter de visitantes de
otras instituciones de educacién superior del pais o del extranjero en la
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VI.
VII.

VIII.

XI.
XIl.

Universidad Autébnoma de Ciudad Juarez, en modalidad presencial o virtual,
debiendo cumplir con los requisitos y procedimientos establecidos en las
convocatorias y en el presente reglamento.

IES: Instituciones de Educacion Superior

PE: Programas Educativos

DES. Dependencias de Educacién Superior

DGVIyRS: Direccion General de Vinculacion, Intercambio y Responsabilidad
Social.

SCI: Subdireccion de cooperacion e internacionalizacion.

VISA. Documento considerado como la autorizacion para el legal ingreso y
permanencia de una persona a determinado pais del que no se es ciudadano.
Pasaporte. - El pasaporte es el documento de viaje que la Secretaria de
Relaciones Exteriores expide a los mexicanos para acreditar su nacionalidad e
identidad y solicitar a las autoridades extranjeras permitan el libre paso,
proporcionen ayuda y proteccién y, en su caso, dispensen las cortesias e
inmunidades que correspondan al cargo o representacion del titular del mismo.
SATCA: Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos.

ANUIES: Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion

Superior de México.

CAPITULO 1l
DE LA MOVILIDAD

Articulo 3. La movilidad es la estancia temporal que se realiza por parte del personal

académico de tiempo completo, gestores y comunidad estudiantil de la Universidad

Autonoma de Ciudad Juéarez, con la conservacion de la adscripcion a la entidad

académica o dependencia a la que pertenece, asi como aquella que hace el personal

académico, gestores y la comunidad estudiantil en su caracter de visitantes de otras

instituciones de educacion superior del pais o del extranjero en la Universidad Autbnoma

de Ciudad Juéarez, en modalidad presencial o virtual, debiendo cumplir con los requisitos

y procedimientos establecidos en las convocatorias y en el presente reglamento.
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Articulo 4. La movilidad puede realizarse bajo tres figuras, movilidad de estudiantes,

movilidad académica y movilidad de gestores, en modalidad presencial o virtual.

Articulo 5. Toda movilidad de personal académico, de gestores y de estudiantes de la
UACJ y de intercambio, deberd ser registrada en la Subdireccion de cooperacion e
internacionalizacion independientemente del fondo, de la convocatoria o de la instancia

Universitaria que la promueva.

CAPITULO IV
DE LA MOVILIDAD ESTUDIANTIL

Articulo 6. La movilidad estudiantil tiene como objeto que el participante pueda
establecer contacto con estudiantes de otras Instituciones de Educacion Superior para
intercambiar experiencias, fortalecer sus conocimientos, analizar con criterio las
fortalezas y debilidades de otras Instituciones de Educacion Superior y de la propia,
conocer otros modelos de ensefianza-aprendizaje, otros programas educativos de

calidad, y descubrir su propia capacidad de adaptacion y convivencia.

Articulo 7. La movilidad estudiantil y el intercambio comprenden:

I. Estancias Académicas con reconocimiento de créditos: Es la estancia en la que
la comunidad estudiantil de pregrado o posgrado cursan asignaturas de su
programa académico en alguna de las Instituciones de Educacion Superior,
nacionales o internacionales, que hayan establecido convenios con la Universidad
Autonoma de Ciudad Juarez. En el caso de estudiantes de posgrado, podran
realizar la estancia conforme a las autorizaciones y la especificacion del programa
al que pertenezca.

[I.  Estancia de Investigacion de Pregrado: Es la estancia en la que se le otorga a la
comunidad estudiantil la posibilidad de participar en un proyecto de investigacion,
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bajo la tutoria de personal académico con actividades de investigacion, adscrito a
una Institucion de educacién superior o centro de investigacion de interés, afin al
programa académico, pudiendo realizarse en el periodo de verano, con una
duracion de 6 (seis) a 10 (diez) semanas, exceptuando los casos en lo que el
programa académico o la convocatoria soliciten un periodo especifico.

Estancias de investigacion de posgrado: Es la estancia en la cual estudiantes de
especialidad, maestria o doctorado realizan una estancia con personal académico
gue se encargue de realizar actividades de investigacion en las instituciones de
educacion superior o centro de investigacion nacional o internacional, por el
periodo autorizado por quien se encuentre coordinado el programa especifico y
por el personal académico que haya sido asignado como tutor (a) del (de la)
estudiante.

Estancia de formacion: Es la estancia donde la comunidad estudiantil de pregrado
0 posgrado participa como ponentes en las diferentes modalidades de foro,
congreso, simposio, encuentro o coloquio, practicas profesionales, curso de
certificacion, servicio social o estancia cultural y de fortalecimiento del idioma,
nacional o internacional, por el periodo que establezca la convocatoria.
Estudiantes de intercambio: Son aquellos estudiantes que la Universidad recibe
de otras Instituciones de Educacion Superior, ya sean nacionales o
internacionales, para realizar estancias académicas, de investigaciéon o de

formacion de pregrado o posgrado.

Articulo 8. La movilidad estudiantil establece los siguientes criterios:

Los integrantes de la comunidad estudiantil podran solicitar dos estancias de
movilidad estudiantil consecutivas, siempre y cuando no interfieran en la
postulacion y aceptacion de estos.

El solicitante debera tener el estatus de inscrito a un programa académico de la

UACJ al momento de realizar la aplicacion a la estancia.
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lll.  El interesado debera cumplir los requisitos de las bases de la convocatoria y los
establecidos por la UACJ, la Institucidon receptora y la convocatoria a través de la
cual realiza la aplicacion.

IV. Los (las) estudiantes de intercambio seguiran los criterios establecidos por sus
Instituciones de Educacién Superior de origen y los establecidos en la

convocatoria de la Universidad Autbnoma de Ciudad Juarez.

Articulo 9. Podran participar en el Programa de Movilidad Estudiantil los (las)
estudiantes de la Universidad Autébnoma de Ciudad Juarez, que cumplan con las bases
establecidas en cada convocatoria por tipo de estancia, hasta en cuatro ocasiones

durante sus estudios.

Articulo 10. En las estancias académicas para estudiantes de pregrado se debera

cumplir con lo siguiente:

I. Tener el estatus de inscrito en el semestre en curso, y contar con todas las
asignaturas que hayan cursado (obligatorias y optativas) aprobadas al momento
de realizar la solicitud.

Il.  Contar con un promedio general minimo de 8.5 (ocho punto cinco).

[ll.  Haber cubierto al menos 20 (veinte) asignaturas de su plan de estudios al
momento de aplicar la solicitud de estancia.

IV.  Ser postulado(a) por el Coordinador(a) del Programa académico al que pertenece,
validado por el Jefe de Departamento y autorizado por el Director de Instituto.

V. Comprobar el dominio de un segundo y/o tercer idioma en el caso de estancias

internacionales, segun lo establecido por cada institucion y convocatoria.

Articulo 11. En las estancias de Investigacion para estudiantes de pregrado se debera

cumplir con lo siguiente:
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VI.

Estar inscritos(as), y contar con todas las asignaturas que haya cursado
(obligatorias y optativas) aprobadas al momento de realizar la solicitud.

Contar con un promedio general minimo de 8.5 (ocho punto cinco).

Haber cubierto al menos 20 (veinte) asignaturas de su plan de estudios al
momento de aplicar la solicitud de estancia.

Ser postulado(a) por el Coordinador(a) del Programa académico al que pertenece,
validado por el Jefe de Departamento y autorizado por el Director de Instituto.
Haber cursado al menos una materia sobre Metodologia de la Investigacion o
participado en algun proyecto de investigacion previo a la estancia.

Comprobar el dominio de un segundo idioma y/o tercer en el caso de estancias

internacionales, segun lo establecido por cada institucién y convocatoria.

Articulo 12. En las estancias de formacion para estudiantes de pregrado se debera

cumplir con lo siguiente:

VI.

VII.

Estar inscritos(as), y contar con todas las materias asignaturas que haya cursado
(obligatorias y optativas) aprobadas al momento de realizar la solicitud.

Contar con un promedio general minimo de 8.5 (ocho punto cinco).

Haber cubierto al menos 20 (veinte) materias asignaturas de su plan de estudios
al momento de aplicar la solicitud de estancia.

Ser postulado(a) por el Coordinador(a) del Programa académico al que pertenece,
validado por el Jefe de Departamento o Jefe de Division y autorizado por el
Director de Instituto.

Contar dentro del plan de estudios con la materia de practicas profesionales en
caso de que apligue a dicha modalidad.

Contar con carta invitacion o aceptacion como ponente o ser postulado como
candidato a la convocatoria de interés.

Comprobar el dominio de un segundo idioma y/o tercer en el caso de estancias

internacionales, segun lo establecido por cada institucion y convocatoria.
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Articulo 13. En las estancias académicas para estudiantes de posgrado se debera

cumplir con lo siguiente:

Estar inscritos(as), y contar con todas las asignaturas que hayan cursado
(obligatorias y optativas) aprobadas al momento de realizar la solicitud.

Haber cubierto satisfactoriamente el primer semestre del posgrado al momento de
realizar su solicitud.

Contar con un promedio general minimo de 8.0 (ocho punto cero).

Ser postulado(a) por el Coordinador(a) del Programa académico al que pertenece,
validado por el (Ia) Jefe(a) de Departamento y autorizado por el (Ia) Director(a) del
Instituto.

Comprobar el dominio de un segundo idioma y/o tercer en el caso de estancias

internacionales, segun lo establecido por cada institucién y convocatoria.

La Direccion General de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica sera la instancia

encargada de promover las estancias académicas a los estudiantes de posgrado,

buscando colaborar con la Direccion General de Vinculacién, Intercambio y

Responsabilidad Social, en materia de Movilidad de estudiantes.

Articulo 14. En las estancias de Investigacion para estudiantes de posgrado se debera

cumplir con lo siguiente:

Estar inscritos(as), y contar con todas las materias que hayan cursado
(obligatorias y optativas) aprobadas al momento de realizar la solicitud.

Haber cubierto satisfactoriamente el primer semestre del posgrado al momento de
realizar su solicitud.

Contar con un promedio general minimo de 8.0 (ocho punto cero).
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VI.

VIl

Ser postulado(a) por el Coordinador(a) del Programa académico al que pertenece
y el Comité Académico del Programa de Posgrado (CAP), validado por el (Ia)
Jefe(a) de Departamento y autorizado por el (la) Director(a) del Instituto.

Las y los estudiantes que se encuentren beneficiados con la beca CONACYT para
realizar la estancia, deberan tramitar la solicitud de movilidad ante la Direccion
General de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica vy, registrar la actividad
ante la Subdireccion de Cooperacion e Internacionalizacién (SCI), cumpliendo
con los requerimientos establecidos en ambas convocatorias y/o reglamentos
internos.

Las y los estudiantes sin beca CONACYT deberan tramitar la solicitud de
movilidad directamente en la Subdireccién de Cooperacion e Internacionalizacion.
Comprobar el dominio de un segundo y/o tercer idioma en el caso de estancias

internacionales, segun lo establecido por cada institucion y convocatoria.

Articulo 15. En las estancias de formacion para estudiantes de posgrado se debera

cumplir con lo siguiente:

VI.

Contar con carta invitacidbn o aceptacion como ponente o ser postulado como
candidato a la convocatoria de interés.

Estar inscritos(as), y contar con todas las asignaturas que hayan cursado
(obligatorias y optativas) aprobadas al momento de realizar la solicitud.

Haber cubierto satisfactoriamente el primer semestre del posgrado al momento de
realizar su solicitud.

Contar con un promedio general minimo de 8.0 (ocho punto cero).

Ser postulado(a) por el Coordinador(a) del Programa académico al que pertenece
y el Comité Académico del Programa de Posgrado (CAP), validado por el (Ia) Jefe
(a) de Departamento y autorizado por el (la) Director(a) del Instituto.

Comprobar el dominio de un segundo idioma en el caso de estancias

internacionales, segun lo establecido por cada institucion y convocatoria.
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Articulo 16. Quienes deseen acceder a la movilidad estudiantil, deberan cumplir con los
requisitos establecidos en el presente reglamento y en las diversas convocatorias

externas.

CAPITULOV
DE LA MOVILIDAD DEL PERSONAL ACADEMICO

Articulo 17. La movilidad del personal académico permite al participante establecer
contacto con académicos de otras Instituciones de Educacién Superior para intercambiar
experiencias académicas, fortalecer sus lineas de investigacion, generar conocimiento,
analizar con criterio fortalezas, debilidades y conocer modelos de ensefianza-

aprendizaje de programas educativos de calidad nacional e internacional.

Articulo 18. La movilidad de personal académico(a) puede ser:

I.  Unidireccional. - Esta consiste en el desplazamiento exclusivo de docentes de
una institucién hacia otra, donde los docentes permaneceran hasta 12 (doce)
meses segun las actividades a desarrollar, comprendiendo investigaciones
conjuntas, actividades académicas, practicas de laboratorio, entre otras, que
fortalecen las redes de colaboracion y la participacién en proyectos conjuntos.

[I.  Bidireccional. - Esta consiste en el desplazamiento de docentes de la Universidad
a otra institucion de educacién superior o centro de Investigacion, recibiendo la
Universidad en reciprocidad a los docentes de la misma Institucion de Educacién
Superior o Centro de Investigacion que recibi6 a los pertenecientes a la

Universidad.

Articulo 19. La Movilidad del personal académico(a) favorece los siguientes aspectos:

I.  Propicia el enriquecimiento académico y facilita la transferencia de conocimientos.
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Promueve la realizacibn de proyectos de investigacion y de actividades
académicas en conjunto con otras instituciones de educacion superior y centros
de investigacion publicos o privados.

Genera espacios que permitan el intercambio de conocimiento y resultados de
investigacion, incentivando la participacion en grupos y redes de investigacion.
Contribuye al proceso de internacionalizacién de la institucion.

Facilita la realizacion de estancias académicas, de investigacion y de formacion,

con el fin de cumplir los objetivos institucionales.

Articulo 20. La movilidad del personal académico comprende las siguientes

modalidades:

Estancias académicas: Comprende un periodo de 1 (uno) a 6 (seis) meses. Se
realiza una estadia en alguna Institucion de Educacion Superior o centro de
investigacion nacional o internacional, con la finalidad de impartir un curso,
asignatura, seminario o taller con valor curricular.

Estancias de investigacion: Comprende un periodo de 15 (quince) dias a 12 (doce)
meses. Se reconocen a partir de 15 (quince) dias y estas no deberan exceder un
periodo de 12 (doce) meses, realizando actividades de investigacién con un par
académico; para la adquisicibn de nuevos conocimientos, dirigida hacia un
objetivo o fin practico, que responda a una demanda especifica o determinada en
un proyecto de investigacion.

Estancias de formacion: Comprende un periodo de 3 (tres) dias a 6 (seis)
semanas. Son las estadias realizadas por profesores de tiempo completo
asistiendo como ponente en algun congreso, seminario, foro o coloquio, nacional
o internacional, asi como cursos de formacion afines al desempefio laboral o
fortalecimiento de un segundo idioma, y/o actividades de internacionalizacion en

casa promovidas por la Subdireccién de Cooperacion e Internacionalizacién.
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Articulo 21. La movilidad del personal académico establece los siguientes criterios de

participacion:

VI.

VII.

VIIIL.

Podran participar en los Programas de Movilidad Académica, el personal
académico de la Universidad Autbnoma de Ciudad Juarez, que cumpla con las
bases establecidas en cada convocatoria.

Deberan ser profesores de tiempo completo con antigiiedad minima de dos afos.
Contar con la autorizacion del director de Instituto y Jefe de Departamento

Contar con grado de Especialidad, Maestria o Doctorado.

Disponibilidad para ausentarse de sus labores en el tiempo que se desarrolle la
estancia, aplica para la modalidad presencial.

Contar con la aprobacion de la descarga académica por parte del Consejo
Académico para estancias presenciales mayores a tres dias y en caso de
estancias virtuales contar con el aval del consejo técnico.

En caso de aplicar a convocatorias externas, deberan cumplir con los requisitos
adicionales que las mismas establezcan.

El personal académico de intercambio en la UACJ seguira los requisitos
establecidos por su Institucion de Educaciéon Superior de origen, por la

Universidad Auténoma de Ciudad Juarez y los establecidos en la convocatoria.

Articulo 22. El personal académico de tiempo completo que haya realizado 1(una)

estancia durante el ultimo afio con apoyo de la institucion debera esperar como minimo

1 (un) afo para realizar la solicitud de una nueva estancia. En caso de no cumplir con lo

establecido en el presente articulo, podra realizar en cualquier momento, estancias con

apoyo de Instituciones externas y diversas instancias ajenas a la Universidad.
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CAPITULO VI
DE LA MOVILIDAD DE GESTORES

Articulo 23. La movilidad de gestores o personal administrativo permite fortalecer los
vinculos interinstitucionales, incentivar la capacitacion de gestores en acciones de
Internacionalizacion, ademas de propiciar el intercambio de experiencias en acciones
exitosas y buenas practicas laborales, a través de una estancia presencial en

Instituciones de Educacion Superior nacional e internacional.

Los gestores o personal administrativo serdn postulados por quienes ostenten la
titularidad de las Direcciones de Instituto, Direcciones Generales, Coordinaciones

Generales o secretaria de la cual dependan de acuerdo con su area de adscripcion.

Articulo 24. La Movilidad de gestores favorece los siguientes aspectos:

I.  Promover acciones de cooperacion interinstitucional.

Il.  Fortalecer la integracién entre las instituciones.

lll.  Incentivar la capacitacibn de gestores en actividades de internacionalizacion,
compartiendo las experiencias entre las instituciones y creando redes de
cooperacion.

IV.  Promover la realizacion de proyectos de colaboracion y de financiamiento externo
en programas internacionales.

V.  Contribuir al proceso de internacionalizacion de la institucion.
Articulo 25. En la movilidad de gestores sélo comprende la estancia de formacion que

se refiere a la asistencia a cursos, seminarios, talleres del area profesional vy

fortalecimiento del idioma.
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Articulo 26. La movilidad de gestores establece los siguientes criterios de participacion:

VI.

VII.

Podran participar en los Programas de Movilidad de Gestores el personal
administrativo de la Universidad Autbnoma de Ciudad Juérez, que cumplan con
las bases establecidas en cada convocatoria.

Deberan ser personal administrativo de contrato permanente con antigiiedad
minima de dos afios.

Contar con disponibilidad para ausentarse de sus labores en el tiempo que se
desarrolle la estancia, aplica para la modalidad presencial.

Presentar carta de exposicion de motivos por la cual desea participar en la
convocatoria, cuando aplique.

No encontrarse en permiso de ausencia administrativa al momento, de la
aplicacion.

Entregar la documentacion y demas requisitos establecidos en la convocatoria en
la que participe.

No haber realizado con recurso otorgado por la Universidad, cualquier tipo de

estancia durante el Gltimo afio académico.

CAPITULO VI

DE LAS DIRECCIONES RELACIONADAS CON LAMOVILIDAD ESTUDIANTIL,

ACADEMICA Y DE GESTORES

Articulo 27. En los procesos de Movilidad intervendran segun sea el caso los titulares
de la (s):

Rectoria.
Secretaria General.
Oficina de la Abogacia General.

Contraloria General.
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VI.
VII.
VIII.

XI.
XIl.
XIII.

XIV.

XV.
XVI.

Direccion General de Innovacién Educativa.

Direccion General de Servicios Administrativos.

Direccion General de Servicios Académicos.

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional.
Direcciones de Instituto.

Extensiones Multidisciplinarias.

Jefaturas de Departamento.

Coordinaciones de los Programas Educativos.

Direccion General de Investigacion y Transferencia Tecnologica.
Direccion General de Tecnologias de la Informacion.

Direccion General de Vinculacion, Intercambio y Responsabilidad Social.

Subdireccién de Cooperacion e Internacionalizacion.

CAPITULO VIII
DE LOS COMITES GENERAL Y OPERATIVO

Articulo 28. ElI Comité General de Evaluacién y Asignacion de Becas para la Movilidad

Académica, Estudiantil y de Gestores, esta conformado por quienes ostente la titularidad
de la (s):

Rectoria.

Secretaria General.
Direcciones de Instituto.
Oficina de la Abogacia General.
Contraloria General.

Direccion General de Innovacion Educativa.
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VII.
VIII.

XI.
XIl.
XIII.

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional.

Direccion General de Servicios Académicos.

Direccion General de Servicios Administrativos.

Direccion General de Vinculacion, Intercambio y Responsabilidad Social.
Direccion General de Investigacion y Transferencia Tecnologica.
Extensiones Multidisciplinarias.

Subdireccion de Cooperacion e Internacionalizacion.

Articulo 29. Las atribuciones del Comité General de Evaluacion y Asignacion de becas

para la Movilidad Académica, Estudiantil y de Gestores, son:

VI.

VII.

VIII.

Impulsar la internacionalizacion en casa, apoyando las actividades que se
propongan.

Plantear estrategias en materia de Cooperacion Académica e
internacionalizacion.

Aprobar o negar la participacion de estudiantes, personal académico(a) y
gestores.

Acudir a las reuniones convocadas por la Direccibn General de Vinculacién,
Intercambio y Responsabilidad Social.

Realizar la revision de los resultados de Movilidad Académica, Estudiantil y de
Gestores.

Realizar la revision de expedientes para corroborar informacion, cuando lo
considere necesario.

Difundir y promover la Movilidad Académica, Estudiantil y de Gestores entre la
comunidad universitaria.

Autorizar la asignacion de recursos financieros para la Movilidad Académica,

Estudiantil y de Gestores con base en la disponibilidad presupuestal.
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Articulo 30. EI Comité Operativo de Evaluacion y Asignacion de Becas para la Movilidad

Académica, Estudiantil y de Gestores esta conformado por quienes ostenten la
titularidad de la (s):

VII.
VIII.

Subdireccion de Servicios Escolares.

Subdireccion de Programacion y Seguimiento Presupuestal.

Subdireccion de Planeacion y evaluacion.

Subdireccién de Cooperacion e Internacionalizacion.

Direccion General de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica de cada DES.
Coordinacion de Apoyo al Desarrollo Académico de cada DES.

Jefaturas de Funcién de Orientacion y Bienestar Estudiantil.

Jefatura de Movilidad Estudiantil.

Dos Profesores Investigadores seleccionados por cada DES.

Un enlace de Movilidad Académica, Estudiantil y de Gestores de cada una de las

Extensiones Multidisciplinarias.

Articulo 31. Las actividades, responsabilidades y atribuciones del Comité Operativo de

Evaluacion y Asignacién de becas, son:

Reunirse semestralmente para llevar a cabo la evaluacion de expedientes.
Revisar las solicitudes de Movilidad Estudiantil.

Apoyar en la difusion de convocatorias de Movilidad Estudiantil en las
dependencias académicas y administrativas.

Difundir y promover entre la comunidad universitaria el programa de Movilidad
Estudiantil para lograr los objetivos de calidad.

Apoyar a la Subdireccién de Cooperacion e Internacionalizacién en tramites

académicos/administrativos que se requieran para la Movilidad Estudiantil.
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CAPITULO IX
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES DE MOVILIDAD

Articulo 32. La comunidad estudiantil de la UACJ que se encuentre inscrita en

programas de Movilidad Estudiantil tiene los siguientes derechos:

Recibir orientacion pertinente, clara y adecuada referente a las convocatorias de
los Programas de Movilidad Estudiantil.

Participar hasta un maximo de cuatro estancias:

Dos académicas
Dos de investigacion

Dos de formacion

A obtener apoyo econdémico de la UACJ con base en la disponibilidad
presupuestal hasta en dos ocasiones y en lo que respecta al apoyo otorgado por

programas externos las veces que el mismo lo permita.

. En caso de cancelacion de la estancia por causas ajenas al estudiante, de tipo

politicas, sociales, econdmicas o fendmenos naturales en el pais o Estado

receptor, el estudiante podra cancelar su estancia, considerando lo siguiente:

En el caso de ser becario por la UACJ comprobara los gastos realizados hasta la
fecha de su regreso, reembolsando a la UACJ el resto de la beca que se le haya
depositado y en caso de ser becado por algun otro organismo externo, realizara
las comprobaciones que dicho organismo solicite.

Podra continuar a distancia sus clases siempre y cuando la IES receptora lo
considere adecuado, de lo contrario, se considerara la posibilidad de integrarlo al

semestre en la UACJ.
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V. En el caso de estancias académicas, ademas:

a. Proponer la institucidn de interés para realizar la estancia, siempre y cuando exista
convenio de colaboracion o a través de un consorcio.

b. Podra solicitar la extension por un semestre mas en la misma institucion o, realizar
dos estancias intercaladas (un semestre en una institucion y luego tramita

nuevamente en una institucion diferente).

VI. En el caso de estancia de investigacion:

Seleccionar en que institucidon, consorcio y/o programa desea realizar la estancia.

b. Seleccionar con que investigador de la IES de destino realizara la estancia.

c. Seleccionar al personal académico de la Universidad, que se dedique
preponderantemente a la investigacion, el cual debera fungir como su tutor.

d. Solicitar la revalidaciéon o equivalencia de la estancia a través de la Subdireccion
de Cooperacién e Internacionalizacién, en la Direccion General de Servicios

Académicos.
VII. En el caso de estancia de formacion:
a. Solicitar la revalidacién o equivalencia de la estancia a través de la Subdireccion
de Cooperacion e Internacionalizacion, en la Direccion General de Servicios

Académicos.

Articulo 33. Las obligaciones de la comunidad estudiantil de la UACJ que participen en

el programa de movilidad son:
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I. Atender las asesorias, actividades y comunicados de la Subdireccion de
Cooperacion e Internacionalizacion en el proceso de aplicacion, durante y al
término de la estancia.

Il. Integrar el expediente de su proceso de Movilidad Estudiantil de acuerdo con el
tipo de estancia en el que participa, en las fechas establecidas y siguiendo los
mecanismos establecidos por cada convocatoria.

lll. Firmar de conformidad la carta compromiso para poder realizar la estancia y/o
recibir la beca correspondiente, si fuera el caso.

IV. Contar con seguro de gastos médicos mayores que incluya, gastos funerarios y
repatriacion de restos, y demas especificaciones que establezca la convocatoria
con base en las necesidades propias de la situacion nacional y/o mundial, ademas
de estar afiliados ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (I.LM.S.S.) o
ISSSTE., excepto estudiantes que participan en modalidad virtual.

V. Realizarse examenes de salud fisica, examenes psicométricos o psicolégicos y
en caso de ser necesario llevar a cabo el seguimiento psicologico previo o durante
la estancia segun sea el caso.

VI. Comunicar la cancelacion de su trdmite por razones de mala escolaridad o por
cuestiones personales.

VII.LElI (la) estudiante en estancia académica debera cursar al menos 3 (tres)
asignaturas en estancias internacionales, siempre y cuando, estas tres equivalgan
a 24 créditos, en estancias nacionales 4 (cuatro) asignaturas como minimo,
siempre y cuando estas cuatro equivalgan a 32 (treinta y dos) créditos en la UACJ,
y en el caso de estancias académicas en modalidad virtual los/las estudiantes
podran llevar durante su estancia minimo una materia, completando su carga
académica con materias de la UACJ. En el caso de posgrado se cursara el numero
de asignaturas y/o créditos que establezca cada posgrado.

VIII. Enviar el Certificado de Movilidad Estudiantil, con nombre, firma y cargo del
responsable del area de Cooperacién, incluyendo sello de la IES receptora.

IX. Notificar via correo electrénico su llegada a la ciudad destino, incluyendo la

direccién y teléfono de la casa-habitaciébn que ocupara durante su estadia a la
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Xl.

XIl.

Xl
XIV.

Jefatura de Movilidad Estudiantil.

El (la) estudiante que por cuestiones personales cancele su estancia de
movilidad y cuente con beca, debera reembolsar el total de la beca que se le
haya depositado hasta el momento de su cancelacion. En caso contrario pasara
a adeudo administrativo el monto de la beca a su matricula y no podra inscribirse
hasta que liquide el adeudo.

En caso de bajas o cambios de asignaturas que no hayan sido contempladas en
el formato de empate, debera solicitar la autorizacién al titular de la Coordinacion
del Programa académico al que pertenece, para que sea actualizado en el
sistema.

Comunicar todo tramite de baja o cambios de asignaturas de las que esta
obligado (a), deberéa de sustituirlas por otras, en caso contrario debera cancelar su

estancia.

. Aprobar el 100% de las asignaturas que curso durante su estancia académica.

Informar inmediatamente al concluir el semestre de estancia, si ha reprobado, y el

numero de asignaturas.

XV. En caso de estar interesado (a) en ampliar su estadia por un semestre adicional

XVI.

XVII

XVIII.

XIX.

XX.

en la Institucién receptora, debera informarlo en las fechas que establece la
convocatoria, siendo autorizada previamente por la Coordinacion de Programa
académico.

En caso de las Estancias de Investigacion, debera comunicar a la SCI si realizd
cambio de investigador, si fuera el caso.

. Atender los comunicados de la SCI para recibir informacién sobre el proceso de
revalidacion y equivalencia de asignaturas, comprobacion de gastos, adeudos
financieros y cierre de expediente.

Informar inmediatamente a la SCI cualquier situacion médica o personal que esté
sucediendo y que ponga en riesgo su integridad.

Mantener comunicacion constante con su tutor, coordinador de programay con la
Subdireccion de Cooperacion e Internacionalizacion para asuntos académicos.
Los integrantes de la comunidad estudiantil que resulten beneficiados con beca
de movilidad deberan comprobar el 98% (noventa y ocho por ciento) del monto

total de la beca asignada, si la instancia becaria asi lo solicita.
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XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

Cuando por cualquier motivo, el (la) estudiante haya sido beneficiado (a) con el
otorgamiento de doble beca de movilidad estudiantil, debera notificarlo
inmediatamente a la Subdireccion de Cooperacion e Internacionalizacion.
Participar en eventos que organice la Subdireccion de Cooperacion e
Internacionalizacion o la Red Intercultural Estudiantil (RIE) para la promocion de
las funciones sustantivas de la Internacionalizacion.

Entregar a su regreso los documentos de cierre de su estancia descritos en la

convocatoria.

Para el caso de estancias académicas debera entregar: una memoria escrita y
fotografica sobre su experiencia académica y personal en la IES receptora, asi
como también la encuesta de evaluacion de servicios.

En el caso de estancias de investigacion, ademas de lo anterior, debera entregar
una carta de evaluacion del investigador y un resumen de su estancia o proyecto
realizado.

En el caso de estancias de formacion, ademas de lo sefialado en el inciso a,
deberda entregar un documento oficial que haga constar haber concluido

satisfactoriamente su estancia.

En el caso de los (las) estudiantes beneficiados (as) con beca y que la instancia
becaria lo solicite, deberan entregar la comprobacion de sus gastos a la
Subdireccion de Cooperacién e Internacionalizacion.

El estudiante de la UACJ debera conducirse conforme a la normatividad de la
UACJ y de la Institucidn receptora durante el tiempo que participe en el programa

de movilidad.

XXVI.Obtener un puntaje minimo de 240 (doscientos cuarenta) puntos en la

evaluacion de su expediente por parte del Comité Operativo de Evaluacion y
Asignacion de Becas de Movilidad Estudiantil. En el supuesto de que el consorcio
cuente con un comité evaluador, se apegara a los requerimientos establecidos por

este.
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Articulo 34. Sera motivo de cancelacion del tramite de movilidad e intercambio a él (a |a)
estudiante que incumpla con las obligaciones y requisitos establecidos en el presente
reglamento y en las convocatorias correspondientes, ademas de lo establecido a

continuacion:

I.  En caso de no entregar carta compromiso debidamente firmada por el (la)
estudiante.

II. La cancelacion de un tramite de movilidad por parte del estudiante, una vez
gue ya haya sido postulado (a) a una institucion de Educacion Superior
nacional o internacional. A su vez, si la cancelacion fue solicitada por el
estudiante este no podra aplicar en el semestre siguiente inmediato a los
programas de movilidad.

lll.  Todo (a) estudiante que tramite cambio de una materia de las cuatro
obligatorias para estudiantes nacionales y tres para internacionales, debera
de sustituirla.

IV. Todo (a) estudiante en estancia de investigacion o formacién que realice un
cambio de investigador (a) durante su estancia, debera notificarlo a la SCI.

V. Reprobar dos 0 mas asignaturas durante el semestre previo a acceder a la
estancia.

VI.  En caso de reprobar las asignaturas cursadas durante la estancia académica
en la IES destino, no podré acceder a una segunda estancia académica.

VII. En caso de presentar materias reprobadas durante su estancia, no podra
solicitar la ampliacion de su estancia, ni solicitar movilidad estudiantil hasta
regularizar su situacion académica.

VIIl. En caso de no concluir satisfactoriamente la estancia de investigacién o de
formacion con una carta de cierre de su investigador o constancia, el
estudiante no podra aplicar al programa de movilidad durante el afio siguiente

y la estancia no sera validada y acreditada.
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IX. En caso de incumplir con los requisitos establecidos en el presente articulo,

se cancelara inmediatamente el proceso de aplicacion.

X.  El incumplimiento en la tramitacion y presentacion de la visa de estudiante

XI.

en estancias internacionales al momento de su obtencion, ademas de cumplir
con los requerimientos establecidos por las autoridades migratorias, las IES
receptoras y/o el pais de estancia.

Si el estudiante se traslada por cuenta propia a la IES receptora y no realice
alguno de los tramites solicitados en la convocatoria, aun y cuando lleve a

cabo la movilidad, no sera validada su estancia.

Articulo 35. Requisitos y obligaciones para estudiantes de intercambio en la Universidad

Auténoma de Ciudad Juarez:

Los (as) estudiantes de intercambio deberan ser postulados por la universidad de
origen.

Los (as) estudiantes de intercambio de IES nacionales o internacionales,
interesados (as) en realizar una estancia académica, de investigacion o de
formacién en la UACJ, deberan llenar el formato de aplicacién que proporciona la
Subdireccion de Cooperacién e Internacionalizacion.

Integraran su expediente con los requisitos especificados en la Convocatoria de
Movilidad Estudiantil de la UACJ.

. Todo estudiante debera contar con seguro de gastos médicos mayores y de vida

qgue incluya, servicios funerarios y repatriacién y/o traslado de restos y demas
especificaciones que establezca la convocatoria con base en las necesidades
propias de la situacion nacional y/o mundial.

Debera presentarse a la asesoria y platica de bienvenida que ofrece la oficina de

Cooperacién e Internacionalizacion al inicio de semestre.
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

Cualquier cambio de materia debera solicitarlo dentro de las dos primeras
semanas del semestre en curso en las oficinas de la Subdireccién de Cooperacion
e Internacionalizacion.

Presentar comprobantes de domicilio y teléfono para su localizacién al llegar a la
estancia, asi como informar cualquier cambio.

Cualquier problema personal o académico debera notificarlo en las oficinas de la

Subdireccion de Cooperacion e Internacionalizacion.

. En caso de que esté interesado (a) en ampliar su estadia en la UACJ por un

semestre adicional, deberd informarlo en las fechas establecidas en la
convocatoria de extension, teniendo la aprobacion de la IES de origen para su
evaluacion y autorizacion, habiendo aprobado todas sus asignaturas en el
semestre anterior, contar con materias para cursar dicho semestre y la aceptacion
del Instituto.

Debera apegarse a los requisitos y lineamientos establecidos por la Secretaria de
Relaciones Exteriores, Consulado General Mexicano y por el Instituto Nacional de
Migracion.

Tramitar la visa de estudiante y remitirla a la Subdireccion de Cooperacion e
Internacionalizacién en cuanto le sea entregada.

Contar con Pasaporte o documento equivalente debidamente expedido por el pais
de origen, el cual serd considerado por la Universidad como el documento de
identificacion oficial del estudiante.

En caso de haber sido becado por la UACJ, deberéa de realizar la comprobacion
correspondiente.

En el supuesto de que el (la) estudiante haya sido becado por algun consorcio
externo, se apegara a las bases, reglamentos y lineamientos establecidos por el
consorcio.

Apegarse al Reglamento Escolar vigente de la Universidad Autonoma de Ciudad
Juérez y a la diversa normativa institucional que le sea aplicable.

Concluir con la estancia.
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CAPITULO X
DEL PERSONAL ACADEMICO EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD

Articulo 36. Podra participar en los Programas de Movilidad el personal académico de

tiempo completo de la Universidad Autbnoma de Ciudad Juarez, que ademas de cumplir

con los requisitos establecidos en la convocatoria:

VI.

VII.

VIII.

Sea postulado por el (la) Jefe(a) de Departamento y autorizado por el (1a)
Director(a) de Instituto.

Sea autorizado por el H. Consejo Académico para ausentarse y autorizar su
descarga académica, cuando se trate de estancias de 4 (cuatro) o mas dias, lo
anterior es aplicable para la modalidad presencial.

Ser autorizado por el H. Consejo Técnico en el caso de estancias virtuales
mayores a 3 (tres) dias.

Cuente con plaza académica como Profesor de Tiempo completo, con una
antigiledad minima de dos afios con dicha categoria.

No encontrarse en algin supuesto de licencia o permiso sin goce de sueldo.
Entregar la documentacién correcta y completa de acuerdo con la convocatoria
en la que patrticipe.

Comprobar el dominio de un segundo idioma en el grado que sefale la IES
receptora, en el caso de estancias internacionales y que el programa por el que
aplique lo requiera.

En caso de solicitar recurso financiero para la estancia, no debera de haber
realizado una o mas estancias durante el Ultimo afio académico, apoyado con

recurso de la UACJ.
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CAPITULO XI

DERECHOS, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL ACADEMICO

EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD

Articulo 37. El personal académico de la UACJ en programas de Movilidad tiene los

siguientes derechos:

Recibir orientaciéon pertinente, clara y adecuada referente a las convocatorias de
los Programas de Movilidad Académica.
Proponer la institucién, consorcio y/o evento de interés para realizar la estancia.

Ser postulado por un apoyo econémico para realizar la estancia.

Articulo 38. Las obligaciones del personal académico de la UACJ son:

Atender las asesorias y comunicados de la Subdireccién de Cooperacion e
Internacionalizacion en el proceso de aplicacion, durante la estancia y al término
de esta.

Integrar el expediente de su proceso de Movilidad Académica de acuerdo con el
tipo de estancia en el que participa, en las fechas establecidas por cada
convocatoria.

Atender los comunicados de la Subdireccion de Cooperacion e
Internacionalizacion para recibir informacién sobre integracion de expediente,
comprobacién de gastos, adeudos financieros y cierre de expediente.

Durante su estancia en la IES receptora:

Notificar via correo electronico a la Jefatura de Cooperacion e Intercambio
Académico su llegada a la ciudad destino, incluyendo la direccién y teléfono de la
casa-habitacion que ocupara durante su estadia.

Desarrollar la estancia de acuerdo con el plan de trabajo integrado en el

expediente.
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VI.

VII.

VIII.

Informar sobre cualquier situacion académica, meédica, legal, migratoria o personal
gue esté sucediendo y que ponga en riesgo su integridad.
Conducirse conforme a la normatividad de la UACJ y de la Institucion receptora

durante el tiempo que participe en el programa de movilidad.

Al regreso de su estancia entregar sus documentos de cierre:

Una memoria escrita acerca de su experiencia académica y una memoria
personal.

Dos fotografias, una representativa de la IES receptora y otra de la ciudad o el
pais que visitd. En el caso de estancias virtuales evidencia de las reuniones
virtuales realizadas.

En el caso de estancias de investigacion, ademas de lo anterior, deberé entregar
los resultados o productos de la investigacion.

Todos los documentos descritos en la convocatoria en la que participo.

En el caso de personal académico beneficiado con beca y que la instancia becaria
lo solicite, deberan entregar la comprobacion de sus gastos a la Subdireccién de
Cooperacion e Internacionalizacion.

Cuando el (la) profesor (a) haya sido beneficiado con el otorgamiento de doble
beca de movilidad, debera notificarlo inmediatamente a la Subdireccion de
Cooperacion e Internacionalizacion.

Participar en eventos que organice la Subdireccion de Cooperacion e
Internacionalizacion para la promocion de las funciones sustantivas de la
Internacionalizacion.

A registrar ante la Subdireccién Cooperacién e Internacionalizacion cualquier
actividad de Cooperacion que realice, independientemente del fondo de

financiamiento.
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XI.

XIl.
XIII.

A comunicar la cancelacion de su trdmite por motivos académicos o personales.
Deberd contar con seguro de gastos meédicos mayores que incluya, gastos
funerarios, repatriacion de restos y demas especificaciones que establezca la
convocatoria con base en las necesidades propias de la situacion nacional y/o
mundial.

Cumplir con el plan de trabajo incluido en el expediente.

El personal académico que resulte beneficiado con beca de movilidad debera
comprobar el 100% (cien por ciento) del monto total de la beca asignada, si la

instancia becaria asi lo solicita.

Articulo 39. El personal académico que incumpla con sus obligaciones para con la

institucién se hace acreedor a lo siguiente:

En caso de cancelacién de la estancia reembolsar el total de la beca que se le
haya depositado hasta el momento de su cancelacion. De lo contrario se generara
un adeudo administrativo, el cual quedara determinado en el nimero de empleado.
En caso de no concluir satisfactoriamente la estancia con una carta de cierre, no
haber cumplido con el plan de trabajo o no presentar resultados o productos de
investigacion, no podra aplicar al programa de movilidad durante el afio siguiente
y se notificard al Director del Instituto.

Articulo 40. Requisitos y obligaciones para personal académico de intercambio en la

Universidad Autbnoma de Ciudad Juarez:

El personal académico de intercambio debera ser postulado por la universidad de
origen.
El personal académico de intercambio de Instituciones de Educacion Superior,

nacionales o internacionales, interesados (as) en realizar una estancia
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VI.

VII.

VIII.

académica, de investigacion o de formacion en la UACJ, deberan llenar el formato
de aplicacion que proporciona la Subdireccion de Cooperacién e
Internacionalizacion.

Integraran su expediente con los requisitos especificados en el programa y en la
Convocatoria externa por la que aplique.

Contar con seguro de gastos médicos mayores que incluya, servicios funerarios y
repatriacion, traslado de restos y demas especificaciones que establezca la
convocatoria con base en las necesidades propias de la situacion nacional y/o
mundial.

Presentarse a la asesoria y platica de bienvenida que brinda la oficina de
Cooperacion e Internacionalizacién al inicio de la estancia.

Informar datos de domicilio y teléfono para su localizacion al llegar a la estancia,
asi como informar cualquier cambio.

Cualquier problema personal, médico, académico o legal, debera notificarlo en las
oficinas de la Subdireccion de Cooperacién e Internacionalizacion.

En caso de que esté interesado (a) en ampliar su estadia en la UACJ por un
periodo adicional, deberd informarlo en la Subdireccion de Cooperacién e
Internacionalizacion, teniendo la aprobacion por escrito de la IES de origen para
su evaluacion y autorizacion, habiendo cumplido con su programa de estancia.
En caso de ser extranjero deberd apegarse a los requisitos establecidos por la
Secretaria de Relaciones Exteriores, Consulado General Mexicano y por el
Instituto Nacional de Migracién.

En caso de haber sido becado por la UACJ, deber& de realizar la comprobacién

correspondiente.
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CAPITULO XII

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD DE GESTORES

Articulo 41. Podran participar en los Programas de Movilidad de Gestores el personal

administrativo de la Universidad Autdbnoma de Ciudad Juéarez, que ademas de cumplir

con los requisitos establecidos en la convocatoria:

VI.

VII.

VIII.

Sea postulado por el titular de la Direccion General, Coordinaciéon General o
secretaria general de la cual dependan de acuerdo con su area de adscripcion.
Podran participar en los Programas de Movilidad de Gestores el personal
administrativo de la Universidad Autbnoma de Ciudad Juérez, que cumplan con
las bases establecidas en cada convocatoria, en sé6lo una ocasion al afio
apoyados con recursos UACJ.

Los gestores deberan ser de contrato permanente con antigiiedad minima de dos
afnos.

Presentar carta de exposicion de motivos por la cual desea participar en la
convocatoria, cuando sea aplicable.

No encontrarse en permiso de ausencia administrativa al momento, de la
aplicacion.

Entregar la documentacién correcta y completa de acuerdo con la convocatoria
en la que patrticipe.

Comprobar el dominio de un segundo idioma en el grado que sefiale la IES
receptora y/o el programa que apligue (EE.UU., Canada, Europa, Asia y
Latinoamérica), cuando sea aplicable.

No haber realizado cualquier tipo de estancia durante el ultimo afio académico,

con apoyo financiero de la institucion.
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CAPITULO Xl
DERECHOS, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL
ADMINISTRTATIVO EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD

Articulo 42. Los (las) gestores (as) de la UACJ en programas de Movilidad tienen los

siguientes derechos:

Recibir orientacidn pertinente, clara y adecuada referente a las convocatorias de
los Programas de Movilidad Académica y de Gestores.
Proponer la institucién, consorcio y/o evento de interés para realizar la estancia.

Ser postulado para un apoyo econdémico para realizar la estancia.

Articulo 43. Las obligaciones de los (las) gestores (as) de la UACJ son:

Atender las asesorias y comunicados de la Subdireccion de Cooperacién e
Internacionalizacion en el proceso de aplicacion, durante la estancia y al término
de esta.

Integrar el expediente de su proceso de Movilidad de acuerdo con el tipo de
estancia en el que participa, en las fechas establecidas por cada convocatoria.
Atender los comunicados de la Subdireccion de Cooperacion e
Internacionalizacion para recibir informacién sobre integracion de expediente,
comprobacién de gastos, adeudos financieros y cierre de expediente.

Durante su estancia en la IES receptora debera:

Notificar via correo electronico a la Jefatura de Cooperacion e Intercambio
Académico su llegada a la ciudad destino, incluyendo la direccién y teléfono del
lugar de hospedaje que ocupara durante su estadia.

Desarrollar la estancia de acuerdo con el programa del evento.

Informar sobre cualquier situacion académica, médica, legal, migratoria o personal
gue esté sucediendo y que ponga en riesgo su integridad.
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VI.

VII.

VIII.

Conducirse conforme a la normatividad de la UACJ y de la Institucion receptora

durante el tiempo que participe en el programa de movilidad.

Al regreso de su estancia entregar sus documentos de cierre y adicional a ello

debera entregar:

Una memoria escrita acerca de su experiencia académica y una memoria
personal.

Dos fotografias, una representativa de la Institucion de Educacion Superior
receptora y otra de la ciudad o el pais que visitd. En el caso de estancias virtuales
evidencia de las reuniones virtuales y/o evidencia de alguna actividad destacada
que realizo.

Constancia de haber concluido satisfactoriamente su estancia expedida por la
Institucion receptora.

Todos los documentos descritos en la convocatoria en la que participo.

En el caso del personal administrativo que sea beneficiado(a) con beca y que la
instancia becaria lo solicite, deberan entregar la comprobacion de sus gastos a la
Subdireccion de Cooperacién e Internacionalizacion.

Cuando por algun error involuntario, el (la) gestor(a) haya sido beneficiado (a) con
el otorgamiento de doble beca de movilidad, deber& notificarlo inmediatamente a
la Subdireccion de Cooperacion e Internacionalizacion.

Participar en eventos que organice la Subdireccion de Cooperacion e
Internacionalizacion para la promocion de las funciones sustantivas de la

Internacionalizacion.

Articulo 44. El personal administrativo que incumpla con sus obligaciones para con la

institucion se hace acreedor a lo siguiente:
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En caso de cancelacion de la estancia reembolsar el total de la beca que se le
haya depositado hasta el momento de su cancelacién. En caso contrario pasara
a adeudo administrativo mismo que quedarad determinado en el numero de
empleado.

En caso de no concluir satisfactoriamente la estancia, de no contar con una carta
de cierre o documento equivalente, no haber cumplido con el plan de trabajo o no
presentar resultados, no podr& aplicar al programa de movilidad durante el afio
siguiente y se notificara al director del Instituto.

Articulo 45. Requisitos y obligaciones para personal administrativo de intercambio en la

Universidad Autbnoma de Ciudad Juarez:

VI.

El personal administrativo de intercambio debera ser postulado por la universidad
de origen.

El personal administrativo de intercambio de IES nacionales o internacionales,
interesados (as) en realizar una estancia como gestores en la UACJ, deberan
llenar el formato de aplicacion que proporciona la Subdireccién de Cooperacion e
Internacionalizacion.

Integraran su expediente con los requisitos especificados en el programa y en la
Convocatoria externa por la que aplique.

Debera contar con seguro de gastos médicos mayores que incluya, servicios
funerarios, repatriacion y/o traslado de restos y demas especificaciones que
establezca la convocatoria con base en las necesidades propias de la situacion
nacional y/o mundial.

Debera presentarse a la asesoria y platica de bienvenida que brinda la oficina de
Cooperacién e Internacionalizacion al inicio de la estancia.

Informar datos de domicilio y teléfono para su localizacién al llegar a la estancia,

asi como informar cualquier cambio.
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VII.

VIII.

Cualquier problema personal, académico o legal, debera notificarlo en las oficinas
de la Subdireccion de Cooperacion e Internacionalizacion.

En caso de que esté interesado (a) en ampliar su estadia en la UACJ por un
periodo adicional, debera informarlo en la Subdireccion de Cooperacion, teniendo
la aprobacion por escrito de la IES de origen para su evaluacion y autorizacion,
habiendo cumplido con su programa de estancia.

En caso de ser extranjero debera apegarse a los requisitos establecidos por la
Secretaria de Relaciones Exteriores, Consulado General Mexicano y por el
Instituto Nacional de Migracion.

En caso de haber sido becado por la UACJ, debera de realizar la comprobacion

correspondiente.

CAPITULO XIV
DELASBECASY APOYOS COMPLEMENTARIOS

Articulo 46. Se entiende por Beca de Movilidad Estudiantil, al recurso econémico para

alimentacion, transporte y hospedaje durante una estancia de movilidad, ya sea

académica, de formacion o investigacion.

Siempre y cuando haya disponibilidad de recursos y el comité general de asignacion de

becas lo apruebe, se podran otorgan becas y/o apoyos complementarios.

Articulo 47. La UACJ podréa otorgar como méaximo dos apoyos (becas o complementos)

a estudiantes que participen en el programa de movilidad, con base en la disponibilidad

de recursos.

Articulo 48. Podran solicitar una beca de movilidad estudiantil de la UACJ los (las)

estudiantes que:

REGLAMENTO DE MOVILIDAD ACADEMICA, ESTUDIANTIL y GESTORES 36



I.  Cumplan con las bases y requisitos solicitados en la convocatoria.
II.  Apliquen debidamente solicitud de beca en los formatos oficiales.
[ll.  No hayan reprobado asignaturas durante el semestre previo a realizar la estancia

de movilidad.

IV.  No hayan recibido dos apoyos previos, tanto de la UACJ como de organismos

externos.

Articulo 49. Se entiende complemento de beca al monto que iguale la beca completa
gue otorga la Universidad Autbnoma de Ciudad Juarez ya sea para estancia nacional o

internacional.
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TRANSITORIOS

PRIMERQO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Universitario.

SEGUNDO. EIl presente Reglamento abroga al Reglamento de Movilidad Estudiantil
expedido el 13 de diciembre del 2013.

TERCERO. Los montos de las becas y apoyos complementarios a que hace referencia
el presente Reglamento se actualizardn semestralmente, de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal.

CUARTO. La consulta e interpretacion de este Reglamento es atribucion exclusiva de la
persona titular de la Oficina de la Abogacia General de la Universidad Autbnoma de
CiudadJuarez.

nto en el articulo 35, fraccion IV del Reglamento Interior del H. Consejo Universitario dg la
Szir:/e'::]s?g:crinzuténoma de Ciudad Juarez, hago CONSTAR y CERTIEI_CO que el presente documento conliene
TREINTA Y OCHO FOJAS UTILES y concuerda fielment | original del REGLAMENTO DE MOVILIDAD
ACADEMICA. ESTUDIANTIL Y DE GESTORES DE LA(UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ,
que obra como apéndice del acta de sesion ordinaria H. Consejo Universitario de fecha 30 de octubre del

2024, misma sesién en que fue aprobado.

./J

Dr. Salvador Pavid Nava Martinez
Secretario del Ji. Consejo Universitario.
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