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Descripcion del Objetivo Particular

01 Garantizar la eficiencia de los procesos administrativos que brindan soporte a las funciones sustantivas universitarias, ampliando el alcance
del Sistema de Gestion de la Calidad de la UACJ, incorporando transversalmente las politicas institucionales

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido
1 Incrementar la satisfaccion de los usuarios de los servicios de la 8.00 8.00 100.00 | 150,000.00 84,100.00 | 56.07
UACJ hasta alcanzar 90% de valoraciones positivas en
promedio

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 84,100.00 0.00 0.00 8.00 8.00 0.00

Observacion

1 Meta cumplida

Trimestre 4
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Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar las condiciones de operacion de las actividades sustantivas, mediante una infraestructura de informacion y comunicacion eficaz,
‘lactualizada y segura

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar el impacto de los programas de atencién a profesores, estudiantes, usuarios y de formacion integral, mediante la formalizacion
de programas de trabajo, la evaluacion, la capacitacion especializada y la actualizacion tecnoldgica

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
3 Profesionalizar el desempefio de los responsables de los 10.00 10.00 100.00 | 100,000.00 88,717.00 | 88.72
servicios de apoyo mediante la capacitacion asi como la
comparacion de experiencias con otras universidades

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
3 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 88,717.00 5.00 5.00 0.00
No. MA Observacion
3 Meta cumplida
Trimestre 4
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Regtor Responsable del Proyecto

1

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2015, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-08MSU0245B

Proyecto: Proyecto de soporte a la mejora de la gestion institucional

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-08MSU0245B-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso : ‘ : : : : %Total de = o
P Numero v/ Nimero %o Nimero %o Numero %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

avance
Procesos estratégicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas

Total de procesos de gestion Total: 47

Algunos procesos se
1.1.2 Numero y % de procesos re-certificados 49 104.26 47 100 0 0 39 82.98 100+ 82.98 reestructuraron, consolidandose en
uno solo.

Disefio, integracion y explotacion de Sistemas de Informacidn
NUmero y nombre de los mddulos que estaran
2141 operando (administracion escolar, recursos 13 100 13 100 0 0 13 100+ 100 Meta cumplida
humanos, finanzas u otro)

212 Modulqs de lo§ Sistemas de It]formacmn que 13 100 13 100 0 0 . 100 Meta cumplida
operaran relacionados entre si

Indice de sostenibilidad economémica
Total Presupuesto ordinario institucional Total: 342,018,400

Debido a los programas de apoyo
para la disminucién de pagos de
inscripcion  y  créditos  (Beca

324,319,800 94.83 342,018,400 100 342,018,400 100 309,564,526 90.51 90.51 90.51 excelencia, beca adémica y
programa de 20% de descuento por
pronto pago), no se recibieron los
recursos planeados

Monto y % de recursos autogenerados en

il relacion al monto del presupuesto total
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EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-08MSU0245B

Proyecto: Proyecto de soporte a la mejora de la gestion institucional

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-08MSU0245B-02

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 100.00 %

o
f NN

\

Lic. Ricardogtl e Jaquez | ~~<Liliana Ramos Martinez
Redtor esponsable del proyecto
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: C/PROFOCIE-2015-08MSU0245B
Universidad Auténoma de Ciudad Juérez

Ejercicio Fiscal: 2015

Proyecto: PIPROFOCIE-2015-08MSU0245B-02
Proyecto de soporte a la mejora de la gestion institucional

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto
| Elavance del proyecto ha permitido la consolidacion del sistema de geston de calidad, ademés del fortalecimiento de la gestion institucional en general. |

2.- Problemas atendidos

[ A través del apoyo recibido en distintos fondos extraordinarios se equiparon espacios académicos que perimitd atender el incremento de matricula de 2015 a |
2016 (3.56%). Ademas el indice de obsolecencia del equipo de computo ha disminuido de manera que actualmente solo el 38% del equipo se puede
considerar obsoleto. También se a avanzado en la Evaluacion de la Gestion Institucional.

3.- Fortalezas aseguradas

| El portal de alumnos de la UACJ, se transforma y se convierte en una plataforma de colaboracion y comunicaciones unificadas (CONECTA UACJ), que le |
permite al alumno contar con una capacidad de almacenamiento de 1 TB, correo elecironico de 50 GB, crear sitios de colaboracion con sus compafieros,
calendarios virtuales, entre otras herramientas tecnologicas de apoyo al proceso de aprendizaje.
Se consolida el SGC manteniedo la certificacion en ISO 9000, por parte del arganismo certificador ATR.

4.- Impacto de la innovacién educativa en la mejora de la calidad

[ No aplica |

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores ylo acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

[ No aplica |

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo XIll del PIFI

[ Se mantienen todos los procesos recerfificados |

7.-Nimero de estudiantes y profesores beneficiados
Profesores beneficiados

Movilidad académica
Tipo de contratacion Nimero Nacional Internacional
Profesores de Tiempo Completo 0
Profesores de Medio Tiempo 0
Profesores de Asignatura 0
Total 0 0 0
0 D ddo
Movilidad académica
Complemento de Ia formacion Complemento de la formacion
Tipo Nimero Nacional Internacional Nacional Internacional
Alumnos de TSU/PA 0
Alumnos de Licenciatura 0
Alumnos de Posgrado 0
Total 0 0 0 0 0

8.- Impacto en la modernizacién de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

Se proporciona apoyo a 38 modulos de informacién y 67 madulos en plataformas WEB.

Los desarrollos de mayor impacto en este periodo se encuentran:

0 Seguimiento a clases. Seguimiento a la practica docente mediante la verificacion periddica y sistematizada que permita analizar el cumplimiento de los
objetivos del curso.

o Se migran todas las paginas del portal institucional a tecnologia responsiva (acceso a través de dispositivos méviles), incluyendo las aplicaciones de Tu
Informacion En Linea (alumnos) y Docentes En Linea (docentes).

o Servicios Medicos para el control y registro de la atencion medica de los derechohabientes.

o Centro de Lenguas de la Division Multidisciplinaria de Nuevo Casas Grandes

Se da seguimiento a los programas de capacitacion de los médulos que se desarrollan e integran al Sliv2, asi como las nuevas funcionalidades de los
mbdulos ya existentes.

Se proporciona atencion a toda solicitud de accesos al sistema de informacion a través del registro y control de accesos a los sistemas de informacion.
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: C/PROFOCIE-2015-08MSU0245B
Universidad Auténoma de Ciudad Juérez

Ejercicio Fiscal: 2015

Proyecto: PIPROFOCIE-2015-08MSU0245B-02
Proyecto de soporte a la mejora de la gestion institucional

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

| Se continua con a oferta de cursos para la certificacion y recertificacion de los docentes en el Modelo Pedagdgico de la UACJ. Ademas de la certificacién para|
poder ofertar clases de manera virtual (14 docentes), la cual cambio de metodologia, actualmente los docentes ademas de cursar materias deben desarrollar
un disefio instruccional, el desarrollo de los materiales y el montaje del curso, es decir durante el proceso de capacitacion el maestro construye su curso en la
modalidad a distancia, una vez que el curso esta listo lo imparie recibe acompafiamiento por parte de la Jefatura de Educacién a Distancia.

10.- Impacto en la formacion y atencidn integral del estudiante

r Fortalecimiento de la infraestructura de apoyo a Aula Virtual. !
Se concreta el proyecto para equipar con infraestructura de videoconferencia a los Institutos y Divisiones mulfidisciplinarias, con el propésito de impartir
algunas materias.

Se realizan las actualizaciones a la plataforma Institucional de educacion a distancia, garantizando su disponibilidad.

11.- Produccion cientifica
Libros
No se han agregado libros.

[Capitulos de Libros ]
No se han agregado capitulos de libros.

| Articulos ]
No se han agregado articulos.

| Ponencias |
No se han agregado ponencias.

[ Memorias I
No se han agregado memorias.

| Patentes |
No se han agregado patentes.

12.- Otros aspectos

Dictamen de la autoevaluacion

Muy Buena

\_Le-Ric ‘DﬁaﬂeJéquZz/ " iliana ijz,c(s Wartinez
Revtor \W del proyecto
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