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P/PFCE-2017-08MSU0245B-01 Impulso institucional a la capacidad y la competitividad académica de las DES

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar el nimero de programas educativos evaluables clasificados como programas educativos de buena calidad

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Mejorar los resultados educativos de los programas que seran 1.00 0.00 0.00 367,090.00 0.00 0.00
evaluables durante 2016 y 2017 (UM: PE evaluado
favorablemente)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Facilitar los procesos educativos sustantivos (docencia superior e investigacion), ofreciendo un servicio de referencia consolidado, con
acervos actualizados y espacios de consulta suficientes a las necesidades de la comunidad universitaria

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Acceder a servicios de catalogacion internacionales y contar 1.00 0.00 0.00 98,711.00 0.00 0.00
con herramientas adecuadas para la busqueda de informacién
en el catalogo local (UM: sistema de busqueda bibliotecario)

2 Ampliar la capacidad de atencién de usuarios de las bibliotecas 8.00 0.00 0.00 885,323.00 0.00 0.00

universitarias, acorde al incremento de matricula de las DES
3 Incrementar el acervo disponible para la comunidad 7.00 0.00 0.00 |2,541,896.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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universitaria, con recursos informativos pertinentes a cada area
del conocimiento

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Ampliar el programa de movilidad internacional para estudiantes y profesores

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Incrementar la participacién de los estudiantes universitarios en 25.00 0.00 0.00 |3,196,807.00 0.00 0.00
actividades de movilidad internacional
2 Incrementar la participacién de los docentes universitarios en 22.00 0.00 0.00 856,544.00 44,500.00 5.20
actividades de movilidad internacional

Trimestre 1

Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 44,500.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la ensefianza superior mediante actualizacion docente y disciplinar
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Capacitar a la planta docente (UM: porcentaje de profesores 15.00 0.00 0.00 296,236.00 0.00 0.00
capacitados)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 , 0.00

Firma
= \ . /M :
~
Lic. Ricardo Du% Jaque anuel Lgera de la ‘éosa
Rector ) Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamejito de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del ejercicio 2017/para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-08MSU0245B-09-27

Proyecto: Impulso institucional a la capacidad y la competitividad académica de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0245B-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad * ; . . j : % de e
Numero Numero % Numero Numero Ajus.te %Alcanzado %Trimestral iy Justificacion IES
Institucional avance

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 851
1141 Licenciatura 0 0 35 411 0 0 ) 0 3.88 { 94 29
11.2 Especialidad 40 4.65 39 458 39 4.58 0 ( 94 87
1.1.3 Maestria 303 35.23 305 35.84 162 19.04 0 0 33.61 100+ 8377
11.4 Doctorado 470 54.65 472 55.46 466 54.76 0 0 55.82 100+ 100+
115 Posgradoﬁen el area disciplinar de su 687 70.68 672 78.97 658 7732 0 0 76,97 99 54
desempefio
116 Doctoradcz en el area disciplinar de su 415 18.26 401 4719 396 1653
desempefio
117 geEzrgl deseable reconocido por el PROMEP- 603 7042 600 70,51 515 60.52 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 224 26.05 240 28.2 133 15.63 0 0 26.32 93.33
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 635 73.84 590 69.33 581 68.27 0 0 2 8¢ 100 100+

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 2,285

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 659 31.65 652 28.53 410 17.94
horas por afio

Totalde Cuerpos Acadamicos e TR

1.3.1 Consolidados 4 59.42 39 54.17 0 0 ) BF 0 100
1.3.2 En Consolidacion 24 34.78 25 34.72 0 0 ( 37 0 100
1.3.3 En Formacion 3 4.35 6 8.33 0 0 0 0

Competitividad Académica
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SEP

SECRETARIA DE }&\
EDUCACION PUBLICA WO v

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

‘:;-;,&d -

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Auténoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-08MSU0245B-09-27

Proyecto: Impulso institucional a la capacidad y la competitividad académica de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0245B-01

Totalde Programas Educatvos de TSUIPA y Lc T

; 0, . rapT)

214 Numero y % de PE .con gstudlos de factibilidad 10 1704 59 100 0 0
para buscar su pertinencia

21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 58 100 59 100 0 0

Namero y % de PE que se actualizaran ‘
213 incorporando elementos de enfoques 58 100 59 100 0 0 0 0 98.31
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

Namero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 48 82.76 49 83.05 0 0 0 0 52.54 63.27
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

21.5 incorporando el servicio social en el plan de 58 100 59 100 0 0 0 0 98.31 0 98 31
estudios ' - |
Numero y % de PE que se actualizaran

2.1.6 incorporando la practica profesional en el plan 45 77.59 46 77.97 0 0 0 0 6949 8913
de estudios '

21.7 Namero y % de PE basado en competencias 58 100 59 100 0 0 0 0 98.31] 0 98.31

221 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 4 ' 8.3 4 816 0 0 of 0 512 0 -
los CIEES. |
Nimero y % de PE que seran acreditados por ‘ - P

222 organismos reconocidos por el COPAES. 4 o157 = 21 . o . o g el
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa : 48 100 49 100 0 0 0 0 59.18 0 59.18

- evaluable
224 Namero y % de PE de licenciatura/campus con 5 10,42 3 6.12 0 0

estandar 1 del IDAP del CENEVAL
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-08MSU0245B-09-27

Proyecto: Impulso institucional a la capacidad y la competitividad académica de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0245B-01

Namero y % de PE de licenciatura/campus con _
s esténdar 2 del IDAP del CENEVAL s 104z ) 10.2 0 0 | 4.08 | 40
Namero y % de matricula atendida en PE de '
2.3.1 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 27,711 100 24,245 100 6,700 27.63 0 0 52.32 100+ 52.32
asociada a los PE evaluables

Tota de Programas Educatios de posgrado 15 O s S S P R B R e AR O 0 0 i

2441 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 35 67.31 0 0 0 0 0 ( 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa R A . Bk i

243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) B 5083 - 73.08 & 15.38 . . b il e
PE de posgrado que ingresaran al Programa . . o ) i

244 de Fomento aa Calidad (PFC) 34 65.38 36 69.23 7 13.46 0! 0 6154 100+ 88.89
PE de posgrado que ingresaran al Padron _ ‘ R " o . .

A Nacional de Posgrado (PNP) ' 2 9,85 3 2l 1; 1.2 = : 169 A il

Total de Matricula de nivel posgrado Total: 1,095
254 Numero y porcentaje de matricula atendida en |

815 68.2 745 68.04 719 65.66 0 0 62.83 95.69 92.35

' PE de posgrado de calidad.

Justificacion IES

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ‘ % M2 Ajustado | % Ajustado ‘ e Ajus.te %Alcanzado | %Trimestral [ lotatag
‘ | ‘ f Alcanzado | Institucional

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

281

1,991 1,264 0 1,160 58.26 0 0 0 50.23 ol s

28.2 4914 2,648 0 2,580, 129.58 0 0 0 0 72.33 ) 5581

Justificacion IES

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura ; 3 : % | M2 Ajustado | % Ajustado | M2 | Ajuste 3%Alcanzado %Trimestral ;%Total de|

| Alcanzado | Institucional | avance |
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-08MSU0245B-09-27

Proyecto: Impulso institucional a la capacidad y la competitividad académica de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0245B-01

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

291 1,991 1,264 0 1,160 58.26 0 0

29.2 4,914 2,648 0 2,580 129.58 0 0 0 ) 72.33 0 55.81

M2 | Ajuste |%Total de

St %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES
‘Alcanzado Institucional avance

Tasa de graduacion para PE de posgrado 481 399 0 398 82.74 0 0 0] 0 44.49 of 5377

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura ' . % M2 Ajustado | % Ajustado

2101

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

\ 5
Lic. Ricaxdo Diané Jaguez /s nuel Loera/de la Rosa
ctor esponsable del proyecto
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