Seguimiento de Metas Ac aicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PEJQE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 I e

_Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

P/PFCE-2017-08MSU0245B-06 PFCE 2016-2017 del ICB

Descripcion del Objetivo Particular . .

Propiciar que los cuerpos académicos se consoliden apoyando el fortalecimiento de la planta académica y la conformacion de nods dentro
de las redes de investigacion. ]

- Descripcion de la Meta Académica | Valores Cualitativos 5 Valores Financieros

_Programado | Alcanzado a P"°9@Ti’§9,iﬁ_EjefEiS?,_

A S

% |

1 Elevar al menos en un 5% la habilitacion de la planta docente 5.00 3.00 60.00 | 51,442.00 0.00 0.00
en docencia y tutoria
2 Que el total de los profesores investigadores cuenten con el 3.00 0.00 0.00 451,150.00 56,744.19 12.58

minimo espacio fisico y mobiliario adecuado para el trabajo
colegiado. Unidad de medida: porcentaje de profesores con
espacios fisicos y mobiliario adecuado

3 Con la formalizacion de al menos una red de colaboracion se 2.00 1.00 50.00 176,511.00 14,147.00 8.01
beneficiaran el 100% de los CA en consolidacion. Unidad de
medida: Cuerpos Académicos.

Trimest_re 2

~ Meta Programada Meta ‘Monto Ejercidoy ~ Meta Programada Meta . Monto Ejercido y
: _‘ Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00
0.00 0.00 56,744.19 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 14,147.00 1.00 1.00 0.00

Trimestre 2
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intercultural, auténomo vy reflexivo
‘ Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos 3 Valores Financieros

Programado _Alcanzado % _ Programado _Ejercido %

1 Fortalecer el intercambio de 20 alumnos del Instituto de 20.00 8.00 40.00 |1,423,950.00 0.00 0.00
Ciencias Biomédicas para que cursen estancias académicas y
de investigacion, con reconocimiento de créditos, a través de
los distintos convenios con instituciones educativas nacionales
e internacionales

2 Promover-la construccion de Competencias Disciplinares 5.00 2.00 40.00 | 387,374.00 0.00 0.00
mediante el fortalecimiento de la infraestructura fisica de la DES
que beneficie a al total de los programas.

3 Promover en todos los programas del Instituto la construccion 10.00 5.00 50.00 | 183,263.00 0.00 0.00
de Competencias comunicativas en el idioma espafiol y al
menos en un segundo idioma tanto en la modalidad oral como
en la escrita, asi como las informéticas a través de cursos
extracurriculares de formacion en la gestion del recurso
electronico incorporando las TIC.

4 Promover en los cuatro Departamentos del Instituto la 4.00 2.00 50.00 95,344.00 0.00 0.00
construccion de competencias comunicativas, para el desarrollo
humano, la equidad y el cuidado del ambiente, a través de
actividades culturales, deportivas y la ensefianza de idiomas
distintos al espafiol

Trimestre 1 Trimestre 2
B ;)gramada e MontoEjercldo y - Programada T e Ej‘e‘fcidory
: Aprobado : Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 5.00 8.00 0.00
2 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00
3 2.00 2.00 0.00 3.00 3.00 0.00
4 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00
Trimestre 2
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Observacii

L aién ha sido mayor a epera a

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos ‘ Valores Financieros

: - Programado  Alcanzado % Programado _Ejercido %
1 Fortalecer la atenic’m alas recmndacines emitiaspor Io IS 8. ' 4.00 50.00 | 565,138.00 0.00 o 0.00
organismos acreditadores a los programas educativos
3 Iniciar con la certificacién de por lo menos un laboratorio de 1.00 0.00 0.00 107,171.00 0.00 0.00

servicios que permitan la vinculacién con el sector social y con
el sector productivo

Trimestre 1 Trimestre 2
. MetaProgramada |  Meta | MontoEjercidoy MetaProgramada ~  Meta  Monto Ejercidoy
: Aprobado L ~ Aprobado
2.00 2.00 0.00 2.00 2.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica ‘ VVarlor_es Eualitativos - | Varlprresr Evina_nmg:i‘eros
rogramado Alcanzado %  Programado Ejercido %
1 Consolidar los Nucleos Basicos de al menos dos posgrados 2.00 0.00 0.00 87,452.00 0.00 0.00
reconocidos en el PNPC mediante el desarrollo de LGAC,
publicacion conjunta y formacién de redes intra e
interinstitucionales '

2 Fortalecer la Infraestructura fisica y equipamiento de areas en 2.00 1.00 50.00 | 278,280.00 | 135,627.95 | 48.74
laboratorios, cubiculos y espacios de autoaprendizaje de al
menos dos posgrados reconocidos en el PNPC. Unidad de
medida: posgrados fortalecidos.

3 Que al menos ocho estudiantes por PE de posgrado, se 8.00 8.00 100.00 | 442,618.00 | 124,572.00
incorporen a procesos de movilidad con Instituciones

Trimestre 2 — \/W
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nacionales y extranjeras.

Trimestre 1
Meta Programada | Meta

Monto Ejercido y

A ba_qQ“

Trime_str»e»Zi

Meta Programada

'N-Ionto Ejéréldb y
. Apro_kgac_io .

000 | 000 0.00 0.00 0.00
2 0.00 T 0.00 135627.95 1.00 1.00 0.00
3 2.00 2.00 124.572.00 2.00 6.00 0.00

\\ 3

Firma

Lic. Ricardo Duarte Ja
Rector

Daniel Alberto Constandse Cortés
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION D= FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTG DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-08MSU0245B-09-27

Proyecto: PFCE 2016-2017 del ICB

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0245B-06

Indicador de Calidad

Niamero

 Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

1.1.1 Licenciatura 0 0 4 2.33 0 0 3 1.74 0

1.1.2 Especialidad 40 226 39 22.67 0 0 37 21.51 0

1.1.3 Maestria 46 25.99 44 25.58 0 0 41 23.84 0

1.1.4 Doctorado 87 49,15 85 49.42 0 0 90 52.33 0

115 Posgrado~en el area disciplinar de su 159 85.88 147 85.47 0 0 148 86.05 0 \
desempefio

116 Doctorad? en el area disciplinar de su 75 4237 73 4944 0 0 79 4503 0 100+
desempefio

147 g‘ég” deseable reconocido por el PROMEP- 125 7062 110 63.95 0 0 6221 0 97.27

11.8 Adscripcional SNloSNC - B/ 2147 3 510 0 38 0 100+

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 112, . 63.28 110 63.95 0 0 128 0 100+

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 645

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.2.1 capacitacion y/o actualizacion con al menos 160 24.77 160 24.81 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio

131 Consolidados 7 4375 6 375 0 0 6 375! 0

1.3.2 En Consolidacion 9 56.25 8 50 0 0 8 50 0

133 En Formacion 0 0 1 6.25 0 0 3 18.75 0
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:

B
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 B WV
EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad Auténoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B
Clave de convenio: C/PFCE-2017-08MSU0245B-09-27
Proyecto: PFCE 2016-2017 del ICB
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0245B-06
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Total: 8
7 . .
214 Nimercyy. Y5 P ean Eidias 46- 8 100 8 100 0 0 0 0 0 0
factibilidad para buscar su pertinencia i
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible | 8 100 8 100 0 0 8 100 0 100.
Numero y % de PE que se actualizaran '
913 incorporando element.os de enfoques g 100 8 100 0 0 8 100 0 100
centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizarén
21.4 incorporando estudios de seguimiento de 8 100 8 100 0 0 8 100 0 100
egresados y empleadores ;
Numero y % de PE que se actualizaran
21.5 incorporando el servicio social en el plan de 8 100 8 100 0 0 8 100 0 100
estudios
Namero y % de PE que se actualizaran ,
2.1.6 incorporando la préctica profesional en el plan 8 100 8 100 0 0 8 100 0 100
. de estudios o - :
| 21.7 Nimero y % de PE basado en competencias 8 100 -8 100 0 0 8 100 0 100
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 8
Numero y % de PE que seran acreditados por | . o N g
222 organismos reconocidos por el COPAES. 8 100 g ng ; 0 ( o ; i
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 8 100 8 100 0 0 7 87.5 0 875
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B
Clave de convenio: C/PFCE-2017-08MSU0245B-09-27
Proyecto: PFCE 2016-2017 del ICB
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0245B-06

Numero y % de PE de licenciatura/campus ! o N -

224 con esténdar 1 del IDAP del CENEVAL 2 - 1 123 0 0 . . . ‘

- Nimero y % de PE de licenciatura/campus : : : - A 5o
Ak con esténdar 2 del IDAP del CENEVAL ! . 2 2 C g : a 0 i
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 7,100

Nimero y % de matricula atendida en PE de i

2.31 TSU/PA'y Licenciatura de calidad del total 6,746 100 7,100 100 0 0 5,726 80.65 0 80.65
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado Total: 18 :

241 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 7 38.89 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa i . A a i

243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 1 . 8 Tl g § N et -l . “
PE de posgrado que ingresaran al Programa | . S— - N

244 de Fomento a la Calidad (PFC) 10 52.63 7 38.89 0 0 8 33.33 0 85.7
PE de posgrado que ingresaran al Padron , 4 A A ;

245 Nacional de Posgrado (PNP) 1 5.26 1 5.56 0 0 2 1.1 0 100+

Total: 310

Total de Matricula de nivel posgrado

Numero y porcentaje de matricula atendida en , C '<
.~2.51 141 4548 92 29
PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral glodioc Justificacion IES
Alcanza [o) avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de

C"‘)

61.07 3282
licenciatura Ciclo A
282 Tasa fje egreso por cohorte para PE de 1120 638 0 - - ; X yeg 12 " -
licenciatura Ciclo B
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ETARIA DE
CHON POBLICA

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU02458B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-08MSU0245B-09-27

Proyecto: PFCE 2016-2017 del ICB

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0245B-06

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado ‘%Alcanzado | %Trimestral lckide Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A 61. 07 53.75
Tasa de titulacion por cohorte para PE de .

1,120 61.33
licenciatura Ciclo B

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral AL Justificacion IES
Alcanzado avance
2.1041

Tasa de graduacién para PE de posgrado 79.86 50.36 56.83 100+ 71.17 Meta cumplida

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 25.00 %

~

Lic. Ricardo Duatte Jaquez : Daniel Alberto Constandse Cortés
Rector Responsable del proyecto
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