Seguimiento de Met. sadémicas

PFCE

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

SECRETAKIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad Autonomawde Cludad Juarez

P/PFCE-2016-08MSU0245B-07 - Consolidacién de la planta académica, PE y PEP con reconocimiento de buena calidad y atencién a las éreas de

oportunidad del ICSA.
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollo de la planta docente y de los cuerpos académicos para el fortalecimiento de los PE y PEP del ICSA '
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Impulsar y mantener las membresias de PTCs en SNI, 17.00 12.00 70.59 | 830,812.00 | 133,284.38 | 16.04
reconocimiento del perfil PROMEP y/o el grado de
consolidacién de los CAs registrados ante PRODEP (unidad de
medida=PTCs)
2 Fomentar la cooperacion y el intercambio académico de Ios 24.00 31.00 129.17 | 872,058.00 | 714,773.99 | 81.96
PTCs del ICSA (unidad de medida=PTCs)
3 Actualizacion y/o capacitacion a docentes en el Programa 110.00 110.00 100.00 | 325,899.00 | 41,361.12 | 12.69
SABERES (unidad de medida=PTCs)
4 Mejorar el equipamiento de los Centros de Investigacion (CIS, 3.00 3.00 100.00 | 254,880.00 | 123,024.84 | 48.27
OVCC, ClJ)(unidad de medida=1 centro de investigacién)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido

Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 2.00 2.00 0.00 5.00 5.00 114,558.96 5.00 5.00 18,725.42
2 5.00 7.00 0.00 5.00 19.00 376,212.21 10.00 5.00 338,561.78
3 0.00 0.00 0.00 55.00 0.00 26,743.52 0.00 110.00 14,617.60
4 1.00 1.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 123,024.84

Trimestre 3

:Universidad Auténoma de Ciudad Juérez // Pagina 1 de 4




Seguimiento de Met: sadémicas

No. MA Observacion
2 Meta cumplida
3 110 PTC han tomado por lo menos 20 hrs de cursos del programa SABERES

Descripcion del Objetivo Particular

2 Mantener la competitividad académica de los PE atendiendo a las recomendaciones de organismos acreditadores y evaluadores (COPAES y
CIEES) y la reacreditacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 |Asegurar que los PE mantengan su acreditacion y " 4.00 4.00 100.00 | 29,996.00 0.00 0.00
reacreditacion (unidad de medida=4 cursos de EGEL en PE)

Trimestre 1 “..Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 2.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00 0.00 2.00 4.00 0.00

Observacion
1 Se abrieron 4 cursos al iniciar el semestre, con un promedio de 35 alumnos cada uno

Descripcion del Objetivo Particular

Formacion Integral de los Estudiantes

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Fortalecer la cooperacién académica nacional-internacional y 80.00 46.00 57.50 | 820,021.00 | 235,349.00 | 28.70
competitividad de los estudiantes mediante apoyos a la
movilidad estudiantil nacional e internacional, realizacién de
estancias, intercambios, formacién académica jovenes
ponentes mediante apoyos para participar en congresos,
seminarios, concursos y foros para apoyar'a estudiantes de
pregrado para realizar actividades de cooperacion académica
(unidad de medida=alumnos pregrado)

2 Impulsar el desarrollo de las competencias académicas del . 500.00 500.00 100.00 | 514,245.00 | 156,379.60 | 30.41
estudiante, asi como sus capacidades para la vida que le
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Seguimiento de Met.  cadémicas

permitan desempefarse de manera productiva y competitiva en
un marco de sustentabilidad ambiental, ademas de implementar
y fortalecer la prevencion, deteccion y canalizacion de los |
estudiantes de la DES, mediante un Programa de Atencion a
las Adicciones y cuidado de la salud (unidad de
medida=alumnos pregrado)

3 Implementacion, ampliacion y/o fortalecimiento de actividades 350.00 471.00 134.57 | 343,249.00 | 75,927.04 | 22.12
académicas extracurriculares dentro del SATCA, que beneficie
a los estudiantes del ICSA (unidad medida= 350 alumnos
matricula pregrado)

4 Mejorar los indicadores de trayectoria de la DES y elaboracion 14.00 14.00 100.00 | 141,093.00 70,543.96 | 50.00
de estudios de impacto del PITTA y de los cursos de
habilidades de estudio (unidad medida= cursos a realizar)

ogra ada Apropado oQgra ada Apropadoc ogra ada Aprobado

1 20.00 5.00 50,000.00 20.00 21.00 180,770.00 20.00 20.00 4,579.00
2 125.00 128.00 0.00 ) 1125.00 0.00 156,379.60 ' 125.00 372.00 0.00

3 175.00 175.00 0.00 0.00 1 0.00 45,929.04 175.00 296.00 29,998.00
4 3.00 3.00 20,096.00 8.00 8.00 10,048.00 3.00 - 3.00 40,399.96

Observacion

2 Para un mejor aprovechamiento de las actividades se atendio a todos los alumnos de nuevo ingreso, relizando una camparia de prevencion.
3 Se incremento los alumnos que cursaron créditos a través del SATCA

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Apoyo a los PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC SEP-CONACyT, (PNP y PFC)

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Fortalecer la cooperacion académica de los PEP mediante el 649,234.00 | 135,996.76
impulso de sus lineas de investigacion con la participacion de
estudiantes de posgrado en proyectos de investigacion, y
presentacion y publicacion de sus resultados (publicaciones
alumn@-profesor(a)) (unidad de medida= % alumnos posgrado)
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32.00 34.00 106.25 | 1,682,927.00 |1,219,624.07 | 72.47

2 Impulsar la cooperacion académica de los PEP en PNPC
mediante la movilidad de los estudiantes, la realizacion de
estancias (con valor curricular SATCA)(unidad de medida=

alumnos posgrado)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido

Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 5.00 5.00 0.00 5.00 7.00 123,926.16 5.00 5.00 12,070.60
2 5.00 3.00 0.00 22.00 26.00 212,335.00 5.00 5.00 1,007,289.07

Firma
Lic. Ricardo Duarte Jaquez /Juan Ignacio Camargo Nassar
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la

institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3
- EDUCACION PUBLICA : )
EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-08MSU0245B-09-28

Proyecto: Consolidacion de la planta académica, PE y PEP con reconocimiento de buena calidad y atencion a las areas de oportunidad del ICSA.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-08MSU0245B-07

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad

Niamero Namero % Nimero  %Alcanzado %Trimestral

Capacidad Académica

_ PFCE

%Total de
avance

Justificacion IES

Total de Profesores de Tiempo Completo. £ Total: 300
| 1.1.1 Licenciatura [ 0 0! 18 6! _ 0 0 0l 6! 0!
1.1.3 Maestria 105 35 101 33.67 101 33.67 84/ 28 8317,
1.1.4 Doctorado 170! 56.67 181/ 60.33 181 60.33v 169 56.33 93.37
115 Posgrado en el area disciplinar de su 222j 745 995 75 995 75 197 65.67

2 87.56
desempefio |

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

100 |
Debido a una reorganizacion de la.
planta docente (algunos profesores
83.17 se cambiaron de adscripcion hacia
la DES DMCU-1547)no se alcanzo
la meta. - : |
Debido a una reorganizacion de la
planta docente (algunos profesores
93.37:se cambiaron de adscripcion hacia
la DES DMCU-1547)no se alcanzo
la meta. -
Debido a una reorganizacion de la!
‘planta docente (algunos profesores,
87.56 se cambiaron de adscripcion hacia
- la DES DMCU-1547)no se alcanzo:

la meta.

Pi¢%gina 1 de 5



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SRCRETARIA DE Ao CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 - P F C E ,

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-08MSU0245B-09-28

Proyecto: Consolidacion de la planta académica, PE y PEP con reconocimiento de buena calidad y atencion a las areas de oportunidad del ICSA.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-08MSU0245B-07

Debido a una reorganizacion de la:

Doctorado en el area disciplinar de su t ' " | planta‘dcl)cente (glgunos profszores
1.1.6 desampefio 146 48.67 152 50.67 152 50.67 140 46.67 9211 . - 9211 se cambiaron de adscripcion hacia
. LT la-DES DMCU-1547)no se alcanzd
. lameta. |
= ' = e o . Debido a una reorganizacion-de la
) | ! i | i | planta docente (algunos profesores
117 F ot doseableroconocido por ol FROMEP- . 200 6733 205 6833 05 6833 178 5933 8683 8683 se cambiaron de adscripcion hacia
: ’ - ? | - la DES DMCU-1547)no se alcanzd
] 7 7 7 o v i , | la meta.
118 Adscripcion al SNI o SNC 88 29.33 99 3 (N 0 0| 28.67 0| 86.87 7
. . 4 | ‘ . Con la asignacion de tutorias en el
1.1.9 . Participacion en el programa de tutorias | 234 78 210, 70 205, 68.33! 186 62 90.73! 88.57 mes de octubre se espera alcanzar

la meta

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 650 ‘ ' : ' :
» Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben | i | ‘ : ,

1:24 ~ capacitacion y/o actualizacion con al menos | 155, 29.64 170 26.15 0 0 0 0 0l 0l
" 40 horas por afio | % ? l : ; f : ; ; '
1 1.34 ~ Consolidados e 14, 53.85, 14, 6385 0 0 0 5385 0 100] |
1.3.2 | En Consolidacion ) [ ) 1 4231 1 42.31 0 0! 0 . 4231] - o 100
1.3.3 . En Formacion f 1 3.85 1 3.85! 0 0 0| 7.69! 0] 100+

i Numero y % de PE con estudios de

2l . factibilidad para buscar su pertinencia

0 0 14 100 0 0 0 0 0 0
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SEP

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA

“Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:
21.2
213
214
215

2.1.6

217

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 ‘ P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Auténoma de Ciudad Juarez
08MSU0245B

C/PFCE-2016-08MSU0245B-09-28

Consolidacion de la planta académica, PE y PEP con reconocimiento de buena calidad y atencion a las areas de oportunidad del ICSA.

P/PFCE-2016-08MSU0245B-07

Numero y % de PE con curriculo flexible 14 100! 14 100 0 0 0 100 0 100
Numero y % de PE que se actualizaran '
incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.

Namero y % de PE que se actualizaran : | E : ,
incorporando estudios de seguimiento de » " 78.57 " 7857 0 0 i 78.57] 0 100
egresados y empleadores | |

Nimero y % de PE que se actualizaran [ v '
incorporando el servicio social en el plande 14 100 14 100 0 0 0 100 0 100;
estudios : | - ~ ‘ : :

14 100 14 100 0 0 0 100 0 100

. Namero y % de PE que se actualizaran

incorporando la practica profesional en el plan : 11 78.572 1 3 78.57§ 0 0 0 78.57! 0 100
de estudios 3 : ‘ . ? :
Numero y % de PE basado en competencias 14/ 100! 14 100! 0 0 0 100 0! 100

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 11 :

Numero y % de PE que seran acreditados por |

st organismos reconocidos por el COPAES. | . b v ] 100:{ y 0; y s 0 100§
' Namero y % de PE de licenciaturay TSU de | ! : i e ' - i ; |
223 ~ calidad del total de la oferta educativa ? 1" 100 1 100 0 0 0] 100. 0 100
evaluable ‘ _ - | i L | I T ‘ - 7 -
. Numero y % de PE de licenciatura/campus | i ' i | | ‘
224 - con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 71 | 9_09: 7 I 7 209 7 . A o 7 9 7 ; i - y
Namero y % de PE de licenciatura/campus | | ' | L : i
— con estandar 2 del IDAP del CENEVAL ! ; 9'099 1 9'09. y 0] 0 0. 0 0‘
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Total: 6,800
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

scmariaDe | G CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 | P F C E

EDUCACION PUBLICA -

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Autdnoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-08MSU0245B-09-28

Proyecto: Consolidacion de la planta académica, PE y PEP con reconocimiento de buena calidad y atencion a las areas de oportunidad del ICSA.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-08MSU0245B-07

Namero y % de matricula atendida en PE de

licenciatura Ciclo B

2.31 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 8,872 100 6,800 100 6,700 98.53 7,324 100+ 100+ 100+ Meta cumplida
asociada a los PE evaluables |
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 17
241 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 12 70.59' 0 0 0 0 0 0!
PE de posgrado reconocidos por el Programa - : : . ) R
248 ‘ Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) ‘ 12  B 13 7647 Of 0_ 0 7059 0 9231
PE de posgrado que ingresaran al Programa ' ‘ . ; i . é
244 ' de Fomento ala Calidad (PFC) 1 68.75 12| 70.59 0 _ 0v _ 0 54.71 0 91.67,
PE de posgrado que ingresaran al Padron | ; i | ‘
_ 245 Nacional de Posgrado (PNP) ‘ 1{ 6.25 1 5.88 0 0 0: 5.88: 0! 100:
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 350
954 Numero y porcentaje de matricula atendida en 2: 60. 29 . 771 4 | 74 29 7029 9. 62 91.11 'La matricula no creci6 de la forma
PE de posgrado de calidad. | ‘esperada
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral flotalge Justificacion IES
Alcanzado avance
. Tasa de egreso por cohorte para PE de | ‘ 72.57 . j 29.03 _
| _ . licenciatura Ciclo A | » 1 . S | | . i | ; ] , |
i ; Tasa de egreso por cohorte para PE de 1 382 5 1,200 174, 17 0 0. 0 i 0l
licenciatura Ciclo B |
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral salotel de Justificacion IES
Alcanzado avance
. Tasa de titulacion por cohorte paraPE de | 0 7 57 0l 20, 03
licenciatura Ciclo A | ‘ e |
29.2 . Tasa de titulacion por cohorte para PE de 1 382? 875 0 1,200 174, 17 0 0 0. 0 0 0
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SEF

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 ' P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Clave 911: 08MSU0245B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-08MSU0245B-09-28

Proyecto: Consolidacion de la planta académica, PE y PEP con reconocimiento de buena calidad y atencion a las areas de oportunidad del ICSA.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-08MSU0245B-07

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral LI Justificacion IES
Alcanzado avance

2.10.1 Tasa de graduacién para PE de posgrado 145 63.04 63.45

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de =~ 71.00 %

Lic. Rma% uarte Yaquez Juan Ignacio Camargo Nassar
ecto Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Auténoma de Ciudad Juarez Pi¢ Yagina 5 de 5



