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Clave Convenio PIPIF1-2013-08MSU0245B-01

Nombre del Proyecto: Consolidacion del modelo educativo mediante acciones institucionales de internacionalizacion e innovacion educativa

Participacion en el programa de tutorias

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo
actualizacion con al menos 40 horas por afio

Consolidados.

Especialidad ] 0 i 0 ; :
Maestria 287 kTR 0 0.00 256 o9 0 33.25 100+ 89.2
1.14 Doctorado 391 50.78 352 45.71 0 0.00 362 0 47.01 100+ 100+
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 586 76.10 544 70.65 0 0.00 151 o 0 19.61 100+ 21.76
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 169 21.95 168 21.82 96 12.47 124 \(o ] 0 16.10 100+ 73.81
0

13.2

En Consolidacion.

62.30

47.54

4?.54

44.26

93.10

93.1

En Formacion.

Nimere y % de PE que saactulzaran |ncoorando estudios de
seguimiento de egresados

31.82

31.82

31.82

31.82

100.00

100

2111

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total

Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de
empleadores

Niimero y % de

que alcanzaran el nive

de la oferta educativa evaluable

4

31.82

100.00

31.82

31.82

100.00

65.85

31.82

3415

100.00

51.85

100

3415

2112

Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP
del CENEVAL

14.63

14.63

0.00

244

100+

16.67

2113

22412

Nimeroy % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP
del CENEVAL

Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura

de calidad del total asociada a los PE evaluables

de Calidad (PNPC)

12

18422

29.27

116.71

15784

17.07

100.00

3195

0.00

20.24

43.75

2724

20

0

0

9.76

17.26

41.67

100+

85.26

95.24

57.14

17.26

233 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 34 70.83 29 50,42 2

68.97

PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la
Calidad (PFC)

29

60.42

28

58.33

21

43.75

19

39.58

90.48

67.86

PE de posgrado que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado
PNP

6

Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgo de |

buena calidad.

12.50

4

8.33

4

8.33

1

2.08

25.00

25
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Clave Convenio PIPIFI-2013-08MSU0245B-01
Nombre del Proyecto: Consolidacion del modelo educativo mediante acciones institucionales de internacionalizacion e innovacion educativa

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 5721 2445 42.74 2340 40.90 2340 40.90 ( 1180
Tasa de titulacion por cohorte palg PE de licenciatura | 5721 | 2445 | 4274 | 2340 [ 4080 | 2340 | 4000 | | 1573

| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromisg:~~ | [ "0 ]

\ : ﬂ
Lic. Ricardo Dua\\Jéquez / g anuel Loera defla Rosa

Rector esponsable del Proyecto
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el sequimiento de Ia calidad de Ia educacién superiar

Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

P/PIFI-2013-08MSU0245B-01 Consolidacion del modelo educativo mediante acciones institucionales de internacionalizacion e innovacion
educativa

Descripcion del Objetivo Particular

Continuar potenciado los recursos y servicios de informacion como base para la mejora y fortalecimiento de los procesos de ensefianza,
aprendizaje e investigacion

Descripcién de la Meta Académica Valores Financieros

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado % Programado @ Ejercido %

4,000.00 6,139.00 | 153.48 | 5,211,206.00 | 3,285,584.7 | 63.05

Mantener la pertinencia y aumentar la cobertura de los servicios y
recursos informativos de las bibliotecas de la universidad (UM: libros)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 2,000.00 | 2000.00 | 44,218.00 0.00 0.00 3,241,366.72| 4,000.00 |6139.00 0.00

Observacion

1 Se adquirieron 6139 acervos. La seleccion para la compra de dichos acervos se hizo a través de un anélisis de la bibliografia obligatoria de cada
materia para asi poder garantizar el minimo de blibliografia necesaria para cada PE

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Ac nicas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la innovacion educativa con acciones estratégicas para consolidar el Modelo Educativo UACJ 2020, asi como atender las necesidades
regulares y solicitudes emergentes cada vez mas exigentes por parte de profesores y alumnos desde la instancia central con el fin de disminuir las

brechas en el avance de las cuatro DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado
50.00

Valores Financieros
Programado
425,192.00

Alcanzado %
50.00 100.00

Ejercido %
1 Consolidar la innovacion educativa a través de: modelo educativo 326,908.80 | 76.88
centrado en el aprendizaje, formacién docente para la actualizacién
disciplinar, habilidades docentes y tutoria. Como también, promover
valores en los profesores y alumnos a fravés de la introduccion de las
asignaturas - competencias genéricas sello: competencias comunicativas
competencias para el desarrollo humano y competencias para el ejercicio

de la ciudadania. (UM: cursos 50 por semestre)

2 Brindar atencion y formacion integral a los estudiantes para propiciar
trayectorias académicas exitosas, con el desarrollo de: diagnéstico sobre
adicciones (el uso de drogas) y su intervencién para prevenir el consumo
de éstas; consolidacion del Curso de Introduccién al Modelo Educativo
(CIME) que hace participe al estudiante en su aprendizaje. (UM: cursos
50 por semestre)

100.00 100.00 100.00 | 66,436.00 0.00 0.00

Trimestre 1

Trimestre 2

Meta
Programada

0.00

Meta

0.00

Monto

Meta

Meta

Alcanzado Programada

0.00

0.00

0.00

Monto

Alcanzado Programada

311,040.00

Meta

25.00

Trimestre 3

Meta

25.00

Monto

11,600.00

Trimestre 4

Meta

Alcanzado Programada

50.00

Meta

50.00

Monto
Alcanzado

4,268.80

0.00

0.00

0.00

50.00

50.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00

0.00

Observacion

La atencion del estudiantado adquiere una relevancia significativa para que éste pueda ingresar, permanecer y egresar de la Universidad con una
formacion pertinente y relevante que le permita el éxito estudiantil y profesional. Los servicios complementarios que se brindan a los estudiantes a
través de diferentes programas como las tutorias, programa creado especificamente para mejorar e incrementar las probabilidades de éxito
académico en los alumnos, mediante un proceso de atencion personalizada que garantiza la deteccion y prevencion oportuna de los problemas en el
devenir de la vida académica de los estudiantes a lo largo de su trayectoria escolar; se ha logrado que el 100% de los estudiantes reciban este
servicio, incidiendo asi en la disminucion de la reprobacion, rezago y desercion escolar. Se cuenta ademas con programas para que el alumno termine
sus estudios en los tiempos previstos y asi incrementar los indices de titulacion; programas de apoyo para la regularizacion del estudiante de nuevo
ingreso con deficiencias académicas; programas orientados a desarrollar habitos y habilidades de estudio, como Orientacion Vocacional, Asesorias

Trimestre 4
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personalizada, Curso de Apoyo Académico a Estudiantes con Bajo Rendimiento Escolar, Programa de Atencion y Apoyo Académico Formativo.
Existen varios programas de Becas: Beca UACJ por Excelencia Académica, Socioeconémica, Orfandad, Compartir, Beca PRONABES Estatal y Beca
de la SES. En ese sentido, los programas implementados de apoyo y atencion a los estudiantes han permitido avances en la permanencia, egreso y
titulacion oportuna de manera considerable. La Jefatura de Bienestar Estudiantil, la Coordinacién de Control Escolar, la Direccion de Servicios
Académicos, asi como la implementacion del Modelo Educativo, son parte importante de estos avances, a través del desarrollo de actividades y
prestacion de servicios a los estudiantes, como tutorias académicas, orientacion vocacional, consejeria y asesorias psicopedagogicas, desarrollo
humano, fomento a la salud y actividades artisticas y culturales y del cuidado del medio ambiente. Los servicios se ofrecen al 100% de los estudiantes
y cuando se detecta algin problema se trabaja en forma particular; se trata de detectar especialmente a los alumnos que se encuentran en riesgo de
abandonar sus estudios por cuestiones académicas o de indole personal. Ademas, se cuenta con el servicio de estancia infantil para los estudiantes
(hombre o mujer) que tienen hijos, quienes pueden permanecer alli mientras sus padre/madre toman clases. Al concluir su carga académica los
alumnos tienen la oportunidad de realizar sus tramites administrativos de manera simplificada, lo que les permite su titulacién rapida y eficaz. El indice
de egresados ha aumentado paulatinamente, en cuanto a los titulados ha habido variacion, gracias a las reformas y simplificacién de los tramites de

retencion de los estudiantes, debido a que en la actualidad se mantiene informado tanto al Programa como a cada uno de los alumnos los resultados
de sus calificaciones parciales, lo cual implica mayor participacion del Tutor y del Coordinador para apoyar a los estudiantes y evitar que sean dados
de baja por mala escolaridad; Por otro lado existen, como ya se ha mencionado, programas de difusion cultural, extension universitaria, movilidad y

opedagogicas, Desarrollo Humano, Asesorias Académicas en las materias con alto indice de reprobacion mediante una asesoria, individual y

titulacion. En relacidon con la permanencia se observa en base a los reportes del Sistema Integral de Informacién (Sll) indican una mejora en la

educacion continua que apoyan al estudiante durante su vida académica, ademas de los ya mencionados estudios de seguimiento de egresados y
satisfaccion de los estudiantes.

La atencion del estudiantado adquiere una relevancia significativa para que éste pueda ingresar, permanecer y egresar de la Universidad con una
formacion pertinente y relevante que le permita el éxito estudiantil y profesional. Los servicios complementarios que se brindan a los estudiantes a
través de diferentes programas como las tutorias, programa creado especificamente para mejorar e incrementar las probabilidades de éxito
academico en los alumnos, mediante un proceso de atencién personalizada que garantiza la deteccién y prevencion oportuna de los problemas en el
devenir de la vida académica de los estudiantes a lo largo de su trayectoria escolar; se ha logrado que el 100% de los estudiantes reciban este
servicio, incidiendo asi en la disminucion de la reprobacion, rezago y desercion escolar. Se cuenta ademas con programas para gque el alumno termine
sus estudios en los tiempos previstos y asi incrementar los indices de titulacion; programas de apoyo para la regularizacion del estudiante de nuevo
ingreso con deficiencias académicas; programas orientados a desarrollar habitos y habilidades de estudio, como Orientacion Vocacional, Asesorias
Psicopedagogicas, Desarrollo Humano, Asesorias Académicas en las materias con alto indice de reprobacion mediante una asesoria, individual y
personalizada, Curso de Apoyo Académico a Estudiantes con Bajo Rendimiento Escolar, Programa de Atencién y Apoyo Académico Formativo.
Existen varios programas de Becas: Beca UACJ por Excelencia Académica, Socioeconémica, Orfandad, Compartir, Beca PRONABES Estatal y Beca
de la SES. En ese sentido, los programas implementados de apoyo y atencion a los estudiantes han permitido avances en la permanencia, egreso y
titulacién oportuna de manera considerable. La Jefatura de Bienestar Estudiantil, la Coordinacién de Control Escolar, la Direccion de Servicios
Académicos, asi como la implementacion del Modelo Educativo, son parte importante de estos avances, a través del desarrollo de actividades y
prestacion de servicios a los estudiantes, como tutorias académicas, orientacién vocacional, consejeria y asesorias psicopedagoégicas, desarrollo
humano, fomento a la salud y actividades artisticas y culturales y del cuidado del medio ambiente. Los servicios se ofrecen al 100% de los estudiantes
y cuando se detecta algun problema se trabaja en forma particular; se trata de detectar especialmente a los alumnos que se encuentran en riesgo de
abandonar sus estudios por cuestiones académicas o de indole personal. Ademas, se cuenta con el servicio de estancia infantil para los estudiantes

(hombre o mujer) que tienen hijos, quienes pueden permanecer alli mientras sus padre/madre toman clases. Al concluir su carga académica los
alumnos tienen la oportunidad de realizar sus tramites administrativos de manera simplificada, lo que les permite su titulacion rapida y eficaz. El indice
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Seguimiento de Metas Ac_.nicas

de egresados ha aumentado paulatinamente, en cuanto a los titulados ha habido variacion, gracias a las reformas y simplificacion de los tramites de
titulacion. En relacion con la permanencia se observa en base a los reportes del Sistema Integral de Informacién (Sll) indican una mejora en la
retencion de los estudiantes, debido a que en la actualidad se mantiene informado tanto al Programa como a cada uno de los alumnos los resultados
de sus calificaciones parciales, lo cual implica mayor participacion del Tutor y del Coordinador para apoyar a los estudiantes y evitar que sean dados
de baja por mala escolaridad; Por otro lado existen, como ya se ha mencionado, programas de difusion cultural, extension universitaria, movilidad y
educacion continua que apoyan al estudiante durante su vida académica, ademas de los ya mencionados estudios de seguimiento de egresados y
satisfaccion de los estudiantes.

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar las modalidades no convencionales en las DES a través de la oferta de programas educativos a distancia, semi-presenciales y de educacion
continua, el fortaleciendo de las habilidades de estudiantes y docentes para la creacion de ambientes virtuales y personales de aprendizaje, y la

promocion de redes interinstitucionales.

Descripcion de la Meta Académica

Oferta de 3 programas de en modalidad no convencional y/o de
educacion continua. (UM: programas ofertados). Los programas son el de
Disefio Grafico, Maestria en Administracion y en Historia

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

3.00

2.00

66.67

Valores Financieros

Programado
159,447.00

Ejercido
87,580.00

%
54.93

Consolidar la infraestructura de computo y videoconferencias para el
fortalecimiento de programas en modalidades no convencionales en
ambientes virtuales de aprendizaje ampliando la cobertura a los campus
Sur, Nuevo Casas Grandes, Cuauhtémoc y Chihuahua buscando un
impacto regional, nacional e internacional (UM: porcentaje de
consolidacion)

100.00

100.00

100.00

203,045.00

186,269.17

91.74

Promover el desarrollo de lideres gestores de la educacién a distancia en
las DES a través de la investigacion en entornos y ambientes virtuales de
aprendizaje apoyandose en las redes académicas interinstitucionales

(UM: cursos)

4.00

4.00

100.00

100,153.00

0.00

0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,308.00 3.00 0.00 31,668.00 0.00 2.00 48,604.00
0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00 186,269.17 100.00 100.00 0.00
0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 3.00 3.00 0.00 4.00 4.00 0.00
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Observacion

Solo se han podido ofertar dos posgrados de manera virtual (Mtria de Archivistica y Maestria en Contraloria Social)

Con el propdsito de garantizar la seguridad de nuestros servicios y de uno de los activos mas valiosos de la institucion como es la informacién, se da
inicio al plan de implantacion del cierre de la red inaldmbrica, con el fin de optimizar el uso del recurso y establecer politicas de seguridad de la
REDUACJ.Se da seguimiento al subproceso de aseguramiento de la disponibilidad de los sistemas de informacién, como parte del proceso certificado
de 'atencion y ejecucion de 6rdenes de servicio de tecnologias de informacion'.Con el propésito de atender a las necesidades de conectividad de la
Unidad Multidisciplinaria de Nuevo casas Grandes, se gestiona e implementa el incremento de ancho de banda de 30 MB a 60 MB.Se atienden los
requerimientos de los procesos licitatorios con la generacion de los anexos técnicos correspondientes, asi mismo, se recibieron las partidas
correspondientes de la licitacion publica nacional con el fin de contar con los requerimientos adecuados para la instalacion de la infraestructura de
conectividad para el nuevo edificio de Ciudad Universitaria.Se reciben propuestas solicitadas a los diferentes proveedores de servicios de Internet,
para la instalacion de dos enlaces PMP hacia las Divisiones Multidisciplinarias de Nuevo Casas Grandes y Cuauhtémoc, con el propdsito de migrar a
una tecnologia que nos permita proporcionar un mejor servicio a los usuarios de las divisiones.Se atiende la reunion de planeacion presupuestal de
CUDI en donde se presentaron los avances de los proyectos estratégicos nacionales.Se da inicio con el proyecto para equipar con infraestructura de
videoconferencia para los Institutos y Divisiones multidisciplinarias, con el propdésito de impartir materias identificadas hacia las 2 Divisiones.

4 Se llevaron a cabo los cursos de: Aplicaciéon de TICS en el Aula, Herramientas TIC de a poyo a la docencia, Incorporacion de TIC en Educacion,
Modelo UACJ para la virtualizacion de cursos.

No. OP Descripcién del Objetivo Particular

Internationalizacion de la UACJ a través de Movilidad Académica y redes académicas

No. MA Descripcidn de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado = Ejercido %

1 Insertar a 50 estudiantes semestralmente en las diferentes convocatorias 100.00 86.00 86.00 | 2,262,982.00 | 718,314.83 | 31.74
especiales tales como ANUIES-CREPUQ (Canada), ANUIES-CRUE
(Espana), ANUIES-COIMBRA (Brasil), ANUIES-JIMA (Argentina),
CONAHEC (EE.UU), CUMEX-PETAL (Francia), SEP-MEXFITEC
(Francia), UDUAL (América Latina y El Caribe, UMAP (Asia y El Pacifico)
(UM:PTC 50 por semestre)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 40.00 56.00 44,856.00 60.00 0.00 238,238.04 80.00 0.00 322,665.79 100.00 86.00 | 112,555.00

No. MA Observacion

Trimestre 4
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El resultado de la meta se vio afectado debido a que el costo para asistir a eventos académicos sufrié un efecto inflacionario durante el 2014 que
afecto la cantidad de eventos atendidos sin embargo se considera que el resultado es aceptable con respecto a la meta establecida.

T

Firma

Lic. Ricardo Dyarte Jaque
Rector

anuel Lcizra de la Rosa
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Dgpartamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,

concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 201

, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién

subsane en tiempo y forma las cbservaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de p#go asociados.

Trimestre 4
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{AL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: C/PIFI-2013-08MSU0245B-07-23
Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

Ejercicio Fiscal: 2013

Proyecto: PIPIFI-2013-08MSU0245B-01
Consolidacion del modelo educativo mediante acciones institucionales de

|A través de este proyecto se impulsé la implantacion del Modelo Educativo con acciones y estrategias que permiten |
transitar hacia la flexibilidad curricular y la imparticion de competencias sello. Con esto se fortalecid el SATCA

(sistema de trasferencia de créditos), la actualizacion y/o capacitacion de las practicas docentes, el aprendizaje de las
lenguas extranjeras, asi como la participacion en los programas de movilidad académica y el incremento del acervo
bibliotecario .

[Necesidades de capacitacion de PTC y alumnos en el modelo educativo, desarrollo de estrategias de aprendizaje e |
interaccion entre ellos y el conocimiento. Se mejoraron los servicios de autoaprendizaje de otros idiomas; se amplio
la cobertura, la pertinencia de los servicios informativos, la actualizacion disciplinar de los docentes y la movilidad
estudiantil; La formacion integral de los estudiantes mediante el desarrollo de competencias sello fransversales para
todos los programas de pregrado, reconaciendo la diversidad de sus actividades para agilizar las trayectorias
escolares.

| Se incrementd la cantidad de materias virtualizadas y se continué con el desarrollo de competencias para la docencia |
en linea. Certificacion docente en el modelo educativo y de educacion a distancia, adopcién del SATCA y del disefio
de competencias sello, creciente movilidad estudiantil nacional e internacional. Se abrieron espacios en los institutos
para mejorar el acceso de los estudiantes a los cursos de lenguas, se establecieron puntajes minimos de inglés en
varios programas, se ofrecio la certificacion TOEFL ITP para PTC y esfudiantes. A través de la Comision de
Evaluacion Curricular se supervisa el cumplimiento de las actualizaciones para el redisefio y disefio curricular.
Programas disefiados para la implementacion del modelo pedagogico (cursos PIME que atiende a los docentes y
cursos CIME que atiende a los alumnos de nuevo ingreso).

|Se busca mejorar la pertinencia de los PE a la condicion juvenil de los estudiantes a través de programas de |
diplomado y maestria en educacion y juventud. Para normalizar los procesos de atencion y servicios de tecnologias
para el aprendizaje se implementd un sistema de gestion de cursos en linea ademés de la inclusion del servicio de
soporte de plataformas tecnologicas UACJ On Line y Aula Virtual. El programa de tutoria se reconceptualiza a través
de PITTA que propone complementar el modelo tradicional con un enfoque de disponibilidad del docente-tutor: tutor-
docente, tutor telemaético, tutor comunitario, tutor de vinculacion, tutor referencista y tutor de pares.

El modelo educativo de la UACJ inicio su introduccion en el 2003 a través del PIME en el Instituto de Ciencias

Sociales y Administracion. Posteriormente en el 2006 como parte de una reforma organizacional se creo la Direccion
General de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa para fortalecer la adopcion del modelo en todas las areas
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académicas de la institucion, asi como para disedar politicas y estrategias de innovacion educativa encaminadas a la
formacion integral del estudiante. De esta manera surgieron los siguientes programas: competencias sello
institucionales, fortalecimiento de disefio y redisefio curricular, programa integral de tutoria y trayectoria académica,
programa de flexibilidad académica en el marco de SATCA, programa de educacion a distancia, programa de
formacion y actualizacion docente, politica institucional de lenguas y mejoras estrategias para el aprendizaje de otros
idiomas, diversificacion de la oferta educativa de lenguas incluyendo lenguas indigenas y de capacidades diferentes.
Estos programas en general han pasado fases de diagnéstico, reconceptualizacion, disefio, operatividad y viven
momentos diferentes de automatizacion, socializacién y consolidacion.

La renovacion de practicas docentes se realiza a través del programa de formacion docente en torno al nuevo modelo
educativo en tres vertientes: Certificacion docente, Programa especializado en induccion de docentes de recién
ingreso y de reingreso y curso de introduccion del modelo educativo para los alumnos de nuevo ingreso. Al 2013 434
PTC estan certificados. La investigacion educativa se ha desarrollado en los Ultimos afios a través de tesis doctorales
y de maestria y se completa con proyectos de investigacion, como el diagndstico de requerimiento idiomatico en los
programas educativos en la UACJ, o el estudio sobre las subculturas juveniles y sobre su impacto sobre los
estudiantes universitarios con el fin de desarrollar estrategias innovadoras en la practica docente y de atencion al
alumnado.

La actualizacion y flexibilidad se desarrolla a través del fortalecimiento del disefio y redisefio curricular y a través de la
implementacion del SATCA, por el cual se reconocen las actividades extracurriculares que realiza el alumno tales
como: verano de investigacion, servicio social, examen Unico, curso de desarrollo humano, bono cultural, educacion
continua, proyectos de investigacion, publicaciones, lenguas, proyectos y congresos. La politica institucional de
lenguas y mejores estrategias para el aprendizaje de otros idiomas establece un plan a largo plazo para toda la
poblacion estudiantil, empieza con un proyecto piloto en 5 PE donde se introduciré un plan que contempla el dominio
del idioma inglés en todos los estudiantes al concluir su carrera. Se realizan estrategias de ampliacion y
mejoramiento permanente: beca estudiantil, inglés en tu instituto, horas obligatorias de autoaprendizaje, sesiones de
lectura dirigida y de conversacion.

Por ofra parte, los apoyos orientados a biblioteca virtual, han permitido una mayor cobertura de los servicios de
informacion y han sido fundamentales para el crecimiento de las unidades de servicio.

Es de destacar que todos los programas evaluables estan reconacidos como de buena calidad, o bien, se encuentran |
en proceso de evaluacion diagnostica CIEES como es el caso de 8 programas de licenciatura que se espera sean
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evaluados antes de que concluya el presente afio. A continuacion se presenta el reporte sintético del estado que
guardan los programas educativos de pregrado en materia de evaluacion externa:

Programas de pregrado en padrén CIEES: 66

Programas de pregrado en proceso de cierre: 9

Programas evaluables en 2014: 45

Programas con reconocimiento de calidadProgramas con nivel 1 de CIEES: 36
Programas con acreditacion vigente: 25

Programas en proceso de evaluacion diagnostica CIEES: 6

Programas en proceso de acreditacion (primera vez o vencida) 9

Derivado del anélisis de los datos anteriores, es posible identificar que el 87.7286.1% de los programas educativos de
pregrado evaluables cuentan actualmente con reconocimiento de calidad, esperando que al cierre del presente afio
siete programas obtengan el nivel 1 de los CIEES y uno méas que en este momento no cuenta con reconocimiento de
calidad sea reacreditado por un organismo reconocido por COPAES. Representando ello, recuperar el 100% de
programas educativos evaluables con reconocimiento de calidad.

|La mejora en la atencion a estudiantes se ha podido ver reflejada en el incremento de las tasas de eficiencia terminal [
y en el indice de titulacion, asi como en el descenso del porcentaje de desercion. En cuanto al EGEL los resultados
con testimonio también han aumentado y se tienen 7 programas dentro del padrén de reconocimiento, 4 en nivel 1y
tres en nivel 2.

e académica
~ Tipodecontratacion | Namero | al | Internacional
Profesores de Tiempo Completo 99 45
Profesores de Medio Tiempo 0
Profesores de Asignatura 7 4 3

S el el B8 e AR
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Movilidad académica
Complemento de la Complemento de la_
~ Tipo | Namero [ Nacional [Internacional| Nacional | Internacional
Alumnos de TSU/PA 0
Alumnos de Licenciatura 395 223 24 104 44
Alumnos de Posgrado 148 78 59 9 2
e ot Vs R s s a6

|EI equipamiento de las &reas de tutoria y de autoacceso al aprendizaje han permitido mejorar las précticas de tutelaje |
para la educacion a distancia.

|Se observa una consolidacion en el uso de herramientas tecnologicas que complementan y hacen méas dinémica la [
interaccion entre estudiantes y docentes, ademas de flexibilizar la curricula en espacio y tiempo.

|Las acciones emprendidas por la institucion para favorecer la formacion integral del estudiante se visualizan en la |
implementacion del Programa Institucional de Tutorias y Trayectorias Académicas (PITTA) que consiste en el
acompafiamiento permanente en la formacion personal y profesional de los estudiantes, mediante la tutoria individual
ylo grupal por parte de docentes capacitados provenientes de todos los institutos. A través del PITTA se da
seguimiento a las necesidades y situaciones que se presentan en la trayectoria académica de los alumnos; para esto
se disefio un sistema con la finalidad de ofrecer un mejor servicio de acompafiamiento a los/as estudiantes, asi como
automatizar el proceso de registro, seguimiento y validacion de la practica tutorial.

Ademés se ha incorporado el Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA) lo que le ha
permitido contabilizarle al alumno créditos en actividades que anteriormente realizaba sin valor crediticio.

No se han agregado']ibros..
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—]

|Capitulos de Libros o
No se han agregado capﬁulos de Ilbros

[Articulos S
No se han agregado arhculos

|Ponencias
No se han agregado ponenmas

|MembrasEisidniE i s R e |
No se han agregado memorias.

[Patentes e e
No se han agregado patentes

Muy buena

s
Reh{ \/) " Reéponsablé del Proyecto
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