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Por la mejora y el seguimiento de la calidad de la educacion superior

Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

P/PIFI-2013-08MSU0245B-01 Consolidacion del modelo educativo mediante acciones institucionales de internacionalizacion e innovacion
educativa

Descripcion del Objetivo Particular

Continuar potenciado los recursos y servicios de informacion como base para la mejora y fortalecimiento de los procesos de ensefianza,
aprendizaje e investigacion

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

4,000.00 2,000.00 5,211,206.00

Mantener la pertinencia y aumentar la cobertura de los servicios y
recursos informativos de las bibliotecas de la universidad (UM: libros)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 2,000.00 | 2000.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la innovacion educativa con acciones estratégicas para consolidar el Modelo Educativo UACJ 2020, asi como atender las necesidades
regulares y solicitudes emergentes cada vez mas exigentes por parte de profesores y alumnos desde la instancia central con el fin de disminuir las

brechas en el avance de las cuatro DES.
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Consolidar la innovacion educativa a través de: modelo educativo 50.00 0.00 0.00 425,192.00 0.00 0.00
centrado en el aprendizaje, formacién docente para la actualizacion
disciplinar, habilidades docentes y tutoria. Como también, promover
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valores en los profesores y alumnos a través de la introduccion de las
asignaturas - competencias genéricas sello: competencias comunicativas
competencias para el desarrollo humano y competencias para el ejercicio
de la ciudadania. (UM: cursos 50 por semestre)

100.00 50.00 50.00 66,436.00 0.00 0.00

Brindar atencion y formacion integral a los estudiantes para propiciar
trayectorias académicas exitosas, con el desarrollo de: diagnéstico sobre
adicciones (el uso de drogas) y su intervencidn para prevenir el consumo

de éstas; consolidacion del Curso de Introduccion al Modelo Educativo
(CIME) que hace participe al estudiante en su aprendizaje. (UM: cursos

50 por semestre)

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 50.00 50.00

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar las modalidades no convencionales en las DES a través de la oferta de programas educativos a distancia, semi-presenciales y de educacion
continua, el fortaleciendo de las habilidades de estudiantes y docentes para la creacion de ambientes virtuales y personales de aprendizaje, y la

promocion de redes interinstitucionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

0.00

%
0.00

Ejercido
0.00

Programado Alcanzado
3.00 0.00

Programado

Oferta de 3 programas de en modalidad no convencional y/o de 159,447.00
educacioén continua. (UM: programas ofertados). Los programas son el de|

Disefio Grafico, Maestria en Administracion y en Historia

Consolidar la infraestructura de computo y videoconferencias para el 100.00 50.00 50.00 | 203,045.00 0.00 0.00

fortalecimiento de programas en modalidades no convencionales en
ambientes virtuales de aprendizaje ampliando la cobertura a los campus
Sur, Nuevo Casas Grandes, Cuauhtémoc y Chihuahua buscando un
impacto regional, nacional e internacional (UM: porcentaje de
consolidacion)

Promover el desarrollo de lideres gestores de la educacién a distancia en 4.00 2.00 50.00 100,153.00 0.00 0.00

las DES a través de la investigacidon en entornos y ambientes virtuales de
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aprendizaje apoyandose en las redes académicas interinstitucionales
(UM: cursos)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 0.00
0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Internationalizacion de la UACJ a través de Movilidad Académica y redes académicas

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Insertar a 50 estudiantes semestralmente en las diferentes convocatorias 100.00 56.00 56.00 | 2,262,982.00 | 44,856.00 1.98
especiales tales como ANUIES-CREPUQ (Canada), ANUIES-CRUE
(Espafia), ANUIES-COIMBRA (Brasil), ANUIES-JIMA (Argentina),
CONAHEC (EE.UU), CUMEX-PETAL (Francia), SEP-MEXFITEC
(Francia), UDUAL (América Latina y El Caribe, UMAP (Asia y El Pacifico)
(UM:PTC 50 por semestre)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 40.00 56.00 44,856.00 60.00 0.00 0.00

Observacion

1 La participacién se incrementara con la convocatoria de verano de investigacion
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Lic. RicardoYuarte Jaqusz Manuel Loera de la Rosa
Rectr Responsable del Proyecto
N

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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SECRETARIA DE
EDUCACION PFOBLICA

08MSU0245B Universidad Auténoma de Ciudad Juérez
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Clave Convenio PIPIFI-2013-08MSU0245B-01
Nombre del Proyecto: Consolidacion del modelo educativo mediante acciones institucionales de internacionalizacién e innovacion educativa

Valores alcanzados en el trimestre
Avance :
Pnrcent!l__

Observaciones de la
Institucion

Clave MC ~Ajuste

Metas Compromiso

| _Institucional _ Trimestral | Anual
Especialidad 0
it Maestria : ; 0 ) 0
1.1.4 Doctorado 391 50.78 45.71 0 0.00 0
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 586 76.10 70.65 0 0.00 494 0 64.16 100+ 90.81
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 169 21.95 21.82 0 0.00 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 76.10 61 0

1.3.4 Consolidados. 29.51 29 | 4754 | 0.00
1.3.2 En Consolidacién. 38 62.30 29 47.54 0 0.00 U
1.3.3 En Formacion. 3 492 2 3.28 0 0.00 . 0

Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de
seguimiento de egresados
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de
empleadores

14 31.82 14 31.82 0 0.00 0

14 31.82 14 31.82 0 0.00 ] 0

Nimero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. 8049 — “—_-___—_

"PE que seran acredltados POF Organismos reconocidos por el 4678 m“
COPAES,

Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total |
de la oferta educativa evaluable
Namero y % de PE de licenciatura/campus con estindar 1 del IDAP
del CENEVAL
Numero y % de PE de licenciaturalcampus con estandar 2 del IDAP
del CENEVAL

2411 41 100.00 4 100.00 0 0.00 0

2112 6 14.63 6 14.63 0 0.00 0

2113 12 29.27 7 17.07 0 0.00 0

Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura

AEi de calidad del total asociada a los PE evaluables

18422 16.71 15784

233 de Calidad (PNPC) 34 70.83 29 60.42 16 33.33 16 0 33.33 100.00 55.17
PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la

234 Calidad (PFC) 29 60.42 28 58.33 18 33.33 18 0 37.50 100+ 64.29

235 PE de posgrado que mgresara;’:;Padrén Nacional de Posgrado 6 12.50 4 8.33 ’ 208 1 0 208 100.00 25

Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de
buena calidad.
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SECRETARIA DE
EDUCACION FUBLICA

08MSU0245B Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Clave Convenio PIPIFI-2013-08MSU0245B-01
Nombre del Proyecto: Consolidacion del modelo educativo mediante acciones institucionales de internacionalizacién e innovacién educativa

i Valores alcanzados en el trimestre
; : ! Avance
Clave MC 2 Matas Compromise On'gm'al. ; ~ Ajustado Anual Ajustado Tnmeml 4 7 T R Observac[or{e's de la
: ; . e R - Nimero SICRIAes Institucion
; ; e e Numero | % | Ni . Institucional ] Tr

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura | 5721 | 2845 | 42.74 | 2340 | 4080 | 1550 27.09
2.5.4 [ Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura | 5721 | 2445 | 4274 | 2340 | 4090 | 1550 | 2709 | | [ | [
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | [ 54 |

Lic. Ricardo Dyarte Jsquez Manuel Loera de la Rosa
Rect Responsable del Proyecto
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