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Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-08MSU0245B-06
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento del ICSA
Clave MC Metas Compromiso : S s § o oomn delt
~ Nimero {957 3
Se espera subsanar los
113 Maestria 125 43.55 122 42,51 122 4251 114 3072 93.44 93.44 datos en la proxima
convecatoria de PTC
114 Doctorado 159 55.40 s | s087 | 146 50,87 144 5047 98.63 w3 | B ';:: d‘;b‘e“°'°”
No se cuenta aun con
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 216 75.26 201 70.03 201 70.03 184 64.11 91.54 91.54 resultados completos de
la convocateria
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 63 21.95 75 26.13 0 0.00
Participacién en eI programa de tutorias ____

“Consolidados.

La programacién de ]
cursos se modificd

132

En Consolidacién.

60.8?

11 47.83 0 0.00

En Formacién.

Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total
de la oferta educativa evaluable

93.33

15 100.00 0 0.00

Namero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP
del CENEVAL

20.00

3 20.00 3 20.00

Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP

PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado

2667

69.23

3 20.00 3 20.00

12 92.31 0 0.00
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15.38

#) de Calidad (PNPC) ’
PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la
234 Calidad (PFC) v 53.85 10 76.92 0 0.00
PE de posgrado que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado

2 16.38 0 0.00
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Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Ejercicio fiscal Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-08MSU0245B-06
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento del ICSA
Valores alcanzados en el trimestre
Avance
Clave MC Netas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral o Poccuiajes Obselr::;::i:sn dela
Nimero % Numero % Nimero hi Indicador Trimestral Anual
£ g 2 ’ La convocatoria de
244 Ndawsiry pofimtalesimurEuiicaniomm Fr: do oo i | > -y 101.52 430 | 9348 | 400 86.96 349 75.87 87.25 8116 | estudios de posgrado no
buena calidad. A
tuvo el impacto esperado
I 2 : : o e

Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 A i % Ajustado | M2 Alcan | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES

253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1958 1076 54,95 1050 53.63 0 0.00

2.54 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1958 1076 54.95 1050 53.63 0 0.00

[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las m compromiso: 71
\ % ® ( 3 3\
LicRigardo Dyarte JéquaLA Juan Ign 1o mafgo assar
Recto Respons ble del Pro cto
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SECHETARIA D nto Académico de proyectos PIFI (2013)

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el de la cal

up:

Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

P/PIFI-2013-08MSU0245B-06 Fortalecimiento del ICSA

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

No. MA

Desarrollo de la plantas docente y de los cuerpos académicos para el fortalecimiento de la programas educativos de calidad en el ICSA

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Continuar con el programa de formacion docente elevando el nimero de

22.00 18.00 81.82 | 769,298.00 | 769,298.00 | 100.00
doctores, contratacion de NPTC. Impulsar a PTC’s en la obtencion de las
membresias del SNI y el reconocimiento del perfil ProMep de los CA’s en
proceso de evaluacion ( Estudios Regionales, Economia, Poblacion y
Desarrollo, Estudio Literario y Liguisticos, Estudios de Comunicacion,
Mercadotecnia y Ambiente Laboral, Psicologia Clinica y de la Salud,
Estudios Historicos, Historia, Sociedad y Cultura Regional, Psicologia
Aplicada, Desarrollos Regionales y Competitividad Empresarial,
Problemas Estructurales, Politicas Plblicas e Intervenciones Sociales,
Estudios Fronterizos)para alcanzar el 22% de CA’s con un nuevo grado
de consolidacion.

Contribuir a la capacidad de investigacion y fomentar la cooperacion y el 40.00 30.00 75.00 | 1,392,836.00 | 430,430.29 | 30.90
intercambio académico impulsando la asistencia a eventos nacionales e
internacionales (congresos, seminarios, foros). Impulsar la investigacion
de los PTC’s en CA’s dentro de los Centros de Investigacion (CIS,
OVCC, CIDO, ClJ). Apoyar al 55% de los PTC's en CA’s en 2012 y al
menos al 40% en 2013.

Continuar con la capacitacién en los saberes docentes de PTC’s para 24.00 10.00 41.87 51,826.00 0.00 0.00
impactar a los PE y PEP de la DES para impactar al 24% de los PTC's

en los dos afios.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas A, :micas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
18.00 18.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 769,298.00
2 10.00 10.00 0.00 20.00 20.00 | 113,483.18 30.00 30.00 | 308,233.11
3 0.00 0.00 0.00 12.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

02 Formar de manera integral a |@s estudiantes complementando la formacion profesional mediante la innovacion educativa (CIME, PITTA, CAl), la
cooperacion académica (movilidad académica y jovenes ponentes), un mejor desempefo de los indicadores de trayectoria y desarrollo de mejores
habilidades para el trabajo y la vida (TIC’s, idiomas, cultura y medio ambiente).

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Fortalecer la cooperacion académica nacional-internacionalizacién y 8.00 4.00 50.00 | 2,172,176.00 | 399,825.69 | 18.41
competitividad de los estudiantes mediante apoyos a la movilidad
estudiantil nacional e internacional, realizacién de estancias,
intercambios, formacién académica jovenes ponentes mediante apoyos
para participar en congresos, seminarios, concursos y foros para apoyar
al 8% de la matricula para realizar actividades de cooperacion
académica.

2 Impulsar el desarrollo de las competencias del estudiante, asi como sus 80.00 40.00 50.00 89,077.00 23,286.67 | 26.14
capacidades para la vida y desempefiarse de manera productiva y
competitiva (cursos, talleres y actividades ludicas).(accién de
implementar programa vs adicciones en la DES; prevencion, deteccién y
canalizacion, atender al 80% de los estudiantes dentro del programa de
adicciones

3 Apoyar a los estudiantes para que realicen actividades académicas 20.00 8.00 40.00 | 229,643.00 | 166,270.00 | 72.40
extracurriculares dentro del SATCA, beneficiar al 20% de la matricula de
los 4 Departamentos cada afio.

4 Mejorar los indicadores de trayectoria de la DES (aprobacién de 83 a 70.00 35.00 50.00 | 186,576.00 | 144,143.00 | 77.26
84%; retension del primer al segundo afio de 67 al 70%; eficiencia
terminal de 69 a 70% vy la tasa de titulacion de 87 a 88% entre
2012-2013)

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas A. .micas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 2.00 2.00 0.00 4.00 4.00 210,424.97 6.00 0.00 119,288.72
2 0.00 0.00 0.00 40.00 40.00 18,653.67 0.00 0.00 0.00
3 5.00 5.00 161,621.00 10.00 8.00 0.00 15.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 35.00 35.00 22,691.27 0.00 0.00 121,451.73

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica de los PE atendiendo a las recomendaciones de organismos acreditadores y evaluadores (COPAES y CIEES)
y manteniendo la reacreditacién de 5 PE en 2012 y 6 en 2013)

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

acciones de vinculacién mediante la formacién de la figura del gestor y el
apoyo a las estancias empresariales en colaboracion con los sectores
productivos. (dos cursos para 13 PTC, uno por cada afio)

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Asegurar que el 80% de los PE mantengan su acreditacion y 80.00 40.00 50.00 | 213,914.00 | 159,040.62 | 74.35
reacreditacion.
2 Capacitar a los gestores uno por cada PE para impulsar el desarrollo de 13.00 6.00 46.15 52,637.00 25,000.00 | 47.50

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 40.00 40.00 0.00 0.00 0.00 159,040.62
2 0.00 0.00 0.00 6.00 6.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas A micas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la competitividad académica de los posgrado gue estan en el PNPC

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado Ejercido %

1 Fortalecer la cooperacion académica de los PEP mediante el impulso de 26.00 21.00 80.77 | 794,402.00 | 197,273.11 | 24.83
sus lineas de investigacion con la participacién de estudiantes de
posgrado en proyectos de investigacion, y presentacion y publicacion de
sus resultados (publicaciones alumn@-profesor(a)). Apoyar al 26% de la
matricula de los PEP.

2 Garantizar la pertinencia de los PEP atendiendo las recomendaciones del 40.00 20.00 50.00 | 2,256,366.00 | 1,637,871.3| 72.59
CONACYyT, impulsar la Innovacion educativa de los PEP de la DES. 9
Apoyar al 40% de las recomendaciones de los PEP en PNPC.
3 Impulsar la cooperaciéon académica de los PEP en PNPC mediante la 20.00 15.00 75.00 | 1,404,173.00 | 455,982.34 | 32.47

movilidad de los estudiantes, la realizacién de estancias (con valor
curricular SATCA) , impactando al 20% de la matricula en PNPC

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
7.00 9.00 0.00 13.00 9.00 94,198.80 21.00 21.00 86,986.05
2 0.00 0.00 0.00 20.00 20.00 0.00 0.00 0.00 |1,637,871.39
3 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 | 278,348.60 0.00 0.00 123,172.74

Trimestre 3
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Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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