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| No.OP Descripcion del Objetivo Particular
| No.MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido @ %
Que el 100% de los CAC mantengan su nivel de consolidacion. 100.00 0.00 0.00 536,896.00 0.00 0.00
Consolidar el 25% de los CA que se encuentran En Consolidacion y 2.00 0.00 0.00 1,117,089.00 0.00 0.00
apoyar al 100% de estos para impulsar su consolidacion.
4 Lograr que el 100% de los CAEF reciban apoyo para realizar sus 100.00 0.00 0.00 | 1,100,442.00 0.00 0.00
actividades de investigacion para lograr elevar su nivel de consolidacién.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada ~ Alcanzado Programada ; ___Alcanzadoﬁ
0.00 B 0.00 0.00 I o
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Trimestre 1 ~
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Atencion y formacién integral de los estudiantes del IIT

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Apoyar la formacion integral de 24 estudiantes de pre-grado con vision 20.00 22.00 110.00 | 2,117,654.00 0.00 0.00
internacional, para que realicen una estancia académica o de formacion,
en |IES internacionales reconocidas por sus PE, ademas promover el
fortalecimiento de un segundo o tercer idioma preferentemente.

3 Consolidar el 100% de los programas de apoyo para los estudiantes del 100.00 0.00 0.00 | 1,434,894.00 0.00 0.00
IIT, paraincrementar la satisfaccion de nuestros estudiantes y nuestros

egresados. permitiendo el avance en la permanencia, egreso y titulacion
oportuna, en los niveles de licenciatura y posgrado.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
10.00 22.00 0.00 |
3 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 El numero de participantes dentro de las convocatorias de movilidad se incrementaron, or lo que actualmente hay 22 alunos del IT cursando una
estancia académica internacional con reconocimiento de créditos.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Incremento de la competitividad de los PE de TSU y LIC

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado = Ejercido %

1 Atender al 100% las recomendaciones emitidas por CIEES y COPAES a 70.00 0.00 0.00 | 1,352,641.00 0.00 0.00
los PE de licenciatura del IIT.

3 Atender al 100% las necesidades de los PE de licenciatura que no han 100.00 0.00 0.00 1,280,490.00 0.00 0.00
sido evaluados por los CIEES , para su evaluacion al egresar la primera
generacién.(Ing. Biomédica, Ing. Aeronautica, Ing. En Sist. Automotrices)

Trimestre 1
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

No.OP | Descripcion del Objetivo Particular

Apoyo a los PE de Posgrado reconocidos por el PNPC

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

| Programado Alcanzado % Programado Ejercido =~ %
1 Que el 50% de los PEP que se encuentran con el estatus de PFC 1.00 0.00 0.00 284,162.00 0.00 0.00
Reciente Creacion, cambien a PFC En Desarrollo en el 2014. (Maestria
en ingenieria eléctrica, Maestria en ingenieria industrial, Doctorado en
ciencias de la ingenieria, Doctorado en ciencias de los materiales)

3 Que el 33% de los PEP que se encuentran con el estatus de PFC en 1.00 0.00 0.00 275,559.00 0.00 0.00
desarrollo, mantengan su estatus y permanencia en el PNPC en el
2013.(Maestria en ingenieria civil, maestria en ingenieria en manufactura
y maestria en ingenieria industrial)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
3 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Firma

Lic. Ricardo Duarte Jaquez
Rector

Franciscqlépez Hernandez
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los mentos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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08MSU02458
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

2013

PIPIFI-2013-08MSU0245B-07
Consolidacion del Instituto de Ingenieria y Tecnologia

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre

oz ; ; i Avance .
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral R Porcentales ObSﬁr:;?:z:i:ida la
Nimero_ | % Nimero | % Niimero | Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Academica - : 5 g
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:210
Se informa el valor al
. primer trimestre para
14.3 Maestria 95 45.24 103 49.05 0 0.00 96 4571 100+ 832
establecer un punto de
partida.
Se informa el valor al
114 Doctorado 118 56.19 o7 | 4619 0 0.00 %5 4524 100+ 97.94 primer trimeslre para
establecer un punto de
partida.
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 168 80.00 160 76.19 0 0.00
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 46 21.90 40 19.05 0 0.00
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 168 80.00 160 76.19 0 0.00
Total de profesores que conforman la planta a Total:363
121 Profesores (!’TC.,‘PMT y PA) que reciben capamtz!mon ylo 168 46.28 170 1683 0 0.00
actualizacion con al menos 40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Total:16
1.31 Consolidados. 5 31.25 6 37.50 0 0.00
1.3.2 En Consolidacion. 11 88.75 g 56.25 0 0.00
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PAy lic  Total:14
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:12
[ 219 | Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 12 ] 100.00 [ 12 JToooo] 9 [ 7500 9 [ 7500 [ 100,00 75 [
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:12
5 4 : ; 9 Se mantiene el 100% de
2141 Wimgreydhsta FE de Brenclatursy 15U debmmasaliiaddeion [ o 100.00 12| 10000 9 75,00 9 75.00 100.00 75 matricula evaluable
de la oferta educativa evaluable M
inscrita en PEBC.
Namero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP
2113 del CENEVAL 5 4167 2 16.67 0 0.00
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy lic  Total:5,592
; p @ : I Se espera un incremento
2212 Hinserory e malriguloatendic s EE e TSUPS p Livsnckot | gy, 12340 5502 | 10000 | 5000 89.41 4001 71.65 80.02 71.56 de matricula para el
de calidad del total asociada a los PE evaluables .
segundo semestre del afio
Total de Programas Educativos de posgrado  Total:9
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado
100.
233 de Calidad (PNPC) 9 00.00 8 88.89 ] 0.00
234 PE de posgrado que mgres.aran al Programa de Fomento a la 8 8889 7 7778 0 0.00
Calidad (PFC)
Eficiencia terminal de pregrado'y posgrado M1 M2 % M2 % Ajur:tza do % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | 9% Trimestral % Total Observaciones IES
2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1427 423 29.64 370 25.93 0 0.00
2.54 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1427 423 29.64 370 25.93 0 0.00
Reporte Seguimineto de Metas Compromisol! Universidad Auténoma de Ciudad Juarez
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

08MSU0245B Universidad Auténoma de Ciudad Juarez
Ejercicio fiscal Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-08MSU0245B-07
Nombre del Proyecto: Consolidacion del Instituto de Ingenieria y Tecnologia
Valores alcanzados en el trimestre
s . . i Avance ;
. Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes Institucion
Nimero | % Numero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Autoénoma de Ciudad Juarez

Lic. Ricardo Duarte Jaquez
Rector

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: |

20 ]

&

Francisco Lopez Hernandez
Responsable del Proyecto
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