Seguimiento de Metas Acuwemicas

Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

Fortalecimiento de la gestion institucional basado en un enfoque sistémico

P/PIF1-2012-08MSU0245B-02

Descripcion del Objetivo Particular

Garantizar la eficiencia de los procesos de soporte y apoyo a las funciones sustantivas universita

IFI (2012)

e
{__J ' ..
SENEESENT Y T Y )

O INSTITUCIONAL

INTEGRAL DE FORTAL
Por la mejoray el de

rias manteniendo la certificacion del Sistema de

Valores Cualitati

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanza¢

Actualizar la infraestructura de computo y telecomunicaciones para
soportar las funciones sustantivas universitarias. (UM salas cémputo
actualizadas)

Gestion de la Calidad en la Norma ISO 9001:2008.
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Observacion

El proceso de licitacion ya se concluyd, sin embargo la entrega y la instalacion de

equipo se esta llevando a cabo.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Auténoma de Ciudad Juarez
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 2
Clave Convenio PIPIFI-2012-08MSU0245B-02
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la gestion institucional basado en un enfoque sistémico
Valores alcanzados en el trimestre
e . i i Avance .
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral T Observaciones de la

Numero y % de los procesos certificados

Indicador

Trimestral

Institucion

Numero y % de procesos re-certificados

] meroy nombre de los modulos quaesn perando
(administracion escolar, recursos humanos y finanzas)

100.00 3

100.00

100.00 100

Médulos del SIIA que operaran relacionados entre si 3

Monto y % de recursos autogenerados en relacion al monto del

100.00 3

100.00

100.00 100

Todos los modulos del S
operan relacionados

\

Lic. Ricardo DuarteNaqugz
Rector

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

. Lagnercicn de
344 presupuasio otai 280617700 17.00 2.81E+08| 17.00 | 108277000 6.56 143925871 8.72 100+ 51.29 recursos propios fue
mayor a la esperada
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: ] 50 |
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