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P/PIFI-2012-08MSU0245B-02  Fortalecimiento de la gestion institucional basado en un enfoque sistémico

Descripcion del Objetivo Particular

Garantizar la eficiencia de los procesos de soporte y apoyo a las funciones sustantivas universitarias manteniendo la certificacion del Sistema de
Gestion de la Calidad en la Norma ISO 9001:2008.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado Ejercido %

2 Actualizar la infraestructura de cémputo y telecomunicaciones para 9.00 0.00 0.00 | 4,093,414.00 0.00 0.00
soportar las funciones sustantivas universitarias. (UM salas computo
actualizadas)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00

Observacion

2 Los procesos de licitacion para la compra de equipo estan desarrollandose.

Trimestre 1
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
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Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 1

Clave Convenio PIPIFI-2012-08MSU0245B-02

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la gestion institucional basado en un enfoque sistémico

- Observaciones de la

Clave MC Metas Compromiso

& ﬁmey % ' los Erocsertiﬁcdos

14.2 Numero y % de procesos re-certificados 56 91.80 56 91.80 0 0.00

Nimero y nombre de los modules que estaran operando 3 100.00 3 100.00 0 0.00

Los procesos de re-
certificacion inician este
19 de marzo.

214 administracion escolar, recursos humanos y finanzas)

Modulos del SIIA que operaran relacionados entre si

Monto y % de recursos autogenerados en relacion al monto del
314 e o] 280617700 17.00 2.81E+08| 17.00 0 0.00

El presupuesto se
encuentra en fase de
autorizacion por el H.
Consejo Universitario

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:
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