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para analizar el Seglﬂmlento Académico de proy'ECtOS PIFI (2012) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECGIMIENTO INSTITUGIONAL

Por la majors y el seguimients de I calidad de fa educacion suporior

rograma Integral de Fortalecimiento Institucional

Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

P/PIFI-2012-08MSU0245B-08  Consolidacion del Instituto de Ingenieria y Tecnologia

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
2 Que el 100% de los CAC mantengan su nivel de consolidacion. 100.00 100.00 100.00 | 961,218.00 |1,125,508.7 | 117.09
6
3 Consolidar el 25% de los CA que se encuentran En Consolidacion y 1.00 1.00 100.00 | 264,032.00 | 231,890.00 | 87.83
apoyar al 100% de estos para impulsar su consolidacion.
4 Lograr que el 100% de los CAEF reciban apoyo para realizar sus 25.00 25.00 100.00 | 94,189.00 53,634.13 | 56.94
actividades de investigacion para lograr elevar su nivel de consolidacion.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |1,125,508.76 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 231,890.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 53,634.13 25.00 25.00 0.00
Trimestre 4
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Atencion y formacién integral de los estudiantes del [IT

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

%

Programado Alcanzado

Programado
1,568,167.00

%

Ejercido
101,079.00

Apoyar la formacion integral de 24 estudiantes de pre-grado con vision

internacional, para que realicen una estancia académica o de formacion,

en IES internacionales reconocidas por sus PE, ademas promover el
fortalecimiento de un segundo o tercer idioma preferentemente.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 14.00 14.00 24,376.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76,703.00 24.00 26.00 0.00

Observacion

1 26 alumnos de pregrado hicieron actividades movlidad internacional durante el afio

Descripcion del Objetivo Particular

Incremento de la competitividad de los PE de TSU y LIC

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %o

1 Atender al 100% las recomendaciones emitidas por CIEES y COPAES a 50.00 37.00 74.00 | 537,623.00 |389,611.51| 72.47
los PE de licenciatura del IIT.

4 Mejorar el desempefio académico de los estudiantes incrementando los 5.00 5.00 100.00 69,038.00 23,317.64 | 33.78
indicadores de competitividad académica como, eficiencia terminal,
aprobacion, retencidn y titulacion en un 10%.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
115,645.91 : 273,965.60

Trimestre 4
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Observacion

El 37% de las recomendaciones se encuentran atendidas en su totalidad, sin embargo el porcentaje de recomendaciones atendidas es de 65%

Descripcion del Objetivo Particular

“ Apoyo a los PE de Posgrado reconocidos por el PNPC

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Que el 50% de los PEP que se encuentran con el estatus de PFC 1.00 1.00 100.00 | 1,315,107.00 | 1,490,124.1| 113.31
Reciente Creacion, cambien a PFC En Desarrollo en el 2014. (Maestria 0

en ingenieria eléctrica, Maestria en ingenieria industrial, Doctorado en
ciencias de la ingenieria, Doctorado en ciencias de los materiales)

2 Que el 33% de los PEP que se encuentran con el estatus de PFC en 1.00 0.00 0.00 | 2,494,438.00 |2,496,739.5| 100.09
desarrollo, cambien a PNP Consolidado en el 2013. (Maestria en ciencias| 1
de los materiales)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto I EE Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 402,783.68 0.00 0.00 |1,087,340.42 1.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |2,496,739.51 1.00 0.00 0.00

No. MA Observacion

2 Se espera que para el proximo afio algun posgrado se encuentre dentro del PNPC

Trimestre 4
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Trimestre 4
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
08MSU0245B8 Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 4
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2012-08MSU0245B-08

Nombre del Proyecto: Consoclidacion del Instituto de Ingenieria y Tecnologia

Valores alcanzados en el trimestre

= " y Avance *
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustade Anual Ajustado Trimestral = e—re Obse!r::tti:::;lizsn dela
Namero | % Trimestral Anual .
Capacidad Académica 7 R e "
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:205
1.1.4 Doctorado 105 51.22 90 43.90 90 43.80 94 45.85 100+ 100+ Se alcanzo la meta
11.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 156 76.10 152 7415 152 74.15

Total de Cuerpos Academicos  Total:14

131 Consolidados. Resultados de la dltima

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:10

El PE de Ing. Biomédica
todavia no es evaluable,
hasta el proximo afio

219 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 10 100.00 10 100.00 10 100.00 9 90.00 90.00 90

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:10

) El PE de Ing. Biomédica

. " —

Namero.y % de PE de licenoiatura y TSU de buena calided del total | 100.00 10 | 10000 | 10 100.00 9 90.00 90,00 % todavia no es evaluable,
de la oferta educativa evaluable e P

hasta el proximo afio

211

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy lic  Total:5,800

El 100% de la matricula

evaluable se encuentra en
i i . ; . ; programas de buena
2212 Nimero y % delmatncula atendld:.i en PE de TSU/PA y Licenciatura 6185 106.29 5800 100,00 5800 100.00 calidad. Sin embarga no
de calidad del total asociada a los PE evaluables »

alcanzamos la proyeccion

de matricula gue se habia

calculado en abril de 2012

Total de Programas Educativos de posgrado Total:8
233 PE de posgrado reconocidos p?r el Programa Nacional de Posgrado 9 112,50 8 100,00 8 100.00 8 100.00 100,00 100
de Calidad (PNPC)
234 REHs Dot qreighasanetal MRt snanio s g 100.00 7 8750 7 8750 8 100.00 100+ 100+ |posgrados dentro dle PFC
Calidad (PFC)
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ | 100 |
| e W
Lic. Ricardo Dudxte Jaquez\) Francisco Lopez Hernandez
Rector Responsable del Proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

08MSU02458 Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2012-08MSU0245B-08
Nombre del Proyecto: Consolidacion del Instituto de Ingenieria y Tecnologia
Valores alcanzados en el trimestre
. o E Avance
| i P
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anua Ajustado Trimestral T Potcoiitalgs Obse{:::i:tl::i:sn dela
Niimero | % Nimero ] % Nimero - | % Indicador | Trimestral |  Anual
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: C/PIFI-2012-08MSU0245B-08-24
Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

Ejercicio Fiscal: 2012

Proyecto: PIPIFI-2012-08MSU0245B-08
Consolidacion del Instituto de Ingenieria y Tecnologia

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

|EI desarrollo de este proyecto ha permitido el fortalecimiento integral de la DES como lo podemos observar en los |
siguientes indicadores, se mantienen las acreditaciones del 100% de los PE evaluables; lo cual representa un
importante cierre de brecha en el rubro de la competitividad académica, los indicadores del proceso educativo y de
resultados, la ampliacion y diversificacion de la oferta educativa, asi como en el aumento de los PEP de buena
calidad. La incorporacion de las necesidades del entorno mediante las actividades del Comité Institucional de
Vinculacion, asi como los avances en el Pragrama de Implantacion del Modelo Educativo (PIME), elevaron la
productividad académica, la calidad de los PE y la integracion e identificacion de la comunidad universitaria con la
VisionMision de la DES. Las estrategias implementadas acordes a la politica de calidad educativa han permitido:
mejorar el desarrollo de los PE y de los CA, el aumento en el nimero de PTC con membresia en el SNI, asi la
produccion cientifica. Se reconoce que aun hay un largo camino que recorrer; acciones como la reincorporacion de
los PTC con grado doctoral y la contratacion de nuevos PTC que cuenten con la més alta habilitacion, permitiran
fortalecer estos procesos. Mediante apoyos de gestion académica, los programas son mejor aprovechados por el
profesorado elevando con ello su participacion de manera equilibrada en las tareas académicas de docencia,
investigacion, gestion y tutoria-asesoria, incrementando de esta manera la obtencion de reconocimientos al perfil
deseable PROMEP y SNI. En la evolucion de los valores de los indicadores de la DES se observa el impacto del PIFI-
ProDES. La mayoria de los indicadores mejoraron en capacidad académica. Al 2013 los avances son significativos: la
incorporacion de nuevos PTC contribuyé a mejorar la proporcion de PTC con posgrado, observando un crecimiento
importante; el Programa de Formacion del Profesorado ha contribuido a elevar el nivel académico de los ntcleos
basicos y a garantizar la calidad alcanzada; actuaimente en este programa se atiende a 12 PTC con Beca PROMEP
que se encuentran adscritos a programas doctorales nacionales e internacionales. La composicion de PTC con
doctorado se ha elevado; la proporcion cambio en los Ultimos afios; se espera que esta proporcion se eleve al obtener
el grado los PTC que se encuentran en proceso. También el nimero de PTC con perfil PROMEP reconocido por la
SES se ha elevado. La obtencion de la membresia SNI ha sido un proceso mas lento pero que ha ganado potencial
crecimiento con |a formacion y contratacion de doctores; el porcentaje se ha elevado.

Enla DES

existen nueve PEP: dos programas de doctorado y siete de maestria; seis con orientacion de investigacion y tres prog
ramas profesionales; ocho de los nueve programas se

encuentran reconocidos por el PNPC: cuatro PEP en el nivel de Reciente Creacion (Doctorado en Ciencias de los Mat
eriales, Doctorado en Ciencias en Ingenieria (DOCI), Maestria en

Ingenieria Industrial y Maestria en Ingenieria Eléctrica)

y cuatro en Desarrollo (Maestria en Ciencias de los Materiales, Maestria en Ingenieria Civil, Maestria en Ingenieria

en Manufactura y Maestria en Ingenieria Ambiental ). La Maestria en Matematica Educativa se encuentra en proceso
de restructuracion y de contratacion de PTC con grado de doctor afines al area, esto con el fin de que sea evaluada
en la primera convocatoria del 2014 por los comités de evaluacion del CONACyT, para su ingreso al PNPC.

En cuanto a los CA, con las restructuraciones llevadas a cabo en los Gltimos afios, actualmente el IIT

cuenta con 16 CA - siete consolidados, ocho en consolidacion y uno en formacion, lo que representa el 94% de los
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: C/PIFI-2012-08MSU0245B-08-24
Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

Ejercicio Fiscal: 2012

Proyecto: PIPIFI-2012-08MSU0245B-08
Consolidacion del Instituto de Ingenieria y Tecnologia

CA con algtin grado de consolidacion; del total de

CA el 93.8% cuentan con el 100% de PTC con PP, la proporcion de doctores en CA mejor6 significativamente

ya que el 75% cuenta el 100% y el 15% restante cuenta con mas del 50%, dos CA cuentan con el 100% de sus
integrantes con membresia en el SNI, dos CA cuentan conmas del 75% de PTC con SN,

dos CA cuentan conmas del 67% de PTC con SNI .

EI lIT ha presentado un avance significativo en

el nimero de PTC, crecio de 2002 a 2013, al pasar de 112 a 199 PTC; en el rubro de profesores con posgrado, con d
octorado y con PP,

aumento a 199, 94 y 153, respectivamente. En la actualidad el 95.5% de los PTC tiene posgrado, de los cuales el 47.
2% tiene doctorado, el 76.9% tiene PP y el 16.1% pertenece al SN

cabe sefialar que el 34% de los doctores pertenece al SNI.

2.- Problemas atendidos

ﬁrelaeién con los Cuerpos Académicos (CA), el grado de consolidacion se ha ido incrementado de manera |
paulatina ya que en los Gltimos afios se han llevado a cabo importantes reestructuraciones, asi como asignacion de
méas recursos para infraestructura y apoyos complementarios, el resultado fue siete Cuerpos Académicos
Consolidados (CAC), ocho CAEC y uno en formacion (CAEF).

Actualmente ocho de los nueve posgrados se mantienen en el PNPC dando con esto el 88.8% de los posgrados de
calidad, para incrementar el nimero de posgrados en el PNPC, en la Maestria en Matemética Educativa ha sido dificil
la contratacion de PTC's para fortalecer su NAB, debido a la especializacion del programa, por lo que ya se esté
trabajando para lograr un porcentaje més amplio de PEP de calidad.

Se han estado implementado las materias sello en diferentes programas en donde se incluye la tematica del medio
ambiente.

Se rehabilito la planta tratadora de aguas residuales de la DES.

Se instalo un sistema solar par ainterconexion a lared en el C, el cual ya empezo a generar trabajos de titulacion.
Presentan un gran avance los programas de apoyo a los estudiantes, para que terminen en tiempo y forma sus
estudios profesionales.

Durante el 2011, 2012 Y 2013 se han ofrecido 59 grupos de manera virtual y 24 de manera semiprencial con el fin de
que el alumno tenga el acceso a los cursos con fotal libertad de horarios, estos se ofrecen de manera alterativa a los
de manera tradicional.

En lo que respecta al Examen General para el Egreso de la Licenciatura (EGEL-CENEVAL) el numero de
sustentantes ha crecido significativamente, y en la obtencién de Testimonios

con Desempefio Satisfactorio (TDS) se observan avances significativos, asi como en la obtencion de Testimonios por
Desempefio Sobresaliente (TDSS), en lo que respecta al programa de Ing. En Mecatronica del total de sustentantes
que lo presentaron el 62% obtuvo testimonio, en el programa de Ing. en Sistemas Computacionales el 45% lo obtuvo,
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: CIPIFI-2012-08MSU0245B-08-24
Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

Ejercicio Fiscal: 2012

Proyecto: PIPIFI-2012-08MSU0245B-08
Consolidacién del Instituto de Ingenieria y Tecnologia

en el programa de Ing. Industrial el 38% lo obtuvo, en el programa de Ing. Civil el 35% lo obtuvo, estos cuatro PE
fueron los que presentaron mayor porcentaje en la obtencién de testimonio de los 6 que lo presentaron, por lo que a
nivel institucional se estan contemplando algunas estrategias y lineamientos para mejorar los, asi como estimulos a
quienes los obtengan.

Con |a asignacion de recursos para movilidad de los estudiantes de licenciatura se incremento la participacion de
nuestros estudiantes a nivel nacional e internacional, durante el 2013 se apoyaron a 51, nacional fueron 25 e
internacional 26.

Con apoyo de otros recursos financieros y recursos propios se han habilitado areas para los programas de reciente
creacion (Ingenieria Biomédica, Ingenieria Aeronautica y la de Sistemas Automotrices), pero en cuanto a
equipamiento se seguiran solicitando a traves de estos proyectos.

Se mantiene la colaboracion con las seis redes de los CA:

Red: Optimizacion de cadenas de suministros, Nombre del proyecto: Modelo de ecuaciones estructurales para
anélisis de cadena de suministro.

Nombre del CA UACJ participante: Planeacién Tecnoldgica y Disefio Ergonémico (iniciador de la red), Cuerpos
Académicos que integran la red:

ITORI-Ca-9 Cuerpo Académico en Ingenieria y Sistemas (CAIS) (Instituto Tecnolégico de Orizaba), Ingenieria
Logistica (Universidad de la Rioja, Espafia).

Red: Compuestos poliméricos, propiedades y aplicaciones, Nombre del proyecto: Desarrollo de materiales
compuestos con propiedades dpticas, eléctricas, magnéticas y sus aplicaciones. Nombre del CA UACJ participante:
Fisica de Materiales (Iniciador de la red), Cuerpos Académicos que integran la red: UAEM-CA-13 Ciencia de
Materiales (Universidad Auténoma del Estado de México) Polimeros (Centro de investigacion en Materiales
Avanzados).

Red: Ingenieria Tisular. Nombre del proyecto: Disefio y caracterizacion de un material polimérico, biodegradable,
biocompatible y bioactivo con aplicacion para regeneracion de tejido epitelial. Nombre del CA UACJ participante:
Ingenieria Tisular y Medicina Regenerativa (Iniciador de la red). Cuerpos Académicos que integran la red: UNISON-
CA-124 Biomoléculas, (Universidad de Sonora) Biomateriales, (Centro de investigacion en Quimica Aplicada).

Red: Instrumentacion de Sensores Para Aplicaciones de Fisiologia y Biomedicina. Nombre del proyecto:
Implementacion de Sensores en Tecnologias MEMS (Microelectromechanical Systems) y MOSFET (Metal-Oxide-
Semiconductor Field Effect Transistor) Para Aplicaciones de Fisiologia y Biomedicina. Nombre del CA UACJ
participante: Microelectronica. CA's que los integran: UV-CA-28 Micro y Nanosistemas (iniciador de la red),
(Universidad Veracruzana), BUAP--CA-119 Neurociencias (Benemérita Universidad Autonoma de Puebla), UGTO-CA-
26 Dinamica y Robotica (Universidad de Guanajuato), UV-CA-296 Disefio Electronico (Universidad Veracruzana),
Microelectronica (INAQE) Dr. Edmundo Gutiérrez Dominguez, sensores de campo magnético en tecnologia MOSFET
(Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: C/PIFI-2012-08MSU0245B-08-24
Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

Ejercicio Fiscal: 2012

Proyecto: P/PIFI-2012-08MSU0245B-08
Consolidacion del Instituto de Ingenieria y Tecnologia

Red: Nanocompositos poliméricos multifuncionales, Nombre del proyecto: Andlisis de las propiedades termo-
mecanicas y magnéticas de nanocompositos poliméricos reforzados con carbono nanométrico modificado, Nombre
del CA UACJ participante: Ciencia e Ingenieria de Materiales, Cuerpos Académicos que integran la red: ITQUE-CA-2
Materiales Avanzados y Nanotecnologia (Iniciador de la red), (Instituto Tecnologico de Querétaro), ITCMAD-CA-6
Nuevos Materiales Poliméricos, (Instituto Tecnolégico de Ciudad Madero).

Red: Red de vivienda, Nombre del proyecto: Red de vivienda, Nombre del CA UACJ participante: Ciencias
Ambientales, CA's que los integran:

UDG-CA-604 Gestion Tecnoldgica Para la Arquitectura y Urbanismo Sustentable (iniciador de la red) (Universidad de
Guadalajara), UAEM-CA-26 Estudios Urbanos y Arquitectonicos (Universidad Autonoma del Estado de México).

3.- Fortalezas aseguradas

ISe mantiene el 100% de los PE evaluables de licenciatura reconocidas por su buena calidad (9/12) y el 100% de la |
matricula evaluable atendida en PEBC.

Se mantiene el 100% de los estudiantes en el Programa Integral de Tutorias y Trayectorias Académicas (PITTA) el
cual consiste en el acompafiamiento personal y académico de uno o varios tutores durante el proceso formativo de
Ios estudiantes, con el objetivo de mejorar su rendimiento académico, solucionar problemas escolares, desarrollar
habitos de estudio, trabajo, reflexion y convivencia social, el enfoque del PITTA se centra en el estudiante y para
apoyarle en los diferentes momentos de su trayectoria academica

El Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA) de ANUIES en esta institucion, ha
permitido ya el reconocimiento de créditos para algunos de los estudiantes, como el verano de investigacion, servicio
social, examen (nico, proyecto de investigacion, desarrollo humano, cursos mixtos, publicaciones, bono cultural,
educacion continua. Este también ha sido un importante logro en el proceso de flexibilidad curricular.

A través de la Subdireccion de Acreditacion y Certificacion, da seguimiento a las recomendaciones emitidas por los
Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) y por los organismos reconocidos
por el Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior (COPAES), por lo que ha disefiado mecanismos de
seguimiento. Como ya se ha mencionado, actualmente el 100% de los PE evaluables son PEBC. Las
recomendaciones recibidas para los nueve PE por parte de los organismos evaluadores (uno por los CIEES y ocho
por el CACEI se muestran de la siguiente manera: Ingenieria Civil 22, Ingenieria Eléctrica 6, Ingenieria Fisica 37,
Ingenieria Industrial y de Sistemas 26, Ingenieria en Manufactura 48, Ingenieria en Sistemas Computacionales 32,
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Universidad: C/PIFI-2012-08MSU0245B-08-24
Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

Ejercicio Fiscal: 2012

Proyecto: PIPIFI-2012-08MSU0245B-08
Consolidacion del Instituto de Ingenieria y Tecnologia

Ingenieria en Sistemas Digitales y Comunicaciones 9, Ingenieria en Mecatrénica 48 y la Licenciatura en Matematicas
que es la tnica que no esta acredita recibié 11 recomendaciones de los CIEES, de los doce PE a nivel licenciatura
acho estan acreditados por CACEI, de los cuales cinco lograron obtener la reacreditacion en enero del 2010 y uno
logro la acreditacion por primera vez (Ingenieria en Mecatronica), en octubre del mismo afio se logré la reacreditacion
de dos programas mas Ingenieria Industrial y de Sistemas e Ingenieria Civil,

Se mantiene el avance en capacidad académica al alcanzar 199 PTC y con posgrado, con doctorado y con PP,
aumento a 190, 94 y 153, respectivamente. En la actualidad el 95.5% de los PTC tiene posgrado, de los cuales el
47.2% tiene doctorado, el 76.9% tiene PP vy el 16.1% pertenece al SNI; cabe sefalar que el 34% de los doctores
pertenece al SNI.

Se mantiene el Programa de Mejoramiento del Profesorado el cual ha contribuido a elevar el nivel académico de los
nucleos basicos y a garantizar la calidad alcanzada; actualmente en este programa se atiende a 12 PTC con Beca
PROMEP que se encuentran adscritos a programas doctorales nacionales e internacionales.

Se muestran avances significativos en el Programa de Implantacion del Modelo Educativo (PIME), El 67.8% del total
de PTC cuenta con la Certificacion modelo pedagdgico.

Se incrementado el niimero de posgrados reconocidos en el PNPC a 88.8%.

Se mantiene el 100% de los alumnos de licenciatura y de posgrado adscritos al programa de tutorias.

Sea incrementado el numero de PE que incorporan materias con enfoque por competencias.

4.- Impacto de la innovacion educativa en la mejora de la calidad

|El proceso de Innovacion Educativa en la mejora continua de la calidad de los PE del IIT ha sido contundente gracias ]
al avance significativo que se ha tenido en la implantacion del Modelo Educativo Centrado en el Aprendizaje, con el
que se han fortalecido indicadores como la capacitacion constante de los docentes en su area disciplinar, la
flexibilidad de horarios para alumnos de tiempo completo y tiempo parcial, los métodos efectivos de ensefianza
diferentes a los tradicionales (uso de audiovisuales, aulas interactivas y desarrollo de practicas de laboratorio
enfocados a la participacion activa de los estudiantes), asi como la consolidacion de materias orientadas a la
investigacion. Ademas, se ha incorporado el uso de tecnologia de apoyo al proceso educativo mediante la utilizacion
de infraestructura como equipo de computo para alumnos y maestros, software con licencias actualizadas, aulas
interactivas, salas audiovisuales, salas y laboratorios de computo, equipos de proyeccion, biblioteca virtual BIVIR, red
inalambrica e Internet.

Existen dos proyectos nodales para la incorporacion del Modelo Educativo en la DES: la Certificacion Docente en el
Modelo Pedagogico y el Curso de Introduccion al Modelo Educativo para los alumnos de nuevo ingreso. En lo
referente al primero, se encuentran certificados 135 PTC de 199 lo que representa un 67.8%. Por otro lado, en lo
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referente al Curso de Introduccion al Modelo Educativo (CIME) el cual se ofrece a los alumnos de nuevo ingreso con
los temas de Modelo Educativo UACJ, Aprendizaje Significativo, Aprendizaje Colaborativo, Método de Casos,
Evaluacién Integral e Inteligencias Mltiples. La actualizacion y flexibilidad curricular también ha sido decisiva en el
proceso de innovacion educativa; en este sentido se trabajo en conjunto con instancias universitarias como Movilidad
Estudiantil, Servicio Social, Coordinacion General de Investigacion, Coordinacion de Bienestar Educativo, Universidad
Saludable, Servicios Académicos, Bellas Artes y Artes y Oficios, entre otras, para el desarrollo e implementacion de
modalidades que permiten el reconocimiento de actividades que los estudiantes realizan extracurricularmente. Se ha
incorporado el Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA) de ANUIES. Para el
reconocimiento de actividades extracurriculares de los estudiantes, las cuales implican una formacién mas integral. El
SATCA permite a los estudiantes tener la libertad de obtener créditos por otras actividades que igualmente apoyan su
aprendizaje pero que se encuentran fuera del espacio aulico. EI H. Consejo Académico aprobo las siguientes
modalidades: verano de investigacion, servicio social, examen (nico, proyecto de investigacion, desarrollo humano,
cursos mixtos, publicaciones, bono cultural, educacion continua.

Para fortalecer la incorporacion del enfoque por competencias, se incorporaron tres materias sello basadas en el
enfoque por competencias; cabe mencionar que cada una de las competencias sello se ubicaron por niveles
(principiante, intermedio, avanzado). Nivel principiante "Competencias comunicativas con enfoque de género":
Perspectiva de género, Comunicacion humana, comunicacion oral y escrita, informativas, tecnologicas, textos
academicos. Nivel intermedio " Competencias para el desarrollo humano sustentable con enfoque de género":
Perspectiva de género, Desarrollo humano, Cuidado de la salud, Actitud para ser emprendedor, Etica. Nivel avanzado
" Competencias para el ejercicio de la ciudadania con enfoque de género": Perspectiva de género, Diversidad cultural,
Cultura y sociedad mexicana, ciudadania y democracia, derechos humanos, cultura ambiental, transparencia. Como
se puede observar, éstas son competencias genéricas; en el interior de cada programa se trabajo en competencia por
area disciplinar: Se disefiaron los cursos que formar a los docentes en las competencias sellos. El idioma inglés no es
una materia obligatoria en ninguno de los PE del Instituto, pero se contempla dentro de los mapas curriculares. En
algunos PE es requisito de titulacion obtener 450 6 500 puntos en el Test of English as a Foreign Lenguage (TOEFL).
Un instrumento utilizado a partir de 2009 es la Certificacion Docente para la Educacion a Distancia, cuyo objetivo es
habilitar a los docentes para la imparticion de diferentes asignaturas en la modalidad virtual a través de la plataforma
Moodle. Dicha certificacion consta de cuatro cursos: Aula Virtual, para el manejo de la plataforma Moodle, Docencia
en Linea, para el conocimiento de las diferentes técnicas didacticas que se requiere para la modalidad a distancia,
Disefio Instruccional para la materia que le interese ofrecer en linea, y Tutoria Telematica, con la finalidad de que
conozca las técnicas y herramientas para gestionar el proceso auto-formativo de los estudiantes; no obstante, este
programa esta en ciernes. Asimismo, se brinda actualizacion disciplinar y se incorporan temas emergentes para el
entendimiento del quehacer educativo. Como parte de la integracion y actualizacion de los nuevos docentes a la
UACJ, la Jefatura de Formacion Académica Integral programo a partir de los semestres de enero-junio y agosto-
diciembre de 2008 los Cursos de Induccién para maestros de reingreso y nuevo ingreso, con el objetivo de
proporcionar a todos los nuevos docentes las herramientas pedagogicas-didacticas.

También como parte de la innovacion educativa se han Incorporado las Tecnologias de la Informacion y

Universidad Auténoma de Ciudad Juarez Pagina 6 de 14



SEP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ‘__;_. - i ’.
R ' S0 20000009

PR RAMA BTEGRAL D IOIALECRAENTD ST TITUOONK]

POUCACION PUBLICA : a
For b SO0 § F ERR SRR B O (R 07 O MRER000 Lle

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: CIPIFI-2012-08MSU0245B-08-24
Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

Ejercicio Fiscal: 2012

Proyecto: PIPIFI-2012-08MSU0245B-08
Consolidacion del Instituto de Ingenieria y Tecnologia

Comunicacion (TICs) en apoyo al proceso educativo. Como primer acercamiento de los estudiantes de nuevo ingreso
ala UACJ se les imparte el Curso de Acceso a la Informacion (CAl), cuyo objetivo general es el de conocer los
recursos informativos con los que cuentan las bibliotecas de la UACJ y las formas de acceder a ellos, para adquirir los
elementos necesarios que motiven un aprendizaje autonomo y el desarrollo de habilidades informativas. Asimismo, la
Coordinacion de Desarrollo de Tecnologia Educativa de la UACJ, con el proposito de enriquecer la interaccion entre
docentes y alumnos a partir de espacios tecnologicos interactivos de punta, mantiene la plataforma educativa: UACJ
Online, un sistema de administracion de recursos basado en paginas de Internet, que permite al docente crear y
administrar la pagina web de su(s) curso(s), realizando todas las actividades académicas que se realizarian en el
aula, foros, tareas, ensayos, examenes, enfre otros,

Otro apoyo es el area de Desarrollo de Contenido Educativo que se encarga de asesorar a los docentes y alumnos en
la estructuracion de las ideas y la eleccion del medio adecuado para la elaboracion de algin material multimedia.
También se cuenta con un area de Produccion Multimedia con finalidad de apoyar en la produccién y post-produccion
de audio y video para la elaboracion de materiales didacticos en medios digitales o anélogos. Algunos de sus
servicios son: videograbacion de eventos académicos, produccion y edicion de audio y video educativo, transferencia
de videos a distintos medios, digitalizacion de video e imagenes, implementacion de circuitos cerrados de video,
elaboracién de materiales multimedia interactivos, manejo de fotografia en general. Por otro lado, con la finalidad de
acercar a los pares de manera remota y fomentar la colaboracién interinstitucional, esté la area de Videoconferencias,
la cual provee a los docentes y alumnos de la infraestructura tecnoldgica y logistica de comunicacion a través de
audio o videoconferencia interactiva que permite enviar o recibir audio/video y datos para colaboracién de forma
remota, incluyendo la transmision o recepcion de eventos académicos. Ademas, tiene la capacidad de facilitar los
recursos para llevar a cabo Web conferencing, es decir, la transmision de video en vivo a través de un navegador de
Internet, asi como la distribucion de video en demanda o a solicitud, contribuyendo a enriquecer las modalidades de
educacion a distancia con video producciones de forma sincrénica o asincrénica. Entre los servicios directos
facilitados por esta area se encuentran: preparar la logistica técnica para la recepcion de videoconferencias, facilitar la
infraestructura tecnologica para la video-transmision de eventos académicos a sedes remotas, digitalizar
videoconferencias para su difusién asincrona en demanda, asesorar para la organizacién de Web conferencing.
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5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores ylo acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

|A través de la Subdireccion de Acreditacion y Certificacion, da seguimiento a las recomendaciones emitidas por los |
Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES) y por los organismos reconocidos
por el Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior (COPAES), por lo que ha disefiado mecanismos de
seguimiento. Como ya se ha mencionado, actualmente el 100% de los PE evaluables son PEBC. Las
recomendaciones recibidas para los nueve PE por parte de los organismos evaluadores (uno por los CIEES y ocho
por el CACEI se muestran de la siguiente manera: Ingenieria Civil 22, Ingenieria Eléctrica 6, Ingenieria Fisica 37,
Ingenieria Industrial y de Sistemas 26, Ingenieria en Manufactura 48, Ingenieria en Sistemas Computacionales 32,
Ingenieria en Sistemas Digitales y Comunicaciones 9, Ingenieria en Mecatronica 48 y la Licenciatura en Matematicas
que es la Unica que no esta acredita recibié 11 recomendaciones de los CIEES.

Se recibieron en total 228 recomendaciones por parte de CACEI, un promedio de 28.5 por PE evaluado. La variacion
de las mismas va de septiembre de 2009 a la fecha.

La atencion a recomendaciones recibidas. Con el fin de facilitar el analisis de las recomendaciones recibidas, la UACJ
optd desde hace algunos afos por emplear el Modelo de Evaluacion CIEES para clasificarlas, en virtud de la variedad
de marcos de referencia y rubros de evaluacién empleados por los organismos acreditadores. Las categorias de
clasificacion empleadas por los CIEES son: 1) normatividad y politicas generales, 2) planeacion y evaluacién, 3)
modelo educativo y plan de estudios, 4) alumnos, 5) personal académico, 6) servicios de apoyo a los estudiantes, 7)
instalaciones, equipos y servicios; 8) trascendencia del programa, 9) productividad académica, y 10) vinculacion con
los sectores de la sociedad.

A la fecha las recomendaciones no se han cubierto al 100% se tienen avances considerables. Bajo este esquema se
estan trabajando las recomendaciones emitidas por los organismos acreditadores en los cuales se da seguimiento
semestralmente del avance y cumplimiento de estas, la Subdireccion de Acreditacion y Certificacion es la que
encargada de la recopilacion de los documentos para su analisis y validacion.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo X del PIFI

|El nimero de PTC se incrementd a 199. |
El nimero de PTC con maestria se llegd a 96, lo que representa el 48.2% del total de PTC de la DES.

El nimero de PTC con doctorado se incrementd a 94, lo que representa el 47.2% del total de PTC de la DES.

El niimero de PTC con posgrado se incrementé a 190, lo que representa el 95.5% del total de PTC de la DES.

El nimero de PTC con grado de doctor con membresia en el SNI se incrementé a 32, lo que representa el 16.1% del
total de PTC de la DES.

El nimero de PTC con Perfil PROMEP se incremento a 153, lo que representa el 76.9% del total de PTC de la DES.
Se incremento el nimero de PTC que reciben al menos 40 horas por afio de capacitacion y/o actualizacion.

Como ya se ha mencionado, actualmente el 100% de los PE evaluables son PEBC.
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También sea incrementado el nimero de PEP hasta alcanzar el 88.8% de estos en el PNPC.

Estos indicadores se han incrementado paulatinamente al ir aplicando las politicas y estrategias desarrolladas en los
diferentes PRODES como los son confratacion de NPTC con posgrado, andlisis de las fortalezas y debilidades para el
cierre de brechas al interior de la DES, reincorporando bajo el Programa de Formacion del Profesorado para elevar el
nivel académico, evaluaciones y restructuraciones de los CA, evaluaciones por parte de organismos acreditadores a
los programas educativos, distribucion equitativa de los recursos otorgados, incremento en los apoyos a PTC para
divulgacién de sus investigaciones.

7.-Numero de estudiantes y profesores beneficiados

| Profesores beneficiados

Movilidad académica
Tipo de contratacion Namero Nacional | Internacional
Profesores de Tiempo Completo 0
Profesores de Medio Tiempo 0
Profesores de Asignatura 0
Total 0 0 0
| Alumnos beneficiados
Movilidad académica
Complemento de la Complemento de la
Tipo Nimero Nacional | Internacional | Nacional | Internacional
Alumnos de TSU/PA 0
Alumnos de Licenciatura 102 25 26 25 26
Alumnos de Posgrado 0
Total 102 25 26 25 26

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

IEI desarrollo de este proyecto ha generado impactos muy significativos en las areas torales del Instituto contribuyendol
en una mejor calidad educativa. Es evidente la mejora de la DES en cuanto a capacidad y competitividad. Se puede
observar en el aumento de los indicadores de capacidad, como el perfil deseable, contratacion de nuevos PTC con
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doctorado, ascenso en la habilitacion docente y membresia en el SNI, se encuentran directamente relacionados con
el equipamiento de espacios para investigacion y docencia. En cuanto a competitividad se puede observar la
acreditacion de los PE de licenciatura y el ingreso al PNPC de un mayor nimero de posgrados, el incremento de CA
Consolidados o En Consolidacion.

El sistema departamental el cual se maneja la Universidad Auténoma de Ciudad Juérez (UACJ) y la DES (IIT),
permite el uso y manejo de los diferentes laboratorios por parte de los alumnos de los diversos PE con los que cuenta
la DES, en donde la adquisicion de equipo para desarrollo de practicas de laboratorio asi como su aplicacion en areas
de investigacion por parte de los profesores investigadores impacta de manera transversal a toda la comunidad del
T.

Los laboratorios a los cuales ha impactado de una u otra forma este ejercicio son:

Departamento de Ingenieria Industrial y Manufactura.

Laboratorio de Disefio Asistido por Computadora, Laboratorio de Sistemas de Manufactura, Laboratorio de
Automatizacion, Laboratorio de Mecatrénica, Laboratorio de Analisis y Toma de Decisiones, Laboratorio de
Aeronautica, Laboratorio de Sistemas Automotrices, Laboratorio de Robotica, Laboratorio de Metrologia e
Instrumentacion, Laboratorio de Anélisis de Materiales para Manufactura, Laboratorio de Ergonomia, Laboratorio de
Métodos, Laboratorio de prototipos répidos.

Departamento de Fisica y Matematicas.

Laboratorio de Matematicas, Laboratorio de Fisica, Laboratorio de Quimica Basica, Laboratorio de Ciencias de los
materiales, Laboratorio de Ceramica, Laboratorio de Biomateriales, Laboratorio de Difraccion de rayos X y Laboratorio
de Caracterizacion de Materiales .

Departamento de Ingeniaria Civil y Ambiental.

Laboratorio de Materiales, Laboratorio de Mecénica de Suelos, Laboratorio de Topografia, Laboratorio de Hidraulica,
Laboratorio de Quimica Analitica, Laboratorio de Climatologia y Calidad del Aire y Laboratorio de Estructuras.
Departamento de Ingenieria Electrica y Computacion.

Laboratorio de Redes y Comunicaciones, Laboratorio de Eléctrica y Potencia, Laboratorio de Computo Avanzado,
Laboratorio de Sistemas Digitales, Laboratorio de Control, Laboratorio de Electronica.

Asimismo se contintia con el apoyo de equipamiento a los centros de investigacion:

Centro de Informacion Geogréfica, Centro de Ingenieria de Software, Centro de Investigacion en Ciencia y Tecnologia
Aplicada.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

|En la UACJ se cuenta con la Jefatura de Formacion Académica Integral la cual tiene |a responsabilidad de promover |
la actualizacion permanente de los académicos en sus disciplinas; asi como el disefio y realizacion de programas de
formacion integral para el desarrollo de habilidades académicas para la docencia, tutoria, extension y gestion, bajo

una vision humanista y enfoque constructivista, y la apertura de espacios performativos que estimulen la creatividad,
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la innovacion educativa y el compromiso institucional y social, esta jefatura ofrece en dos periodos (verano & invierno)
los cursos SABERES, ademés de estos cursos se cuenta con el Programa de Implementacion del Modelo Educativo
(PIME), la Jefatura encargada de la Implementacion del Modelo Educativo, apoya el desarrollo académico de nuestra
Institucion a través del disefio, implementacion y promocion de cursos vy talleres que estimulen el analisis de la
practica docente universitaria y promuevan la innovacion educativa en el aula, abordando teméticas tales como:
pedagogias contemporaneas, nuevas metodologias y estrategias didacticas, desarrollo curricular, modelos educativos
centrados en el proceso de aprendizaje, promocién de la participacion proactiva de los y Ias estudiantes, entre otros,
para la implementacion de este modelo se lleva a cabo la certificacion docente, existe también la certificacion para la
Educacion a distancia. Con la participacion de los docentes en estos cursos se ha logrado el incremento en los
indices de titulacion, egreso, eficiencia terminal, asi como mejores resultados en el EGEL para algunos programas
educativos.

En cuanto a los CA, con las restructuraciones llevadas a cabo en los Glfimos afios, actualmente el IIT

cuenta con 16 CA - siete consolidados, ocho en consolidacién y uno en formacion, lo que representa el 94% de los
CA con algln grado de consolidacion; del total de

CA el 93.8% cuentan con el 100% de PTC con PP, la proporcion de doctores en CA mejoro significativamente

ya que el 75% cuenta el 100% y el 15% restante cuenta con mas del 50%, dos CA cuentan con el 100% de sus
integrantes con membresia en el SNI, dos CA cuentan conmas del 75% de PTC con SN,

dos CA cuentan conmas del 67% de PTC con SNI.

En este proyecto no fueron autorizados recursos para la movilidad de prefesores ni para publicaciones.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

|Se cuenta ademas con Programas para que el alumno termine sus estudios en los tiempos previstos en los |
Programas académicos y asi incrementar los indices de titulacion, y Programas de apoyo para la regularizacion del
estudiante de nuevo ingreso con deficiencias académicas, ademés de Programas orientados a desarrollar hébitos y
habilidades de estudio: Orientacion vocacional, este programa ha presentado un incremento considerable en atencion
a los estudiantes en el 2010 se atendieron a 160, en el 2011 a 258, en el 2012 a 250 y en el 2013 a 298. Otro es,
Asesorias Psicopedagégicas, al igual que el programa anterior refleja un incremento en el 2010 se atendieron 118
usuarios, en 2011 a 175, en el 2012 a 167 y en el 2013 a 187. Programa de desarrollo humano, en este programa
participaron 522 estudiantes en el 2011, en el 2012 fueron 819 estudiantes y en el 2013 fueron 694 estudiantes.
Asesorias académicas en las materias con alto indice de reprobacion mediante una asesoria, individual y
personalizada, en este programa se atendieron a 408 usuarios en el 2011, en el 2012 fueron 357 y en el 2013 fueron
368. Curso de apoyo académico a estudiantes con bajo rendimiento escolar, en este programa se atendieron en el
2010 a 160, en el 2011 fueron atendidos 157, en el 2012 se atendieron 228 y en el 2013 se atendieron 249.

Se dan una amplia difusion sobre las Becas, se dan a conocer, asesoran y difunden a los estudiantes sobre las
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diferentes becas como son: las becas UACJ por excelencia, académicas, socioecondmicas, orfandad, compartir,
ademas de becas PRONABES estatal y becas de la Subsecretaria de Educacion Superior, esto con el fin de mejorar
las posibilidades de acceso, permanencia y conclusion de estudios universitarios, a los aspirantes de escasos
recursos econdmicos y premiar el compromiso y desempefio escolar de alumnos y aspirantes destacados.

Durante el 2011, 2012 y 2013 se han ofrecido 59 grupos de manera virtual y 24 de manera semiprencial con el fin de
que el alumno tenga el acceso a los cursos con total libertad de horarios, estos se ofrecen de manera alterativa a los
de manera tradicional.

El comportamiento de la tasa de titulacién por cohorte en los programas de licenciatura en los Ultimos cuatro
semestres fue de la siguiente manera, 2011-2 fue de 53%, en el 2012-1 fue de 40%, en el 2012-2 fue de 46% y en el
2013-1 fue de 34%, el comportamiento del porcentaje indicaria que se va a la baja en este rubro, a partir del 2012 los
estudiantes no adquieren el estatus de egresado hasta finalizar con los tramites de servicio social, la caracteristica de
nuestros estudiantes con datos de la escuesta de egresadoses es que aproximadamente el 60% de ellos se
encuentran trabajando antes de finalizar sus estudios por lo que les impide realizar el servicio social mientras estan
estudiando, por esta razon no pueden iniciar los tramites de titulacién hasta que culminen todos los tramites
administrativos. Para mejorar este indicador se reforzo la atencion y la tutoria en los PE, a la fecha se cuenta con el
100% de los estudiantes en el programa de tutorias.

El comportamiento de la tasa de egreso por cohorte en los programas de licenciatura en los tltimos cuatro semestres
fue de la siguiente manera, 2011-2 fue de 41%, 2012-1 fue del 33%, en el 2012-2 fue de 35% y en el 2013-1 fue de
30%, el comportamiento del porcentaje indicaria que se va a la baja en este rubro, a partir del 2012 los estudiantes no
adquieren el estatus de egresado hasta finalizar con los tramites de servicio social, la caracteristica de nuestros
estudiantes con datos de la escuesta de egresadoses es que aproximadamente el 60% de ellos se encuentran
trabajando antes de finalizar sus estudios por lo que les impide realizar el servicio social mientras estan estudiando.
Para mejorar este indicador se reforzé la atencion y la tutoria en los PE.

En relacion con los avances en egreso y titulacion, por acuerdo de Consejo se decidio ligar la Ceremonia de
Titulacion con los tramites de titulacion, de tal manera que en la actualidad no se generan cartas de pasantes,
Unicamente Titulos con la Cédula Federal y la Cédula Estatal, lo que ha permitido incrementar sustancialmente el
numero de titulados. Se establecié el Programa de Titulacion oportuna para agilizar el tramite y funciona de la
siguiente manera: a) Desde el inicio del semestre se mantiene contacto con los Coordinadores para revisar cada uno
de sus posibles egresados. b) Se realiza una reunion informativa con los candidatos para explicarles el tramite y los
documentos a entregar. ¢) Si el alumno califica como candidato firmara el titulo correspondiente. d) El titulo se envia a
firmas (Rector y Gobernador). e) Al finalizar el semestre se revisa si realmente concluyeron (aprobaron) el Programa,
si es asi se inicia el tramite de generacion de cédula federal (30 dias) y cédula estatal (1 dia), en el primer semestre
de 2013 en cuanto a egreso fue un 30% y en titulacion fue del 34%.

Se ha incluido la competencia en habilidades tecnologicas dentro de |a asignatura de Competencias Comunicativas
con enfoque de Género, se persigue con la finalidad de garantizar que los alumnos cuenten con competencias
tecnologicas basicas, asimismo, se sigue implementando la capacitacion a los alumnos inscritos en asignaturas
virtuales, con lo que se fomentara que las habilidades en el uso de las TIC's permitan un mejor desempefio en los
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estudios, sean mas comprometidos, innovadores y se reconozcan mejor preparados para la vida, la fuerza laboral y
para la educacion superior.

A los alumnos de nuevo ingreso se les prepara en temas como el Modelo educativo, para que conozcan la manera en
que se ha de trabajar en la UACJ, el rol que deben desempefiar y el perfil que se pretende tengan al egresar,
estrategias de ensefianza-aprendizaje para facilitar la adquisicion de nuevos conocimientos, inteligencias multiples
para identificar su inteligencia y la de los demas tratando de complementarse y de manera personal conocer los
puntos en los que debe trabajar para mejorar; entienden los conceptos de aprendizaje significativo y colaborativo que
son fundamentos del Modelo UACJ. Para desarrollar en el estudiante capacidades para la vida, actitudes favorables
para "aprender a aprender" y habilidades para desempefiarse de manera productiva y competitiva en el mercado
laboral.

11.- Produccion cientifica
[Libros |

No se han agregado libros.

|Capitulos de Libros |
No se han agregado capitulos de libros.

[Articulos |
No se han agregado articulos.

[Ponencias ]
No se han agregado ponencias.

[Memorias ]
No se han agregado memorias.

|Patentes |
No se han agregado patentes.
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