Seguimiento de Metas Ac_ .nicas

de Fortalecimiento Institucional o
S i et 1
Qﬂiﬂ’nento Académico de proyectos PIFI (201 2) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por la mejora y e seguimiento de la calidad de ta educacion superior

Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

P/PIFI-2012-08MSU0245B-07 Fortalecimiento del ICSA

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollo de la plantas docente y de los cuerpos académicos para el fortalecimiento de la programas educativos de calidad en el ICSA

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Continuar con el programa de formacion docente elevando el niimero de 10.00 7.00 70.00 | 582,166.00 0.00 0.00
doctores, contratacion de NPTC. Impulsar a PTC’s en la obtencién de las
membresias del SNI y el reconocimiento del perfil ProMep de los CA's en
proceso de evaluacion ( Estudios Regionales, Economia, Poblacion y
Desarrollo, Estudio Literario y LigUisticos, Estudios de Comunicacion,
Mercadotecnia y Ambiente Laboral, Psicologia Clinica y de la Salud,
Estudios Historicos, Historia, Sociedad y Cultura Regional, Psicologia
Aplicada, Desarrollos Regionales y Competitividad Empresarial,
Problemas Estructurales, Politicas Publicas e Intervenciones Sociales,
Estudios Fronterizos)para alcanzar el 26% de CA’s con un nuevo grado
de consolidacion.

2 Contribuir a la capacidad de investigacion y fomentar la cooperacion y el 40.00 20.00 50.00 | 1,458,962.00 | 250,598.08 | 17.18
intercambio académico impulsando la asistencia a eventos nacionales e
internacionales (congresos, seminarios, foros). Impulsar la investigacion
de los PTC’s en CA’s dentro de los Centros de Investigacion (CIS,
OVCC, CIDO, ClJ). Apoyar al 54% de los PTC’s en CA’s en 2012 y al
menos al 50% en 2013.

3 Continuar con la capacitacion en los saberes docentes de PTC’s para 21.00 0.00 0.00 42,826.00 0.00 0.00
impactar a los PE y PEP de la DES para impactar al 60% de los PTC's
en los dos afios.
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
5.00 5.00 0.00 7.00 7.00 0.00
10.00 10.00 | 250,598.08 20.00 20.00 0.00
3 7.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00

No. MA Observacion

3 La oferta de los cursos es mas grande durante el verano, por lo que no es posible mostrar un resultado.

Descripcion del Objetivo Particular

Formar de manera integral a |@s estudiantes complementando la formacién profesional mediante la innovacion educativa (CIME, PITTA, CAl), la
cooperacion académica (movilidad académica y jovenes ponentes), un mejor desempefio de los indicadores de trayectoria y desarrollo de mejores
habilidades para el trabajo y la vida (TIC's, idiomas, cultura y medio ambiente).

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Fortalecer la cooperacion académica nacional-internacionalizacion y 30.00 17.00 56.67 | 1,794,943.00 | 74,663.00 | 4.16
competitividad de los estudiantes mediante apoyos a la movilidad
estudiantil nacional e internacional, realizacion de estancias,
intercambios, formacion académica jovenes ponentes mediante apoyos
para participar en congresos, seminarios, concursos y foros para apoyar
al 10% de la matricula para realizar actividades de cooperacién
académica.

2 Impulsar el desarrollo de las competencias del estudiante, asi como sus 100.00 100.00 100.00 | 160,598.00 0.00 0.00
capacidades para la vida y desempefarse de manera productiva y
competitiva (cursos, talleres y actividades ludicas).(accién de
implementar programa vs adicciones en la DES; prevencion, deteccién y
canalizacion, atender al 100% de los estudiantes dentro del programa de
adicciones
3 Apoyar a los estudiantes para que realicen actividades académicas 18.00 9.00 50.00 189,762.00 0.00 0.00
extracurriculares dentro del SATCA, beneficiar al 25% de la matricula de
los 4 Departamentos cada afo.

4 Mejorar los indicadores de trayectoria de la DES (aprobacién de 83 a 84.00 60.00 71.43 170,232.00 0.00 0.00
87%; desercion del primer al segundo afio de 67 a 72%; eficiencia

Trimestre 2
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‘ terminal de 69 a 74% v la tasa de titulacion de 87 a 90% entre

2012-2013)
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 15.00 17.00 74,663.00 15.00 17.00 0.00
2 100.00 100.00 0.00 100.00 100.00 0.00
3 9.00 9.00 0.00 9.00 9.00 0.00
4 80.00 60.00 0.00 80.00 60.00 0.00

1 17 alumnos estan en una estancia de movilidad

4 La mejora de los indices de trayectoria escolar no ha sido suficiente aun.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

03 Asegurar la competitividad académica de los PE atendiendo a las recomendaciones de organismos acreditadores y evaluadores (COPAES y CIEES)
y manteniendo la reacreditacion de 5 PE en 2012 y 6 en 2013)

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Asegurar que el 100% de los PE mantengan su acreditacion y 100.00 100.00 100.00 | 594,633.00 0.00 0.00
reacreditacion.
2 Capacitar a los gestores uno por cada PE para impulsar el desarrollo de 16.00 0.00 0.00 43,495.00 0.00 0.00

acciones de vinculacion mediante la formacion de la figura del gestor y el
apoyo a las estancias empresariales en colaboracién con los sectores
productivos. (dos cursos para 16 PTC, uno por cada afo)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 100.00 100.00 0.00 100.00 100.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 16.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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No. MA

Observacion

Se reprogramaron los cursos para septiembre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular :
Impulsar la competitividad académica de los posgrado que estan en el PNPC
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Fortalecer la cooperacion académica de los PEP mediante el impulso de 16.00 8.00 50.00 | 661,460.00 12,931.86 1.96
sus lineas de investigacion con la participacion de estudiantes de
posgrado en proyectos de investigacion, y presentacion y publicacion de
sus resultados (publicaciones alumn@-profesor(a)). Apoyar al 32% de la
matricula de los PEP.
2 Garantizar la pertinencia de los PEP atendiendo las recomendaciones del 40.00 25.00 62.50 | 702,007.00 0.00 0.00
CONACYyT, impulsar la Innovacién educativa de los PEP de la DES.
Apoyar al 50% de las recomendaciones de los PEP en PNPC.
3 Impulsar la cooperacion académica de los PEP en PNPC mediante la 17.00 1.00 5.88 989,681.00 0.00 0.00
movilidad de los estudiantes, la realizacion de estancias (con valor
curricular SATCA) , impactando al 25% de la matricula en PNPC

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
T[T ETOE] Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
6.00 0.00 12,931.86 8.00 8.00 0.00
20.00 20.00 0.00 25.00 25.00 0.00
4.00 1.00 0.00 5.00 1.00 0.00

Observacioén

3 Con el inicio de actividades de verano de investigacion, se espera incrementar el nimero de alumnos de PEP en actividades d emovilidad

Trimestre 2
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Responsable del Proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

SHCREIARIA 101 CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
08MSU0245B Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 2

Nombre de la DES:

Clave Convenio P/PIFI-2012-08MSU0245B-07

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento del ICSA

Valores alcanzados en el trimestre

Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la

Namero Porosntaips Institucion

Clave MC Metas Compromiso

Numero _ % Niimero % Niimero % : Indicador Trimestral Anual

Como resultado de la
convocatoria para plazas
113 Maestria 127 4349 127 4349 13 44,86 125 42.81 95.42 98.43 para PTC, se espera
poder contratar 3 nuevos
profesores con maestria

Como resultado de la
convocatoria para plazas
114 Doctorado 141 48.29 139 4760 129 4418 127 4349 98.45 91.37 para PTC, se espera
poder contratar 4 nuevos

doctores
Se estan esperando los
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 198 67.81 198 67.81 185 63.36 172 58.90 92.97 86.87 resultados de la
convocatoria para PED

Los resultados de la
ultima convocatoria fueron
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 52 17.81 52 17.81 48 16.44 57 19.62 100+ 100+ favorables 29 PTC
renovaron o entraron por

primera vez al SNI.

Como este es el semestre
con menos matricula, la
asignacion de tutores es

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 198 67.81 . 198 67.81 186 63.70 140 47.95 75.27 70.71

Los cursos con mas aforo
se imparten durante el
198 86.09 198 86.09 186 80.87 70 30.43 37.63 35.35 verano, con lo que
esperamos aumentar el
nimero de profesores.

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo
actualizacion con al menos 40 horas por afio

3 ] nnoll.
1.3.2 En Consolidacién. 10 45.45 10 45.45 0 0.00

1.3.3 En Formacion. 7 31.82 7 31.82 0 0.00
. o . . . Los PE de Derecho y
217 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica 14 87.50 1 68.75 7 4375 8 50.00 100+ 7973 (I ————

profesional en el plan de estudios

redisefio curricular
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

08MSU0245B Universidad Auténoma de Ciudad Juarez
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2012-08MSU0245B-07
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento del ICSA
Valores alcanzados en el trimestre
—_— i Esmouii Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - "“"‘-““f,orw’tﬂ_es Observaciones de la
Namero % Nimero| % | WNamero % Mo Indicador ] Trimestral Anual k.
Todavia no se implementa
218 Namero y % de PE basado en competencias 14 87.50 14 87.50 12 75.00 6 37.50 50.00 42.86 por completo el modelo
educativo.

PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el

Zi0 COPAES.

"~ Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 110s CIEES, | 14

1

00.00

78.57 8

7273

57.14

Los PE de Derecho,.

Literatura e Historia se
encuentran en proceso de
| reacreditacion.

El 100% de los PE
evaluables estan

_del CENEVAL

[PE de posgrado reconacidos por el Programa Nacional de P |

de Calidad (PNPC)

69.23

9 69.23 0 0.00

2441 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 14 100.00 14 100,00 0 0.00 14 100,00 100+ 100 :
de la oferta educativa evaluable reconocidos por su
calidad

. . . . El programa de Educacion

2142 Namero y % de PE de ||cen:|aturalcampus con estandar 1 del IDAP 9 1429 9 1429 0 0.00 1 714 100+ 50 5 TR
el CENEVAL )
¢l padron 2012-2013

2143 Namero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP 3 21 43 3 9143 9 1499 2 100.00 66.67

PE de posgrado que ingresarén al Programa de Fomento a la
Calidad (PFC)

61.54

8 61.54 0 0.00

PE de posgrado que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado

e

“ Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 455 i

1586

1036

7.69

85.32 |

1 7.69 0 0.00

10000 | 0.00

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

) . e eeso po ohort paa E ellclum
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1586 1036 65.32 1586 100.00 0 0.00
2.5.5 Tasa de graduacion para PE de posgrado 168 126 75.00 168 100.00 0 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 55
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DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

08MSU0245B Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Ejercicio fiscal 2012 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2012-08MSU0245B-07
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento del ICSA
e 1 Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Qs Observaciones de la
Clave MC Mgtas Comyromi; Namero Porcentajes Institucion
Niimero | % Namero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual

Lic. Ricardo Diyte Jaqaez 3
Rector

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
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" _____Juandgwieto-Canmargo Nassar

’
Responsable del Proyecto /
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