DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 2
Nombre de la DES:  INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRACION

Clave Convenio PIPIFI-2011-08MSU0245B-07

Nombre del Proyecto: impulso al desarrollo sustentable basado en la calidad educativa del ICSA.

Valores alcanzados en el trimestre 2
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral fance Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso 9 ) . Niiis Porcentajes Institucion
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Académica £ i . ' j
Personal académico. Niimero y porcentaje de PTC de la institucion con:  Total:257
112 Maestria 148 52.50 130 | 5058 0 0.00 121 47.08 100+ | g9gps | Dosmenosaueel
trimestre anterior
113 Boclorado 82 2010 1o | 4280 0 0.00 120 46,69 100+ | fope | Do
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 115 40.80 153 59.53 0 0.00 lgual al 1er trimestre
1147 Adscripcién al SNl o SNC 55 19.50 38 14.79 0 0.00 lgual al 1er trimestre
R ; Avance hasta el
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 282 100.00 257 100.00 0 0.00 153 59.53 100+ 59.53 —
Cuerpos Academicos: Total:19
1.21 Consolidados. 8 47.10 5 26.32 0 0.00 lgual al 1er trimestre
1.2.2 En Consolidacion. 7 41.20 8 42,11 0 0.00 lgual al Ter trimestre
1.2.3 En Formacion. 2 11.80 6 31.58 0 0.00 lgual al 1er trimestre
Competitividad Académica A i
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:  Total:12
> ~ : e
211 Numero y % de PE con estudlps de.factlbllldad para buscar su 4 33.00 4 1333 0 0.00 Al tar e
pertinencia
21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 12 100.00 12 100.00 12 100.00 Igual al 1er trimestre
213 Numero y % de PE que se actuallzara.n incorporande elemeptos de 12 100.00 19 100.00 12 100.00 lgual al fer trimestre
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
- = —— -
214 Numero y % de PE que se ?ctuallzaran incorporando estudios de 1 92.00 1 9167 " 9167 lgual ol fer timesire
seguimiento de egresados
. 5 e :
215 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 6 50.00 6 50.00 5 50.00 gl sl ep imesire
empleadores
216 Nameroy T:die PE quecse sctualizatsn Incorporandniel servicio 12 100.00 12| 10000 12 100.00 lgual al Ter trimesre
social en el plan de estudios
217 Namero y % de PE qu_e se actualizaran |ncorpc_)rando la practica 3 25,00 3 95,00 3 95.00 (aualial o Himenite
profesional en el plan de estudios
2.1.8 Numero y % de PE basado en competencias 4 33.00 4 33.33 3 25.00 lgual al fer trimestre
219 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 11 92.00 11 91.67 1 91.67 lqual al 1er trimestre
2110 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 11 92.00 1 9167 1" 9167 Sl Socditpetin
COPAES.
- - - - -
2111 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 1 100.00 11 91.67 0 0.00 100 de PE evaluables
de la oferta educativa evaluable
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables. Total:9,500
Ndmero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de 100% de matricula
100.00 3 i
2.0 buena calidad del total asociada a los PE evaluables 1rsz o il g N evaluable
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Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Impulso al desarrollo sustentable basado en la calidad educativa del ICSA.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 2

Valores alcanzados en el trimestre 2

ctor

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

i i . » Avance ;
Clave MC Metas Cormpromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral —— Porcentales Obselr::t?tlscr:s; dela
Namero | % Nimero | % Nomero | % Indicador | Trimestral | Anual
Programas educativos de posgrado: ~ Total13
2.21 PE que se actualizaran 5 36.00 5 38.46 3 23.08 Igual al 1er trimestre
223 PE reconocidos por el Progra;;;:;(]:lonal de Posgrado de Calidad 10 71.00 8 6154 4 30,77 Iyl e ey
2.2.4 PE que ingresaréan al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 8 57.00 6 46.15 3 23.08 Igual al 1er trimestre
2.2.5 PE que ingresardn al Padrdn Nacional de Posgrado (PNP) 2 14.00 2 15.38 0 0.00 lgual al Ter trimestre
Matricula atendida en PE de Posgrado de buena calidad.  Total:450
296 Niamero y porcentaje de matricula a.tendlda en PE de posgrado de 357 89.00 120 26,67 0 0.00 gl fer eiiesirs
buena calidad.
Eficiencia terminal: M1 M2 % M2 % i % Ajustado e % % Trimestral| % Total | Observaciones IES
Ajustado Alcanzado | Alcanzado
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1660 1539 93.00 1196 72.05 696 41.93 488 100+ 70.11 40.79 | lgual al 1er trimestre
235 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 1749 1380 79.00 1100 62.89 650 37.16 700 100+ 100+ 63.64 Meta alcanzada
236 Tasa de graduacion para PE de posgrado 151 19 | 7900 | 106 | 7020 60 39.74 139 92.05 100+ 100+ Gra‘i*c’}iiftg par
Otras Metas Académicas definidas por la Institucion o por la DES i 3
0.0.1 Movilidad Estudiantil 105 100.00 105 100.00 0 Igual al ter trimestre
0.0.2 Redes registradas ante PROMEP 4 100.00 2 100.00 0 4 100.00 100+ 100+ Meta alcanzada
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ 73.33 ]

l
all

//

Respon ?A Prdyecto
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Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto Impulso al desarrollo sustentable basado en la calidad educativa del ICSA.

2011

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

Trimestre

INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRACION

PIPIFI-2011-08MSU0245B-07

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

2

Valores alcanzados en el trimestre 2

QObservaciones

% del Monto

Monto Ponderacion
L)
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre Mente —— Apsysn i Talor Valor Adel | pismenatd | Clonstie Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance "
S Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Desarrcllo de los CA y el 1.1|Continuar con el programa de $859,500.00]  $100,000.00 11.63 7 3 42.85 $50,000.00 Se espera que para
08MSU0245B-07-01|fortalecimiento de la planta formacion docente elevando el

académica CAEF 29
Estudios de Educacion, CAC
30 Estudios Literarios y
Lingliisticos, CAEF 31
Estudios sobre Turismo y
Tiempo Libre, CAEF 32
Estudios de Comunicacion,
Mercadotecnia y de
Ambiente Laboral, CAEF 35
Psicologia Clinica y de la
Salud,CAEF 36 Estudios
Historicos, CAEF 39 Teoria

del Derecho y Estudios

numero de doctores en 30.5%
(36). Elevar el nimero de NPTC
de 242 2262y 282, en 2010y
2011; para atender
eficientemente la matricula de
los PE débiles. Incrementar el
numero de PTC con SNIy
ProMep el numero de PTC con
perfiles ProMeP al 36.3% en
2010 . , la obtencion de
membresia en el SNI 15.3% y
19%.

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

el final del afo se
alcance la meta
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

2011 Trimestre 2
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRACION
P/PIFI-2011-08MSU0245B-07

Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto Impulso al desarrollo sustentable basado en la calidad educativa del ICSA.

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos [/ Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
% del Monto
Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M.otﬂo Mamo Aoy sater 'Valor Vaalar selel Trimestral a Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance :
iy Ejercer Avance
solicitado
Juridicos, 41 Estudios 1.2|Contribuir a la capacidad de $1,987,000.00] $1,707,000.00 85.90 2 2 $691,250.00 Se espera que para
Territoriales de Economia, investigacion y fomentar la el final del afio se
Poblacién y Desarrollo, CAC cooperacion y el infercambio alcance la meta
43 Historia Sociedad y académico impulsando la
Cultura Regional, CAEF 51 asistencia a eventos nacionales
Psicologia Aplicada,CAEF e internacionales (congresos,
53 Desarrollo Econémico y seminarios, foros), la
Globalizacion, CAEF 54 organizacion de Catedras y
Estudios de Educacion y Seminarios Permanentes
Ciencias Sociales, CAEF 56 mpulsar proyectos de
Globalizacion Ciudadania y vinculacion ligados a CA, asi
Democracia, CAEF 61 como las redes de
Psicologia Clinica y de la investigacion. Impulsar los
Violencia, CAEF 67 Centros de Investigacion
Desarrollo Regional y (CISSME (para desarrollo de los
Competitividad Empresarial, CA 41,583 y 56 ), Observatorio
CAEF 68 Problemas de Violencia y Convivencia
Estructurales, politicas Ciudadana (para desarrollo de
publicas e intervenciones los CA 35, 39, 43, 56, 61,68 y
sociales, CAEC 76 Estudios 76 ) y el Centro para el
de Mujeres, Region y Desarrollo Empresarial (PyME)
Frontera (para desarrollo de los CA 32 y
67)
1.3|Impulso a la formacion y $167,500.00 $0.00 0.00 IN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 1 $3,034,000.00§ $1,807,000.00 59.55 | $741,250.00 46.00
OP/PIF1-2011-|Formacion integral de los 2.1|Impactar de manera substancial $230,000.00 $0.00 0.00
08MSU0245B-07-02 [estudiantes en el grueso de los estudiantes
en la formacién y manejo de las
TIC's, el aprendizaje de una
segunda lengua y en el modelo SIN APOYO SIN APOYO
educativo CIME.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
2011 Trimestre ]

INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIALES Y ADWMINISTRACION
PIPIFI-2011-08MSU0245B-07

Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto Impulso al desarrollo sustentable basado en la calidad educativa del ICSA.

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
e del Mot o Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M‘0|.1to i Apoyada Valor ‘Valor Valor i Trimestral a Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance .
. s Ejercer Avance
solicitado
2.2|Fortalecer la $1,958,000.00 $1,958,000.0C 100.00 2 1 50.001  $223,400.00
internacionalizacion y
competitividad de los
estudiantes mediante apoyos a
la movilidad estudiantil nacional
e internacional, realizacion de
estancias, intercambios asi
como otorgar apayos de
participacion en congresos,
seminarios y foros.
2.3|Garantizar una mejor $120,000.00 $0.00 0.00 SIN APOYOQ SIN APQYO
2.4|Promover la participacion de al $69,000.00 $0.00 0.00
menos 60% de los estudiantes
en eventos culturales,
deportivos,informativos de
salud, cuidado del medio SIN APOYO SIN APOYO
ambiente y equidad de género.
Subtotal OP 2 $2,377,000.00f $1,958,000.00 82.37 _$223,400.00 50.00
OP/PIFI-2011-{Incremento de la 3.1|Asegurar que el 100% de los $112,000.00]  $112,000.00 100.00 2 1 50.00 $32,000.00 Se espera que para
08MSU0245B-07-03|competitividad académica PE mantengan su acreditacion y el final del ano se
reacreditacion. alcance la meta

Pagina 3 de 5




DIRECCION DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
2011 Trimestre 2

INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRACION
PIPIFI-2011-08MSU0245B-07

Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto Impulso al desarrollo sustentable basado en la calidad educativa del ICSA.

Valores alcanzados en el trimestre 2 QObservaciones

% del Monto
Apoyado
respecto del
solicitado

100.00 2 2 1

Monto
Trimestral a
Ejercer

Ponderacion
Global de
Avance

% del
Avance

Valor
alcanzado

Valor
ajustado

Valor
proyectado

Monto
Apoyado

Monto

Clave Objetivo Solicitado

Objetivo Particular Clave Nombre

Institucion

3.

el

Mejorar el comportamiento de
los indicadores de trayectoria
escolar y resultados educativos.
Mantener la aprobacion en 85%
y la tasa de retencion en 70%.
Elevar la eficiencia terminal del
47% al 65% en 2010 y al 86%
en 2011y la Tasa de titulacion a
56% en 2010 y 77% en 2011.

$64,000.00 $64,000.00 50.00 $0.00 Se espera que para

el final del afio se
alcance la meta

3.

oo

Infroducir un esquema basado
en competencias y
reformulacion de los planes de
estudio, atendiendo las
recomendaciones sobre
actualizacion curricular para la
acreditacion y reacreditacion

$48,000.00 $48,000.0C 100.00 2 2 1 50.00 $12,000.00 Se espera que para

el final del ano se
alcance la meta

3.4|Introducir un esquema hasado
en competencias y
reformulacion de los planes de
estudio, atendiendo las
recomendaciones sobre
actualizacion curricular para la
acreditacion y reacreditacion,

$12,000.00 $12,000.00 100.00 2 2 1 50.00 §0.00 Se espera que para

el final del ano se
alcance la meta

Subtotal OP 3

$236,000.00

$236,000.00

100.00

$44,000.00

50.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos If Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

Pagina4 de 5




Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto Impulso al desarrolio sustentable basado en la calidad educativa del ICSA.

PIPIFI-2011-08MSU0245B-07

Universidad Auténoma de Ciudad Juarez
2011

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Trimestre 2
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRACION

Valores alcanzados en el trimestre 2

Observaciones

et " Monto Ponderacién
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Morllo Mart Apayads Valo# .Valor Valor ol Trimestral a Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance ;
- Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-{Apoyo a los programas de 4.1|Atencion a las $710,000.00f  $710,000.00 100.00 2 $255,000.00 Se espera que para
08MSU02458-07-04 |posgrado que estan en el recomendaciones de la el final del afio se
PNPC (para que el evaluacion externa realizada alcance la meta
Doctorado en Ciencias por el PNPC
Sociales pase a PNP en
2011 4.2\Garantizar la pertinencia e $64,000.00 $24,000.00 37.50 2 1 50.00 $0.00 Se espera que para
impulsar la innovacion el final del afio se
alcance la meta
4.3|Impulsar la cooperacion $1,460,000.00)  $510,000.00 34.93 2 1 50.00 $85,000.00 Se espera que para
académica de los PEP en el final del ano se
PNPC, impactando al 45% de alcance la mela
los maestrantes.
4.4|Difundir el cuidado del medio $131,400.00]  $131,400.00 100.00 2 1 50.00 $1,600.00 Se espera que para
ambiente el final del ano se
alcance la mela
Subtotal OP 4 $2,365,400.00f $1,375,400.00 58.14 $341,600,00 37.50
$8,012,400.00] $5,376,400.00] 67.10] = “h1.350,250.00|

Rector

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos Il Universidad Auténoma de Ciudad Juarez
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