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1. Descripcion del proceso llevado a cabo para la actualizacién del ProDES del IIT 2012-2013

La Universidad Auténoma de Ciudad Judrez (UACJ) ha participado en el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFl) desde la creacién
de éste en el afio 2001. Durante ese periodo el ejercicio de planeacion participativa y estratégica promovido por el PIFl ha permitido que en el
Instituto de Ingenieria y Tecnologia (IIT) se hayan inducido progresivamente cambios en los procesos educativos que como se apreciara mas
adelante, generan mejores resultados académicos individuales y colectivos.

De acuerdo a los lineamientos sefialados por la Institucidon para la actualizacion de la planeaciéon y en congruencia con la Metodologia para
actualizar el PIFI 2012-2013 ambito de la DES, en primer lugar, la direccién del instituto llevo a cabo una reunion de apertura con los jefes de
departamento y coordinadores de programa educativo, en donde se establecieron fechas de trabajo y distribucién de tareas, al interior de cada
departamento y de las Coordinaciones se involucro a maestros y estudiantes en este proceso, en fechas posterior se realizo una reunion con los
lideres de CA, inmediatamente las CADAC sostuvieron reuniones con grupos de competencia que elaboraron diagnoésticos para temas centrales y
novedosos como la equidad de género, la educacion ambiental, pertinencia de la oferta educativa, atencidon a las recomendaciones de los
organismos evaluadores por cada PE, innovacién educativa, movilidad, etc.

Se notifico al consejo Técnico como maximo érgano colegiado del IIT la apertura de las actividades para el Desarrollo del PIFI 2012-2013, en
donde se les invito a participar activamente en este proceso, ademas de que se le diera difusion a toda la comunidad del IIT.

Diagrama 1. Esquema del trabajo en la DES.

Décimo proceso
de autoevaluacion académica

de cada DES y sus PE y GA

Actualizacion de la planeacion de cada |
DES y de sus PE

Una vez que se obtuvieron los analisis y reportes de los temas centrales y nuevos enfoques del PIFI, se recabaron los indicadores que permiten
apreciar el estado del IIT y valorar la efectividad de las politicas y estrategias implementadas, asi como el desarrollo de la autoevaluacion
académica. A la luz de los resultados de la DES se alinearon las politicas y estrategias, sin menoscabo del aprovechamiento de la
departamentalizacién, mayor fortaleza del instituto, para cerrar brechas entre los PE y lograr buenos resultados de competitividad (cfr. seccién
Andlisis de la competitividad académica de la DES). Por otro lado, existen resultados positivas respecto a los resultados de capacidad académica
(cfr. seccidén Analisis de la competitividad académica de la DES), con lo que se presume el éxito de las estrategias implementadas en el ProDES
anterior, el cual se la dara continuidad por los resultados tan favorables que se han y se seguiran dando en el IIT.

En ese sentido, la planeacidn estratégica y participativa se ha convertido en un proceso muy exitoso porque permite generar referentes claros y
consensuados que orientan la operacidn cotidiana de las dependencias universitarias, haciendo coincidir los fines de las instancias académicas y
administrativas, al tiempo que se aprecia congruencia entre los instrumentos de planeacién de largo, mediano y corto plazo. Por esta razon, cada
oportunidad de actualizar el Programa de Fortalecimiento de la Dependencia de Educacién Superior (ProDES-IIT) es atendida con responsabilidad
y compromiso tanto por el personal del Instituto (director, coordinadores de apoyo, jefes de departamento, coordinadores de programas
educativos, lideres de cuerpo académico, profesores y alumnos) como por el personal asesor de la Direccion General de Planeacion y Desarrollo
Institucional (DGPDI) y los equipos por ambito de competencia, conformando tres niveles de participacion: el nivel elemental encargado de
proveer informacidn actualizada; el nivel secundario encargado de analizar la informacion y redactar el documento; y el tercer nivel, donde se
definieron las politicas del Instituto y se revisé el producto final.
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Por otra parte, los coordinadores de los PE, en conjunto con la Subdireccién de Acreditacidn, identificaron sus brechas asi como el grado de
atencidn de las recomendaciones de los CIEES y organismos acreditadores, estableciendo acciones que constituyen el grueso del proyecto
integral de la DES. En esta ocasion se pretende aprovechar los énfasis del proyecto integral para fortalecer los programas de posgrado y los
nucleos basicos de profesores, su vinculacién con los CA, actualizacion curricular y medidas para incrementar la eficiencia terminal (cfr. con
Andlisis de posgrado).

Una vez identificados los requerimientos necesarios se revisaron colectivamente para asegurar que cumplieran con la metodologia del PIFl y los
lineamientos institucionales y que existiera correspondencia con lo solicitado en los proyectos formulados dentro del Programa de
Fortalecimiento de la Gestion. Una vez concluido el ProDES-IIT fue revisado por la alta direccién, pasando a ser insumo del PIFI institucional.

En la fase de la planeacion, se definieron estrategias innovadoras para actualizar los planes de estudio e incorporar los nuevos temas como la
educacién ambiental y las curriculos basadas en competencias; y para cerrar brechas entre los PE, se integraron estrategias de solucién a
problemas de investigacién y la publicacion conjunta por parte de los PTC con doctorado integrados a los CA y a la integracién de redes entre los
CA de la DES de otras DES y de otras IES. Finalmente, se pasé a la elaboracion del proyecto integral cuidando que los objetivos del proyecto
respondieran a la importancia de los problemas detectados y a las estrategias formuladas en el momento de la planeacidn. Una vez finalizado
este proceso se presento nuevamente ante el consejo técnico de la DES.

En el Comité para la formulacidon del ProDES-IIT participaron Antonio Guerra Jaime, Director del lIT; los Jefes de Departamento Jesus Armando
Gandara Ferndndez, Francisco Lopez Hernandez, Victor Hernandez Jacobo, Salvador A. Noriega Morales; Coordinadores de Programa: Natividad
Nieto Saldafia, Jesus Manuel Sdenz Villela, Carlos Alberto Martinez Pérez, Juan de Dios Viramontes Miranda, David Garcia Chaparro, Cynthia
Vanessa Esquivel Rivera, Luis Alfonso Valenzuela Rodriguez, Francisco Javier Lépez Benavides, Ana Luz Portillo Hernandez, lvan Rubén Alvarado
Venegas, Angelina Dominguez Chicas , Servio Tulio de la Cruz Chaidez, Jesus Andrés Hernandez Gomez, Luis Ricardo Vidal Portilla, Francisco Javier
Lépez Jaquez, Lazaro Rico Pérez, Roberto Romero Lopez, Osslan Osiris Vergara Villegas, Raul Neco Caberta; Coordinador de Apoyo al Desarrollo
Académico Ismael Canales Valdiviezo, Coordinador de Investigacidn y posgrado Jaime Romero Gonzalez; Manuel Loera de la Rosa, Director de
Planeacién y Desarrollo Institucional; los lideres de Cuerpos Académicos: Francisco Javier Estrada Orantes , Perla Elvia Garcia Casillas, Arnulfo
Castro Vazquez, Victor Manuel Hinostroza Zubia, Francisco Javier Lépez Jaquez, Gilberto Veldzquez Angulo, Edith Flores Tavizén, Ernesto
Sifuentes de la Hoya, Luis Leobardo Alfaro Avena, Servio Tulio De la Cruz Chdidez, Humberto de Jesus Ochoa Dominguez, Gustavo Tapia Sanchez,
Roberto Carlos Ambrosio Lazaro, Manuel Ivan Castellanos Garcia , Edgar Alonso Martinez Garcia, Jorge Luis Garcia Alcaraz, José Rurik Farias
Mancillas, Carlos Alberto Martinez Pérez.
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Il. Decima autoevaluacion del Instituto de Ingenieria y Tecnologia (IIT).

1. Analisis de la evaluacién del ProDES

Identificacion de fortalezas y debilidades del PIFI 2010-2011, ProGES y sus ProDES. En la realimentacion de los pares académicos al ProDES-IIT
(PIFI 2010-2011). En términos generales, se recibié un dictamen de 3 en el 62.5% de los rubros, 4 en un 34.4% y de 2 en un 3.1%, ya en la Visita
“In-Situ” 2011 el dictamen fue de 4 en el 81% de los rubros y en el 19% se recibié un 3, el avance que se ha logrado es muy significativo, sin
embargo, se identificaron puntos en la evaluacion que representan grandes oportunidades de mejora. Con respecto a los resultados de capacidad
académica, sélo en el 25% de los rubros el dictamen fue de 4, se muestra una variacion importante de profesores de tiempo completo (PTC) con
posgrado, PP (PP) y SNI. En relacién con los CA, el grado de consolidacion se ha ido incrementado de manera paulatina: mientras que en 2003
existian 16 CAEF, con las reestructuraciones llevadas a cabo e incorporaciones y reincorporaciones de PTC con un grado de habilitacién mayor, ha
permitido que de los 18 CA, tres son CAC, siete CAEC y ocho en formacion; de estos ultimos, la mayoria estan en posibilidad de mejorar su estatus
en el corto plazo, con esto el Unico rubro evaluado con un 2 se modificara sustancialmente. Por otra parte, la evaluacién de los resultados
académicos fue excelente, lo anterior refleja el proceso de mejora continua, puesto que de haber en 2003 sdlo siete programas en el Nivel 1 de
CIEES, para 2007 se logré que el 100% de PE fueran calificados como de buena calidad, finalmente, en el 2009 el PE de Ingenieria Mecatrénica, el
Unico programa que faltaba de acreditar fue evaluado, obteniendo un dictamen favorable. La Licenciatura en Matematicas se encuentra en el
Nivel 1 de CIEES porque aun no cuenta con un organismo acreditador. Un logro importante es el ingreso de los posgrados al PNPC, siete de los
nueve PEP se encuentran en el PNPC, lo que representa un 78% del total de los PEP.

Tabla 1.1 Resultado de la evaluacién del ProDES 2011

Resultados
Autcevaluacion © Competitividad Actual de 12 planesdcn
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Tabla 1.2 Resultado de la evaluacion seguimiento académico 2011 (Visita “In-Situ”)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4

Programas Educativos con indicadores sobresalientes. La DES cuenta con 12 PE de licenciatura, de los cuales tres (Aeronautica, Sistemas
Automotrices e Ingenieria Biomédica) de reciente creacién en este momento no son evaluables. De los nueve PE restantes, ocho estan
acreditados por organismos reconocidos por la COPAES; sdlo la Licenciatura en Matematicas se encuentra en Nivel 1 de los CIEES, ya que aln no
cuenta con organismo acreditador, la vigencia de las reacreditaciones son: Ingenieria en Mecatrdnica, Manufactura e Ingenieria Fisica de
noviembre del 2009 a noviembre del 2014; Ingenieria en Sistemas Digitales y Comunicaciones, Eléctrica y Sistemas Computacionales de febrero
del 2010 a febrero del 2015; Ingenieria Industrial y de Sistemas e Ingenieria Civil de febrero del 2011 a febrero del 2016, Lo anterior indica que el
100% de la matricula evaluable esta inscrita en PEBC. Otro indicador de calidad de los PE es la satisfaccion de empleadores, donde se califica con
8.49 en promedio, en un rango de 1 al 10, la preparacion de los egresados; asimismo, del total de los PE que cuentan con estudios de
empleadores el indice de empleabilidad del IIT a nivel Licenciatura es de 82%, con una relacidn trabajo-empleo del 89%, Los PE con mayor
porcentaje en empleabilidad son Ingenieria en Sistemas Digitales y Comunicaciones, Sistemas Computacionales e Ingenieria Eléctrica, con 87%,
86% y 86%, respectivamente. Lo que respecta a la relacion entre la carrera estudiada y el empleo destacan Ingenieria Fisica, Civil, Manufactura y
Sistemas Computacionales con el 100%, 100%, 94% y 94% respectivamente. La formacion integral de los estudiantes recae en una planta docente
cada vez mas preparada con PPy adscripcion al SNI e infraestructura congruente y actualizada en las aulas, talleres y laboratorios.

Atencion a las areas débiles y a las recomendaciones del Comité de Evaluacion del PIFI 2010-2011. Para atender las recomendaciones realizadas
por parte de los evaluadores en relacion con la capacidad académica, se han realizado restructuraciones en los CA, logrando reducir a ocho los
CAEF; bajo este contexto se cuenta con el 55.5% de los CA con algun grado de consolidacidn. Por otro lado, se encuentran 13 PTC estudiando el
doctorado, y en el mediano plazo se reincorporardn fortaleciendo los CA e incrementando los indicadores de PTC con perfil deseable, adscripcién
al SNI, publicaciones y el desarrollo de redes de investigacion a partir de la relacién con sus respectivos asesores externos, punto vital para la
consolidacidn de cada CA. La contratacion de docentes con posgrado a través de las convocatorias de PROMEP ha permitido fortalecer la calidad
académica de la DES; cabe sefialar que la politica de contratacién de NPTC establece la preferencia de profesores con grado de doctor. Con base
en las acciones descritas en los puntos anteriores, se puede identificar el incremento de la competitividad académica, lo que ha cerrado brechas
en el interior de la DES en ese rubro. Otra de las recomendaciones atendidas es la evaluacion de los Posgrados por el Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC). La incorporacion de los posgrados al PNPC representa un 78% del total de los programas educativos de posgrado
(PEP) y estamos en espera de fecha de asignacion para la entrevista de la Maestria en Ingenieria Ambiental.

Principales conclusiones sobre politicas, estrategias y resultados. Las politicas y estrategias disefiadas y en operacién para el fortalecimiento
integral de la DES han sido eficaces; se puede observar en el avance en la consolidacion de los CA, tres CAC, siete CAEC y ocho CAEF, ademas del
logro de las reacreditaciones de los PE; esto representa un importante cierre de brecha en el rubro de la competitividad académica, revelada en
indicadores de proceso educativo y de resultados, la ampliacién y diversificacion de la oferta educativa. Se tiene contemplado para agosto de
2012 la apertura de dos programas de posgrado: La Maestria en Tecnologias y el Doctorado en Tecnologias ambos en convenio con la UNAM, asi
como en el incremento de los PEP de buena calidad. La incorporacion de las necesidades del entorno mediante las actividades del Comité
Institucional de Vinculacidn, los avances en el Programa de Implantacién del Modelo Educativo (PIME), se incemento la productividad académica,
la calidad de los PE y la integracion e identificacion de la comunidad universitaria con la Vision-Misidn de la DES. Las estrategias implementadas
acordes con la politica de calidad educativa han permitido: mejorar el desarrollo de los PE y de los CA, el aumento en el nimero de PTC con
membresia en el SNI (28 PTC), asi como la produccién cientifica. Se reconoce que aldn hay un largo camino que recorrer; acciones como la
reincorporacion de los PTC con grado doctoral y la contratacion de NPTC que cuenten con la mds alta habilitacién, permitirdn fortalecer estos
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procesos. Mediante apoyos de gestion académica, los programas son mejor aprovechados por el profesorado elevando con ello su participacion
de manera equilibrada en las tareas académicas de docencia, investigacidn, gestién y tutoria-asesoria, incrementando de esta manera la
obtencién de reconocimientos al PP y SNI. En la evolucién de los valores de los indicadores de la DES se observa la eficacia de politicas,
estrategias y acciones en PIFI-ProDES. La mayoria de los indicadores mejoraron en capacidad académica. Entre 2003 y 2011 los avances son
significativos: la incorporacién de nuevos profesores de tiempo completo (NPTC) contribuydé a mejorar la proporcion de PTC con posgrado al
95.3%, observando un crecimiento importante; el Programa de Mejoramiento del Profesorado ha contribuido a elevar el nivel académico de los
nlcleos basicos y a garantizar la calidad alcanzada; actualmente en este programa se atiende a 15 PTC con Beca PROMEP que se encuentran
adscritos a programas doctorales nacionales e internacionales. La composicidon de PTC con doctorado se elevd de 17 a 78 Doctores; la proporcion
cambid en los uUltimos afios. También el numero de PTC con PP reconocido por la SES se ha elevado al 64.9% en 2011. La obtencion de la
membresia al SNI ha sido un proceso mas lento pero ha ganado potencial crecimiento con la formacidn y contratacion de doctores; el porcentaje
se ha elevado al 14.7% en relacion con el total de PTC de la DES, y al 35.9% en comparacion con los PTC con grado de doctor. Se espera elevar
sustantivamente este indicador dada la participacién de PTC en la convocatoria 2012.

2. Andlisis de la pertinencia de los programas y servicios académicos

Las prioridades establecidas por los planes de desarrollo. La pertinencia de la oferta educativa del IIT queda manifiesta a través de indicadores
basicos como congruencia con las necesidades de desarrollo regional, resultados del seguimiento de egresados, estudios de empleadores,
vinculacion con el entorno y formacion integral del estudiante. Para el primer indicador, es valido sefialar que toda la oferta educativa de la DES
se rige por el PEIDES, asi como el Plan Institucional de Desarrollo 2007-2012 (PIDE) de la UACJ y el Modelo Educativo UACJ Visién 2020.

El resultado de los estudios de oferta y demanda educativa (factibilidad). Por otro lado, por politica de la DES la nueva oferta educativa, tanto
de pregrado como de posgrado, debe contar con un estudio de factibilidad que se presenta a la COEPES; prueba de ello es que los PE de
Ingenieria Biomédica, Sistemas Automotrices, Aerondutica, las Maestria en Ingenieria Industrial e Ingenieria Civil que iniciaron actividades en
agosto de 2008 cuentan con dicho estudio, ademas la UACJ y el IIT, conscientes del problema tan grave por el que pasa actualmente la sociedad
por falta de oportunidades hacia jovenes para ingresar a una licenciatura incluyé a partir de agosto de 2011 cinco ingenierias mas en su oferta
educativa: Software, en Energia y Mantenimiento Industrial, Telematica, Mecanica y Ambiental, todas ellas con el aval de la COEPES y sus
respectivos estudios de factibilidad.

El resultado de los estudios de seguimiento de egresados y empleadores En lo referente al segundo indicador, la Subdireccién de Estudios para
el Desarrollo Institucional (SEDI) es la encargada de realizar dicho estudio y cabe sefialar que éste cumple con los criterios de la ANUIES y que el
proceso esta certificado por la norma 1SO 9001:2000. Los resultados mas relevantes se muestran a detalle en el apartado de formacidn integral
del estudiante. El tercer elemento se refiere al estudio de empleadores; el objetivo es conocer la percepcidn que tienen los empleadores
respecto al desempefio y formacion de los egresados. Entre los resultados recientes sobresalen la Licenciatura en Matematicas con 9.0 de
calificacion, los empleadores de egresados de Ingenieria Civil, 8.75, y los de Ingenieria en Manufactura fue de 8.67; la calificacién mas baja fue
para las Ingenierias en Sistemas Digitales y Comunicaciones e Ingenieria en Mecatrdnica, con 8 y 8.25 respectivamente, mientras que el promedio
es de 8.49, lo que representa una buena calificacién.

Tabla 2.1 Resultados de Estudio de Egresados

2008/2010 2011

UAC) 80% 77% 84% 86% 85% 87% 8.66
T 82% 70% 87% 89% 89% 89% 8.49
Matematicas 50% 100% 0% 0% 0% - 9
Fisica 25% 25% - 100% 100% - -
Ing. Civil 83% 100% 75% 100% 100% 100% 8.75
Ing. Industrial 82% 67% 92% 91% 93% 91% 8.36
Ing. Mecatrénica 84% 100% 79% 87% 100% 80% 8
Ing. Manufactura 78% 71% 81% 94% 80% 100% 8.67
Ing. Eléctrica 86% 100% 85% 89% 100% 88% 8.5
Ing. Sist. Computacionales 86% 71% 93% 94% 100% 92% 8.6
Ing. Sist. Digitales y Com. 87% 33% 95% 75% 0% 79% 8.25

Tabla 2.2 Resumen del analisis de la pertinencia de los PE de la DES

Considera los resultados En materia de investigacién
Considera las
o > Considera los de estudios de . . existen programas y proyectos
Aflo de inicio y/o | prioridades de . yi; ¢ de gferta | seguimiento de egresados | CONSideralas | Considera g Jgis ge problemas de la
de actualizacion | 10s planes de y demanda para la actualizacién de | COMPetencias | aspectos de realidad nacional y la
DES de los planes y el (factibilidad) los planes y programas de | Profesionales | investigacion | cocqa de la solucion de
progrmas de VRS estudio ellos
estudio

Si No Si No Si No Si No Si No Si No
Ing. en Sistemas Digitales y C 200 X X X X X X
Ing. en Sistemas Computacionales 200 X X X X X X
Ing. Eléctrica 1974/1996 X X X X X X X
Ing. Biomédica 2008 X X X X X X
Ing. en Manufactura 2008 X X X X X X
Ing. Industrial y de Sistemas 2009 X X X X X X
Ingenieria M ecatrénica 2003/2005 X X X X X X
Ingenieria Aeronautica 2008 X X X X X X
Ing. en Sistemas Automotrices 2008 X X X X X X
Ingenieria Fisica 1998/2006 X X X X X X
Lic.enM a 2006 X X X X X X
Ingenieria Civil 2010 X X X X X X
Ing. Ambiental 201 X X X X X X
Ing. Energiay M Industrial 2011 X X X X X X
Ing. M ecénica 201 X X X X X X
Ing. Software 201 X X X X X X
Ing. Telematica 2011 X X X X X X
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En lo referente a la atencion y formacidn integral del estudiante en cuanto a conocimientos, metodologias, aptitudes, actitudes, destrezas,
habilidades, competencias laborales y valores; todo ello con compromiso social. Se esta trabajando en el proyecto de los Centros Comunitarios
Modelos, Luis Olague y Chavefia de la Universidad, aportan un saber certificado a la comunidad mediante la opinidén e intervencién en los
problemas, necesidades y puntos de interés demandados, a su vez se convierte en un escenario para el estudiantado en el cual desarrollan o
potencian habilidades, destrezas, actitudes y conocimientos favoreciendo competencias laborales. Una de las iniciativas desarrolladas mediante
convenio con el Servicio Nacional y Estatal de Empleo, de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social a partir de la Estrategia Todos Somos Juarez,
Reconstruyamos la Ciudad, en el 2011 se otorgaron 53 apoyos de Ocupacion Transitoria en las zonas marginadas antes sefialadas., para recién
egresados, que se orientan al trabajo de reconstruccion del tejido social a la vez de ser base para adquirir experiencia y transitar al empleo
formal. En este contexto es considerado aulas no convencionales para el proceso de ensefianza aprendizaje, prdacticas diversas se han
desarrollado a través de la academia, la extension y/o vinculacién, proyectando para 2012 se integren proyectos de investigacion; se trata de una
practica desarrollada en espacios focalizados en los cuales se desarrollan proyectos que surgen de la academia, el servicio social, servicio becario,
en el que a partir de la intervencién en un espacio real y concreto.

El modelo pedagégico actual es el adecuado para la atencion y formacion integral del estudiante. El modelo de aprendizaje que rige en la UACJ
tanto el alumno como el profesor son protagonistas y corresponsables de construir y de lograr el aprendizaje, donde el primero desarrolla
autonomia y autosuficiencia, mejora su autoestima e incrementa sus necesidades de logro, bajo los siguientes principios: a) El sujeto debe jugar
un papel activo en su aprendizaje, b) El aprendizaje es un proceso de construccion del conocimiento y la ensefianza es un apoyo al proceso de
construccidn social del mismo, ¢) Los conocimientos son construidos por los sujetos que se apropian de ellos mediante el lenguaje y la actividad,
d) El descubrimiento y la construccidn del conocimiento permiten un aprendizaje significativo e integral que tiene el poder de ser transferido a
otras situaciones y favorecer la adquisicion de métodos de trabajo y estudios, €) En el proceso de construccion del conocimiento deben
interactuar el alumno, el objeto de conocimiento, la relacidn sujeto-objeto, el alumno y el docente, y el medio, f) El sujeto debe desarrollar la
capacidad de reflexion cientifica y creatividad suficiente para solucionar problemas reales a través del uso critico del conocimiento. En este
Modelo Educativo se impulsa el aprendizaje basado en los principios de aprender para la vida, aprender durante toda la vida, aprender a
aprender, aprender a ser, aprender haciendo, aprender pensando, aprender colaborando; las orientaciones psicopedagdgicas fundamentales
son: constructivismo, cognoscitivismo, aprendizaje significativo, aprendizaje por descubrimiento y teoria sociocultural. A continuacién se
describen algunas estrategias del Modelo Educativo por eje formativo: 1). Valores: Respeto, honestidad, responsabilidad, actitud critica,
compromiso social, autodeterminacidn, entre otros. 2). Habilidades: De Pensamiento, informativas, autoadministracién, aplicacion del
conocimiento, deportivas, Comprensidn de lenguas extranjeras, uso de la tecnologia. 3). Conocimientos: Basicos, profesionales, humanisticos,
cultura local y global.

En materia de investigacion, dar cuenta de la existencia de programas y proyectos que tengan como objeto de estudio, problemas de la
realidad nacional y la busqueda de la solucion de ellos o la generacion de alternativas que contribuyan a crear mayor riqueza y mejores
condiciones de vida para las personas. Con respecto a los proyectos de investigacién orientados al area de Ingenieria y Tecnologia, éstos se han
caracterizado por su vinculacién con el sector productivo e industrial, para el desarrollo de tecnologias, prototipos, software y patentes. La
vinculacion se ha llevado a cabo con empresas como: Delphi Automotive Systems (se han desarrollando nueve proyectos), para el desarrollo de
dispositivos interruptores, andlisis de linea de flecha, y caracterizacion de componentes de médulos de transmision; Team Technologies (dos
proyectos), con un proyecto para el disefio y desarrollo de interruptores especificos; Biomédica Integral, con un proyecto para el desarrollo de un
sistema biomédico basado en microtecnologias para monitoreo del flujo respiratorio en infantes prematuros; SIASA del Norte, con un proyecto
para el disefio de un software para transferencia de procesos de migracidn; y con el Instituto Mexicano del Petréleo-Petréleos Mexicanos (IMP-
PEMEX) en el disefio de sensores MEM'’s para mejorar la visualizacidn de fracturas y preparacion y habilitacion de equipos con MEM'’s, lo anterior
para dar respuesta a la explotacidon de yacimientos petroliferos en Chicontepec, Veracruz. Las investigaciones también se han dirigido a la
busqueda de nuevos materiales cuyas aplicaciones se han orientado a la medicina (para la regeneracion de tejido dseo y cartilagos) y al sector
industrial (analisis de yacimientos de materiales de interés para la industria ceramica —Cementos de Chihuahua, Interceramic-; para el analisis de
materiales componentes de interruptores para la industria automotriz -Delphi Automotive Systems-). Recientemente en esta drea se lleva a cabo
un proyecto financiado por la Unién Europea sobre nanomateriales para la industria minera en conjunto con instituciones de diferentes paises
europeos como Polonia y Francia. Los proyectos llevados a cabo en esta area han generado 1 patente, 9 modelos y 17 prototipos; asimismo han
difundido sus resultados en diversos eventos académicos internacionales y nacionales 41, articulos en revistas nacionales e internacionales 59, 5
cinco libros, y desarrollo de software 3; del mismo modo han contribuido en la formacion de recursos humanos a nivel licenciatura y posgrado
con el otorgamiento de 82 becas y 103 apoyos para la conclusidn de tesis. Los proyectos desarrollados en la DES, han tenido un impacto relevante
en los sectores productivo, publico y social. La ejecucidn de los proyectos de investigacion han generado toda una serie de resultados que han
sido difundidos a la comunidad a través de la publicacion de libros, articulos cientificos de circulacion nacional e internacional, vinculacién con
empresas para atender necesidades especificas de desarrollo tecnoldgico y mejora de procesos, y para el disefio de politicas publicas en diversos
ambitos que incida en el mejoramiento del bienestar de la poblacidn. Es destacable el impacto que el desarrollo de los proyectos de investigacion
ha tenido en la formacion de recursos humanos, el nimero de estudiantes que han sido beneficiados con becas, pagos por trabajo de campo y
apoyo para conclusion de tesis. (Estudiantes apoyados con becas fueron 16 desde el 2001-2005 y 66 en el 2006-2012; estudiantes apoyados con
pago por trabajo de campo 7 en el 2001-2012; estudiantes apoyados para la elaboracién de tesis 6 en 2001-2005 y 97 en el 2006-2012).

3. Andlisis de los programas educativos de posgrado.

Oferta académica. Existen nueve PEP: dos programas de doctorado y siete de maestria; seis con orientacion de investigacion y tres programas
profesionales; siete de los nueve programas se encuentran reconocidos por el PNPC: cuatro PEP en el nivel de Reciente Creacion (Doctorado en
Ciencias en Ingenieria, Doctorado en Ciencias de los Materiales, Maestria en Ingenieria Eléctrica y Maestria en Ingenieria Industrial) y tres en
Desarrollo (Maestria en Ciencias de los Materiales, Maestria en Ingenieria en Manufactura y Maestria en Ingenieria Civil), la matricula de
posgrado de esta DES representa el 24.7% y el 38 % de la matricula de calidad de la institucion, a su vez esta ultima representa el 91% de la
matricula del instituto; la concentracion de la matricula se encuentra en los Programas de Maestria en Ingenieria Industrial y Maestria en
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Manufactura representando el 58%. El avance de los programas de calidad se debe principalmente a los siguientes rubros. Estudiantes. Procesos
de seleccion rigurosos donde predominan dos aspectos con la mayor ponderacidn, disponibilidad de tiempo completo y la presentacidn de un
protocolo de investigacién congruente con las LGAC's de los programas, para programas de investigacion y en los programas profesionales los
aspirantes deben aprobar un curso propedéutico, ademds todos los posgrados solicitan como requisitos de ingreso la aprobacién del EXANI Il y el
Test of English as a Foreign Language (TOEFL) con una valoracidon no menor a los 450 puntos para maestria y 500 puntos para doctorado. Todos
los estudiantes tienen asignado un tutor desde el primer semestre de acuerdo al area de interés y las LGAC que fomentan los miembros del NAB,
por lo general en todos los casos dicho tutor termina siendo el asesor de la tesis o proyecto terminal, para el caso de los programas de
investigacion se integran comités tutoriales que dan seguimiento semestral a la elaboracién de la tesis. En todos los casos las proporciones de
alumno tutor son acordes a los pardmetros basicos del PNPC. Personal académico. Los NAB, estan integrados por 60 docentes investigadores, de
los cuales, 48 tienen el grado de doctorado y 24 son miembros del SNI (10 son nivel C, 13 nivel 1 y 1 nivel 2); en todos los programas la proporcién
de Doctorados y SNI's son adecuados para lograr el nivel de consolidado, solamente la Maestria en Matematica Educativa no reune los requisitos
del CONACyT debido a que su orientacidn a la investigacion ha dificultado la contrataciéon de PTC’s con el perfil idéneo. En cuanto a las LGAC
todos los programas tienen tres o mas y son apoyadas por al menos tres investigadores y no pertenecen a mas de dos programas como
profesores de tiempo completo. En lo referente a la apertura e interlocucién, los 60 docentes investigadores han obtenido su maximo grado de
estudios en una institucidn diferente a esta universidad lo que ha fomentado las redes y la movilidad académica. Resultados. Aun y cuando la
mayoria de posgrados son con orientacion a la investigacion, la concentracion de la matricula se encuentra en los programas profesionales,
reafirmando la pertinencia de los mismos en una regidn industrial donde existen aproximadamente 400 industrias y el mercado laboral es muy
demandante en este aspecto radica el alcance, cobertura y evolucidn de los programa como Maestria en Ingenieria en Manufacturay Maestria
en Ingenieria Industria y Maestria en Ingenieria Eléctrica donde todos sus egresados realizan actividades acordes al programa que estudiaron.
Con respecto a los egresados de la maestria con orientacién a la investigacidn, una parte se ha dedicado a la docencia y algunos mas, los menos
contindan sus estudios de doctorado. En lo relativo a la eficiencia terminal, todos los programas reportan una tasa superior al 50% de sus
alumnos de tiempo completo, siendo la tasa de eficiencia terminal de Maestria en Ingenieria en Manufactura la mas baja, en promedio un 40%.
En materia de productividad académica, todos los profesores investigadores tienen mas de un producto de investigacion por afo, la
productividad de estudiantes aun es escasa, salvo en los programas de investigacion en que los estudiantes realizan una publicacion antes de
egresar, son pocos los estudiantes de programas con orientacién profesional que realizan una publicacién o desarrollo tecnolégico. Cooperacién
con otros actores de la sociedad. Todos los posgrados tienen mas de dos convenios por LGAC, ya sea con IES, Centros de Investigacion,
Instituciones Privadas, Gobierno Municipal, Estatal y Federal, ademas de instituciones internacionales. Los programas de investigacion son los
que han aprovechado mas las becas mixtas y las becas nacionales de movilidad, ademas de las becas institucionales para realizar estancias de
investigacion nacionales e internacionales. En cuanto a proyectos de vinculacion, se tiene actualmente 65 proyectos financiados por un monto de
$86°054, 174.00 donde participan investigadores y estudiantes de los diferentes posgrados. Por mencionar algunos convenios internacionales se
tienen los siguientes: laboratorios nacionales sandia, Universidad de Washington, Universidad de Texas en El Paso, entre otras; nacionales,
Centro de Investigacién en Quimica Aplicada y Centro de Investigacion en Materiales Avanzados, IPN, UNAM, entre otras; empresas, Cementos
de Chihuahua, Delphi, Tamsa, Coclisa, Bosch, Constructora URBI, Instituto Mexicano del Petréleo entre otros. Compromiso Institucional. Consiste
en el otorgamiento de la beca institucional de posgrado para estudiantes de tiempo completo, consistente en la condonacidn de hasta un 99% de
la inscripcidn y colegiatura a los alumnos de tiempo completo de generaciones 2011 y anteriores; y un 70% para alumnos de nuevo ingreso de las
generaciones 2012 en adelante; también se apoya financieramente a proyectos de investigacion de los miembros del NAB que requieren
aportaciones complementarias por parte de la Universidad para equipamiento e infraestructura; adicionalmente se ha creado el Programa de
Movilidad para apoyo a estudiantes e investigadores que realicen alguna estancia de investigacién o ponencias en eventos académico; ademas de
las becas para el Centro de Lenguas, becas para cursos y Talleres de Artes y Oficios.
Tabla 3.1 Resumen autoevaluacion del posgrado

Nicleo académico bésico Resultados
Ndmero L
Nivel Calidad Nivel de de PTC G . . . N
del PE del PE estudios adscritos A Evidencia Tasa de graduacion por cohorte generacional
. c de los
Ndmero al S.N.I. estudios de
Nombre del PE de de PTC L L
G | seguimient
Posgrado que lo
alo e atienden B oGl
EfM| D Z(x reconocido D(M]|E|C/I| N |IN|c/| egresados | 2003 2004 2005 2006 2007 | 2008
en el PNPC P | oregistros
T
C
DoctoradanICIenC|as X X 11 11|0|0(f2/5 0|0]3 N/A na na na na na na
de la Ingenieria
Doctorado en Ciencias x| |x 11 |11|o|ool8 1|04 N/A na na na na na | na
de los Materiales
Maestria en Ciencias Seg 2008- 41.70 | 30.00 | 40.00 | 72.7
de los Materiales X X 8 1010 Y5 11914 010 na na % % % | 0%
Maestria en Ingenieria Seg 2007- o 13.00 | 20.00 | 42.30 | 46.0
en Manufactura X X 1 813|0]010]0]4 2009 na 37.50% % % % 0%
Maestria en Ingenieria 38.5
Civil X X 7 52020/ 0f|0]3 N/A na na na na na 0%
Maestria en Ingenieria Seg 2007-
Industrial X X 8 g8(0|0(f1{1{ O[O0 | 4 2009 na na na na na na
Maestria en Seg2009- | 70.8 o 52.10 | 81.00 | 70.00 | 100.
Matematica Educativa X X 8 3|5|0jyoo0joys 2011 0% 77.30% % % % 00%
Maestria en Ingenieria 38.50 | 0.00
Eléctrica X X 12 1111(0(3/2(0(|0] 4 N/A na na na na % %
Maestria en Ingenieria Seg 2009- | 33.3 o 55.50 50.0
Ambiental X X 9 8|11|0]|3(30(0]|3 2011 0% 77.00% na % na 0%
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Conclusion. El reto principal sera mejorar en el nivel de consolidacién de los programas que ya estan en el PNPC, en este sentido los compromisos
son: en el 2012 los programas de Maestria en Ingenieria Eléctrica, Maestria en Ingenieria Industrial solicitaran el nivel de en desarrollo, Maestria
en Ingenieria Civil en el mismo afio solicitara la ratificaciéon del mismo de en desarrollo; para el 2013 la Maestria en Ciencias de los Materiales
solicitara el nivel de programa consolidado; para el 2014 el Doctorado en Ciencias de los Materiales y el Doctorado en Ciencias de la Ingenieria
solicitaran el nivel de en desarrollo; la Maestria en Ingenieria en Manufactura solicitard el nivel de consolidado en el 2016. Con respecto a los
programas que no estan reconocidos por CONACyT tenemos que la Maestria en Ingenieria Ambiental solo esta en espera que se integre un
comité de pares para ser evaluados, se estima que esto podria suceder en el primer semestre del 2012; por otro lado la Maestria en Matematica
Educativa ha sido dificil la contratacidon de PTC’s para fortalecer su NAB, debido a la especializacién del programa, situacién similar sucede con el
posgrado de maestria en ingenieria civil. En los posgrados de investigacion es necesario la contratacion de SNI’s Nivel Il y I, que seran esenciales
para elevar el nivel de consolidacion. Otros aspectos que se deben seguir fomentando son la integracion de estudiantes y miembros del NAB en
proyectos de investigacion que tengan un impacto en la comunidad, asi como la movilidad e intercambio académico de estudiantes y profesores
en estancias de investigacion, el incremento de matricula, promover y apoyar la difusién de los resultados de proyectos de investigacion sobre
todo la participacion de estudiantes en foros, congresos y seminarios nacionales e internacionales.

4. Anilisis de la innovacion educativa implementada.

Como parte de la innovacién educativa en la DES se cuenta con un Centro de COmputo que consta de 339 equipos distribuidos en 12 salas, de las
cuales 109 son de uso libre para que los estudiantes realicen actividades extra clase. Ademas un drea de impresién con nueve computadoras. La
distribucidn en las diferentes areas se muestra a continuacion: ler piso: cinco salas con 25 computadoras y una sala con 20 computadoras; 3er
piso: 2 salas con 37 computadoras, una sala con 36 computadoras, una sala con 28 computadoras y una sala con 20 computadoras; Sala de
posgrado con 20 computadoras, y siete para soporte. Actualmente en este semestre se imparten en este Centro de Cémputo 107 clases de los
diferentes departamentos del Instituto de Ingenieria y Tecnologia, ademas se cuenta con 31 laboratorios y tres centros de investigacion.
Incorporacion de enfoques y modelos educativos centrados en el aprendizaje. El Modelo Pedagégico de la UAC) esta centrado en el aprendizaje
por descubrimiento y de corte constructivista. Para que esto se lleve a la practica los docentes se preparan con un diplomado de 120 horas que
abarca los siguientes mddulos: Modelo Educativo AUCJ, Desarrollo de Habilidades Docentes, Estrategias de Ensefianza-Aprendizaje, Materiales
didacticos, Evaluacién Integral, Aplicaciéon de TIC's en el Aula y Planeacion Didactica. Este diplomado los lleva a obtener la certificacidn Interna en
el Modelo Pedagoégico, cuya vigencia es de 6 afios. Los alumnos a su vez, al ingresar a la UACJ deben acreditar el Curso de Introduccidn al Modelo
Educativo (CIME), cuyo contenido es: 1).- El Modelo Educativo UACJ — 0.5 hs; 2).- Inteligencias Multiples — 1 hr; 3). -Estrategias de aprendizaje — 2
hr, 3.1).- Técnicas para la estrategias de adquisicion de informacién, 3.2).-Técnicas para la estrategia de retencidn. 3.3).- Técnicas para la
recuperacion, 3.4).- Técnicas para la estrategias de soporte de la informacién; 4).- Estrategias de ensefianza; 5).- Evaluacién integral.
Actualizacién y flexibilidad curricular. El Modelo pedagdgico de la UACJ nos permite contar con la flexibilidad curricular que se promueve y se
implementa a través de la revision y actualizacion de planes y programas vy la introduccién del Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos
Académicos (SATCA), esto da la libertad a los estudiantes de realizar actividades extra aula que favorecen una formacién mas integral. En lo
referente a lenguas durante el 2008 se redefinieron los objetivos generales de aprendizaje de cada nivel del idioma inglés bajo el Modelo
Educativo de la UACJ y en concordancia con los criterios del CEFR, ademds se implemento el examen de acreditacidn y ubicacion del idioma inglés
bajo los criterios del Sistema de Gestion de Calidad (SGC) de la UACJ. En el 2009, la Academia de Inglés disefio las cartas descriptivas del idioma
inglés del nivel 1 al 6 y se implementé la acreditacion de cursos de idiomas bajo los criterios del Sistema de Gestion de Calidad (SGC) de la
UACJ. Durante el 2010 se terminaron de disefiar las cartas descriptivas del Inglés VIl al XI. En el 2011 se llevé a cabo la Primera Jornada Docente,
en la cual se dio a conocer el programa completo de las cartas descriptivas a todo el personal docente del Programa de Inglés y se inicié con la
Modalidad de Acreditacion de Idiomas a través del Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA). Con esto los alumnos
pueden obtener créditos optativos en sus PE cuando estudian algunos de los nueve idiomas que estan bajo esta modalidad. Planes y programas
educativos basados en competencias. En los PE de la UACJ, se establecio como una de las politicas Institucionales la inclusion de las
Competencias Genéricas Sello de la UACJ para la Formacién Integral con enfoque de género en los planes de estudio que iniciaran el proceso de
disefio o redisefio curricular, cabe mencionar que varios programas se encuentran en proceso de incorporacion de materias con el enfoque por
competencias, ya que el mayor porcentaje de las asignaturas estdn basadas en el Modelo Educativo UACJ) Visidn 2020, estas competencias
fueron incluidas, a manera de asignatura sello, en cada nivel del curriculum universitario, se otorgd valor curricular, en el nivel principiante e
intermedio, de ocho créditos, y de diez créditos en el nivel avanzado. Las tres asignaturas sello fueron denominadas: en el nivel basico:
Competencias comunicativas con enfoque de género; en el intermedio: Competencias para el desarrollo humano sustentable con enfoque de
género; y en el nivel avanzado: Competencias para el ejercicio de la ciudadania con enfoque de género. Competencias de los estudiantes y
docentes para fomentar la internacionalizacion (valores, apertura, multiculturalismo, aprendizaje intercultural), con el fin de asegurar el mejor
aprovechamiento de la movilidad. En enero de 2009 se conformd una comisidn con académicos representantes de cada uno de los cuatro
institutos en la Institucion, como resultado del trabajo colegiado a finales de ese mismo afio, se identificaron competencias académicas,
profesionales y sociales contempordneas relevantes para la formacidn integral del estudiante. En noviembre de 2009 se realizaron talleres
dirigidos a la Comisidn responsable con el fin de introducir la metodologia de competencias genéricas en el disefio de Competencias Sello UACJ.
Posteriormente se estudié la ubicacion de estas competencias en el curriculum universitario, y se integraron estas competencias en tres cursos,
se analizé su ubicacidn y se decidid que fueran impartidos a lo largo de la trayectoria académica: un curso en cada ciclo: basico, intermedio y
avanzado; Nivel Principiante: Competencias comunicativas con enfoque de género como, Perspectiva de género, Comunicacién humana,
Comunicacidn oral y escrita, Informativas, Tecnoldgicas y Textos Académicos; Nivel Intermedio: Competencias para el desarrollo humano
sustentable con enfoque de género como, Perspectiva de género, Desarrollo humano, Cuidado de la salud, Actitud para ser emprendedor, Etica y
Transparencia; Nivel Avanzado: Competencias para el ejercicio de la ciudadania con enfoque de género como, Perspectiva de género, Diversidad
cultural, Cultura y sociedad mexicana, Cultura y sociedad mexicana, Derechos humanos y Cultura ambiental, las tres con un valor de 8 créditos.
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La comisidn elaboré planes de formacion para capacitar a los docentes que impartiran esos cursos, asi como una metodologia para el disefio y
desarrollo de las cartas descriptivas. En junio de 2010 se inicid la capacitacidn de los docentes que serian los responsables de impartir los cursos
sello a estudiantes. También se incorpord un curso sobre competencias sello como requisito para la recertificacion docente, con miras a socializar
esta formacion entre todos los docentes de la universidad. La implantacién de la politica de incorporacion de los nuevos cursos sello inicié en
enero del 2011. A partir de esa fecha todos los PE en proceso de redisefio y la nueva oferta de programas han integrado los cursos sello en el
mapa curricular. El trabajo realizado hasta ahora constituye un aporte crucial para el curriculum universitario de la Institucién porque coloca en el
centro del quehacer docente, la formacién integral del estudiante, con mayor pertinencia con el entorno actual. Dada la trascendencia que tienen
las actividades de intercambio y movilidad académica, la UACJ a través del Programa de formacién Académica ofrece cursos para preparar a los
docentes y estudiantes que van a realizar una estancia de movilidad estudiantil en el extranjero, con la finalidad de que conozcan la cultura del
pais y se integren mas rapido dentro del entorno sociocultural cuando se encuentren realizando la estancia académica. Este afio se programaron
los cursos de “Culturalizacion Japonesa” y “Culturalizacion Brasilefia” los cuales tuvieron muy buena respuesta de parte de los docentes y
alumnos. Ensefianza-aprendizaje de un segundo idioma, Dada la importancia en el campo econdmico, la industria, los negocios, el comercio
internacional y con el fin de promover el estudio de lenguas extranjeras que favorezcan la internacionalizacién; asi como el apoyo a los PE, se
cuenta con el Centro de Lenguas (CELE) institucional en el cual se imparte cursos intensivos y semestrales, asi como en modalidad virtual del
idioma inglés, son Xl niveles que los estudiantes deben de cursar, ademas existe el programa de inglés en tu instituto para facilidad de los
estudiantes, también se ofertan diversos cursos como francés, italiano, japonés y aleman, entre otros. El idioma inglés no es una materia
obligatoria en ninguno de los PE del Instituto, pero se contempla dentro de los mapas curriculares obtener 450 6 500 puntos en el (TOEFL) al
finalizar su preparacién profesional, en el periodo comprendié entre el 2008 y 2011 se incrementd la participacion de estudiantes universitarios
de los diversos PE en los cursos de idiomas en CELE. En el 2008 y 2009 se implementé el Programa Idioma en tu Instituto en las cuatro DES, que
consistié en ofrecer cursos de inglés en cada uno de ellos. En el 2008 se contintio con la conformacidn del proyecto de la Biblioteca del Centro de
Lenguas, se adquirieron enciclopedias, libros y mobiliario. En el 2009 se incrementd la coleccién con la compra libros, material multimedia y de
cinco revistas especializadas para el aprendizaje de idiomas (dos de inglés, uno de francés, uno de italiano y uno de aleman), asi como otras
revistas en diversos idiomas (portugués e inglés). Durante el 2010 y 2011 se privilegid la adquisicion de acervos de los siguientes idiomas: inglés,
aleman e italiano. Renovacion de las practicas docentes, Los cursos del Plan de Formacion Docente en el Modelo Educativo lleva a los docentes a
la reflexién en cuanto a su practica docente, le muestran las diferentes estrategias de ensefianza en las que pueden apoyarse, asi como las
nuevas tecnologias de educacion y los apoyos didacticos de que pueden valerse, conocen el verdadero significado de la evaluacién vy las
herramientas que pueden aplicar, asi como la planeacién didactica de una de sus materias donde incorpora los elementos antes mencionados, el
proposito del Programa de Formacidn Académica Integral es fortalecer la profesionalizacidn, formacion y actualizacion de los docentes de la UAC)
en los conocimientos tedricos, metodoldgicos y técnicos relacionados con la actividad docente, la actualizacion permanente en sus disciplinas. Asi
como el disefio y realizacion de programas de formacion integral para el desarrollo de habilidades académicas bajo una visién y enfoque
constructivista, y la apertura de espacios preformativos que estimulen la creatividad, la innovacion educativa y el comportamiento, alcanza una
importancia estratégica por ser estos actores ineludibles en la transmision y desarrollo de las potencialidades y capacidades de los alumnos y la
renovacion de las instituciones educativas. Los nuevos escenarios contemporaneos demandan una formacién sustantiva y de calidad para toda la
docencia. El programa es flexible, permite ajustar su oferta de acuerdo a sus intereses de formacién incluyendo el desarrollo humano y cultural
con la finalidad de desarrollar fortalezas personales y profesionales adecuados a las exigencias del nuevo contexto educativo. A partir de junio del
2010 se inicié la capacitacion de los docentes de la UACJ en las competencias programando cada semestre diversos cursos para apoyar este
proyecto del programa de disefio curricular. Como parte de las innovaciones en la practica docente y de acuerdo al crecimiento de la matricula y
diversificacion de la oferta, se ha hecho necesario implementar nuevas modalidades de docencia y ampliar las existentes, tal es el caso de la
nueva matricula del Campus Sur donde se implementaron cursos en modalidad a distancia y “blended” donde los docentes aprovecharon el
apoyo en ambientes virtuales de aprendizaje en apoyo al desarrollo de sus asignaturas. En este sentido se ha ampliado la formacién de docentes
a través de la Certificacion Docente para la Educacion a Distancia donde los académicos desarrollan habilidades para el aprovechamiento de las
TIC's, y en la que se encuentra 32 PTC del IIT certificados. Con la finalidad de apoyar las funciones sustantivas de los docentes y fomentar la
estandarizacidn de los recursos digitales didacticos en apoyo a la docencia, se implementé una metodologia basada en procesos para el disefio y
produccidon de materiales didacticos como: imagenes digitales, videos, audio y multimedia con el propdsito de coadyuvar a suplir el déficit de los
académicos en el uso de recursos informaticos para la produccion de los mismos ayudando a los docentes a no distraer de su enfoque disciplinar.
Investigacion educativa para incidir en la superacion del personal académico y el aprendizaje de los estudiantes, En el afio 2011, se realizaron
ejercicios de investigacion con la intencion de conocer la opinidon docente y estudiantil referente a la implementaciéon de las Competencias
Genéricas Sello de la UACJ para la formacion integral con enfoque de género; otro ejercicio estuvo dirigido a conocer la percepcidn e impacto del
Programa Integral de Tutorias y Trayectorias Académicas (PITTA); Se elaboraron dos instrumentos de evaluacidén de dichas competencias. Los
resultados obtenidos permitieron realizar un andlisis sobre los avances y necesidades expresadas por estudiantes y docentes, el documento final
se encuentra en la Jefatura de Disefio curricular. Ademas se dio inicio al PITTA, el cual tiene como principal objetivo el contribuir al desarrollo
integral del estudiante durante su trayectoria en la institucion, asi como contar al egresar de la misma una vision mds objetiva y centrada de su
papel dentro de la sociedad como profesionista. Con las evaluaciones llevadas a cabo a través de encuestas realizadas se logré conocer la
percepcién de estudiantes y docentes en cuanto al PITTA, dificultades, impacto y sugerencias para el programa, el documento final se encuentra
en la Jefatura de Tutoria Institucional. En noviembre de 2011, se realizd un ejercicio de grupo focal para conocer la percepcién que los
estudiantes tienen del PITTA y el impacto de éste programa, actualmente se trabaja en el analisis de la informacién para presentar los resultados
a la Comisién de Tutoria Institucional y contar con elementos que guien nuevas estrategias para fortalecer el PITTA. Respecto a los niveles
idiomaticos en los PE, se llevo a cabo la investigacion “Profesionalizacion de las areas de apoyo académico e innovacion. Incorporacion de las
Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacién (TIC’s) en apoyo al proceso educativo, Se actualizo la infraestructura informatica del Centro de
Computo equipandolo con 163 equipos. Ademds, se ha continuado con la ampliacién de la cobertura de la red, la capacidad de procesamiento y
almacenamiento de los servicios de tecnologia en apoyo a la docencia. Lo anterior permitird que los profesores y estudiantes desarrollen
competencias tecnoldgicas haciendo uso de equipos actualizados. Sin embargo se hace latente la renovacidn del licenciamiento del software e
innovacion de la practica docente apoyandose en el uso de las TIC's, ademds de la ampliacién de la infraestructura central de servidores
respondiendo a la alineacién de los programas académicos cada vez mas a un modelo mixto y abierto para el aprovechamiento de la planta
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académica. Para atender la demanda de programas virtuales se han fortalecido las herramientas tecnoldgicas disponibles alineadas con el Aula
Virtual, entre las que se encuentran: Sistema Echo, el cual permite captura de video y audio del docente y utilizado como apoyo para la
produccién de capsulas y el dictado de catedras de forma asincrona, el “Sistema Big Blue Button”, el cual consiste en un entorno de colaboracion
sincrono y permite llevar a cabo sesiones de Webconference a través de la plataforma Aula Virtual, fomentando la interaccién en tiempo real
docente-estudiantes de forma distribuida y en diferentes sitios entre lo que destaca la implementacion de dicha herramienta para fortalecer la
docencia multipunto en el Campus Sur, Nuevo Casas Grandes y Cuauhtémoc. El uso de entornos colaborativos virtuales para el aprendizaje se ha
seguido desarrollando entre lo que destaca el uso de las plataformas Aula Virtual y UACJ Online en apoyo a los cursos impartidos en modalidades
presencial, semi-presencial y a distancia. En el Aula Virtual durante el afio 2011 se registraron 624 cursos en la plataforma UACJ Online, con la
participacion de 160 docentes, la cual apoy6 a 110 cursos presenciales (43 docentes); 35 cursos en linea (16 docentes) 3 cursos semipresenciales
(3 docentes) y 10 examenes departamentales (10 docentes), se observa un incremento en la adopcidon de estas modalidades alternativas de
docencia, sin embargo es necesario ampliar la capacitacion de docentes en el uso de las TIC's a través de cursos de sensibilizacion y desarrollo de
competencias tecnoldgicas, asi como de la Certificacion Docente para la Educacion a Distancia habilitando a los docentes para la flexibilizaciéon de
la practica docente. La incorporacion de las TIC’s en el aprendizaje de lenguas, En el 2008 se inici6 con la oferta de Asesorias de Inglés en Linea
para los estudiantes del Centro de Autoaprendizaje, este curso se desarrolld en la plataforma UACJ) Online, en el 2009 se inici6 con el disefio del
curso virtual de inglés Ill, en la plataforma Aula Virtual, se ofrecié a los estudiantes a partir de la segunda sesién del 2010. Durante el 2011
también se ofrecid el curso virtual de Inglés IV. Establecimiento y operacion de programas de atencion individual o en grupo de estudiantes
(tutoria), El PITTA consiste en el acompafiamiento personal y académico de uno o varios tutores durante el proceso formativo de los estudiantes,
con el objetivo de mejorar su rendimiento académico, solucionar problemas escolares, desarrollar habitos de estudio, trabajo, reflexion y
convivencia social, el enfoque del PITTA se centra en el estudiante y para apoyarle en los diferentes momentos de su trayectoria académica, se
han definido ocho perfiles de ser tutor: Tutor Docente (tradicional), Académico de la UACJ que conoce el Modelo Educativo: UACJ Visién 2020,
posee habilidades, actitudes y valores esenciales para fungir como tutor que se manifieste abiertamente con los tutorados y en el grupo de
tutores, domina las generalidades del plan de estudios y promueve la creacidn del conocimiento; Tutor Telematico, Es un facilitador que apoya a
los estudiantes en el desarrollo de actividades en un ambiente virtual, con el objetivo de dirigir el aprendizaje, no en el aspecto disciplinar, sino en
el cumplimiento de las actividades; Tutor Comunitario, Asesor que apoya el desarrollo de actividades comunitarias que los estudiantes
universitarios realizan tales como el servicio social y practicas profesionales, con el objetivo de acompaiiar, fortalecer el desarrollo y promocién
del bienestar social; Tutor de Vinculacion, Es experto en establecer relaciones externas entre los sectores de bienes y servicios publicos o
privados, instituciones educativas, sociedad y la universidad para beneficio de ambas partes con el objetivo de integrar facilmente a los
estudiantes al entorno laboral y social; Tutor Investigador, Se orienta a realizar una practica profesional de calidad, sustentada en el mejor
conocimiento cientifico disponible, o bien, a adquirir la capacidad para desarrollar proyectos de investigacion y generar nuevo conocimiento;
Tutor Referencista, Esta capacitado para la busqueda y recuperacion de informacidn con el objetivo de apoyar a los estudiantes en busquedas
especializadas en determinada area del conocimiento. Conoce la infraestructura de las Bibliotecas y el sistema interbibliotecario de la UACJ; Tutor
de pares, Estudiante de nivel avanzado que muestra mayor desempefio y desenvolvimiento en sus actividades escolares, tiene facil comunicacién
y socializacion con sus compafieros, lo que le permite asesorar y proporcionar apoyo; Tutor de guardia, Posee conocimientos tanto académicos
como institucionales para gestionar solicitudes de los estudiantes en general, asi como de canalizacidn al drea correspondiente. Promueve la
tutoria interdisciplinaria y lleva a cabo sus actividades en la sala de tutorias del instituto, Mediante la tutoria, en sus distintas modalidades, los
docentes contribuyen en la formacion de personas con valores humanistas asi como la continua atencion, orientacion y apoyo para el desarrollo
de sus habilidades profesionales. Tutoria Individual: Es la atencion personalizada que se ofrece a un estudiante con el objetivo de acompafiarle y
apoyarle en determinado momento de su trayectoria académica; Tutoria Grupal: Consiste en realizar encuentros con un grupo de estudiantes
para identificar casos y situaciones problematicas y dar a éstos atencién individual o en pequefios grupos; Tutoria de guardia: Cuando un tutor
permanece en la sala de tutoria durante un horario establecido con el objetivo de atender a los estudiantes que requieran apoyo; Tutoria de
pares: Es la asesoria y apoyo en actividades escolares que un estudiante. Establecimiento de planes de estudio menos recargados en horas-clase
y mas en la autonomia de los estudiantes para su aprendizaje, En la implementacion del SATCA en la UAC) se han realizados sesiones
académicas de trabajo que han resultado en una lista de 12 modalidades en la que los estudiantes pueden participar para obtener créditos
académicos que se agregan al cardex del estudiante. Estas modalidades fueron aprobadas por el H. Consejo Académico de la UACJ por lo que al
momento de su aprobacidon quedan disponibles para el uso de los estudiantes de pregrado y posgrado. Estas modalidades son: Verano de
Investigacion, Servicio Social, Examen Unico, Proyectos de Investigacién, Educacién Continua, Desarrollo Humano, Proyectos, Bono Cultural,
Publicaciones, Seminarios, Idiomas y Desarrollo Integral. Se cuenta con encuestas que permiten recuperar la opinién de los estudiantes pero
faltaria complementar con un sistema que permita poder cuantificar el nimero de estudiantes que utilizan cada una de estas opciones y poder
determinar el impacto que tiene en la formacidn académica de los estudiantes de los PE. Utilizacidon de espacios virtuales para desarrollar
competencias avanzadas para su uso, Con la finalidad de promover entre los docentes el uso intensivo de herramientas tecnolégicas como apoyo
a su prdctica docente se ha seguido fortaleciendo la Certificacion Docente para la Educacidon a Distancia, donde en su ultima entrega de
reconocimientos sumaron ya 32 maestros los cuales estan habilitados para impartir asignaturas en linea o en modalidades mixtas, un grupo se
encuentran en la fase de produccidn de sus cursos y otro ya se encuentra impartiendo asignaturas en modalidad a distancia. Dicha Certificacion
entrard en una etapa de especializacion para recertificar a los docentes que ya hayan cumplido con tres afios de vigencia para ampliar o
diversificar las habilidades docentes en el uso de las TIC’s. Por otro lado, se ha realizado un trabajo colegiado con las Academias para difundir e
incrementar la adopcidn de tecnologias en las distintas disciplinas de las DES. Esto ha permitido normalizar los contenidos y recursos didacticos
digitales e impulsar la calidad de los recursos vertidos en la red en apoyo al quehacer académico y la acreditacion de los programas. Es necesario
continuar con el trabajo colegiado e involucrar a los académicos en eventos relacionados con el uso de las TIC's en la educacidn y la educacién a
distancia buscando la congruencia con el modelo UACI Virtual, ademas en el CELE se ha utilizado la plataforma UACJ Online para las Asesorias del
idioma inglés. Algunos cursos de formacién docente se han llevado a cabo usando la plataforma UACJ Online. Desde el 2009 se utiliza el Aula
Virtual para los cursos de Inglés Il y IV. Promover el desarrollo de habilidades en el manejo de las TIC’s. En sintonia con el proyecto de
Competencias Genéricas Sello, se ha incluido la competencia en habilidades tecnolégicas dentro de la asignatura de Competencias Comunicativas
con enfoque de Género, la cual esta siendo considerada en todos los redisefios curriculares. Lo anterior se persigue con la finalidad de garantizar
que los alumnos cuenten con competencias tecnoldgicas basicas, asimismo, se busca integrar otras competencias tecnoldgicas a través de
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reforzar la capacitacion docente en el uso de las TIC's a través de la Certificacion de Educacion a Distancia y el programa de capacitacion para la
implementacion del Modelo Educativo el cual también contempla un eje sobre TIC's. Respecto a los estudiantes, se sigue implementando la
capacitacion a los alumnos inscritos en asignaturas virtuales sin embargo se proyecta establecer un programa amplio de cursos a lo largo de la
trayectoria académica relativos al desarrollo de habilidades disciplinares usando las TIC’s, asimismo, se busca implementar un programa de
certificacion a estudiantes y maestros con validez internacional para la verificacion objetiva de las habilidades tecnoldgicas y asi se demuestre que
se ha logrado un estandar reconocido. Para los maestros verificara que utilicen la tecnologia mas eficazmente, permitird que ahorren tiempo y
volverse mas productivos académicamente. Para los estudiantes fomentara que las habilidades en el uso de las TIC's permitan un mejor
desempeiio en los estudios, sean mas comprometidos, innovadores y se reconozcan mejor preparados para la vida, la fuerza laboral y para la
educacion superior. De tal manera que este programa de certificacion ofrezca la verificacion objetiva de las habilidades necesarias dentro del
saldén de clases y en la fuerza laboral.

5. Analisis de la cooperacion académica nacional e internacionalizacion

La UACI consciente de la importancia que han venido adquiriendo las actividades de intercambio, movilidad estudiantil y vinculacion, las integré
bajo una Direccion General y es a través de la Subdireccion de Movilidad Estudiantil que se encarga de llevar a cabo el proceso de movilidad
desde la fase de informacién, busqueda de opciones, postulacién de estudiantes, envio de expedientes a las universidades receptoras,
seguimiento de estudiantes hasta su regreso y acreditacion de materias. Es en esta subdireccidon donde se gestionan, implementan y desarrollan
relaciones entre universidades nacionales e internacionales con el objetivo de fortalecer la formacidn de los estudiantes de mayor desempefio
académico de manera integral, sobre todo cuando las condiciones socioecondmicas imposibilitarian que la mayoria de estudiantes pudieran
acceder a este tipo de experiencias, las directrices que marcan la internacionalizacion de la Universidad estan plasmadas en el Plan Institucional
de Desarrollo 2007-2012.

Convenios de cooperacion académica con universidades nacionales y extranjeras (reconocimiento de créditos, movilidad académica, apoyos
mutuos, cuotas diferenciadas, formacion de redes, entre otros). La Universidad Autonoma de Ciudad Judrez impulsa a sus estudiantes en la
realizacion de estancias académicas y de investigacion, mediante los convenios bilaterales con IES y Consorcios Nacionales e Internacionales, con
la finalidad de incrementar la formacién educativa de los estudiantes. La Subdireccion de Movilidad Estudiantil, es el area encargada del
promover las estancias académicas y de investigacion entre los estudiantes de pregrado y posgrado a nivel nacional e internacional. Los
consorcios en los que participa el lIT a nivel nacional se encuentra: CUMEX, ANUIES, SANTANDER y ECOES, internacionalmente son: ANUIES-
BRAMEX, ANUIES-JIMA, CONAHEC, CREPUQ, CUMEX-RUSIA, SEP-MEXFITEC, SEP-UMAP y UDUAL. Ademas de tener convenios bilaterales con la
Universidad de Sevilla en Espaiia y con UTEP en Estados Unidos de América.

Establecer la cooperacion académica internacional para impulsar la sustentabilidad (Convenios, congresos, foros, posgrados, redes
académicas, entre otros). El CA de Ciencia Ambientales colabora en proyectos conjuntos con los siguientes grupos de investigacion: Center for
Atmospheric Chemistry and Environment (Texas A&M University), Centro Molina de Energia y Medio Ambiente (Dependiente de Massachusetts
Institute of Technology), Dr. Gardea—Torresdey Research Group (Environmental Science and Technology Group of University of Texas at El Paso),
Estudios del Agua (UACJ). Ademas el CA de Ciencias Ambientales se encuentra actualmente integrando la Red de Vivienda, en el marco de CUMEX
y PROMEP, la cual estara integrada por los CA’s de Gestion y Tecnologia para la Arquitectura y Urbanismo Sustentable de la Universidad de
Guadalajara y el de Disefio Ambiental de Universidad Auténoma de Baja California.

Las Redes académicas con otras DES de la institucion o centros educativos nacionales y extranjeros. Se desarrollan a través de las diferentes
redes de los CA’s con otras DES, asi como con centros de investigacion; se reconoce que no se han formalizado estos trabajos con la firma de
convenios, no obstante existe una gran cantidad de productos terminados en conjunto; la tabla 5.1 da cuenta de ello.

Tabla 5.1 Productos realizados en con otras IES

Cuerpo Académico

Instituciones de colaboracién

Producto

Administracién Industrial

Universidad Auténoma de Querétaro, Corporacion Mexicana de Investigacion En Materiales (México), UACJ-IIT

2 proyectos de titulacion de
Licenciatura y 1 articulo

Ciencia e Ingenieria de
Materiales

Universidad Nacional Auténoma De México, Universidad De La Habana, University Of Washington, Centro De
Investigacion En Materiales Avanzados (México), Corporacion Mexicana De Investigacion En Materiales (México),
University Of Texas Arlington, University Of Texas Dallas, Centro De Investigacion En Quimica Aplicada (México),
UACJ-IIT

12 proyectos de titulacion
de Licenciatura, 8 de
Maestria y 4 de Doctorado.
29 articulos

Ciencias Ambientales

Universidad de Guanajuato

1 proyectos de titulacion de
Licenciatura y 1 articulo

Ciencias Computacionales

Universidad de Guadalajara, Instituto Tecnoldgico de Ciudad Guzman, Instituto Tecnoldgico de Chihuahua,
Universidad Auténoma del Estado de México, UACJ-IIT.

2 proyecto de titulacion de
Licenciatura y 2 articulos

Disefio del Producto y
Materiales para la
Manufactura

Disefio y Manufactura UTEP

2 articulos

Educacion de la Fisica y UTEP 2 articulos
Matematicas en Contexto
Estudios del Agua Ciencia y Tecnologia del Agua con UTEP 2 articulos

Fisica de Materiales

Universidad Tecnoldgica de la Mixteca, Area Tecnoldgica. UACI-IIT, Laboratorie national des champs magnetiques
intenses-Toulouse (Francia), University Of Dublin Trinity College (Irlanda), Centro De Investigacion En Materiales
Avanzados (México)

2 proyectos de titulaciony 1
articulo

Geociencias

Paso del Norte Water Task Force, en colaboracion con Paso del Norte Watershed Council, Geoinformatica con
New Mexico State University, University of Texas at Austin-Center for Research in Water Resources (UTA-CRWR),
Cal State University-Department of Geohydrology, Aguas Subterraneas con University of California Los Angeles,
Texas A&M University-Isleta Research Center, Aguas Subterraneas con Texas A&M University

5 proyectos de titulacion de
Licenciatura y 6 articulos

Instrumentacion y
Procesamiento de Sefiales

Centro de Investigacion en Ciencia y Tecnologia Aplicada (CICTA), Biomedic Instrumentation UTEP, Binational
Sustainability Laboratory (BNSL), Multimedia Processing Group de UTA, School of Chemical and Analytical Science,
University of Manchester, UK, Sistemas Electrénicos Avanzados del Instituto Tecnoldgico de Chihuahua (ITCH)

4 proyectos de titulacion de
Licenciatura y 2 articulo
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Matematicas Puras y Universidad de Guanajuato, Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, Universidad Auténoma de Baja 1 proyectos de titulacion de
Aplicadas California, UNISON y UACJ Licenciatura y 1 articulo
Mecatrdnica Centro de Investigacion Cientifica y de Educacidn Superior de Ensenada, UACJ-IIT 2 proyectos de titulaciony 1
articulo
Microelectrénica Instituto Nacional de Astrofisica, Optica Y Electrénica, Instituto Politécnico Nacional, UACJ-ICB, Universidad 9 proyectos de titulacion de
Veracruzana, Universidad Tecnoldgica de Puebla,University Of Texas El Paso, National Technological University, Licenciatura y 16 articulos
University Of Texas Arlington, University Of Texas Dallas,
Planeacion Tecnoldgicay | Instituto Tecnoldgico de Ciudad Judrez, UACI-IIT, Universidad de Guadalajara, Universidad Federal de Rio de 2 proyectos de titulacion de
Disefio Ergondmico Janeiro (BRASIL), Instituto Superior de Disefio Industrial (CUBA), Instituto Superior Politécnico José Antonio Licenciatura y 2 articulos
Echeverria (CUBA), Universidad Auténoma de Baja California, Instituto Tecnolégico de Ciudad Judrez, Instituto
Tecnoldgico de Celaya, Washington University St Louis, Instituto Tecnoldgico de Colima, Instituto Tecnoldgico De
Chihuahua, Universidad de Colima, UACJ-ICSA,

Parte de la investigacion que estrecha la relacion con el sector productivo y que genera intercambio académico se desarrolla desde centros de
investigacion, como el Centro de Investigacion en Ciencia y Tecnologia Aplicada (CICTA), el cual tiene por objetivo permitir el desarrollo,
innovacion y transferencia de alta tecnologia de Microsistemas a la industria, coadyuvando en el desarrollo econémico mediante el ofrecimiento
de servicios en la formacion de recursos humanos en alta tecnologia, el desarrollo de proyectos de generacidn y transferencia de tecnologia para
el desarrollo de nuevos productos. Participan diversas universidades y centros de investigacion, grupos de inteligencia tecnolégico empresarial,
empresas y el sector gobierno. Otro es el Centro de Informacién Geografica, que brinda servicio a la comunidad cientifica en general y a los
sectores publicos y privados formando recursos humanos de calidad, aplicando entrenamiento especializado de alto nivel técnico en
geoinformatica, generando expertos en Sistemas de Informacidén Geogréfica (SIG), Sistemas de Posicionamiento Global (GPS) y Sistemas de
Teledeteccidn (sensores remotos). Otro es el Centro de Ingenieria de Software | + D, el cual tiene por objetivos formar recursos humanos de alto
nivel y capacidad en el area de ingenieria de software, asesorar empresas y departamentos de desarrollo de software en la solucién de
problemas, investigar y desarrollar buenas practicas para el desarrollo de software y, finalmente, incubar empresas en desarrollo de software.

Movilidad estudiantil nacional e internacional: cursos de verano, semestres con reconocimiento de créditos, estudios de posgrado de jovenes
egresados, entre otros. El IIT se destaca por su participacion activa dentro de las estancias académicas y de investigacion durante el periodo del
2007 a la fecha, incrementandose afio con afio. Durante el 2007 se movilizaron 32 estudiantes, en el 2008 fueron 72, en el 2009 participaron 69,
en el 2010 fueron 85 estudiantes, en el 2011 se incremento la participacion llegando a 135 estudiantes y durante la primera parte del 2012 se
movilizaron 39 estudiantes; llegando a un total de 435 estudiantes que han participado en alguna de estancia de movilidad estudiantil. El 9.15 %
de los estudiantes del IIT han realizado alguna estancia de Movilidad Estudiantil, teniendo la participacion del 88% de los programas educativos.
Dentro de la aplicacion en las estancias académicas de movilidad estudiantil, ha sido de 25% a nivel nacional y de 75% a nivel internacional.
Dentro de la participacién por tipo de estancia se tuvieron los siguientes resultados; estancias académicas el 47%, estancias de investigacion el
37% , en cuanto a el apoyo a estudiantes que realizan un posgrado se registro un 10 %, mientas el programa de jovenes ponentes tuvo el 6 % de
participacion. Dentro de la participacion de los PE del IIT a nivel pregrado en las estancias de movilidad estudiantil se puede concluir que los
programas de Ingenieria Industrial y de Sistemas y el programa de Mecatrdnica tuvieron el mas alto porcentaje de aplicacién, teniendo una
participacion del 25% cada uno.

En posgrado, la Maestria en Ciencias de los Materiales y la Maestria en Ing. en Manufacturan representan el 51% y 22% respectivamente. Por lo
que concierne a las estancias de académicas, se reflejé una participacidn de 205 estudiantes, de los cuales el 63% lo hizo a nivel nacional y el 37%
a nivel internacional. Dentro de las estancias académicas podemos destacar la participacion de los estudiantes en Convocatorias Internacionales,
las cuales permiten que participen en movilidad internacional. En las estancias de investigacidon se ha detectado alto interés por parte de los
estudiantes en participar en este tipo de movilidad, ya que les ayuda a su culminacidén de tesis, preparase para sus estudios de posgrado,
aumentar los conocimientos en una forma practica. Del total de los estudiantes que han realizado estancia de movilidad estudiantil en el lIT, el
37% lo hizo desarrollando una investigacion, de ese porcentaje el 91% lo realizé a nivel nacional y el 9% a nivel internacional. Teniendo una baja
participacion de los estudiantes en programas de investigacion a nivel internacional. En cuanto a las estancias de apoyo de jévenes ponentes, se
ha visto un incremento en la participacion de los estudiantes, en total son 28 estudiantes, de los cuales 71 % aplicaron a nivel Internacional y un
29% a nivel nacional. Cabe sefialar que este tipo de movilidad estudiantil sin reconocimiento de créditos, ayuda a lo formacién integral de los
estudiantes. Por lo que se refiere a las estancias de apoyo al posgrado se reflejé un 98% a nivel nacional y de 2% a nivel internacional.

Movilidad de académicos nacional e internacional: estancias, estudios de posgrados, entre otros. Durante el 2008 participaron 55 profesores
del IIT en intercambio nacional e internacional y realizaron 150 actividades; en el 2009 fueron 90 y se desarrollaron 412 actividades, tales como
asistencia a evento académico, investigacion, ponencias y publicaciones a nivel internacional, asi como apoyo y participacion, asesoria de
proyectos, asistencia a eventos académicos, instructores, investigaciones (dentro de la UACJ), ponencias, poster, presentacion y publicaciones a
nivel nacional, durante el 2011 participaron 18 docentes en la presentacidon ponencias, se llevaron a cabo seis estancias de investigacion en IES
nacionales e internacionales, dos actividades de colaboracion, se realizaron seis visitas a centros de investigacion o IES nacionales e
internacionales, ademas de nueve reuniones de trabajo de los avances de investigaciones conjuntas, y se apoyaron a 30 PTC para asistencia a
eventos académicos y congresos. En cuanto a movilidad de docentes para estudios de Posgrados, actualmente se encuentran estudiando
doctorado 15 PTC del Instituto en universidades nacionales y extranjeras.

La Contribucion al fortalecimiento de la capacidad de investigacion en areas estratégicas del conocimiento, a través de la movilidad nacional e
internacional ha permitido mediante los estudios doctorales realizados por los PTC en instituciones nacionales e internacionales, que durante el
2009 se reincorporaran seis PTC de los cuales uno fue nacional y cinco internacional, en el 2010 fueron cuatro: tres nacionales y uno
internacional, durante el 2011 fueron cinco, uno nacional y cuatro internacionales, de estos 15 doctores, cuatro se encuentran en el SNI, ademas
25 PTC participaron en la convocatoria 2012 de los cuales 19 solicitaron su ingreso y los restantes su reingreso, lo que ha permitido también
fomentar la cooperacion y el intercambio académico, a través de la participacidn en diversos eventos académicos nacionales e internacionales
como estancias cortas, ademas de fortalecer el drea de investigacidn dentro de las funciones sustantivas del quehacer docente.

11 |Pagina



En relacién con la Captacion de fondos internacionales a través de la cooperacion y el intercambio académico. Desde el 2006 a febrero de 2012
se han obtenido fondos por $376,589 USD en 14 proyectos, ademds de un proyecto con recursos por $1, 800,000.00 euros, en el cual en el
2010 se firmd el acuerdo de consorcio para la elaboracidn de un proyecto de investigacién entre 10 instituciones de cinco diferentes paises el cual
sigue vigente; la UACI es la Institucidon que coordina dicho consorcio. El proyecto de Investigacidn en su totalidad es por $ 5 Millones de Euros.
Dicho proyecto contempla una alta movilidad de estudiantes y profesores entre las diferentes instituciones. Algunos de estos proyectos se
muestran en la tabla 5.2:

Tabla 5.2 Captacion de fondos internacionales

CA Responsable Proyecto Financiamiento Institucion
Ciencias de los Carlos A. Martinez Development of new nanocomposites using materials The Seventh Framework
. . L “ N $1,800,000.00 euros L L.
Materiales Pérez from mining industry “Nanomining”. Programme-Union Europea-México
“Development of Enhanced Performance Tunable RF

Southern Office of Aerospace

Microelectrénica Mireles Garcia José | Materials and Devices For On The Move (OTM) $30,000 USD
Research and Development

Communications Systems”
The development of a coordinated database and GIS for

Granados Olivas

Geociencias Alfredo water related resources in the Rio Grande Project $10,000 USD TEXAS A&M UNIVERSITY
watershed
Estudios del Agua Porrals Herndndez Evaluaqon dela c,ontamlAnauon por metalesy $40,000 USD EPA-CIMAV
Fermin metaloides en Judrez, Chihuahua

La proporcion que corresponde a recursos que provienen del extranjero, destaca el financiamiento proveniente del Séptimo Programa Marco de
la Unidn Europea para la realizacién de un proyecto de investigacion en el area de ingenieria, el cual representa el 12.5% de los recursos totales
para investigacion de la UACI. Entre los fondos extranjeros también contamos con financiamiento proveniente de diversos fondos: la Comision de
Cooperacion Ecoldgica Fronteriza (COCEF), Sandia Laboratories, Environmental Protection Agency (EPA), Southwest Consortium for Environmental
Research & Policy (SCERP), Southern Office of Aerospace Research and Development, por mencionar algunos de ellos. Entre otros aspectos, dentro
del IIT se destaca la participacidon dentro del programa que promueve la SEP, México-Francia para las ingenierias, en el cual se ha podido
incrementar la participacién de los estudiantes, los cuales a la fecha han sido 32 los que han participado. Esto se debe al programa de
preparacion que esta desarrollando la UAC) para todos sus estudiantes que participan en convocatorias internacionales como es el caso de
MEXFITEC. Los estudiantes reciben capacitacion en cuanto a idioma, gramatico y culturalizacién, ademas de prepararlos en las matematicas, ya
que se ha detectado como una debilidad a la hora de realizar la estancia. Otro programa destacado en cuanto a las estancias de investigacion, es
el Programa de Verano de Investigacién que promueve la Universidad de Arizona (UA), el cual estudiantes de la UACJ tienen la oportunidad de
participar dentro de un proyecto en desarrollo con un investigador destacado de la UA durante diez semanas. La tendencia de incremento de las
estancias de movilidad estudiantil para el 2012-2016, es de movilizar el 15% de los estudiantes de la UACJ, dentro de los cuales el 45% se realizara
a nivel internacional.

En la tabla 5.3 se puede observar el nivel de cooperacion académica que tiene la institucion, destacando que hay una brecha en cuanto a la
movilidad de estudiantes, que si bien se tienen mejoras, auin esta por debajo de la movilidad de docentes; en la tabla 5.4 se aprecia la nula
cooperacion entre posgrados de otras IES y el lIT; por ultimo, la tabla 5.5 enumera los convenios con los que cuenta la institucion; de las tres
tablas anteriores, se concluye que existe una fuerte area de oportunidad en cuanto al rubro de internacionalizacién.

6. Analisis del impulso a la educacién ambiental para el desarrollo sustentable

Oferta educativa relacionada con el medio ambiente y el desarrollo sustentable el IIT ofrece tres PE relacionados con el desarrollo sustentable,
preservacion y cuidado del medio ambiente, la Maestria en Ingenieria Ambiental cuya mision es la de formar profesionistas de excelencia que se
vinculen a través de la investigacion, al sector gubernamental, productivo, académico y social, con enfoque en temas de agua, aire, suelo,
ordenamiento territorial e infraestructura para contribuir a la preservacion del medio ambiente y al desarrollo sustentable, Iniciaron actividades
en agosto de 2011 dos Programa de Licenciatura: uno en Ingenieria Ambiental donde se preparen profesionistas capacitados que contribuyan en
la solucidon y mitigacion de forma sustentable e integral de la problematica, los cuales coadyuven con la conservacidén del planeta y la
preservacion de sus recursos naturales que garanticen una mejor calidad de vida para la generacidn actual y las generaciones futuras; el otro es
Ingenieria en Energia y Mantenimiento Industrial, el cual es un Programa que forma integralmente profesionistas para mantener e innovar
maquinas, sistemas productivos y dispositivos industriales, que permitan aprovechar éptimamente los diversos tipos de energia, con el uso y
aprovechamiento de las fuentes de energia renovable.

Oferta académica de algun PE, el tema del medio ambiente.

El IIT contempla en sus cuatro departamentos la tematica del medio ambiente, dentro de sus planes de estudios: El Programa de Ingenieria Civil
existe la materia de Introduccidn al Impacto Ambiental; en el Departamento de Ingenieria Industrial y Manufactura, el plan de estudios de
Ingenieria Industrial y el de Mecatronica contemplan la materia de Seminario de Ecologia; el Departamento de Ingenieria Eléctrica y
Computacidn, en el PE de Ingenieria Eléctrica, se imparte la materia Control Ambiental y la de Optimizacién Energética, en el PE de Ingenieria en
Sistemas Digitales y Comunicaciones se imparte la materia de Recursos y Necesidades de México, ademas en el nivel avanzado de todos los PE de
licenciatura pueden tomar la asignatura: Competencias para el ejercicio de la ciudadania en la cual se tocan tdpicos de Perspectivas de género,
Diversidad cultural, Cultura y sociedad mexicana, Ciudadania y democracia, Transparencia, Derechos humanos y Cultura ambiental.
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Tabla 5.3 Cuadro sintesis de la cooperacion académica nacional e internacional institucional

COOPERACION ACADEMICA NACIONAL E INTERNACIONALIZACION COOPERACION ACADEMICA NACIONAL E INTERNACIONALIZACION

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES INTERCAMBIO ACADEMICO DE PROFESORES

FINANCIAMIENTO: PIFI (Ejercicios 2007-2011) FINANCIAMIENTO: FONDOS DE PROMEP Y CONSOLIDACIINON (Ejercicios 2007-2011)
Estudiantes PROFESORES
2009
No. Monto

TOTAL 2007 2008
Ambito b Monto  No. Monto No. Monto

2010
No. Monto

2008
Monto

2009

Monto No.

$1,271,632.00 $25,000.00| 3 | $35,000.00| 1 | $35,000.00| 19 | $657,554.00 $519,078.00| $21,476,838.24 $7,805,009.00 $3,781,295.00 $5,071,543.12 $3,308,147.00 $1,510,844.12

Enviada para Nacional 12| $120,000.00 2| $20,000.00 10|  $100,000.00[ 12 | $7,473,767.00| 1 $713,502.000 6 | $3,451,695.00| 1 $55,723.00] 4 | $3,252,847.00)
complementar la
formacion académica [ITSTEEEIEN 9 | $179,543.00 1| $15,000.00) 1 $50,000.00] 7 $114,543.00| 12 | $12,922,491.24| 5 $6,892,327.00| 6 $4,834,320.12| 1 $1,195,844.12]
Enviada para 5

Nacional 17 | $126,336.00( 1 | $25,000.00) 16 | $101,336.00 0 $0.00
complementar la
formacion académica .
con reconocimientos Internacional i $845,753.00 1 $35,000.00| 2 $506,218.00| 4 $304,535.00[ 0 $0.00
Recibid. |
X ec{ ' ?,por a Nacional 0 $0.00 0 $0.00
institucion para

| tar |

comp eﬁ"“ ar ‘a B Internacional ] $0.00 0 $0.00
formacion académica
Recibida por la Nacional 0 $0.00 0 $0.00
institucion con
reconocimiento de  [IIEIGERLLEN 0 $0.00 0 $0.00
Participacion en Nacional 0 $0.00 66 | $1,080,580.00| 16 $199,180.00 18| $329,600.00 10| $181,500.00] 4 $55,300.00] 18| $315,000.00)
redes académicas Internacional Y $0.00 0 $0.00
Nota: Sélo se consideraron fondos PIFI Nota: Sélo se consideraron fondos ProMeP, asignaciones del Fondo para Elevar la Calidad de la Educacion Superior en la Universidades

Publicas Estatales y del Fondo para la Consolidacién de la Calidad de la Educacion Superior (Ejercicios 2007-2011). En el casp ProMeP se
considero el costo de la becas y en los fondos de calidad lo relativo a el fortalecimiento de redes académicas.

Tabla 5.4 PE de posgrado conjunto con otras IES

Nacional 0 0

Programas educativos de posgrado conjunto con otras IES

Internacional 0 0

Tabla 5.5 Convenios y proyectos académicos e investigacion

. ” - L Nacional 5
Convenios de cooperacion académica con otras IES y Centros de Investigacion -
Internacional 2
P . N N Nacional 29
Proyectos académicos y de investigacion con otras IES y Centros de Investigacion -
Internacional 17
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Investigacion cientifica y Cuerpos Académicos relacionados con la tematica ambiental.

El CA de Ciencias Ambientales (UACJ-CA-90) es un Cuerpo Académico en Consolidacién. Estd conformado por un grupo de Profesores
Investigadores del IIT, Dr. Victoriano Garza Almanza (SNI 1), Dr. Jaime Romero Gonzalez (SNI 1), Dr. Gilberto Veldzquez Angulo (SNI 1), en la LGAC
Impacto Ambiental y Cambio Climatico Se trabaja con el analisis y desarrollo de métodos, modelos y tecnologias para el diagnéstico del impacto
ambiental, el estudio del transporte e interaccién de contaminantes en los ecosistemas y el disefio e implementacion de diversas alternativas de
prevencion, remediacion y mejoramiento del medio ambiente. Asi como la estructuracion y ejecucion de proyectos, programas y actividades de
educacion y comunicacion ambiental que contribuyan a la conservacién y proteccién del medio ambiente y al desarrollo sustentable y que
involucren propuestas para la mitigacion y adaptacion del cambio climatico, con un enfoque multidisciplinario

Tabla 6.1 Investigaciones sobre la tematica del medio ambiente

Articulo
Modelacion del proceso de Efectos en Sé“"d L
transferencia de masa en humana debido a la | Determinacién de la Isla
. " Modeling the adsorption of Biosorption of Pb (ll) contaminacion de calor urbano en
” Génesis de la columnas de lecho fijo de la X . X . . .
Titulo P . X . Cr(1ll) from aqueous solution | by Agave Tequilana interior por Ciudad Juarez,
educacion Ambiental bioadsorcion del Cr(VI) i o X
onto Agave Lechuguilla Weber (Agave Azul) monoxido de mediante programa de
usando transformadas de . .
Laplace carbono en Ciudad | cdmputo.
P Juarez, Chihuahua.
Beatriz Garza Sanchez | Jorge Luis Garcia Alcaraz J. Romero-Gonzalez J. Romero-Gonzalez F. Motta Alfredo Contreras C.
Victoriano Garza A. Aidé Aracely Maldonado J.C. Walton J.C. Walton H. Quevedo Gilberto Velazquez A.
Macias
Gilberto Velazquez A. Gilberto Velazquez Angulo J. R. Peralta-Videa J. R. Peralta-Videa V. Garza Héctor Quevedo Urias.
Autor Jaime Romero G. Jaime Romero Gonzalez E. Rodriguez E. Rodriguez G. Velazquez
Diana Lorena Vazquez V. Garza-Almanza J. Romero
Gamoén
Jaime Romero Rodriguez 1. Cano J.L. Gardea-Torresdey
J.L. Gardea-Torresdey
Se determiné el S? determlno la
N X diferencia de
c Andlisis Histdrico del ., impacto en la salud [
S Modelacién con ) - ; temperatura en dreas
S desarrollo sustentable, Modelacion matematica del de niveles de R
=% L transformadas de Laplace . L, . L. . o . urbanizadas y no
= utilizando desde X P proceso de bioadsorcion del Biosorcion aplicada monodxido medidos .
Q del proceso de bioadsorcion . . urbanizadas que
k] entonces en todas las Cromo en interiores de
a o R del Cr(VI) . R representa el efecto de
ciencias relacionadas viviendas en Ciudad | .
. X isla de calor urbano en
Judrez, Chihuahua. . )
Ciudad Judrez
I ©
-g ?"; g Cultural c'ientifica y CULCy'F’.(%uItura Cientifica y Journa! of Hazardous Revist'a Mexic?ng de cuLeyT cuLGyT
2 T @ | tecnoldgica CULCYT Tecnoldgica Materials Ingenieria Quimica
K] Universidad R 3 Universidad . .
& | Autnomade Ciudad | UMiversidad Autnomade | g qpypp AMIDIQ-CONACYT | Auténoma de Universidad Autcnoma
5 . Ciudad Judrez X . de Ciudad Juarez
fiv Juadrez Ciudad Judrez
ISNN: 2007-0411 2007-0411 0304-3894 1665-2738 2007-0411 2007-0411
Pais México México Estados Unidos de América México México
Ao 2009 2009 2009

La publicacion del libro “Contaminacion del aire, cambio climdtico y eficiencia energética”, Autores Esmeralda Cervantes Renddn, Victoriano
Garza Almanza, Luisa T. Molina, Felipe Poblano Amparan, Jaime Romero Gonzalez y Gilberto Veldzquez Angulo, de la Editorial El Colegio de
Chihuahua, México, en 2011, ISBN: 978-607-95577-3-7 vy el libro “Impacto de la inseguridad en el desarrollo humano y la sustentabilidad”,
autores Victoriano Garza Almanza, Gilberto Veldzquez Angulo*, Jaime Romero Gonzalez*, Leonora Esquivel Frias*, Diego Sandoval Chavez *,
Felipe Poblano * (*Coautores), en la Editorial El Colegio de Chihuahua, México, 2011, ISBN: 978-607-95577-1-5

Conformacion y operacion de redes de CA relacionados con la tematica ambiental para el desarrollo sustentable. CA de Ciencia Ambientales
colabora en proyectos conjuntos con los siguientes grupos de investigacion: Center for Atmospheric Chemistry and Environment (Texas A&M
University), Centro Molina de Energia y Medio Ambiente (dependiente de Massachusetts Institute of Technology), Dr. Gardea-Torresdey Research
Group (Environmental Science and Technology Group of University of Texas at El Paso), CA de Estudios del Agua (UACJ). Ademas el CA de Ciencias
Ambientales se encuentra actualmente integrando la Red de Vivienda, en el marco de CUMEX y PROMEP, la cual estara integrada por los CA’s de
Gestion y Tecnologia para la Arquitectura y Urbanismo Sustentable de la Universidad de Guadalajara y el de Disefio Ambiental de Universidad
Auténoma de Baja California. En cuanto a la promocién de educacion ambiental sustentable en la comunidad de la DES, en la institucion y al
exterior de la sociedad, especialmente a nifios y jovenes. El CA de Ciencias Ambientales de la UACJ en colaboracién con el Observatorio
Ambiental del Colegio de Chihuahua participa en el programa comunitario liderado por la Subdireccién de Accién Social y Comunitaria de la UACJ
en el Centro Comunitario 5, ubicado en la Calle Leo 7028 entre Cancer y Acuario en la colonia Luis Olague. Este programa social se enfoca a dar
asesoria y capacitacion en educacién ambiental a los habitantes y a los alumnos de las escuelas de esta zona de alta marginacion social de Cd.
Juarez. el Departamento de Ingenieria Civil y Ambiental cuenta con el foro del agua, evento que se realiza periddicamente en el cual se invita a
estudiantes y publico en general para que participen en las discusiones sobre temas relacionados con el cuidado del medio ambiente; este foro
data de 2003 y se viene presentando semestralmente desde esa fecha, la calendarizacion de estos eventos va del 13 de febrero al 18 de mayo
entre los temas que se presentaran estan: “Breve historia del agua en la region de Juarez”, "Flujos de didéxido de carbono y vapor de agua en
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ecosistemas estacionales secos bajo la influencia del Sistema del Monzén de Norteamérica (NAMS)", “El agua en el estado de Chihuahua.
Publicaciones digitales”, "El agua y los medios de comunicacidon: una reflexién en un contexto de cambio climatico", “Propuesta de consejos de
subcuenca en Ciudad Judrez”. La Participacion en programas de difusion y cuidado del medio ambiente del Gobierno Federal, Estatal y
Municipales, y Captacion de fondos nacionales e internacionales en temas relacionados con el medio ambiente y el desarrollo sustentable.

Tabla 6.2 Captacion de fondos en temas relacionados con el medio ambiente.

Nombre del proyecto Nomb.re del Tlp? de Fecha de inicio Fecha de fin Actividades
patrocinador patrocinador
Obtencion de imagenes de satélite Landsat
Children's vulnerability to climate para determinar distribucion espacial de
change: a spatial and temporal temperatura para dias mas célidos de verano,
! assessment of two US-Mexico border SCERP Externo 01/01/2011 31/12/2012 Determinacion de indice de Vegetacion
metropolitan areas. Normalizado (NDVI), Determinacion de
Recursos de Mitigacion de Calor.
El Ambiente Doméstico y Peridoméstico
como Factor Coadyuvante al Estado de PADES Subsecretaria Caracterizacion de medidas de atencién
2 | Violencia en Ciudad Juarez: Estrategias de Educacion Externo 01/09/2010 05/02/2011 L X
P . primaria ambiental.
de accion sustentable para Superior. SEP
mejoramiento del entorno
Modelacion de los procesos de
bi ion d tal dos d . . .
3 IOSOFCIOH' N me' ales pesa 054 e UAC) Interno 01/10/2009 31/10/2011 Investigacion a nivel laboratorio
efluentes industriales usando diversas
biomasas de la region
Estudio del transporte de soluto
tami t | . .
4 (con _amman e en_ un cana' con . PROMEP Externo 01/11/2009 30/11/2011 Investigacion de laboratorio y de campo
desniveles producidos por inundaciones
en sus riveras
Inventario de emisiones de precursores de
laf Méxi |
Impact of US-Mexico border transport of . . ozonoenfa rontelta de .?cho cone e'sltado
. i Universidad de Texas de Texas en EUA, simulacion de formacion y
5 | ozone and its precursors on attainment Externo 11/01/2010 30/11/2011 . )
. A&M-CONACYT transporte de ozono, estimacion de
of the proposed 2010 NAAQS in Texas L L
contribucién a la formacién de ozono en Texas
debido al transporte de precursores de ozono
Encuesta sobre consumo eléctrico y eficiencia
Air pollution emissions reduction Molina Center for energética en 100 viviendas de Tijuana, Baja
through energy efficiency and climate Energy and the California. Entrega de informacion sobre
6 i . . Externo 01/11/2010 17/12/2010 L - X
change education during the Cal-Mex Environment X 11/ 112/ relacién de consumo de electricidad, impacto
2010 field campaign (mce2.org/calmex/) ambiental y cambio climatico a los
encuestados.
Educacién ambiental en la lucha contra | CONACYT Fomix |dentificacion de especies silvestres traficadas
7 | el trafico de especies y proteccion de la | Gobierno del Estado Externo 15/08/2008 30/04/2011 X . P
- . R R ilegalmente en Chihuahua
biodiversidad en Chihuahua de Chihuahua

Programa de mantenimiento y crecimiento de las areas verdes de la DES en coordinacion con el area institucional respectiva. Dado que el
campus ya llegd a su crecimiento maximo, no existe un lugar en el cual se pudiera desarrollar propiamente un plan de areas verdes; no obstante,
se da mantenimiento constante a las dreas existentes, atendidas por personal calificado con la finalidad de preservarlas y que siempre estén en
Optimas condiciones. Entre otros aspectos, Se cuenta con una planta de tratamiento de aguas residuales (PTAR) para dar servicio a cuatro
edificios de los 37 que existen en el campus IIT/IADA. Hace algln tiempo dejé de funcionar esta planta, por lo cual se solicitaron recursos para su
rehabilitacion en el PIFI 2010-2011 los cuales fueron otorgados, esta ya se encuentra en su fase de puesta en marcha y estabilizacion el influente
de agua residual que alimenta a la planta, proviene de los servicios sanitarios ubicados en los edificios A, B, C y D del campus, los cuales en
funcién de su captacidon permitian una operacion volumétrica media de 10 m3/dia. Las aguas residuales colectadas son canalizadas a la
infraestructura hidraulica ubicada en la parte posterior del instituto para recibir un tratamiento primario a base de lodos activados y carbén
activado. Son evidentes los beneficios que ofrece la puesta en funcionamiento de la PTAR para el cuidado del agua potable, ya que la extension
de los jardines del campus IIT/IADA es amplia y éstos se riegan por inundacién, consumiendo grandes cantidades de agua potable. De ahi nace la
necesidad de reactivar la operacion de la planta de tratamiento de aguas residuales del campus, y con ello ofrecer una alternativa de reutilizacidn
del agua en el riego de las aéreas verdes, se realizara una evaluaciéon integral para medir la capacidad y calidad del tratamiento y, de ser
necesario, realizar las modificaciones pertinentes para incrementar su capacidad y eficiencia en el tratamiento de agua. El Departamento de
Ingenieria Eléctrica y Computacion lleva a cabo las Brigadas Multidisciplinarias de Servicio Social, donde se realiza un proyecto permanente de
promocién del uso de la energia en una forma eficiente, con el beneficio que implica el ahorro de energia, encaminado a fomentar la cultura
energética. Ademas, a través de este proyecto comunitario realiza revision, mantenimiento y reacondicionamiento de escuelas de educacion
basica en la ciudad; también se realizan tareas de instalaciones y reparaciones eléctricas, iluminacion, calefaccién, aire, equipos de computo,
redes y cableado de lineas de comunicacidn de escuelas publicas, se imparte asesoria sobre el uso eficiente de la energia a los padres de familia,
maestros y directores de los planteles escolares. En el 2011, 114 estudiantes de los Programas de Ingenieria Eléctrica, Sistemas Computacionales,
Sistemas Digitales y Comunicaciones, Industrial y de Sistemas, Manufactura, Mecatrdnica e Ingenieria Civil, entre otros, realizaron el servicio
social a través de este proyecto, atendiendo a 29 escuelas desde jardin de nifios y preescolar hasta preparatorias, beneficiando
aproximadamente a 26,100 alumnos.
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7. Analisis de la vinculacion con el entorno.

La vinculacién de la DES con los sectores productivo, social, privado y gubernamental es llevada a cabo mediante los Convenios con los diferentes
sectores de la sociedad, a través de sus cuatro departamentos: Ingenieria Eléctrica y Computacion (DIEC), Civil y Ambiental (DICA), Industrial y
Manufactura (DIIM), y el de Fisica y Matematicas (F y M), y con los 18 CA reconocidos por PROMEP (Programa de Mejoramiento al Profesorado)
integrados por 79 PTC representando alrededor del 41.4% de la planta académica de los cuales 62 son doctores y 17 maestros, ademas la
vinculaciéon en comunidad modalidad reflejada en el Plan Institucional de Desarrollo en su politica siete, como parte de vinculacién asi como
compromiso y responsabilidad social de los universitarios, se desarrolla en sectores focalizados instituyendo dos comunitarios modelos, en la
Colonia Chavefia y la Colonia Olague ubicados al sur poniente del Municipio de Juarez. Las practicas profesionales, servicio social, servicio becario,
ejercicios académicos tanto de licenciatura como maestria y voluntariado; de igual forma los centros especializados de la universidad son
acercados a las comunidades referidas, tales como el SURE de psicologia, CIDO Centro de Innovacion y desarrollo de organizaciones, Bufete
Juridico Universitario, laboratorio de Bioarquitectura y la Maestria en Educacion Especial, son las formas de abordar estos sectores. Es
importante sefialar que en ultimo semestre se ha venido incorporando proyectos derivados de investigacién abordado a través de CA, esto se
prevé se fortalezca en el 2012. Los proyectos, tareas, acciones y procesos relacionados con, educacién para la vida y el trabajo, arte, cultura,
recreacion, empleo, asistencia médica, brigadas, atencion psicoldgica, nutricional activacidn fisica y deporte, asesoria juridica, asi como el campo
del urbanismo, en los que la organizaciéon comunitaria es el eje rector para el proceso del desarrollo comunitario, incluyendo la estrategia de red
interna (vecinales), externa organizaciones de la sociedad civil, y los tres niveles de gobierno, hablamos de un trabajo intersectorial. Es
importante mencidn el rol que juega el tutor comunitario, académico, que acomparia a los estudiantes en el proceso de intervencidn que guia y
realimenta lo que permite la constante reflexién entre teoria y practica. Ademas los ejercicios de innovacién multidisciplinaria facilitan el
abordaje integral, ademas sefialamos algunos de los proyectos especificos que se desarrollan: VIAP (Vive Integral a Plenitud), Jovenes y filantropia
dirigidos a la accidn social a favor de sus comunidades barrios o escuela, brigadas multidisciplinarias integrando a organizaciones de la sociedad
civil; Proyecto de Recuperacion y Revitalizacidon de la Colonia Chavefia considerando ser una de las colonia mas antiguas de la comunidad, los
iconos pila, Centro Escolar Revolucién y el parque que son orgullo de sus habitantes, ademds de incidir en la reactivacién de la economia. El
Programa de Servicio Social Tutorial UACJ — PERAJ “Adopta un Amig@” 2010 - 2011, Ill. Generacidn, forma parte de un proyecto nacional
promovido por la ANUIES, PRONABES vy el Instituto Weizmann, que tiene como objetivo: Apoyar a nifios de quinto y sexto grado de primaria para
desarrollar su potencial individual y social mediante el establecimiento de una relacién significativa con un joven universitario que funge como
tutor. Incubadora Social contando con un promedio de 50 amigos y 50 tutores por generacién.

Los Proyectos y recursos obtenidos para realizar transferencia tecnolégica e innovacion con el sector productivo que se realizan en los Centros
de investigacion de la DES: Centro de Investigacidn en Ciencia y Tecnologia Aplicada (CICTA), Centro de Informacion Geogréfica (CIG) y Centro de
Ingenieria de Software (CIS), lo que permite un gran desarrollo en el area de investigacion.

5 121,60,00775 S 6900 | 5 180000000 $157,136674.75

Fuente: Elaboracion CGIP con base en datos propios, de DGPDI y PROMEP-UAC)
* Tipo de cambio a 2 de febrero de 2012: 13.00 pesos por ddlar; y 17.00 pesos por euro (fuente: Sliv2-UACJ)

$ 71,082,500.75 $  86,054,174.00 $ 157,136,674.75 | $ 10,040,457.93 $167,177,132.68

Fuente: Elaboracidn CGIP con base en datos propios, de DGPDI y PROMEP-UAC)
* Tipo de cambio a 2 de febrero de 2012: 13.00 pesos por ddlar; y 17.00 pesos por euro (fuente: Sliv2-UACJ)

Participacion en programas de desarrollo econémico, social y humano del Gobierno Federal, Estatal y Municipal, La red de centros
comunitarios, con el Municipio es una estrategia homologar o diversificar servicios a través de la georeferencia de estos, la capacitacion como
estrategia de formacion de capital social y la reproduccidon de buenas practicas que tengan impacto municipal. Se da cobertura a todos los
sectores de la poblacién: nifios, nifias, jovenes, adultos y adultos mayores, con relacién a la cobertura territorial se referencia en 500, 1000 y
1500 metros, otorgando un total de 70,000 servicios directos de enero a diciembre del 2011. Dentro de los productos académicos podemos
sefalar, articulos y presentaciones en conferencias a nivel e internacional, prototipos arquitectdnicos, dictdmenes urbanisticos, tesis,
diagndsticos de salud nutricional, tesis disefio de juegos didacticos, disefio de ejercitadores para la activacion fisica y especializados para adultos
mayores. El proyecto de Prevencidon de accidentes a partir de la recreacién y la cultura. (PARyC) fue derivado de la iniciativa de CONAPRA,
Coordinacién para prevenir accidentes de la Secretaria de Salud del Gobierno Federal y la Universidad. Con relacién al trabajo en coordinacion
con la estrategia “Todos Somos Juarez Reconstruyamos la ciudad”, se participa como miembros del consejo ciudadano asi como en la
operacionalizacion de proyectos. Los programas de recuperacidon de espacio publico desarrollados en conjunto con Secretaria de Desarrollo
Social del Gobierno Federal, con el objetivo de promocidon social como forma de dinamizar a la comunidad para hacer de sus calles, parques,
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banquetas y todo aquello que es comun un lugar de encuentro para todos y que en esta apropiacion encuentren nodos que lleve a redescubrir,
fomentar o construir la historia, sus tradiciones, valores de identidad y pertenencia asi como nuevas forma de convivencia pacifica y segura, de ir
a la reconstruccion del tejido social revalorando la relacion interpersonal, fortaleciendo las principales redes sociales, asi como despliegue de
acciones que generen confianza y solidaridad como valores que propician la cohesidn social. En el 2010 nos vinculamos en las colonias Luis
Olague, Guadalajara, como espacios publicos y la Plutarco Elias Calles con la construccion de parque femenil y las Canchas; en el Fraccionamiento
Parajes del Sur con el parque campo grande, en el 2011 se continua con Parajes del sur incorporandose el parque de Benemérito de las Américas
ubicado en Infonavit Casas Grandes, y el parque de la colonia Alta Vista. En el 2012 se propone el fomento de la organizacion vecinal en los
espacios que se trabajaron durante el 2011 y consolidacidn de la organizacion en el Parque Campo Grande. Con la Secretaria del Trabajo y
Prevencion Social Servicio Nacional de Empleo se participa en las acciones derivadas de la estrategia “Todos Somos Juarez” Ocupacion Transitoria
(OT) acercar a los habitantes de la comunidad alternativas viables de promocion y prevencion a la salud, el fomento a la actividad fisica, deporte,
arte y cultura y recreacion, a fin de incidir en el mejoramiento de la calidad de vida y contribuir a la reconstruccion del tejido social, se prestaron
1850 servicios. Se desarrollaron talleres de empleabilidad, clarificar la escala personal de valores, encontrar medios para ayudar a los
participantes a construir su propio proyecto de vida basado en sus propios valores, y disefiar una propuesta de educacién en valores desde su
area de trabajo.

El Servicio Social Universitario, su impacto y retroalimentacion en la formacion integral del estudiante y actualizacion del reglamento de la
Institucion. Los retos del servicio social en México transitan sobre el andamiaje de las sociedades en crisis, impulsar el reconocimiento de los
derechos humanos, para la base del desarrollo comunitario y social sustentable es prioritario. El servicio social de la universidad se ha
desarrollado en los uUltimos afios, mediante una intervencion de opinidn activa sobre los problemas del entorno, ha impulsado el desarrollo de
competencias y sentido de responsabilidad social del estudiantado, avanzé de igual forma en la transferencia de créditos, y el reflejo de este en
la curricula de diversos PE. El proceso de sensibilizacién de los estudiantes, para que se incorporen en los proyectos de servicio social que se
ofertan en linea, es en coordinacidn con las agencias que solicitan la participacion de los alumnos en el sectores publico, privado y de la sociedad
civil, captando la atencidn e interés de los mismos para participar en proyectos comunitarios, administrativos, de salud, investigacion,
capacitacion, educativos, todos estos relacionados con el perfil profesional, en el 2011 se tuvieron 594 asignaciones y 496 Acreditaciones de
Servicio Social.

Consideraciones Generales del Servicio Social., El servicio social de la UACJ, pretende ser proveedor de recurso humano certificado que
colaboren en la soluciones a problemas que afectan a la poblacidn, estado y regidon e implementar proyectos que desde el interior de la
institucidon contribuyan al cambio del ambiente social y cultural a través de los conocimientos, habilidades y destrezas de la comunidad
estudiantil. La funcién académico administrativa, nos permitié caminar a una integralidad de la oferta que se propone ante la necesidad de
disefar y desarrollar estrategias innovadoras en los procesos de ensefianza — aprendizaje, asi como de abrir nuevos espacios no convencionales
para el aprendizaje, detonandose la contratacién de mas personal para el area correspondiente, generando un soporte para la vinculacion con los
diferentes PE quienes por delegacion del Consejo Departamental de Vinculacién llevan la responsabilidad de revisar los proyectos opinar sobre
ellos y autorizar su viabilidad, de tal forma que se tiene un proceso compartido entre las unidad central de servicio social y las diferentes DES. La
plataforma en linea en la pagina de la UACJ fue innovacion en el 2007 ofreciendo a los estudiantes el acceso al tramite de asignacion al servicio
social de manera agil y oportuna, esto ha implicado la incidencia en trasparencia en la oferta de proyectos, ademas de la mejora continua en
gestion de la calidad como proceso certificado por el ISO 9000:2000. Siguiendo con el proceso de mejora continua en el 2011 iniciamos la
transferencia Sistemas Integral de Informacién (SIl) dando un paso mas en la eficiencia de los procesos administrativos de la UACJ, como
resultados importantes de la aplicacién de la tecnologia en el servicio social veremos reflejado el tramite en el expediente académico del
estudiante, dandonos informacién requisitada para la asignacidn a los proyectos, tales como el Instituto, departamento y programa académico al
que pertenece contra acciones relacionadas con el perfil profesional, créditos cursados, horarios disponibles; con relacion a la administracion se
tendra la oportunidad de las autorizaciones en linea por los coordinadores de los programas educativos, el conteo de horas inicio y terminacion
del proyecto, asi como los derechos de consulta para los diversos funcionarios. El proceso en linea se prevé este operando a mas tardar al inicio
del Il Semestre del 2012. En las visitas recientes de los organismos acreditadores, la escucha de los estudiantes respecto al procedimiento y las
formas del servicio social, resaltan el caracter profesionalizante y su vinculacidén con los sectores publicos, privados, de la sociedad civil y de
ejercicio dirigidos a comunidades marginadas y de alta vulnerabilidad por la propia institucion, dejan ver el aprendizaje en campo vy la
sensibilidad frente a problemas reales. La titulacién oportuna, resulta ser un procedimiento compartido con la jefatura administrativa de Servicio
Social, en los ultimos tres afios, la prestacion del servicio social habra de cubrirse preferentemente antes de cursar el Ultimo semestre, en
términos de resultados, en el semestre de egreso del alumnado se a logrado cubrir el servicio social en un 98% IIT, correspondiente a la matricula
potencial de titulacion oportuna. La fecha de expedicién del Reglamento de Servicio Social de la UACJ fue el 30 de Abril de 1975, realizandosele
una Reforma el 28 de Mayo de 2007 y su ultima actualizacidn se llevé a cabo el 24 de marzo de 2010.

La educacidén continua, su impacto y recursos obtenidos. Durante el 2011 se ofrecieron tres diplomados: Diplomado CISCO, en Automatizaciony
otro en Programacion Gréfica con LABVIEW, estos se ofrecieron a los egresados y publico en general, obteniendo recursos por $75,001.00,
$189,500.00 y $177,000.00 pesos respectivamente, ademas se llevo a cabo el Taller del seminario permanente "Agua en México: Infraestructura,
tecnologia y gestién", este genero $5,800.00 pesos, lo captado en este rubro fueron en total $477,301.00 pesos

Educacidon continua en la modalidad abierta y a distancia, se reconoce que en este rubro la DES aun no ha avanzado, gracias a el andlisis llevado
a cabo en esta autoevaluacion se estaran desarrollando en corto plazo, proyectos en los que se pueda impactar directamente.

Los Diferentes servicios que brinda la DES a la sociedad, seguin sea el caso, como: laboratorios, elaboracion de proyectos, asesorias técnicas,
realizacion de estudios, entre otros. A través de los laboratorios de la DES, servicios de apoyo en elaboracién de proyectos de investigacién y
desarrollo, asesorias técnicas, se presentan en el siguiente cuadro.

17| Pagina



Tabla 7.1 Servicios que ofrece la DES

Laboratorio Servicios que ofrece

Andlisis quimicos, fisicoquimicos, microbioldgicos y organicos, en muestras acuosas, aire, suelo pertenecientes a proyectos de control
ambiental, proyectos de investigacion, particulares, asi como educacion continua y docencia.

Diagnostico General del Negocio y las Operaciones, Competitividad, Disefio del Producto, Costo de Produccidn, Ergondmicos,
Condiciones Generales del Piso, Administracion de Materiales, Calidad del Producto, Personal, Direccién del Negocio, Condiciones de
los Equipos para la produccion y Calidad del Servicio.

Anadlisis y disefio, UML, PSP (personal software process), Ingenieria de software basica e intermedia, Proceso de desarrollo e Ingenieria
de requerimientos, Desarrollo de productos.

Exploracion de campo de emisiones de electrones, Deteccion de morfologia y de fases, Deteccidn de particulas en materiales pesados,
Localizacion de cuarteadoras, Inspeccion de defectos, Andlisis elementales y Mapas de composiciones

Capacitacion, asesoria y consultoria en areas relacionadas a geografia social, asi como geomatica, geofisica, hidrologia, geotecnia y
andlisis de terreno.

Centro de Investigacion en Ciencia Atencién a la industria en servicios tecnoldgicos, Innovacién y transferencia tecnoldgica, Formaciéon de recursos humanos y
y Tecnologia Aplicada Divulgacion de alta tecnologia.

Laboratorio Ambiental

Laboratorio de Ingenieria
Industrial y Manufactura

Centro de Ingenieria de Software

Laboratorio de Materiales

Centro de Informacion Geografica

Participacion de la DES de manera coordinada con las empresas y en todos los niveles de gobierno, se lleva a cabo a través de sus diferentes CA
y de los centros de investigacién mediante la prestacion de servicios, el desarrollo de proyectos y con la firma de convenios de colaboraciéon como
los ya mencionados, en particular con empresas como Delphi, Honeywell, Bosch, Lexmark, Siemens, Visteon, TenarisTamsa, Team Technologies,
Biomédica Integral, S.A. de C.V., Biomédica Integral, S.A. de C.V., Dowel Schlumberger de México, S.A. de C.V., PEMEX. Por parte del Gobierno,
Instituto Municipal de Investigacién y Planeacién (IMIP), Municipio de Juarez, Desarrollo Comercial y Turistico del Estado, CONAGUA.

Politicas para el desarrollo de la cooperacion universidad-empresa-gobierno, La politicas que se aplican quedan manifiestas en la oportunidad
de espacios y Programas que tienen los estudiantes para realizar tanto el servicio social como las practicas profesionales en el sector productivo y
en instituciones de Gobierno, asi como entre los diferentes CA, los centros de investigacion del IIT y el ramo productivo.

En cuanto a la Incorporacién al mercado laboral del joven profesionista en dreas o disciplinas en las cuales se formaron, se cuenta con dos
mecanismos principales, definidos a nivel central: 1. La Bolsa de Trabajo UACJ mejora la vinculacién de los estudiantes y egresados con el sector
productivo, facilitando su incorporacidon al mercado laboral, ofrece un espacio en donde publicar su curriculo e identificar las oportunidades
laborales de la region. 2. El Programa de Practicas Profesionales que incorpora al estudiante en el ambito laboral para que aplique sus
conocimientos y obtenga experiencia profesional. En el interior del Instituto se han desarrollado algunas estrategias para que PTC hagan contacto
con empresas e invitarlos a participar en los diferentes Programas para el desarrollo de la vinculacién donde ambos sectores sean beneficiados.

Potencial de la DES para ofrecer alternativas, soluciones y respuestas a problemas concretos de las empresas a través de investigacion
cientifica y desarrollo tecnolégico. La investigacion realizada en el IIT, es llevada a cabo en sus cuatro departamentos: Ingenieria Eléctrica y
Computacion (IEC), Ingenieria Industrial y Manufactura (IIM), Fisica y Matematicas (FyM), e Ingenieria Civil y Ambiental (ICA), a través de 18
Cuerpos Académicos reconocidos por PROMEP (Programa de Mejoramiento al Profesorado) integrados por 79 PTC's (Profesores de Tiempo
Completo) representando alrededor del 41% de la planta académica, y de los centros de investigacion mediante la prestacion de servicios, el
desarrollo de proyectos, existe una tendencia hacia la especializacion en el desarrollo de proyectos que responden a necesidades tecnoldgicas y
de desarrollo industrial que demanda el sector productivo local, asi como aquellos orientados a dar soluciones a problematicas ambientales.

Existencia y trabajo de los facilitadores o gestores de la vinculacion, cuya funcidn es establecer las relaciones y conexiones productivas entre la
problematica de las empresas y la agenda de la comunidad académica, Dada la trascendencia que han venido adquiriendo durante los ultimos
afios las actividades de intercambio, movilidad estudiantil y vinculacién, se han integrado bajo una concepcién de totalidad como funciones
sustantivas de docencia, investigacidn y extensidn, elevandolas al nivel de una Direccidon General. Las actividades desplegadas por esta Direccion
General de Intercambio, Vinculacién y Servicio Social son desarrolladas por cinco instancias: Subdireccién de Intercambio Académico,
Subdireccién de Vinculacién, Subdireccion de Movilidad Estudiantil, Subdireccidon de Accidn Social y Comunitaria y la Subdireccién de Orientacién
y Bienestar Estudiantil.

La Subdireccion de Vinculacidn se encarga de la Difusion de buenas practicas de vinculacién entre educacion superior-empresa, mediante la
visita a empresas de los diferentes sectores, estableciendo un importante enlace para conocer directamente sus demandas y necesidades
apoyada en las siguientes areas de trabajo: Jefatura de Educacién Continua y Jefatura de Vinculacion.

En cuanto al Seguimiento y evaluacion de las acciones de vinculacidn, se cuenta con ciertos mecanismos de evaluacidn, los cuales permiten
identificar las fortalezas y debilidades en cuanto a la participacion de los estudiantes en las précticas profesionales y en el servicio social, asi como
para los docentes que se encargan de la educacion continua interna y externa en la imparticion de diplomados, cursos y talleres; estas
evaluaciones las lleva a cabo la dependencia responsable de cada area, como la Subdireccién de Vinculacion, la Subdireccién de Servicio Social, la
Direccién General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa.

Promocion y difusion de la ensefianza de la ciencia y sus aplicaciones. Desde hace 17 afios la DES lleva a cabo la Semana de Ingenieria, en la cual
se desarrollan una serie de conferencias, cursos talleres, concursos, eventos culturales y deportivos, con tematicas de cada uno de los PE. La
Semana de Ingenieria surge como un evento académico organizado por estudiantes y docentes del Instituto en la cual se realizaban una serie de
conferencias, cursos, talleres y exposiciones en las dreas académicas existentes en el Instituto, el objetivo primordial de esta a lo largo de sus
ediciones ha sido el motivar a los estudiantes y profesores a participar en proyectos académicos conjuntamente como parte de la formacién de
trabajo en equipo y profesional; asi como difundir el estado de avance que tienen actualmente, las diferentes ramas de la Ingenieria y su
proyeccion en el futuro. La Semana de Ingenieria reconoce la importancia de capacitar a los practicantes de las diferentes ramas en sus
aplicaciones, dentro de las areas prioritarias y de mayor demanda. Al pasar de los afios La Semana de Ingenieria se ha consolidado como un
referente académico de la Universidad y la Ciudad, donde cada edicion busca consolidar una propuesta de innovacion y creatividad en base a las
necesidades de sus alumnos, quienes son los principales beneficiados.
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Existencia del Consejo de Vinculacion de la DES; asi como su funcionamiento en cuanto a: conocer las necesidades del sector productivo y su
inclusion en los planes y programas de estudios; educacion continua; investigaciones; transferencias e innovaciones tecnoldgicas, entre otros,
El reglamento de Servicio Social contempla la creacién de los consejos Departamentales de Vinculacidn, integrado por DES. Cuyos miembros son
los Directores de Instituto, Jefes de Departamento y Coordinadores de Programa, asi como representante del sector publico privado y de la
sociedad civil, se reiine una vez al semestre, tratando los asuntos relacionados con los proyectos de servicios social, comunitario y su impacto. La
Direccion General de Intercambio, Vinculacion y Servicio Social a través de la Subdireccion de Vinculacion, cuya funcidon es conocer las
necesidades del sector productivo y su inclusion en los planes y Programas de estudios, educacion continua, investigaciones, transferencias e
innovaciones tecnoldgicas, entre otros. A nivel central y en coordinacién con DINNOVA se impulsé la transferencia de créditos como materia
optativa del servicio social en el primer semestre de 2008, y la tutoria académica comunitaria; actualmente se trabaja en la transferencia de
créditos por proyectos impulsando los espacios no convencionales del aprendizaje.

Existencia y resultados del funcionamiento del area de Vinculacidn de la DES. A nivel central existe la Subdireccion de Vinculacién que tiene
como objetivo fomentar, implementar e impulsar la vinculacion de la Universidad con los sectores publico, privado y social de la regidn;
promueve la fortaleza del conocimiento en proyectos de investigacion aplicada, asi como la infraestructura de laboratorios y aulas técnicas con el
sector productivo para proyectos en conjunto donde exista beneficio mutuo. De igual manera y consciente del crecimiento y surgimiento de
varios segmentos productivos de la regidn, la oferta de educacion continua se expande para empatar las demandas que tienen los diversos
sectores de la sociedad en la formacidn de individuos altamente calificados que surgen por la dindmica de nuestro posicionamiento geografico y
el impulso de la globalizacidn. El Programa de practicas profesionales, de esta Subdireccion incorpora al estudiante en el ambito laboral para que
apligue sus conocimientos y obtenga experiencia profesional. En el interior del Instituto se han desarrollado algunas estrategias para que los PTC
hagan contacto con empresas e invitarlos a participar en los diferentes Programas para el desarrollo de la vinculacién donde ambos sectores sean
beneficiados.

Programa de Estancias Empresariales o Becas de pasantia en el mercado laboral. La UACJ cuenta con varios convenios que permiten apoyar a
los estudiantes, ademas durante el 2011 se participd en las diferentes convocatorias de la Fundacion Educacion Superior Empresa, A.C. (FESE),
como la Convocatoria Beca FESE Experimenta, en donde se beneficiéd a 3 alumnos del lIT, con el objetivo de que los estudiantes de la UACJ de
nivel intermedio-avanzado realicen sus practicas profesionales en el sector productivo, esta convocatoria es bajo el Programa de apoyo a las
practicas, residencias y estancias profesionales, la cual apoya a los jovenes en tiempo de realizar sus practicas profesionales, ubicdndolos dentro
de las empresas en dreas directamente relacionadas con su perfil profesional, propiciando con ello el acercamiento de las empresas al
conocimiento y a los recursos académicos de las instituciones educativas.

Esquemas y modelos de desarrollo de negocios. La UACJ cuenta con varios convenios que permiten apoyar a los estudiantes en su vision
emprendedora, ademas durante el 2011 se participo en las diferentes convocatorias de la Fundacion Educacion Superior Empresa, A.C. (FESE)
Convocatoria de Beca Empléate, con el objetivo de facilitar la incorporacién en el mercado de trabajo de los recién egresados, por el periodo de
un afo. Convocatoria Mi primera empresa: “Emprender jugando” de la Fundacién Educacidon Superior-Empresa, en donde se beneficié a 5
alumnos del IIT, con el objetivo de que los estudiantes practicantes de la UACJ fomenten una formacion en estudiantes de 5to y 6to afio de
primaria, que promueva una cultura emprendedora y la puesta en practica de la planeacion y desarrollé de su primera empresa.

Incentivos que den prioridad a la investigacion que atienda las necesidades de la industria, al desarrollo tecnolégico e innovacion, La UAC,
consciente de la importancia del desarrollo en investigacion, busca que las propuestas de investigacion den solucién a problemas sociales,
econdmicos, tecnoldgicos a nivel local, nacional e internacional, para lo que se cred un fondo con recurso interno para el apoyo de estos
proyectos; ademas, se cuenta con Programas de estimulos para los docentes, que incluyen el financiamiento requerido para presentar el trabajo
en congresos especializados y su publicacion en revistas reconocidas de impacto cientifico.

Revision del marco organizacional y normativo para que se facilite la vinculacion de las DES con las necesidades del sector productivo y social,
Se realizo la reforma de servicio social a nivel central en cuanto a la prestacion profesionalizante en 2008. Lo anterior ha permitido transitar de un
proceso administrativo a un proceso académico-administrativo, con dos instancias de vigilancia y control: los coordinadores de PE que validan los
proyectos y los Comités Departamentales de Vinculacidn y Servicio Social que fungen como garantes de las acciones. También se cuenta con un
equipo de trabajo con perfil en la intervencidn y desarrollo comunitario, lo que permitié delinear un eje articulador para los ejercicios
multidisciplinarios.

Fortalecimiento de la capacidad de investigacion en areas estratégicas del conocimiento, Con respecto a los proyectos de investigacion
orientados al area de Ingenieria y Tecnologia, éstos se han caracterizado por su vinculacidon con el sector productivo e industrial, para el
desarrollo de tecnologias, prototipos, software y patentes. La vinculacidn se ha llevado a cabo con empresas como: Delphi Automotive Systems
(se han desarrollando nueve proyectos), para el desarrollo de dispositivos interruptores, analisis de linea de flecha, y caracterizacién de
componentes de mddulos de transmision; Team Technologies dos proyectos, con un proyecto para el disefio y desarrollo de interruptores
especificos; Biomédica Integral, con un proyecto para el desarrollo de un sistema biomédico basado en microtecnologias para monitoreo del flujo
respiratorio en Infantes prematuros; SIASA del Norte, con un proyecto para el disefio de un software para transferencia de procesos de
migracidn; y con el Instituto Mexicano del Petrdleo-Petrdleos Mexicanos (IMP-PEMEX) en el disefio de sensores MEM’s para mejorar la
visualizacion de fracturas y preparacidn y habilitacién de equipos con MEM'’s, lo anterior para dar respuesta a la explotacion de yacimientos
petroliferos en Chicontepec, Veracruz. Las investigaciones también se han dirigido a la busqueda de nuevos materiales cuyas aplicaciones se han
orientado a la medicina (para la regeneracion de tejido éseo y cartilagos) y al sector industrial (analisis de yacimientos de materiales de interés
para la industria ceramica —Cementos de Chihuahua, Interceramic-; para el analisis de materiales componentes de interruptores para la industria
automotriz -Delphi Automotive Systems). Recientemente en esta drea se lleva a cabo un proyecto financiado por la Unidén Europea sobre
nanomateriales para la industria minera en conjunto con instituciones de diferentes paises europeos como Polonia y Francia.

Incremento de ingresos propios por actividades de vinculacion con el entorno social y productivo. Los proyectos mas relevantes que se han
desarrollado por su impacto en la sociedad, por las tecnologias generadas para el sector productivo: Development of new Nanocomposites using
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materials from mining industry “Nanomining”. Proyecto financiado por The Seventh Framework Programme-Unidn Europea-México con un
monto de $1,800,000.00. La investigacion consiste en estudiar las nanoparticulas de plata basadas en compositos nanoestructurados que son
frecuentemente usados en una variedad de aplicaciones biomédicas e industriales tales como agentes antimicrobianos, las soldaduras sin plomo,
material eléctrico de contacto, sensores de gases, etcétera. Biomateriales nanoestructurados para la regeneracion de cartilago. Proyecto
financiado por CONACYT a través del fondo sectorial con la SEP (Secretaria de Educacidon Publica) por la cantidad de $930,000.00 pesos. El
proyecto busca sintetizar un biomaterial polimérico biodegradable, micro y nanoestructurado que induzca la regeneracion de tejido cartilaginoso
sin presentar una reaccion adversa y/o citotoxicidad. Fracturamiento hidrdulico de pozos usando materiales inteligentes. El proyecto es
financiado por el fondo sectorial Secretaria de Energia-Instituto Mexicano del Petréleo-CONACYT por la cantidad de $25,000,000.00 de pesos;
lleva a cabo desarrollos tecnoldgicos para disefiar sensores con base en MEM’s para mejorar la visualizacién de fracturas y preparacién y
habilitacion de equipos en yacimientos petroliferos de la regidon de Chicontepec, Veracruz, para su habilitacion. El beneficiario y usuario principal
de este proyecto es el Instituto Mexicano del Petréleo-PEMEX. Desarrollo de dispositivos interruptores utilizando tecnologia RF-MEMS. Proyecto
desarrollado con la empresa Team Technologies para el disefio y desarrollo de interruptores especificos. Es financiado por el fondo Proinnova-
CONACYT por la cantidad de $3, 516,516.00 en su primera etapa, y por $2, 541,250.00 en su segunda etapa. Establecimiento de un programa
nacional de diseio y fabricacion de prototipos MEMS. El proyecto busca desarrollar prototipos comerciales MEMS en colaboracidon con el Centro
Nacional de Metrologia (CENAM) y consolidar las capacidades tecnoldgicas de éste y del Centro de Investigacidn en Ciencia y Tecnologia Aplicada
(CICTA) de la UACJ. Dicho proyecto es apoyado por CENAM-CONACYT con $2, 880,000.00. Fortalecimiento del grupo de procesamiento digital de
sefiales del Instituto de Ingenieria y Tecnologia de la Universidad Auténoma de Ciudad Judrez. Financiado con $1, 417,760.00 por el FOMIX-
CONACYT-Gobierno del Estado de Chihuahua, busca fortalecer al grupo de investigacion en procesamiento digital de sefiales del Instituto de
Ingenieria y Tecnologia de la UACJ, a través de la formacidn de recursos humanos de gran capacidad a nivel posgrado y la vinculacion con los
sectores industrial y productivo. Transferencia de procesos de migracion y migracion de una aplicacion de software. Fue apoyado en el marco
de la convocatoria INNOVAPYME-CONACYT en vinculacidn con la empresa SIASA del Norte para el desarrollo de un software derivado de una
solicitud de esta empresa. El proyecto recibié la cantidad de $1, 168,751.25 pesos. El usuario principal fue la empresa SIASA del Norte, Estudio de
factibilidad para el control Integral de Avenidas en Ciudad Judrez Chihuahua. Fue apoyado por la Comision Nacional del Agua, para realizar
Estudios hidrometeoroldgicos geoldgicos, geofisicos, hidroldgicos e hidraulicos para el disefio y dimensionamiento de obras que eviten las
inundaciones en la zona baja de la parte Norte de la Sierra de Juarez, El proyecto recibié la cantidad de $7, 600,000.00, “Estudio de factibilidad
técnica y econémica y proyecto ejecutivo, sobre los arroyos Tepeyac, Jarudo, Aeropuerto y Acequias, para la proteccion de Ciudad Judrez, en el
municipio de Ciudad Judrez, Chihuahua, Fue apoyado por la Comision Nacional del Agua, para Ejecutar los estudios basicos de hidrologia,
hidraulica fluvial, geotecnia, bancos de materiales y topograficos; asi como los de laboratorio y gabinete que sean necesarios para disefiar las
obras necesarias para proteccién de las poblaciones, asi como de areas productivas. El proyecto recibié la cantidad de $9, 500,000.00. Estudios
geofisicos de gravedad, magnetometria y zonacion de riesgo sismico por el método de ondas superficiales en la region norte del estado de
chihuahua, Fue apoyado por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia y Gobierno del Estado de Chihuahua El proyecto recibié la cantidad de
$2, 657,000.00.

Proyectos y difusion encaminados al cuidado del medio ambiente, la salud, los valores democraticos, etc. El CA de Ciencias Ambientales ha
desarrollado los siguientes proyectos de investigacion: Nombre del proyecto: Children's vulnerability to climate change: a spatial and temporal
assessment of two US-Mexico border metropolitan areas, Nombre del patrocinador: SCERP, Tipo de patrocinador: Externo; Fecha de inicio:
01/01/2011; Fecha de fin: 31/12/2012. Actividades: Obtencién de imagenes de satélite Landsat para determinar distribucién espacial de
temperatura para dias mas calidos de verano, Determinaciéon de indice de Vegetacién Normalizado (NDVI), Determinacién de Recursos de
Mitigacién de Calor; Nombre del proyecto: El Ambiente Doméstico y Peridoméstico como Factor Coadyuvante al Estado de Violencia en Ciudad
Judrez: Estrategias de accion sustentable para mejoramiento del entorno, Nombre del patrocinador: PADES Subsecretaria de Educacion
Superior. SEP, Tipo de patrocinador: Externo; Fecha de inicio: 01/09/2010; Fecha de fin: 02/05/2011, Actividades: Caracterizacion de medidas de
atencidn primaria ambiental; Nombre del proyecto: Modelacion de los procesos de biosorcion de metales pesados de efluentes industriales
usando diversas biomasas de la regién, Nombre del patrocinador: UACJ; Tipo de patrocinador: Interno; Fecha de inicio: 01/10/2009; Fecha de
fin: 31/10/2011, Actividades: Investigacion a nivel laboratorio, Nombre del proyecto: Estudio del transporte de soluto (contaminante) en un
canal con desniveles producidos por inundaciones en sus riveras, Nombre del patrocinador: PROMEP; Tipo de patrocinador: Externo, Fecha de
inicio: 01/11/2009; Fecha de fin: 30/11/2011, Actividades: Investigacion de laboratorio y de campo, Nombre del proyecto: Impact of US-Mexico
border transport of ozone and its precursors on attainment of the proposed 2010 NAAQS in Texas, Nombre del patrocinador: Universidad de
Texas A&M-CONACyT, Tipo de patrocinador: Externo, Fecha de inicio: 01/11/2010; Fecha de fin: 30/11/2011, Actividades: Inventario de
emisiones de precursores de ozono en la frontera de México con el estado de Texas en EUA, simulacidon de formacién y transporte de ozono,
estimacion de contribucion a la formacion de ozono en Texas debido al transporte de precursores de ozono, Nombre del proyecto: Air pollution
emissions reduction through energy efficiency and climate change education during the Cal-Mex 2010 field campaign, Nombre del
patrocinador: Molina Center for Energy and the Environment (mce2.org/calmex/), Tipo de patrocinador: Externo; Fecha de inicio: 11/01/2010;
Fecha de fin: 17/12/2010, Actividades: Encuesta sobre consumo eléctrico y eficiencia energética en 100 viviendas de Tijuana, Baja California.
Entrega de informacidn sobre relacién de consumo de electricidad, impacto ambiental y cambio climdtico a los encuestados; ademdas en
colaboracion con el Observatorio Ambiental del Colegio de Chihuahua participa en el programa comunitario liderado por la Subdireccién de
Accion Social y Comunitaria de la UACJ en el Centro Comunitario 5, ubicado en la Calle Leo 7028 entre Cancer y Acuario en la colonia Luis Olague.
Este programa social se enfoca a dar asesoria y capacitacion en educacién ambiental a los habitantes y a los alumnos de las escuelas de esta zona
de alta marginacion social de Cd. Judrez. el Departamento de Ingenieria Civil y Ambiental cuenta con el foro del agua, evento que se realiza
periddicamente en el cual se invita a estudiantes y publico en general para que participen en las discusiones sobre temas relacionados con el
cuidado del medio ambiente; este foro data de 2003 y se viene presentando semestralmente desde esa fecha, la calendarizacidon de estos
eventos va del 13 de febrero al 18 de mayo entre los temas que se presentaran estan: “Breve historia del agua en la regidn de Judrez”, "Flujos de
didxido de carbono y vapor de agua en ecosistemas estacionales secos bajo la influencia del Sistema del Monzdén de Norteamérica (NAMS)", “El
agua en el estado de Chihuahua. Publicaciones digitales”, "El agua y los medios de comunicacidn: una reflexion en un contexto de cambio
climatico", “Propuesta de consejos de subcuenca en Ciudad Juarez”. Como apoyo institucional esta la incorporacion de las materias sello, en
donde se abordan los temas de medio ambiente, salud y valores democraticos.
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Tabla 7.2 Cuadro sintesis de las principales acciones de vinculacion

Principales acciones de vinculacion (IIT)

| Numero | Monto

Convenios

Con el sector productivo 12

Con los gobiernos federal, estatal y municipal 0

Proyectos con el sector productivo 2 $2,661,437.00
Proyectos con financiamiento externo 44 $241,352,529.52
Patentes

Servicios (sefalar el tipo)

Laboratorios 5 $ 444,709.00

Elaboracién de proyectos
Asesorias técnicas

Estudios
. Otros

2 $302,413.50
Educacion continua (cursos, diplomados, talleres, entre otros) | 9 $897,896.00
Algunos otros aspectos (detallar)
Total de recursos 2011 $245,658,985.02

8. Anilisis de la atencidn a las recomendaciones de los CIEES y los organismos reconocidos por el COPAES a los PE.

Una de las fortalezas institucionales la constituye la sistematizacion de los procesos de seguimiento del cumplimiento de los indicadores de
calidad definidos por los distintos organismos evaluadores, asi como la atencion de las recomendaciones recibidas como parte de las
evaluaciones externas realizadas; todo ello teniendo como punto de partida las politicas, lineamientos y organizacion departamental de la propia
UACJ. En el dltimo informe semestral realizado a los PE, el lIT tienen registradas 239 recomendaciones vigentes recibidas por nueve PE evaluados,
todos ellos por CACEI, a excepcion del Programa de Matematicas que fue evaluado por CIEES en 2007 y aun no cuenta con un organismo
acreditador reconocido por COPAES. A continuacion se muestra la cantidad de recomendaciones recibidas por cada uno de los programas
evaluados en el instituto. Con respecto a las recomendaciones recibidas, puede comentarse que una cantidad importante de ellas se relacionan
con indicadores de calidad relativos a las categorias de plan de estudio, personal docente y vinculacion. Coincidiendo en términos generales con
los resultados obtenidos por PE adscritos a otras DES de la propia institucién. El grafico siguiente muestra la clasificacion de las 239
recomendaciones vigentes, de acuerdo a los rubros de evaluacién contenidos en el modelo de evaluacion de los CIEES.
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En el andlisis de las recomendaciones recibidas como parte de los procesos de evaluacion externa, es necesario sefialar el tiempo con el que han
contado los programas educativos para atenderlas, ya que ademas de considerar el porcentaje de avance registrado, es necesario tomar en
cuenta su antigiiedad. Mediante la grafica siguiente se reportan los meses que han transcurrido desde que fueron recibidos los informes de
evaluacién y con ello, las recomendaciones de mejora para cada uno de los programas educativos.
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Ahora bien, como parte de este informe, es importante recordar el trabajo sistematizado realizado por la UACJ para dar seguimiento a las
recomendaciones recibidas, lo que hace posible sefialar el grado de avance existente en cada uno de los PE evaluados. Del ultimo reporte
semestral entregado a la Subdireccion de Acreditacidn y Certificacidn, se desprende que en el ITT se cuenta con un porcentaje promedio de
avance del 43%; resultado que es afectado por la ausencia de reportes por parte de tres programas educativos. Los porcentajes promedio de
avance en la atencién a recomendaciones por PE pueden consultarse en el grafico que se presenta a continuacion.
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Es oportuno comentar que los PE del IIT han realizado un seguimiento puntual a las recomendaciones recibidas en sus procesos de acreditacion,
lo que les permitird en los proximos meses poner a consideracion del CACEl sus informes de medio término, previéndose la obtencion de
resultados favorables. No obstante, con relacion a las areas de oportunidad identificadas por el organismo acreditador, debe comentarse que
existen recomendaciones que se encuentran aun pendientes de ser atendidas en su totalidad, las cuales se relacionan con la consumacién de los
procesos de actualizacién curricular de algunos de los planes de estudio, el fortalecimiento de la vinculacion, el incremento de proyectos de
desarrollo tecnoldgico y el crecimiento de la infraestructura bibliotecaria, principalmente. Finalmente, en el marco del proceso de evaluacion PIFI,
se presentan los cuadros siguientes que resumen con base en las clasificaciones propuestas para este propodsito, el avance registrado por los PE
del IIT con respecto a las recomendaciones recibidas en sus procesos de evaluacidn externa, principalmente evaluaciones con fines de

acreditacion.

EVALUACIONES ORGANISMOS ACREDITADORES (COPAES)

Infraestructura y equipamiento Lineas y actividades de ) . : % atencién
Alumnos de apoyo al desarrollo del investigacion, en su caso, para la Vinculacién Programa Educativo | Recibidas | Atendidas . por
Programa Educativo programa imparticion del programa Instituto
~ = = = = = ~ = |\Ingenieria Civil 22 0 0%
Nimero |Atendidas| ;" . | Ndmero |Atendidas|’; " .| Ndmero |Atendidas| " .| Ndmero |Atendidas|’ " - ieria Eléctrica 6 6 100%
de atencién de atencién de atencién de atencién P ieria Fisi 37 0 0%
Ingenieria Civil 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 0 0 | [gemera p 'Z’“’t p e
Ingenieria Eléctrica 0 0 0 2 2 70 1 1 90 1 1 0 || Sister’:a: ustrialy 26 21 80.77%
Ingenieria Fisica 2 0 0 3 0 0 2 0 0 12 0 0 ~ ieria en
ia
ierit it 48 41 85.42%
Ingenieria Industrial y 1 1 80 3 3 6333 0 0 0 1 1 70 ura °
de Sistemas I ieria en Sistemas
ierit 32 26 81.25%
Ingenieria en 5 4 70 3 2 66.67 0 0 0 12 12 95 | |[computacionales 5
Munu.fac’turu - I ieria en Sistemas
'r"ge"'e"" en Sistemas | 1 50 0 0 0 0 0 0 4 3 65 Digitales y 9 9 100%
Comunicaciones
Ingenieria en Sistemas n ioric
genieria en
Digitales y 1 1 100 0 0 0 0 0 0 2 2 95 | |mecatronica a8 36 75%
Camuflic’acianes nT 228 139 60.96%
Ingeneria en 2 2 95 4 2 50 3 3 80 10 8 50
Mecatrdnica
T 13 9 91.11 17 9 81.11 6 4 82.5 44 27 83.33
Normativa institucional que regule Conduccion académico- Proceso de planeacion y Gestion administrativay
ProgramaEducativo la operacion del programa administrativa evaluacién financiamiento
Nimero | Atendidas %pmmef‘,m Nimero | Atendidas %pmme,d,'o Nimero | Atendidas | Pmmef’,'o Numero | Atendidas %pmmef‘,m
de atencién de atencién de atencién de atencién
Ingenieria Civil 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
Ingenieria Eléctrica 0 0 0 0 0 0 2 2 925 0 0 0
Ingenieria Fisica 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0
Ingeruena Industrial y 1 0 0 o 0 0 ) 1 2% 4 4 5
de Sistemas
Ingenieria en
3 3 56.67 0 0 0 4 3 57.5 0 0 0
Manufactura
I ieria en Sist
rngemena en :’s emas 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingenieria en Sistemas
Digitales y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comunicaciones
Ingenieria en 1 0 0 0 0 0 4 2 325 5 5 84
Mecatrdnica
T 7 3 56.67 1 0 0 16 8 7438 10 9 66.67

Las tablas sintesis de la atencidn a las recomendaciones académicas de los CIEES y sintesis de la atencidn a las recomendaciones académicas de los
organismos reconocidos por el COPAES, se agregan como anexos.
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9. Analisis de los resultados de los Examenes Generales para el Egreso de la Licenciatura (EGEL-CENEVAL)

En el IIT el nimero de sustentantes del EGEL ha crecido significativamente desde el 2003 al 2011, en ese entonces 229 estudiantes lo
presentaron, para el 2011 la cifra alcanzada fue de 480, un poco mas del doble de los sustentantes de el 2003, y esto se debe principalmente a
que los egresados de los seis PE que cuentan con dicho examen deben de presentarlo puesto que es uno de los requisitos de graduacién. A
diferencia de otras universidades en las que se hace una seleccion de estudiantes sobresalientes para presentar dicho examen.

Tabla 9.1 Evolucion de los resultados del EGEL (2003-2009-2011)

2003 2009 2011 Variacion 2003-2011
Concepto
Absolutos % Absolutos % Absolutos % ‘ Absolutos %
Estudiantes que presentaron EGEL 229 100 370 100 480 100 251 -
Estudiantes que obtuvieron TDS 39 17.6 117 31.6 178 37 139 19.4
Estudiantes que obtuvieron TDSS 0 0 6 1.6 59 12.3 59 12.3

En cuanto a la obtencién de Testimonios con Desempefio Satisfactorio (TDS) se observan avances significativos, sobre todo en los nimeros
absolutos, ya que en el 2003 sélo 39 estudiantes recibieron dicho Testimonio, mientras que en el 2009 fueron 117 y en el 2011 fue un total de
178. En cuanto a las tasas vemos que la variacién entre el 2003 y 2011 se paso de un 17% a un 37.1%, lo cual habla de una mejora sustancial,
siendo el 2011 el afio con la mas alta tasa del periodo comprendido en este analisis.

Grafica 9.1 Evolucién de la tasa TDS 2003-2011 Grafica 9.2 Evolucién de la tasa TDSS 2003-2011

40% 37.1% 14% 12.3%
12%
10%
8%
6%
15.3% 4%

2%
0% 0%

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

30%

20%

17.0%

10%

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

En la obtencion de Testimonios por Desempefio Sobresaliente (TDSS) también se pueden mostrar avances. En nimeros absolutos se tiene que en
2003 ni un solo estudiante consiguidé dicho reconocimiento, en el 2009 se obtuvieron solo seis y en el 2011 hubo un despunte al lograr 59
testimonios. Esto representa una variacion en las tasas del 2003 al 2011 de 12 puntos porcentuales, ya que se tienen para dichos periodos tasas
de 0% y 12.3% respectivamente, aun y cuando el logro es significativo, la DES considera que en los siguientes dos afios debe elevar dichas tasas. A
pesar de los avances, esta DES obtiene las tasas mas bajas en cuanto a la obtenciéon de testimonios; por lo que se reconoce que sus politicas
deben mejorar en cuanto al nivel de exigencia de los resultados en el EGEL, ya que en algunos programas se piden promedios apenas por encima
de 900 puntos y en otros se piden al menos 1000 puntos; estos puntajes no son los adecuados si se desea elevar significativamente las tasas de
TDSS y TDS, por lo que a nivel institucional se estan contemplando algunas estrategias y lineamientos para mejorarlos, asi como estimulos a
quienes los obtengan; algunas de las acciones son las siguientes:

Estrategias institucionales para mejorar en el desempefio en el IDAP

e Institucionales
0  Universalizacion del IDAP para que todos los egresados de PE con IDAP lo presenten oportunamente.
e Estimulos asociados a trdmites escolares y académicos
0  Bonificacion del 50% en el costo de titulacion a los estudiantes con TDS y exencidn a los estudiantes con TDSS.
0  Equiparar la asignatura de titulacion al reconocimiento TDSS.
0  Becas de 100% de colegiatura e inscripcidn a los estudiantes con TDSS.
e Estimulos a los egresados
O  Becas para el Centro de Lenguas del 100% a quienes obtuvieron TDSS y un 70% a quienes obtengan TDS para el aprendizaje de
una segunda lengua.
0  Credencial exalumno sin costo y beneficios adicionales en libreria universitaria, Centro de Lenguas, etc.
O Carta de reconocimiento y recomendacion emitida por la UACJ dirigida al sector empleador.

La implantacidn de las estrategias antes mencionadas tiene mucho que ver con la intencién de obtener un buen nivel de reconocimiento en el
Indicador de Desempeiio Académico por Programas de Licenciatura (IDAP), por lo que en 2012 se atendera la convocatoria participando con los
PE de Industrial, Sistemas Computacionales y sistemas Digitales y Comunicaciones, los cuales fueron seleccionados en base a las graficas 9.3y 9.4,
en dénde se puede apreciar que dichos PE obtienen TDSS por encima del promedio de la UACJ, sin embargo se contempla inscribir en algun
momento la totalidad de los PE en el IDAP con la certeza de que se obtendran niveles 1y 2. En la tabla 9.2 se puede observar su comportamiento
en cuanto a reconocimientos obtenidos en el 2011.
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Grafica 9.3 Evolucidn de la tasa TDS 2003-2011 por PE Grafica 9.4 Evolucion de la tasa TDSS 2003-2011
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Tabla 9.2. Resultados del EGEL por PE para el periodo ene-dic 2011.
Programa Educativo Estudiantes que Testimonios de Desempefio Testimonios de Desempefio Estudiantes Sin
g presentaron el EGEL Sobresaliente (TDSS) Satisfactorio (TDS) Testimonio (ST)
Ing. Industrial y de Sistemas 135 27 66 42
Ing. Civil 31 3 18 10
Ing. en Sistemas Computacionales 91 16 30 45
Ing. Sistemas Digitales y Comunicaciones 99 13 32 54
Ing. en Mecatrénica 46 0 12 34
Ing. Eléctrica 78 0 20 58
Total 480 59 178 243

Al mismo tiempo, se van a estudiar a fondo los perfiles de cada examen con las curriculas de los PE participantes, para programar cursos de apoyo
para aquellas areas de conocimiento que no se tengan suficientemente cubiertas en los planes de estudio de los programas participantes, porque
es necesario reconocer que dada nuestra ubicacion geogréfica y el perfil econémico de la region, existen lineas de estudio que no son requeridas
por el sector empleador. Recuérdese que la pertinencia de nuestra oferta educativa en buena medida se sustenta en la opinién de los
empleadores, por lo que se da prioridad a un mayor desarrollo de habilidades profesionales que tedricas. En la tabla 9.2 se puede apreciar que
243 estudiantes no obtuvieron testimonios TDS 6 TDSS, por lo que es necesario aclarar que de estos estudiantes 120 si alcanzaron promedio
satisfactorio, pero el resto (123 estudiantes), no aprobaron el EGEL, lo que es equivalente a una tasa de 25.62%, lo cual también se deriva de la
falta de politicas de rendimiento en el EGEL al interior de la Institucién y por ende al de los PE. Para este rubro la UACJ tiene como meta tener una

tasa de egresados que no aprueban el EGEL por debajo del 5%.

10. Analisis de la capacidad académica.

2002 2003 2009 2012 Variacion 2002-2012
2012
I § § § § § Media nacional
S = ] = ] (a septiembre
o % S % S % S % 3 %
2 2 2 2 2 de 2011)
< < < < <
PTC 112 113 165 191 79 70.54%
PTC con posgrado 71 63.4% 90 79.6% 154 93.3% 182 95.3% 111 156.34% 82.66
PTC con posgrado en el 66 58.4% 113 68.5% | 133 69.6% 67
area de su desempefio
PTC con doctorado 17 15.2% 18 15.9% 54 32.7% 78 40.8% 61 358.82% 32.54
PTC con doctorado en el 12 10.6% 42 25.5% 60 31.4% 48
area de su desempefio
PTC con perfil 4 3.6% 5 4.4% 87 52.7% 124 64.9% 120 3000.00% 39.22
PTC con SNI 0.0% 0.0% 18 10.9% 28 14.7% 28 16.57
CAC 0% 1 6% 3 16.7% 3 15.3
CAEC 0% 3 18% 7 38.8% 7 29.2
CAEF 12 100% 13 76% 8 44.4% 8 55.5

La variacion es 2003-2011, ya que no existe dato en 2002

Evolucidn de los indicadores de capacidad académica (nivel de habilitacion de la planta académica, PTC con perfil deseable, PTC adscritos al
SNI, evolucidn de los CA. El IIT ha presentado un avance significativo. El nimero de PTC crecié de 2002 a 2012, al pasar de 112 a 191 PTC; en el
rubro de profesores con posgrado, con doctorado y con PP, aumentd a 182, 78 y 124, respectivamente. En la actualidad el 95.3% de los PTC tiene
posgrado, de los cuales el 40.8% tiene doctorado, el 64.9% tiene PP y el 14.7% pertenece al SNI; cabe sefialar que el 35.8% de los doctores
pertenece al SNI. Otro avance representativo fue el de los CA, al alcanzar tres CAC, siete CAEC, y ocho CAEF lo que representa el 16.7 %, y 38.8%,
44.4 % respectivamente, esto nos muestra que el 55.5 % del total CA cuenta con algun grado de consolidacién, no obstante, se continda con el
programa de habilitacién de los PTC para que obtengan un grado superior al que ostentan; asimismo, se espera que en el segundo semestre de
2012, obtengan el grado de doctor 3 PTC, cuatro en el 2013 y asi sucesivamente, lo que permitira que el proceso de habilitacidon de la planta
docente mejore a corto plazo, fortaleciendo los indicadores basicos y los CA. Aunado a lo anterior, elementos que potencian el desarrollo de la
investigacion y coadyuvan en el trabajo colegiado de los CA, asi como en la vinculacién con el sector productivo, son los tres Centros de

24| Pagina



Investigacion con que cuenta la DES, como el Centro de Investigacion en Ciencia y Tecnologia Aplicada, que desarrolla, innova, y transfiere alta
tecnologia de microsistemas a la industria; el Centro de Informacidn Geografica, que desarrolla investigacion aplicada y capacitacidén continua en
Geoinformatica, atendiendo las necesidades de analisis territorial de la institucién para la region noroeste de México; y el Centro de Ingenieria de
Software que ofrece capacitacion en estandares, metodologias y técnicas que proporcionen beneficios reales en los proyectos de software.

Nivel de habilitacion de los PTC en el area disciplinar de su desempeiio. La DES incrementé del 58.4% al 69.6% la proporcion de PTC que poseen
un posgrado acorde con su area entre el 2003 y el 2012, esto debido al seguimiento otorgado a los requerimientos del perfil del profesorado en
cada uno de los PE y a la congruencia en la formacidn de los PTC que son apoyados con recursos PROMEP para realizar estudios doctorales, en
cuanto a los PTC con grado de doctor se incremento del 10.6% en el 2003 al 31.4% del total de los PTC.

Detalle del grado de desarrollo de los Cuerpos Académicos, Con las restructuraciones llevadas a cabo en los ultimos afios, actualmente el IIT
cuenta con 18 CA — tres consolidados, siete en consolidacion y ocho en formacion; del total de CA el 61.1% cuentan con el 100% de PTC con PP, el
27.7% cuenta con mas del 80%, la proporcion de doctores en CA mejord significativamente ya que el 44.4% cuenta el 100% y el 33% entre 60 y
70%, cinco CA cuentan con mds del 50% de PTC con SNI y otros ocho con al menos un PTC en el sistema.

UACJ-CA-18 Educacion de la Fisica y Matematicas en Contexto. 4 integrantes, 3 doctores y 1 maestro, 4 cuentan con PP y 1 con SNI. CAEF, Las
LGAC son: Educacién de la Fisica en Contexto, Educacidn de las Matematicas en Contexto. Cuenta con 9 proyectos de investigacién, 1 libro, 2
articulos arbitrados, 2 memorias en extenso, 4 articulos en revista indexadas. Sus fortalezas es que el 100% de sus integrantes cuenta con PP, y
sus debilidades es la falta de miembros en el SNI, la baja productividad y no tienen redes de colaboracidn; UACJ-CA-19 Administracién Industrial.
6 integrantes con grado de doctor, 5 cuentan con PP y 1 con SNI, CAEF y las LGAC son: Ingenieria Administrativa, Sistema de Calidad y
Mejoramiento Continuo. Cuenta con 6 articulos arbitrados, 2 memorias en extenso, 13 articulos en revistas indexadas, 7 proyectos de
investigacion. Sus fortalezas es que el 80% son doctores, sus debilidades es que no cuentan con redes de colaboracién y un bajo porcentaje de
miembros en el SNI; UACJ-CA-20 Planeacion Tecnoldgica y Disefio Ergonémico. 4 integrantes, 4 cuentan con PP y 1 es SNI. CAEC, las LGAC son:
Diagndstico de Sitios de Trabajo e Instalaciones, Planeacidn y Disefio de Tecnologias e Instalaciones, Metodologias de Planeacién y Evaluacién
Tecnoldgica, Metodologias para Estudio de Problemas Complejos, Efectos de Trabajo, Estudios en Musculos y Fatiga. Cuenta con 15 articulos, 8
articulos arbitrados, 2 capitulos de libro y 10 proyectos de investigacion. Fortalezas: el 100% de sus miembros cuenta con el grado maximo de
estudios, cuentan con una alta productividad en conjunto. Sus debilidades son: Solo un miembro tiene SNI; UACJ-CA-22 Geociencias. 4
integrantes, 3 doctores y 1 maestro, 4 cuentan con PP y 1 es SNI, CAEC, Las LGAC son: Ciencia y Tecnologia de la Ingenieria Sismica y de la
Dinamica Estructural, ciencia e ingenieria del suelo, Ciencia y Tecnologia de Estudios en Aguas Subterraneas, Ciencia y Tecnologia de la Ingenieria
Sismica y de la Dindmica Estructural. Cuenta con 2 articulos, 2 articulos en extenso, 2 memorias y 3 proyectos sus fortalezas son las redes de
colaboracidn y la mayoria cuenta con el maximo grado de estudios, sus debilidades solo cuenta con un miembro en el SNI; UACJ-CA-23 Estudios
del Agua. 7 integrantes, 5 doctores y 2 maestros, 5 cuentan con PP y 1 es SNI, CAEC. Las LGAC son: Ciencia y Tecnologia del Agua, Formacion
Ambiental, Sistemas De Manufactura, Sistemas De Calidad, Calidad Total, Manufactura Asistida Por Computadora, Automatizacidn, Disefio De
Productos, Planeacién Tecnoldgica Y Disefio Ergondmico. Cuenta con 3 articulos, 4 memorias en extenso y 9 proyectos. Sus fortalezas es que la
mayoria de sus integrantes cuentan con el maximo grado de estudios, y sus debilidades es que no cuentan con redes de colaboracién y bajo
porcentaje de miembro en el SNI; UACJ-CA-25 Comunicaciones Digitales. 5 integrantes, 2 doctores y 3 maestros, los 5 cuentan con PP y ninguno
cuenta con SNI, CAEF y las LGAC son: Comunicaciones Inaldmbricas y Redes de Computadoras, cuenta con 5 publicaciones en revistas arbitradas,
2 libros, 1 capitulo de libro, 10 participaciones en eventos académicos, 20 tesis de licenciatura, 3 tesis de maestria y 3 proyectos de investigacion.
Dentro de sus fortalezas esta la productividad colegiada. Sus debilidades son la falta de SNI y las redes de investigacién; UACJ-CA-26 Control. 4
integrantes, 2 doctores y 2 maestros, los 4 cuentan con PP y solo 1 tiene SNI, CAEF, la LGAC es: Sistemas de Control No Lineales y Control de
Energia Eléctrica, cuenta con 1 libro, 5 articulos, 5 articulos arbitrados, 4 memorias y 5 articulos en revistas indexadas, 7proyectos de
investigacion. Sus fortalezas son los trabajos con lideres en el control de sistemas no lineales y energia eléctrica, sus debilidades son la falta de
SNI; UACJ-CA-28 Estudios en Sistemas Digitales. 7 integrantes, 4 con grado de doctor y 3 con maestria, 5 cuentan con PP y 2 son SNI, CAEF, las
LGAC son: Instrumentacion y Bioingenieria, Estudios en sistemas digitales, Instrumentacién y Bioingenieria, Red inaldmbrica de sensores,
Estudios en sistemas digitales, Instrumentacion y Bioingenieria, Estudios en sistemas digitales, Vision por computadora. Cuenta con 3 articulos, 4
articulos arbitrados, 4 capitulos de libro y 1 patente y proyectos de investigacion; UACJ-CA-47 Ciencia e Ingenieria de Materiales. 3 Integrantes
con doctorado, los 5 cuentan PP y SIN. CAC, las LGAC son: Modelacién y Simulacion de Materiales y Procesos, Ciencia y Tecnologia de Materiales
Avanzados Micro y nanotecnologia, Micro y Nanotecnologia, cuenta con publicaciones, 4 participaciones en eventos académicos y 2 tesis de
maestria. Sus fortalezas es que todos los integrantes cuentan con el grado de doctor y la productividad colegiada, sus debilidades son la baja
publicacion; UACJ-CA-55 Procesamiento de Seiiales. 3 integrantes doctores, 3 cuentan con PP, CAEC, las LGAC es Procesamiento digital de
sefiales, Cuenta con 7 proyectos de investigacion, 12 capitulos de libros, 10 articulos en revistas indexadas. Sus fortalezas es que sus integrantes
cuentan con el maximo grado de estudios, participan en redes de colaboracién, sus debilidades ningun integrante es SNI; UACJ-CA-62 Disefio del
Producto y Materiales para la Manufactura. 5 integrantes, 3 doctores y 2 maestros, 4 cuentan con PP y 1 cuenta con SNI, CAEF. Las LGAC son:
Aplicaciones de Materiales en Disefio y Manufactura, Metodologias y sus Aplicaciones en Disefio del Producto. Cuenta con 1 articulo y 2
proyectos de investigacion. Sus fortalezas que el 75% de sus miembros cuenta con el maximo grado d estudios sus debilidades son que no
cuentan con SNI y tienen baja productividad; UACJ-CA-68 Ciencias Computacionales. 4 integrantes, 2 doctores y 2 maestros, 4 cuentan con PPy
ninguno es SIN, CAEC. Las LGAC son: Sistemas de Informacion y Bases de Datos, Sistemas Inteligentes y COmputo Movil. Cuenta con 2 libros, 3
articulos, 3 articulos arbitrados, 3 memorias en extenso, 3 capitulos de libro y 11 proyectos de investigacion. Sus fortalezas son la productividad
colegiada y sus debilidades es que ninguno de sus integrantes cuentan con SNI; UACJ-CA-69 Microelectronica. 4 integrantes, 3 doctores y 1
maestro. 4 cuentan con PP 3 son SNI. CAEC, las LGAC son: Microelectrénica y MEMS, Integracion de Sistemas Inteligentes. 8 proyectos de
investigacion, 3 memorias, 2 capitulos de libro 8 articulos en revistas indexadas. Sus Fortalezas son: el 80% de sus miembros cuenta con el grado
maximo de estudios, sus debilidades: no cuenta con redes de colaboracién; UACJ-CA-75 Mecatrdnica. 5 integrantes con grado de doctor, 4
cuentan con PP y 3 son SNI. CAEF, las LGAC son: Robdtica moévil, modelos de sensado y control, Modelos de sensado y control, Modelos de
sensado y control, robdtica mévil, Robotica moévil, modelos de sensado y control, Modelos de sensado y control. Cuenta con 1 libro internacional,
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5 capitulos de libro internacionales, 1 journal internacional (isi); 3 patentes; 7 participaciones en congresos internacionales; 3 tesis de maestria;
12 tesis de licenciatura, 2 proyectos de investigacion. Sus fortalezas son el grado maximo de estudios, la productividad colegiada; UACJ-CA-77
Matematicas Puras y Aplicadas. 3 integrantes, 2 doctores y 1 maestro. 3 cuentan con PP y 1 es SNI. CAEC, las LGAC son: Algebras, Ecuaciones
Diferenciales y Sistemas dinamicos, Matematicas Aplicadas. 4 proyectos de investigacion 2 articulos arbitrados y 2 capitulos de libros. Sus
Fortalezas el 75% de sus integrantes tienen el grado maximo de estudios, y cuentan con redes de colaboracidn; UACJ-CA-80 Fisica de Materiales.
5 integrantes con grado de doctor, 3 cuentan con PP y 2 con SNI, CAEC, la LGAC es: Propiedades Fisicas de Materiales Nanoestructurados y sus
Aplicaciones, cuenta con 5 publicaciones en revistas arbitradas, 8 participaciones en eventos académicos, 2 tesis de doctorado, 6 de maestria, 10
tesis de licenciatura y 5 proyectos de investigacion. Dentro de sus fortalezas esta la productividad colegiada, Sus debilidades son la falta de SNI;
UACIJ-CA-81 Ingenieria Tisular y Medicina Regenerativa. 5 integrantes, 5 doctores. 3 cuentan con PP y 3 son SIN. CAEC, las LGAC son:
Biomateriales y Sistemas de Liberacion de Farmacos, Gendmica Funcional. 7 articulos en revistas indexadas y 13 proyectos de investigacion. Su
fortaleza es que sus integrantes tienen el grado maximo de estudios, sus debilidades son que no cuentan con redes de colaboracién; UACJ-CA-90
Ciencias Ambientales. 3 integrantes con grado de doctor, 3 cuentan con PP y con SNI, CAEF. La LGAC es: Impacto Ambiental y Cambio Climatico,
cuenta con proyectos de investigacion, 2 libros, 1 articulo arbitrado 1 memoria, 1 memoria en extenso y 3 articulos en revistas indexadas. Sus
fortalezas son que el 100% de sus integrantes cuentan el maximo grado de estudio.

Anilisis del Programa de formacion, capacitacion y actualizacion del personal académico (talleres, cursos y diplomados sobre métodos
didacticos, tutorias, enfoques centrados en el aprendizaje del estudiante, modelo educativo, entre otros) y su impacto en la formacién integral
de los estudiantes. Se continta con la Certificacion en el Modelo Pedagdgico de la UACJ, para 2011 los profesores certificados son 136, de los
cuales 115 son PTC, lo que representa el 60%, dentro de los cursos que se imparten para lograr la certificacion se encuentran: Modelo
pedagogico UACJ, Desarrollo de habilidades docente, Estrategias de ensefianza aprendizaje, Elaboracidon y uso de material didactico, Evaluacién
integral, Aplicacién de TIC's en el aula, Planeacidon didactica, Curso de equidad de género. Para lograr esta certificacion se requiere lo siguiente: I.
Acreditar los cursos que conforman el Plan de Formacién Docente en el Modelo Pedagédgico de la UAC, Il. Contar con al menos 2.9 puntos en las
Encuesta de Evaluacion Docente a través de Opinidn Estudiantil, lll. Presentar evidencia de conocimientos de idioma extranjero. Se cuenta
también con la Certificacion Docente para la Educacidon a Distancia, la cual consta de cuatro cursos; Aula Virtual, Docencia en Linea, Disefio
Instruccional y Tutoria Telematica, asi como El Programa de Funcion de Formacion Académica Integral llevé a cabo en el periodo de enero-junio
2011, 27 cursos SABERES y ocho acreditaciones sumado un total de 110 asistentes del Instituto de lIT, de estos participaron 18 del Departamento
de Ingenieria Industrial y Manufactura, 10 de Ingenieria Civil y Ambiental, 50 de Fisica Matematicas, y 32 de Eléctrica y Computacion. En enero de
2011 se programé el curso de “Induccidn para profesores de nuevo ingreso y reingreso” con la finalidad de introducir a los docentes en temas de
educacion superior, pedagogia, ética en la docencia y la condicién juvenil en las sociedades actuales, a través de este curso se logra que los
docentes una integraciéon mas adecuada a la dinamica institucional y al pensamiento educativo contemporaneo, estos son algunos de los cursos
que se impartieron en el periodo de enero-junio: ¢Coémo reconocer si vivimos en equidad de género?, Taller tedrico sobre Andlisis de Redes
Sociales, Proyecto de investigacion. Aspectos Epistemoldgicos y Metodoldgicos, Taller de Pensamiento Complejo y Curriculum Universitario,
Competencias en Tecnologias de Informacidn y Comunicacién, Disefio Curricular un Enfoque por Competencias, El curriculum universitario con
base en competencias, y sus implicaciones en el aprendizaje de las matematicas, La interdisciplinariedad en la educacion superior, La tutoria para
atender problemas de discriminacién de género, redaccidn académica para nuevos investigadores, entre otros. Esta certificacion tiene vigencia, lo
gue permite que sea capacitacion continua y participacion de los PTC en este tipo de actividades.

Eficacia de las politicas y estrategias implementadas. Las politicas sobre la capacidad académica han sido eficaces en cuanto a la habilitacion de
profesores, incrementaron los indicadores basicos como los PTC con Posgrado, con PP y con membresia en el SNI. No obstante, la DES continta
desarrollando acciones pertinentes de acuerdo con las estrategias planteadas para poder mejorar los indicadores de la Capacidad Académica y
por consiguiente el desarrollo de los CA. De ello, se generan las siguientes acciones: 1. Los NPTC son contratados bajo los lineamientos PROMEP y
se integran a trabajos de investigacion. 2. Se proporciona apoyo para la divulgacion de articulos arbitrados. 3. Se apoya con recursos para que
asistan a eventos académicos a presentar sus trabajos y resultados sobre su investigacidn. 4. Los PTC cuentan con carga equilibrada para que
desarrollen eficazmente sus cuatro funciones. 5. Apoyo para estancias de los investigadores en otras IES nacionales y extranjeras para dar
seguimiento a sus proyectos de investigacion que a su vez fortalecen las redes académicas y de investigacion.

Principales problemas que han impedido una evolucién mas favorable de los indicadores. En términos generales, en la mayoria de los CA la
evolucidn refleja el esfuerzo por elevar su estatus, son cada vez mas el nimero de ellos que pertenecen al SNI y cuentan con PP, que participan
en redes de intercambio tanto nacionales como internacionales y que producen de manera colegiada, sin embargo, se estd orientando los
esfuerzos a tres problemas identificados: insuficiente experiencia en trabajo colegiado entre los miembros de los CA, poca participaciéon en redes
de colaboracion, especialmente a nivel internacional y baja publicacion de los resultados de los proyectos de investigacion en revistas arbitradas.
El principal problema para el cumplimiento de las cuatro funciones de los PTC con el grado de maestria es el desarrollo de la investigacion, lo cual
incide directamente en el porcentaje de PTC con PP; de igual forma, el porcentaje de PTC adscritos al SNI, si bien ha avanzado, atn no es el
deseable; por su parte el porcentaje de CAC y CAEC no es el 6ptimo en relacion con el nimero de CAEF. Cabe sefalar que se encuentran 15 PTC
estudiando doctorado, se espera que con la reincorporacién de éstos se logre conjugar redes de colaboracion internas y externas que mejoren
sustancialmente los indicadores relacionados con la capacidad académica.

11. Analisis de la competitividad académica

En cuanto a la evolucidn de los indicadores de los PE y la matricula. El IIT cuenta con 12 PE de Licenciatura, nueve con caracter de evaluables, los
tres restantes iniciaron actividades en el segundo semestre de 2008 por lo que aln no pueden ser evaluados; ademas, se tiene siete PE de
maestria y dos de doctorado. Los resultados de mejora continua son satisfactorios y relevantes, ya que se cumplieron las metas de contar con el
100% de los PE evaluables de licenciatura reconocidos por su buena calidad y el 100% de la matricula evaluable atendida en PEBC, lo anterior
refleja el proceso de mejora continua, puesto que de haber en 2003 sdlo siete PE de licenciatura en el nivel 1 de CIEES, para 2007 se logré que el
100% de PE fueran calificados como de buena calidad; finalmente, en el 2009 el programa de Ingenieria en Mecatrdnica fue acreditado y algunos
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de los PE fueron reacreditados: Ingenieria en Sistemas Digitales y Comunicaciones, Sistemas Computacionales, Eléctrica, Fisica y Manufactura,
para el 2010 lo hicieron los programas de Ingenieria Civil e Industrial y de Sistemas.

2003 2012 Variacién 2003-2012 Promedio Nacional
Absolutos % Absolutos % Absolutos % (a sep;n(;elr;l)are de
Programas educativos evaluables de TSU y Lic. 8 100% 9 100.00% 1
Programas educativos de TSU y Lic. Con nivel 1 de los CIEES 6 75.00% 9 100.00% 3 25% 68%
Programas educativos de TSU y Lic. Acreditados 2 25.00% 8 88.89% 6 64% 43%
Programas educativos de calidad de TSU y Lic. 8 100.00% 9 100.00% 1 0% 77%
Matricula Evaluable de TSU y Lic. 3481 100.00% 4107 100.00% 626 0%
Matricula de TSU y Lic. PE con nivel 1 de los CIEES 2182 62.68% 4107 100.00% 1925 37% 78%
Matricula de TSU y Lic. en PE acreditados 1299 37.32% 4040 98.37% 2741 61% 58%
Matricula de TSU y Lic. en PE de calidad 3481 100.00% 4107 100.00% 626 0% 87%
Estudiantes egresados 221 412 191 0%
Estudiantes que presentaron EGEL y/o EGETSU 229 103.6% 480 116.5% 251 13%
Estudiantes que obtuvieron resultado satisfactorio en el 39 17.0% 178 13.2% 139 26%
EGEL y/o EGETSU
Estudiantes que obtuvieron resultado sobresaliente en el 0 0.0% 59 14.3% 59 14%
EGEL y/o EGETSU
2009 2011
Absoluto % Absoluto %

Total de programas educativos de posgrado 7 9

NUmero de programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de 2 28.57% 7 77.78%

Calidad, PNPC (PNP Y PFC)

Numero de programas educativos en el Padréon Nacional de Posgrado PNP 0 0.00% 0 0.00%

Numero de programas educativos en el Padrén de Fomento a la Calidad (PFC) 2 28.57% 7 77.78%

Total de matricula en programas educativos de posgrado 204 241

MaFricuIa en programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de 116 56.86% 217 90.04%

Calidad, PNPC (PNP Y PFC)

Matricula en programas educativos en el Padrén Nacional de Posgrado PNP 0 0.00% 0 0.00%

Matricula en programas educativos en el Padrén de Fomento a la Calidad (PFC) 116 56.86% 217 90.04%

Indicadores de PE y matricula de posgrado. Existen nueve programas educativos de posgrado (PEP’s): dos programas de doctorado y siete de
maestria; seis con orientacién de investigacion y tres programas profesionales; siete de los nueve programas se encuentran reconocidos por el
Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC): cuatro PEP’s en el nivel de Reciente Creacion (Doctorado en Ciencias en Ingenieria,
Doctorado en Ciencias de los Materiales, Maestria en Ingenieria Eléctrica y Maestria en Ingenieria Industrial) y tres en Desarrollo (Maestria en
Ciencias de los Materiales, Maestria en Ingenieria en Manufactura y Maestria en Ingenieria Civil), la matricula de posgrado de esta DES representa
el 24.7% y el 38 % de la matricula de calidad de la institucidn, a su vez esta uUltima representa el 90% de la matricula del Instituto; la concentraciéon
de la matricula se encuentra en los programas de Maestria en Ingenieria Industrial y Maestria en Manufactura representando el 58%.

Evolucién de los indicadores de egresados registrados en la DGP. En cuanto al registro de titulos ante la DGP, el promedio de la DES en el
periodo 2006-2007 fue de 22.5% (216 titulados); sobresale la Licenciatura en Matematicas con 64% de titulacion con cédula profesional. Para el
periodo 2007-2008 este porcentaje se elevd al 100%, obteniendo un 45.7% de titulados (415), aqui sobresalen Ingenieria Fisica con un 129% e
Ingenieria Industrial y de Sistemas con 67%. Para el periodo 2008-2009 el porcentaje se volvi6 a elevar, teniendo como resultado un 53% (464
titulados); sobresalen Ingenieria Industrial y de Sistemas con 79% e Ingenieria en Manufactura con 75%. Para el siguiente periodo 2009-2010 el
porcentaje se volvid a elevar, teniendo como resultado 549 titulados. En el 2011 sobre salen Ingenieria Industrial y de Sistemas con un 76%, e
Ingenieria en manufactura con un 49%, les sigue Ingenieria en Sistemas Computacionales con un 43% e Ingenieria Eléctrica con una 39%.

Resultado de la aplicacién de los exdmenes EGEL y/o EGETSU aplicados por el CENEVAL. En 2011 el 58.1% de los egresados del programa de
Ingenieria Civil obtuvieron Testimonios de Desempefio Satisfactorio (TDS); siguiéndole el programa de Ingenieria Industrial y de Sistemas con un
48.9%, mientras que el 20% de este programa obtuvo Testimonio de Desempefio Sobresaliente (TDSS), el 32.7% de los egresados del programa
de Sistemas Computacionales obtuvieron TDS, mientras que el 17.5% obtuvo TDSS, logrando que el 49.4 % de los sustentantes obtuviera alguno
de los reconocimientos. Esto como reflejo de la estrategia implementada para elevar el porcentaje en cuanto a indicadores mas favorables en
los resultados del EGEL trabajaron el Director de Instituto, los Jefes de Departamento y Coordinadores de PE en una estrategia, la cual consistid
en determinar que todo alumno que alcanzara 950 puntos en el resultado del EGEL se validaria como un resultado aprobatorio, esperando que
con esto los estudiantes se preparen mejor para presentar dicho examen.

Eficacia de las politicas y estrategias implementadas. Los resultados de mejora continua son relevantes, se cumplieron las metas de contar con el
100% de los PE evaluables de Licenciatura reconocidos por su buena calidad y el 100% de la matricula evaluable atendida en PEBC. Ademas, se
continda con la simplificacién de los trdmites de titulacién gracias al Programa de Titulaciéon Oportuna, lo que ha permitido elevar
sustancialmente los indicadores de egreso y titulacion.

Principales problemas que han impedido una evolucién mas favorable de los indicadores, Con respecto a los programas que no estan
reconocidos por CONACyYT tenemos que la Maestria en Ingenieria Ambiental solo estd en espera que se integre un comité de pares para ser
evaluados, se estima que esto podria suceder en el primer semestre del 2012; por otro lado la Maestria en Matematica Educativa ha sido dificil la
contratacion de PTC para fortalecer su NAB. La evolucion de los indicadores en los resultados del EGEL no ha mostrado avances importantes, pero
se han incrementado los Testimonio de Desempefio (TDS) y el (TDSS), esto se debia a que el examen se presentaba en los periodos de mas carga
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académica para el estudiante, lo que lo obligaba a no prepararse adecuadamente para la presentacién del examen; se modifico las fechas de
presentacion con base en un andlisis del momento adecuado en su trayectoria académica.

12. Anilisis de la relacion entre capacidad y competitividad académicas

Es evidente la mejora de la DES en cuanto a capacidad y competitividad. Lo que se observa es que el aumento de los indicadores de capacidad,
como el perfil deseable, contratacion de nuevos PTC con doctorado, ascenso en la habilitacién docente y membresia en el SNI se encuentran
directamente relacionados con la acreditacidn de los PE de Licenciatura y el ingreso al PNPC de los posgrados.

La relacion entre el porcentaje de PTC con estudios de posgrado y el porcentaje de PTC con el reconocimiento del perfil deseable, ées
adecuada? El 95% de PTC cuenta con estudios de posgrado y el 65% cuenta con PP; es necesario el desarrollo efectivo de las cuatro funciones de
los PTC con posgrado haciendo énfasis en la investigacion para que logren su perfil; considerando lo anterior, se puede concluir que es adecuada
la relacion. La relaciéon entre el porcentaje de PTC con el reconocimiento del perfil deseable y el porcentaje de PTC adscritos al SNI, ¢es
adecuada? De 191 PTC, el 65% cuenta con PP y el 14% tiene membresia en el SNI. Este porcentaje aumenta al compararse con el total de PTC con
grado de doctor (78); el resultado aumenta a 35.8%. Aun con el avance que esto representa, es necesario mejorar estos indicadores.

La relacién entre los porcentajes de CA Consolidados, en proceso de Consolidacion y en Formacion, ées adecuada? La DES cuenta con tres CAC,
éste representa el 16.6% del total de los CA; siete CAEC, es decir un 38.8%; y ocho CAEF, que representan un 44.4%. Se han llevado a cabo una
serie de restructuraciones de los CA y fueron sometidos a evaluacion, logrando cambiar su estatus; el analisis comprendid su autoevaluacion,
considerando los criterios de habilitacion, vida colegiada y compromiso institucional, con la intencién de mejorar los indices de los CA, en el afio
2010 se sometid la solicitud de desaparicién de un CA. Con esto permitidé contar con un panorama mas amplio para detectar el potencial de
desarrollo de cada uno de los CA. En 2012 seran sometidos a evaluacion los CA restantes. Se observa un avance lento en este rubro, sin embargo,
se espera que con estas medidas en el corto tiempo y con los apoyos que se brinden, estos CA logren su cambio de status.

La comparacion entre la capacidad y la competitividad académicas de la Institucion. ¢{La competitividad académica esta acorde con la
capacidad académica? Los avances que se han logrado en cuanto a PTC con PP e ingreso al SNI, se ven reflejados en la calidad de los PE, ya que se
cuenta con el 100% de los programas evaluables de licenciatura como PEBC; en lo que respecta al posgrado, el 77.7% (7/9) se encuentra en el
PNPC. Se reconoce que es lento el cambio de estatus que se ha presentado en los CA de la DES y, como se ha manifestado, se realizan las
acciones que empiezan a dar resultado al lograr cambiar de estatus tres CAEF a CAC, dos de ellos de CAEF a CAEC en la convocatoria 2010 y uno
enel 2011.

La relacion entre la matricula de TSU y Licenciatura atendida en PE de calidad y la competitividad académica de las DES. ¢{Qué decisiones se
deben tomar para incrementar el porcentaje de matricula atendida por PE de calidad? La matricula atendida en PEBC equivale al 88.9% del total
de alumnos inscritos en los 12 PE de licenciatura con los que cuenta la DES, de los cuales ocho estan acreditados y uno en nivel 1 de CIEES (la
Licenciatura en Matemadticas, ya que no existe organismo acreditador para esta licenciatura); los tres restantes iniciaron actividades en el
segundo semestre de 2008, por lo que aln no pueden ser evaluados. Esta matricula representa el 11.1%. Lo que corresponde ahora es mantener
la calidad de todos los programas.

La relacion entre la matricula de Posgrado atendida en PE reconocidos por el PNPC (PNP y PFC) y la competitividad académica de Posgrado de
la DES. ¢{Qué decisiones se deben tomar para incrementar el nimero de PE y el porcentaje de matricula atendida por PE de Posgrado
reconocido por su calidad? La matricula de posgrado de esta DES representa el 24.7% y el 38 % de la matricula de calidad de la Institucion, a su
vez esta Ultima representa el 91% de la matricula del Instituto; la concentracion de la matricula se encuentra en los programas de Maestria en
Ingenieria Industrial y Maestria en Manufactura representando el 58%. Con respecto a los programas que no estan reconocidos por CONACyT
tenemos que la Maestria en Ingenieria Ambiental sélo esta en espera que se integre un comité de pares para ser evaluados, se estima que esto
podria suceder en el primer semestre del 2012; por otro lado la Maestria en Matematica Educativa ha sido dificil la contratacidén de PTC para
fortalecer su NAB, debido a la especializacion del programa, situacién similar sucede con el posgrado de Maestria en Ingenieria Civil. En los
posgrados de investigacion es necesario la contratacion de SNI Nivel 2 y 3, que seran esenciales para elevar el nivel de consolidacién. Otros
aspectos que se deben seguir fomentando son la integracion de estudiantes y miembros del NAB en proyectos de investigacion que tengan un
impacto en la comunidad, asi como la movilidad e intercambio académico de estudiantes y profesores en estancias de investigacion, el
incremento de matricula, promover y apoyar la difusién de los resultados de proyectos de investigacion sobre todo la participacién de
estudiantes en foros, congresos y seminarios nacionales e internacionales.

13. Analisis de brechas de capacidad y competitividad académicas.

En relacion con las brechas de capacidad académica, se han implementado estrategias para abatirlas, una de ellas es la convocatoria para la
contratacion de PTC que lanza la Subdirecciéon de PROMEP para atraer profesionales con alto grado de habilitacién, ya que de acuerdo a politicas
institucionales, solo se podran contratar a nuevos PTC con grado minimo de maestria y preferentemente doctorado, por lo que el nimero y
porcentaje de PTC con posgrado no solamente se mantendra sino que ird en aumento impactando fuertemente el porcentaje de PTC con grado
de doctor. En lo que respecta a las brechas de competitividad académica, aunque se tiene el 78% de PEP en el PNPC, es necesario consolidar
aquellos Programas que aun no estan inscritos en el padrén para lograr, al igual que en Licenciatura, el 100% de PEBC. Existen brechas entre los
CA, se requiere apoyar a los CAEF para que tengan mayores posibilidades de llegar a CAEC, es necesario impulsar las Politicas establecidas por el
IIT, por ejemplo “Que los CA establezcan redes nacionales e internacionales de cooperacidn que aceleren su consolidacién”, “Que se incorporen
los nuevos PTC posgraduados a los CA afines a su perfil”, entre otras.

14. Analisis de la atencién y formacion integral del estudiante.

La formacidn integral del estudiante recae en un modelo educativo centrado en el estudiante, con apoyo de una infraestructura fisica suficiente y
con equipamiento pertinente, reconocimiento de PEBC del 100% de los Programas evaluables del instituto por parte de organismos reconocidos
por la COPAES, ademas de servicios complementarios a través de diferentes Programas como los son: Programas de tutorias y de
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acompaiiamiento académico del estudiante a lo largo de la trayectoria escolar para mejorar con oportunidad su aprendizaje y rendimiento
académico. El PITTA consiste en el acompafiamiento personal y académico de uno o varios tutores durante el proceso formativo de los
estudiantes, con el objetivo de mejorar su rendimiento académico, solucionar problemas escolares, desarrollar habitos de estudio, trabajo,
reflexion y convivencia social, el enfoque del PITTA se centra en el estudiante y para apoyarle en los diferentes momentos de su trayectoria
académica, se han definido ocho perfiles de ser tutor: Tutor Docente (tradicional): Académico de la UACJ que conoce el Modelo Educativo: UAC)
Vision 2020, posee habilidades, actitudes y valores esenciales para fungir como tutor que se manifieste abiertamente con los tutorados y en el
grupo de tutores, domina las generalidades del plan de estudios y promueve la creacién del conocimiento; Tutor Telematico: Es un facilitador
gue apoya a los estudiantes en el desarrollo de actividades en un ambiente virtual, con el objetivo de dirigir el aprendizaje, no en el aspecto
disciplinar, sino en el cumplimiento de las actividades; Tutor Comunitario: Asesor que apoya el desarrollo de actividades comunitarias que los
estudiantes universitarios realizan tales como el servicio social y practicas profesionales, con el objetivo de acompafiar, fortalecer el desarrollo y
promocién del bienestar social; Tutor de Vinculacion: Es experto en establecer relaciones externas entre los sectores de bienes y servicios
publicos o privados, instituciones educativas, sociedad y la universidad para beneficio de ambas partes con el objetivo de integrar facilmente a los
estudiantes al entorno laboral y social; Tutor Investigador: Se orienta a realizar una practica profesional de calidad, sustentada en el mejor
conocimiento cientifico disponible, o bien, a adquirir la capacidad para desarrollar proyectos de investigacion y generar nuevo conocimiento;
Tutor Referencista: Esta capacitado para la busqueda y recuperacion de informacidn con el objetivo de apoyar a los estudiantes en busquedas
especializadas en determinada drea del conocimiento. Conoce la infraestructura de las Bibliotecas y el sistema interbibliotecario de la UACJ; Tutor
de pares: Estudiante de nivel avanzado que muestra mayor desempefio y desenvolvimiento en sus actividades escolares, tiene facil comunicacion
y socializacién con sus compafieros, lo que le permite asesorar y proporcionar apoyo; Tutor de guardia: Posee conocimientos tanto académicos
como institucionales para gestionar solicitudes de los estudiantes en general, asi como de canalizacidn al area correspondiente. Promueve la
tutoria interdisciplinaria y lleva a cabo sus actividades en la sala de tutorias del instituto, Mediante la tutoria, en sus distintas modalidades, los
docentes contribuyen en la formacién de personas con valores humanistas asi como la continua atencion, orientacién y apoyo para el desarrollo
de sus habilidades profesionales. Tutoria Individual: Es la atencion personalizada que se ofrece a un estudiante con el objetivo de acompaiarle y
apoyarle en determinado momento de su trayectoria académica; Tutoria Grupal: Consiste en realizar encuentros con un grupo de estudiantes
para identificar casos y situaciones problematicas y dar a éstos atencién individual o en pequefios grupos; Tutoria de guardia: Cuando un tutor
permanece en la sala de tutoria durante un horario establecido con el objetivo de atender a los estudiantes que requieran apoyo; Tutoria de
pares: Es la asesoria y apoyo en actividades escolares que un estudiante recibe de otro estudiante de nivel avanzado que posee mayor dominio o
experiencia en alguna drea del conocimiento. Asignacion de tutor al 100% de los estudiantes; este Programa esta creado especificamente para
mejorar e incrementar las probabilidades de éxito académico en los alumnos, mediante un proceso de atencidn personalizada que garantiza la
deteccion y prevencién oportuna de los problemas en el devenir de la vida académica de los estudiantes a lo largo de la trayectoria escolar,
incidiendo asi en la disminucion de la reprobacidn, rezago y desercidn escolar. Se cuenta ademas con Programas para que el alumno termine sus
estudios en los tiempos previstos en los Programas académicos y asi incrementar los indices de titulacion, y Programas de apoyo para la
regularizacion del estudiante de nuevo ingreso con deficiencias académicas, ademas de Programas orientados a desarrollar habitos y
habilidades de estudio, a continuacidn se describen algunos de ellos: Orientacién vocacional, tiene como objetivo brindar asesoria profesional
que facilite a los estudiantes una adecuada y reflexiva toma de decisiones y elecciones sobre su vida académica, basados en una evaluacion
psicométrica que le permita al estudiante tener un mayor conocimiento sobre sus habilidades e intereses vocacionales, este programa ha
presentado un incremento considerable en atencion a los estudiantes en el 2010 se atendieron a 160 y en el 2011 a 258. Otro es, Asesorias
Psicopedagdgicas, las cuales brindan apoyo a los estudiantes en el conocimiento y comprensidn de los problemas de indole psicoldgico o de las
relaciones interpersonales que puedan afectar su calidad de vida, se realizan a través de una serie de sesiones en forma individual, confidencial y
privada, al igual que el programa anterior refleja un incremento en el 2010 se atendieron 118 usuarios y en 2012 a 175. Programa de desarrollo
humano, provee a los estudiantes un espacio de informacion constante para fomentar el crecimiento y el desarrollo humano, logrando asi una
Optima integracion de las areas académica, laboral, personal y profesional, en este programa participaron 522 estudiantes en el 2011. Asesorias
académicas en las materias con alto indice de reprobacién mediante una asesoria, individual y personalizada, este Programa proporciona a los
estudiantes los conocimientos y las estrategias necesarias que promueven un mejor desempefio académico, en las materias con alto indice de
reprobacion, evitando asi la desercidn y el rezago, en este programa se atendieron a 408 usuarios. Curso de apoyo académico a estudiantes con
bajo rendimiento escolar, proporciona a los estudiantes que han sido dados de baja temporal, un Programa de Atencién y Apoyo Académico
formativo, promoviendo un desarrollo 6ptimo en las areas académica, emocional, social y profesional, con el fin de que el alumno se reincorpore
nuevamente a la Universidad incrementando sus posibilidades de éxito, convirtiendo asi los espacios universitarios en escenarios de apoyo y
superacion para los estudiantes de la UACJ, en este programa de atenderse en el 2010 a 160 usuarios se incremento a 258. En cuanto a Becas,
dan a conocer, asesoran y difunden a los estudiantes sobre las diferentes becas como son: las becas UAC) por excelencia, académicas,
socioecondmicas, orfandad, compartir, ademds de becas PRONABES estatal y becas de la Subsecretaria de Educacién Superior, esto con el fin de
mejorar las posibilidades de acceso, permanencia y conclusidon de estudios universitarios, a los aspirantes de escasos recursos econémicos y
premiar el compromiso y desempefio escolar de alumnos y aspirantes destacados.

Promocion de actividades de integracion del estudiante de nuevo ingreso a la vida social, académica y cultural de la institucion. Se cuenta con
el curso de induccidn, el cual estd a cargo de la Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa con el apoyo de las
Coordinaciones de Bienestar estudiantil (COBE) de la DES. A través de este Programa, se ofrece a los estudiantes de nuevo ingreso, la informacion
oportuna y necesaria sobre las actividades académicas, deportivas, culturales, prestaciéon de servicio social, reglamentacidn universitaria, becas y
apoyos, entre otros, y un manual que proporciona al alumno los conocimientos necesarios para su integracion y estancia en la UACJ, se cuenta
ademads con las Jornadas de Recepcidn de Estudiantes, donde se les brinda a los alumnos de nuevo ingreso informacion oportuna sobre
actividades académicas, deportivas, culturales, servicio social, movilidad estudiantil, becas y apoyos, durante 2010 participaron 650 estudiantes
de nuevo ingreso, en el 2011 fueron 4930, por estrategia se visitaron en el semestre enero- junio a todos los grupos para informar sobre estas
actividades a los estudiantes de todos los niveles.

Simplificacion de los procedimientos y de los tramites necesarios para la titulacion, registro de titulo y expedicion de cédula profesional. En
relacién con los avances en egreso y titulacién oportuna, por acuerdo de Consejo se decidié ligar la Ceremonia de Titulacion con los tramites de
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titulacion, de tal manera que en la actualidad no se generan cartas de pasantes, Unicamente Titulos con la Cédula Federal y la Cédula Estatal, lo
que ha permitido incrementar sustancialmente el nimero de titulados. Se establecié el Programa de Titulacion oportuna para agilizar el tramite y
funciona de la siguiente manera: a) Desde el inicio del semestre se mantiene contacto con los Coordinadores para revisar cada uno de sus
posibles egresados. b) Se realiza una reunidn informativa con los candidatos para explicarles el tramite y los documentos a entregar. c) Si el
alumno califica como candidato firmara el titulo correspondiente. d) El titulo se envia a firmas (Rector y Gobernador). e) Al finalizar el semestre se
revisa si realmente concluyeron (aprobaron) el Programa, si es asi se inicia el tramite de generacion de cédula federal (30 dias) y cédula estatal
(un dia). Los tramites para la obtencion de las cedulas federal y estatal se han agilizado, ya que se cuenta institucionalmente con un convenio con
la Direccidon de Profesiones que brinda la confianza en que los documentos que se entregan son veridicos; la Universidad es de las pocas
(aproximadamente 14) que estdan incluidas en este esquema de confianza. Para la Cédula Estatal se firmd un convenio con el Gobierno del Estado
que permite generar dicha cédula en las oficinas del Instituto.

Apoyo para facilitar la transicion de la educacién superior al empleo o, en su caso, al Posgrado. La UACJ considera de suma importancia la
apertura de una bolsa de trabajo que opere desde el portal de la Institucion, y sea eficaz para sistematizar la promocién de los egresados de la
Institucidn, ya que el entorno laboral al cual se insertan nuestros egresados estd dominado por grandes empresas que hacen un uso intensivo de
tecnologias modernas para eficientar sus procesos de reclutamiento en nuestra localidad. Los departamentos de personal estan haciendo un uso
creciente del rastreo digital de profesionistas recién egresados como también practicantes acordes a sus necesidades internas. Ademas con el
objetivo de que los alumnos proximos a egresar de la UACJ tomen conciencia de su realidad y conozcan cudles son las competencias mas
solicitadas en el mercado laboral, de su propio perfil personal y profesional, se han llevado a cabo encuentros de orientacién profesional
denominadas: “Ser y saber para crecer”, que consisten en conferencias magistrales, panel de discusion, talleres simultaneos e instalacion de
mddulos de empresas de los sectores publico, privado y social. Como apoyo para que nuestros egresados transiten al posgrado se cuenta con el
Programa de Apoyo al Posgrado para egresados UACJ con perfil de docencia e investigacién, con la finalidad de incrementar la formacion de
profesores y jovenes talentos de la UACJ contribuyendo a la transicidn y renovacion de la planta docente, invita a participar a los egresados de
UACJ que hayan sido aceptados para realizar un posgrado de calidad nacional o internacional, con el compromiso de estar disponible en un plazo,
no mayor a un mes, a partir de la fecha de terminacién de sus estudios, para la imparticion de cursos y/o asignaturas, segun la UACJ lo requiera,
por lo menos por un tiempo igual o equivalente a la duracion total de la beca otorgada.

Estudios para conocer mejor las caracteristicas, necesidades, circunstancias y expectativas de los estudiantes, para desarrollar politicas de
atencion. En el afio 2011, se realizaron ejercicios de investigacion con la intencién de conocer la opinién docente y estudiantil referente a la
implementacion de las Competencias Genéricas Sello de la UACJ para la formacidn integral con enfoque de género; otro ejercicio estuvo dirigido
a conocer la percepcion e impacto del PITTA; también se realizd un grupo focal con estudiantes de una de las DES de la UACJ, sobre el tema de
Evaluacion Docente, ademds la Subdireccion de Estudios para el Desarrollo Institucional cuenta con estudios de Egresados que arrojan datos
como trayectoria académica, trayectoria laboral, indices de satisfaccién, posicién actual en el mercado laboral y al mismo tiempo permiten
identificar aspectos para elevar el nivel de calidad de los PE y de los servicios que se ofrecen a los estudiantes. Como se manifestd en el apartado
de pertinencia académica, dichos estudios en particular miden la aceptacion del egresado en el mercado de trabajo, los sectores econdmicos que
absorben a la fuerza de trabajo calificada y el tipo de remuneraciones. La percepcion de los egresados es muy importante como referente para
evaluar las condiciones actuales de la Institucién, la consolidacién del egresado en el mercado laboral y tener una vision mas amplia de las
fortalezas y debilidades de cada PE como contraste de los conocimientos y habilidades aprendidas y los requerimientos de los sectores social y
productivo.

Mecanismos (objetivos equitativos y transparentes) de selecciéon y admision de nuevos estudiantes. En cuanto a la equidad para los examenes
de admision y seleccién de los nuevos estudiantes, tanto para el pregrado como para el posgrado, en la actualidad se llevan cuatro afios
ofreciendo por Internet la obtencién de la ficha (24 horas, siete dias de la semana) para los aspirantes a ingresar a pregrado, es decir, no es
necesario trasladarse a las instalaciones para obtener la ficha y realizar el pago del examen de admision. En relacion con el examen, éste es en
linea, de una base de preguntas que se genera aleatoriamente dependiendo del PE al que pretenda ingresar el aspirante. Cuando el aspirante
sufre alguna discapacidad, se le brinda el apoyo necesario. En el caso de los examenes de posgrado, también se aplican en linea. En cuestién de
transparencia, el sistema le da el resultado al sustentante una vez terminado el examen. El procedimiento de admisiéon a pregrado estd
certificado bajo la Norma ISO, también esta avalado por un Notario Publico de la localidad, quien recibe una copia de los resultados globales de
todos los aspirantes, lo que garantiza que efectivamente ingresan a la UACJ aquellos aspirantes que obtuvieron los puntajes mas altos. La
institucidon que brinda los servicios de evaluacion de los examenes de admisién para pregrado es la Universidad Auténoma de Baja California
(UABC- EXHCOBA), y para Posgrado es el CENEVAL (EXANI IIl).

Desarrollo de habilidades en el manejo de las TIC’s, En sintonia con el proyecto de Competencias Genéricas Sello, se ha incluido la competencia
en habilidades tecnoldgicas dentro de la asignatura de Competencias Comunicativas con enfoque de Género, la cual esta siendo considerada en
todos los redisefios curriculares. Lo anterior se persigue con la finalidad de garantizar que los alumnos cuenten con competencias tecnoldgicas
basicas, asimismo, se busca integrar otras competencias tecnolégicas a través de reforzar la capacitacion docente en el uso de las TIC's a través
de la Certificacion de Educacion a Distancia y el Programa de capacitacion para la implementacién del Modelo Educativo el cual también
contempla un eje sobre TIC’s. Respecto a los estudiantes, se sigue implementando la capacitacidn a los alumnos inscritos en asignaturas virtuales
sin embargo se proyecta establecer un programa amplio de cursos a lo largo de la trayectoria académica relativos al desarrollo de habilidades
disciplinares usando las TIC’s. Se busca implementar un programa de certificacién a estudiantes y maestros con validez internacional para la
verificacion objetiva de las habilidades tecnoldgicas y asi se demuestre que se ha logrado un estandar reconocido. Para los maestros verificard
que utilicen la tecnologia mas eficazmente, permitird que ahorren tiempo y sean mas productivos académicamente. Para los estudiantes
fomentara que las habilidades en el uso de las TIC's permitan un mejor desempefio en los estudios, sean mas comprometidos, innovadores y se
reconozcan mejor preparados para la vida, la fuerza laboral y para la educacién superior. De tal manera que este programa de certificacion
ofrezca la verificacion objetiva de las habilidades necesarias dentro del salén de clases y en la fuerza laboral. Como se menciond en el apartado de
Innovacion Educativa, se cuenta con dos plataformas educativas: UACJ Online, que es un sistema de administracién de recursos basado en
paginas de Internet, asi como el Aula Virtual, una plataforma de aprendizaje y trabajo virtual (eLearning y eWorking) basada en Moodle. Aunado a
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lo anterior, los alumnos tienen acceso al drea de Desarrollo de Contenido Educativo, en donde se generan materiales en multimedia y
audiovisual, ademas de presentaciones animadas, digitalizacion de videos e imagenes, entre otros.

Realizacion de actividades que fomenten el aprecio por las diversas expresiones de la cultura y el arte que propicien la convivencia con los
diferentes actores sociales, en la Universidad existe lo que se conoce como el Bono Cultural, del cual es responsable la Direccién General de
Difusion Cultural y Divulgacién Cientifica para todos los alumnos, quienes eligen entre las siguientes actividades: cursar materias optativas
universales de formacidn integral, como Arte y Cultura | y II; asistir a cinco eventos culturales, que equivale a cinco presentaciones de libros o
conferencias, y dos talleres de apreciacidn artistica; cada grupo de actividades equivale a 10 horas clase, es decir que en conjunto sumarian 30
horas que seria igual a tres créditos. Otra opcidn es participar en actividades culturales, educativas y sociales organizadas por la misma Direccion,
como el Festival de Teatro del Siglo de Oro, Festival de Teatro de la Ciudad, Juarez a favor de la lectura, Programa Cultural del Parque Central
Poniente, Participacion en el Festival Internacional Chihuahua organizado por el ICHICULT, Jornadas Culturales, Llama por la Paz, Presentaciones
de los Grupos Representativos, Talleres de Apreciacidn Artistica para la formacidn de publicos (literatura, musica, cine, teatro, artes plasticas,
grabado, fotografia), Espectaculos de musica, danza y artes escénicas propios de la Universidad o en coproduccion, Proyecto de Rescate de la
colonia Chavefia, Congreso de Literatura de UTEP, Universidad Infantil y Sabados en la Ciencia, Programas orientados a nifios y jévenes, entre
muchas otras.

El fomento a las actividades deportivas es parte fundamental de una formacion integral de los estudiantes de la UACJ, asi, todos aquellos que
lo deseen pueden formar parte de los equipos representativos de Ajedrez, Atletismo, Basquetbol, Balonmano, Beisbol, Futbol, Futbol Americano,
Futbol Bardas, Halterofilia, Judo, Karate Do, Natacién, Tae Kwon Do, Tenis, Tiro con Arco, Voleibol, Voleibol Playa. Se cuenta con modernas
instalaciones adecuadas a cada disciplina, como el Gimnasio Universitario, el Estadio Olimpico Benito Judrez, el Centro Acuatico y la Unidad
Deportiva. Ademas de estas opciones se cuenta con el Deporte Interior, donde participan alumnos de los cuatro Institutos en las diferentes
actividades deportivas de Futbol Soccer, Futbolito, Basquetbol, Voleibol, la Carrera de Aniversario de la UACJ, Clase de Box, Semana de Ingenieria,
en estas actividades participan una gran cantidad de alumnos de la DES.

Impulsar la creacion de una cultura del cuidado de la salud por medio de campaiias informativas. En el 2003 se formalizé lo que se conoce
como Universidad Saludable, que tiene como objetivo fortalecer una cultura de la salud en la comunidad universitaria, mediante la generacion de
conductas preventivas y de control de riesgos de salud. Una de las actividades mas importantes que se llevan a cabo es durante la Semana de
Ingenieria, y se le ha llamado El Dia de la Salud, donde son atendidos alrededor de 800 estudiantes del IIT a través de una serie de consultorios a
cargo de cerca de 70 alumnos de los PE de Optometria, Odontologia, Nutricion, Veterinaria, Enfermeria y Medicina. Existe el Programa
Uniejercitate que forma parte de la Universidad Saludable, encaminado a personas sedentarias o aquellas que tienen problemas de obesidad,
depresion o riesgos de salud por hipertension arterial, diabetes, alto grado de triglicéridos o colesterol. Se cuenta con los aparatos necesarios
para realizar actividad fisica, como bicicletas estacionarias, caminadoras y aparatos de pesas; aqui solo acuden personas enviadas desde
las Unidades Médicas de Asistencia Inicial (UAMI), ubicadas en cada Instituto, y con base en sus necesidades de salud se les determina el tipo de
rutina. En este tipo de programas se involucra a personal de Nutricidn, Psicologia y Entrenamiento Deportivo, ademas se llevan a cabo eventos
especiales como dia mundial del corazén, dia mundial de la salud mental.

La ensefianza de una segunda lengua (principalmente el inglés) como parte de los planes de estudios y propiciar su inclusién como requisito de
egreso. La investigacion realizada en el 2008 “Profesionalizacion de las 4reas de apoyo académico e innovacion educativa” ha permitido
establecer los requerimientos idiomaticos para el ingreso, egreso y titulacion de los estudiantes de pregrado de los PE. A partir de este estudio se
hizo la Politica de Lenguas aprobada por el Consejo Universitario. Desde el 2011 se inicié con la Modalidad de Acreditacion de Idiomas bajo los
criterios del SATCA, con esto los alumnos pueden obtener créditos optativos. A partir del 2008 se realiza la celebracion del Dia Internacional de la
Lengua Materna, con la realizacién de talleres, cursos y conferencias, en el 2009 se llevé a cabo el foro de Multiculturalidad con la participacién
de las diversas disciplinas involucradas en el multiculturalismo, a partir del 2010 se festeja el Dia Internacional de la Francofonia con la
participacion de todos los grupos del idioma francés, con presentaciones, ciclos de cine, muestra gastrondmica y grupos culturales. Desde el 2009
se inicié el Diplomado en Lenguas Indigenas, se han impartido dos mddulos, el primero de Lengua Nahuatl, el segundo de Tarahumara; durante el
mes de marzo se llevard a cabo el tercer médulo correspondiente a la lengua Maya. Desde el 2007 se celebra el aniversario del CELE con la
participacion de todos los grupos de idiomas donde se presenta un programa académico, deportivo y cultural.

Fomentar el desarrollo de competencias genéricas del estudiante. Para fortalecer la incorporacidon de competencias sello en los PE de la UACJ,
se establecié como una de las politicas Institucionales la inclusion de las Competencias Sello UACJ en todos los programas, se establecié como
lineamiento institucional que todos los disefios y redisefios curriculares sean congruentes con el Modelo Educativo UACJ Vision 2020, cuyo
proposito fundamental es plantear un proceso Institucional sistematico que optimice las tareas de disefio, redisefio y evaluacion curricular de
UACJ, que asegure que los planes y programas brindan una formacidn integral a sus estudiantes, asi como asegurar el disefio y desarrollo en el
marco del Modelo Educativo UACJ Visién 2020, la pertinencia con las demandas sociales, el desarrollo de las disciplinas y las profesiones, el perfil
de los estudiantes acorde al desarrollo de politicas institucionales, es relevante mencionar que todas las propuestas curriculares estén
fundamentadas acorde este modelo, de tal manera que el perfil de egreso, objetivo general, objetivos especificos, misidn, vision, entre otros
elementos que estructuran la propuesta de disefio o redisefio curricular estén en sintonia con el modelo educativo, el enfoque pedagdgico y la
metodologia de ensefianza — aprendizaje y la incorporacién de las Competencias Genéricas Sello de la UACJ para Formacion Integral con Enfoque
de Género. La Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa (DINNOVA), la Subdireccién de Innovacién Educativa (SIE) y la
Jefatura de Disefio Curricular (JDC) elaboré y aplicé un instrumento de evaluacion sobre el desarrollo de las competencias sello, a continuacion se
presenta la metodologia de la elaboracién del primer diagndstico: Actualmente se imparte la asignatura Competencias comunicativas con
enfoque de género, ubicada en el nivel principiante, y con el fin de llevar a cabo un primer diagndstico de ésta, se elabord un instrumento de
evaluacién (encuesta) con la intencidon de conocer la opinidn de los estudiantes sobre la asignatura. En la encuesta se les solicitd leer cada
pregunta y compartir sus apreciaciones; cabe mencionar que la informacién obtenida es confidencial y anénima. Se conté con la participacién de
alumnos del nivel principiante, adscritos al Instituto de Ciencias Biomédicas (ICB) y al IIT, de la UACJ, a los participantes les fue presentada una
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serie de preguntas, de las cuales seis se elaboraron para contestar mediante cuatro aseveraciones propuestas (“si”, “medianamente”, “un poco”,
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“no”) y el resto de manera abierta. Se les cuestiond desde los asuntos mas esenciales, como: si se les habian proporcionado los contenidos
temadticos a impartir, cual era su opinion acerca de los materiales presentados durante el curso; si se observo relacidn y secuencia entre los
contenidos y la informacién expuesta, si consideraban que el conocimiento adquirido repercutiria en su formacién como estudiante, si en todos
los temas se habia incorporado la perspectiva de género, entre otras. Lo mencionado, se llevo a cabo con el fin de atender a la comunidad
estudiantil, las politicas educativas y las necesidades del contexto, asi como atender el desarrollo de las competencias sello.

Desarrollar en el estudiante capacidades para la vida, actitudes favorables para “aprender a aprender” y habilidades para desempeiiarse de
manera productiva y competitiva en el mercado laboral. El Modelo Educativo UACJ Visién 2020 fue “determinado por las caracteristicas
identificadas en el perfil de egreso de la UACJ, la cual define al profesionista como un individuo con capacidad de aprendizaje para toda la vida,
con valores y conocimientos basico, integrales y humanisticos.” (p. 25 Modelo Educativo UAC) Version Breve). En el Curso de Introduccién al
Modelo Educativo (CIME) que se les ofrece a los alumnos de nuevo ingreso se les prepara en temas como el Modelo educativo, para que
conozcan la manera en que se ha de trabajar en la UACJ, el rol que deben desempeniar y el perfil que se pretende tengan al egresar, estrategias
de ensefianza-aprendizaje para facilitar la adquisicion de nuevos conocimientos , inteligencias multiples para identificar su inteligencia y la de los
demas tratando de complementarse y de manera personal conocer los puntos en los que debe trabajar para mejorar; entienden los conceptos de
aprendizaje significativo y colaborativo que son fundamentos del Modelo UACJ. Para desarrollar en el estudiante capacidades para la vida,
actitudes favorables para “aprender a aprender” y habilidades para desempefiarse de manera productiva y competitiva en el mercado laboral, se
disefid un curso sello que integra la competencia de Desarrollo humano sustentable.

Impulsar la formacion de los valores democraticos, el respeto a los derechos humanos, el medio ambiente, la justicia, la honestidad y en
general fomentar la ciudadania responsable. Esta competencia se ubica en el nivel intermedio, los temas formativos que los estudiantes reciben
son: perspectiva de género, desarrollo humano, cuidado de la salud, actitud para ser emprendedor, ética, y transparencia, a continuacién se
muestra la unidad de competencia disefiada para el Desarrollo humano sustentable, asi como los 3 niveles dentro de la unidad de competencia:
Que los estudiantes: a) Inicien y/o continden con un proceso de autoconocimiento que les permita reconocerse como personas que forman parte
de una sociedad y lo que ello implica; b) Reconozcan y fortalezcan su identidad como persona, como hombre o mujer, como ciudadano y como
trabajador; c) Proyecten un estilo de vida enmarcado en el respeto a la vida, asi mismos, a la sociedad y a la naturaleza; d) Apliquen en su persona
y en sus actividades los Principios éticos y de salud de tal forma que puedan facilitarles una mejor calidad de vida; e) Se proyecten como
emprendedores de negocios, integrando un plan serio basado en los conocimientos adquiridos, analizando el comportamiento comercial en su
medio ambiente para detectar las necesidades y oportunidades; f) Manejen los criterios y procesos establecidos en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del estado de Chihuahua, elaborando proyectos de clasificacion de informacién confidencial y disefiando
métodos para la publicacion de la informacidn publica de Oficio. Niveles de competencia, nivel 1, a) Conocimiento y reconocimiento de los
procesos de autoconocimiento fisico, mental y emocional que les permitan iniciar y/o fortalecer su desarrollo Bio-Psico-Social; nivel 2, b)
Conocimiento y aplicacidn de las diferentes técnicas de cuidado personal fisico y mental que les permitan trabajar en un desarrollo personal
equilibrado, c) Andlisis critico de la informacidn estudiada para tomar decisiones con respecto a su persona, a su actividad estudiantil y laboral y a
su interaccion con el entorno; nivel 3, d) Elaboracion de proyectos de trabajo personal y laboral, enmarcados en las metodologias estudiadas,
como complemento a esta informacion ver Anexo VII Institucional.

La satisfaccion del estudiante y del egresado. Dentro del estudio de egresados se les pregunta que calificacién le darian ellos a su desempefio
profesional del 1 al 10, en el IIT los egresados dieron una calificacidon de 8.2 lo que podria decirse es una buena valoracién lo que coincide con la
apreciacion que dieron los empleadores ya que un 98% indicé que los egresados tienen un buen desempefio. Estd una décima por debajo del
indice UACJ de 8.4; sobresale la Licenciatura en Matematicas con 9.4, aunque los demas resultados son muy cercanos; la calificacion mas baja la
obtuvo el PE en Ingenieria Civil con 7.3.

Tabla 14.1 Resultado de Estudios de Egresados

2008/2010 2011

UAC) 80% 77% 84% 86% 85% 87% 8.33

T 82% 70% 87% 89% 89% 89% 8.23

Matematicas 50% 100% 0% 0% 0% - 9.4
Fisica 25% 25% - 100% 100% - 7.8
Ing. Civil 83% 100% 75% 100% 100% 100% 7.3
Ing. Industrial 82% 67% 92% 91% 93% 91% 8.6
Ing. Mecatronica 84% 100% 79% 87% 100% 80% 7.9
Ing. Manufactura 78% 71% 81% 94% 80% 100% 8.5
Ing. Eléctrica 86% 100% 85% 89% 100% 88% 8.6
Ing. Sist. Computacionales 86% 71% 93% 94% 100% 92% 8.1
Ing. Sist. Digitales y Com. 87% 33% 95% 75% 0% 79% 7.7

Aceptacion en el mercado laboral y mejora de los salarios del egresado En el cuadro anterior se puede apreciar la relacion carrera-empleo, la
cual se puede considerar como buena: 89%. Referente al empleo tenemos que el 82% de los egresados tienen un empleo. En cuanto al indice de
desempleo es de 11%. Dentro del ramo de la actividad laboral el 45% se concentra en una sola rama, la Industria Maquiladora. La descripcion del
sector laboral es la siguiente: el 81% trabaja dentro del sector privado, el 18% en el sector publico y sélo un 1% dentro de asociaciones civiles y/o
ONG'’s. Del total de los PE que cuentan con estudios de empleadores los PE con mayor porcentaje en empleabilidad son Ingenieria en Sistemas
Digitales y Comunicaciones, Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenieria Eléctrica, con 87%, 86% y 86%, respectivamente y en lo que
respecta a la relacion entre la carrera estudiada y el empleo destacan Ingenieria Fisica, Ingenieria Civil, Ingenieria en Manufactura e Ingenieria en
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Sistemas Computacionales con el 100%, 100%, 94% y 94% respectivamente. El ingreso promedio mensual de los egresados varia, del total de los
egresos, el 6% dijo ganar Menos o igual a 5 mil pesos, un 13% dijo ganar entre 5 mil y 10 mil pesos, el 11% entre 10 mil y 15 mil pesos y un 24%
dijo ganar mas de 15 mil pesos.

Permanencia, egreso y titulacion de los estudiantes, el indice de egresados ha aumentado paulatinamente, de poco mds de 200 en 2003, en
2008 el nimero aumentd a 350, aumentando en 2011 a 412. En cuanto a los titulados ha habido variacidon: mientras que se inicia en 2003 con
200 titulados, el siguiente afio aumento a casi el doble, para los tres afios siguientes se mantuvo el nimero cercano otra vez a los 200 y tuvo un
aumento sorprendente en 2008, gracias a las reformas y simplificacién de los tramites de titulacidn, llegando a casi 600 titulados; para 2009,
éstos fueron 400, en 2010 el primer semestre fueron 281, en el primer semestre de 2011 fueron 271 y en el segundo semestre 265, dando un
total en 2011 de 536 alumnos titulados, se espera que se mantenga de esta manera este indicador.

Resultados favorables en la presentacion del EGETSU y/o EGEL del CENEVAL. En 2011 el 58.1% de los egresados del Programa de Ingenieria Civil
obtuvieron Testimonios de Desempefio Satisfactorio (TDS); siguiéndole el Programa de Ingenieria Industrial y de Sistemas con un 48.9%,
mientras que el 20% de este Programa obtuvo Testimonio de Desempefio Sobresaliente (TDSS), el 32.7% de los egresados del programa de
Sistemas Computacionales obtuvieron TDS, mientras que el 17.5% obtuvo TDSS, logrando que el 49.4 % de los sustentantes obtuviera alguno de
los reconocimientos. Esto como reflejo de la estrategia implementada para elevar el porcentaje en cuanto a indicadores mas favorables en los
resultados del EGEL trabajaron el Director de Instituto, los Jefes de Departamento y Coordinadores de Programa en una estrategia, la cual
consistié en determinar que todo alumno que alcanzara 950 puntos en el resultado del EGEL se validaria como un resultado aprobatorio,
esperando que con esto los estudiantes se preparen mejor para presentar dicho examen.

Entre otros aspectos. Se consolidan el Centro Universitario de Bienestar Infantil, que presta el servicio de estancias infantiles, una por Instituto y
que permanecen abiertas la mayor parte del dia; y el Transporte Universitario “Indio Bus”, que ofrece servicio de transporte desde puntos
estratégicos de la ciudad para que los estudiantes tengan un traslado rapido y seguro al Instituto.

15. Analisis de solicitud de plazas de PTC.

Los criterios que se utilizaron para la proyeccion de solicitudes de plazas son los siguientes:
1. Atencidon a recomendaciones de los CIEES para la consolidacién de PE acreditados y a la relacién alumnos/maestros recomendada por
el PROMEP-SEP.
Atencién a nuevos programas educativos.
Atencion a ampliacidn de matricula
Atencidn a requerimientos para consolidacion de cuerpos académicos.
Atencidn al desarrollo y consolidacion de nuevos campus de la Universidad.
Atencion al crecimiento, diversificacién y consolidacion de programas de posgrado.
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Con estos 6 criterios se estan solicitando 17 plazas por cada afio, 2012 y 2013, conforme al siguiente cuadro:

Solicitud de plazas 2012, 2013.
DES 2012 2013
Instituto de Ingenieria y Tecnologia 6 11

En cuanto al crecimiento de la planta docente proyectado en el nivel de pregrado, las solicitudes se concentraron principalmente en los nuevos
programas educativos, asi como en aquellos de mayor crecimiento de matricula. Asimismo, hubo atencién aquellos que tenian una relacién
alumnos/maestro muy alta respecto a los criterios del PROMEP-SEP. Por otra parte, respecto al posgrado, cabe sefialar que en 2012 y 2013 las
solicitudes de PTC para atencion al posgrado representan el 35.3% en los dos periodos. Debe aclararse, sin embargo, que el modelo
departamental asume que los NPTC con nivel de doctorado atienden tanto al posgrado como al pregrado.

Solicitud de plazas, posgrado y pregrado
2012 2013
Atencién Atencion Plazas para atencion Atencion — Plazas para atencion
R R . . Atencidn directa .
DES Total directa al directa al pregrado fuera de Ciudad Total directa al pregrado fuera de Ciudad
. al posgrado .

pregrado posgrado Juarez pregrado Juarez

T 6 4 2 0 11 7 4 0
Incremento de PTC y tasas de crecimiento 2012-2013.

DES PTC actual PTC 2012 PTC 2013 Crecimiento 2012 Crecimiento 2013 Crecimiento total 2012-2013

I 191 197 208 3.3% 5.6% 9%
Conforme a las solicitudes, se espera que la planta de la IIT crezca en un 9%.

La informacién completa por PE se encuentra en el anexo XI.

16. Analisis del cumplimiento de las Metas Compromiso académicas.

Algunas de las metas han sido cumplidas en su totalidad y otras rebasadas, como es el caso de los PTC con grado de doctor; la meta era 68 y se
llegd a 78 con la expectativa de superarla alin mas con base en los resultados de la convocatoria para profesor-investigador 2012-1 y con la
reincorporacion de los PTC que se encuentran estudiando doctorado y que en este afio se integrardn a la planta docente. Otra de las metas
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superadas es la de los PTC con grado de maestria, la meta era llegar a 93 y se llego a 104, en lo referente a los PTC con perfil deseable, la meta era
de 86 y se llego a 124, con la participacion activa de los PTC en la convocatoria actual se tienen grandes expectativas de superar esta meta aun
mas; en los CAC la meta era llegar a dos, se cumplié y se supero la meta, los CAEC se alcanzé la meta, resultados fueron gracias a las
reestructuraciones llevadas a cabo. La meta de profesores que reciben mas de 40 hrs. de capacitacidn y/o actualizacion fue superada la meta
eran 65y se llegd a 100 PTC; otra meta cumplida es la tasa de titulacidn por cohorte se esperaba que fuera de un 37% y se logro el 40%.

Existen metas cumplidas que siguen vigentes, es decir, que se han mantenido, los PE de licenciatura de buena calidad, el 100% de los programas
evaluables se encuentran desde 2007 en el Nivel 1 de CIEES, ocho de los nueve PE evaluables se encuentran acreditados por la CACEI, organismo
reconocido por la COPAES; para el otro PE no existe organismo acreditador. Otra de las metas ya cumplidas se refiere al 100% de la matricula
atendida en PE de buena calidad, la cual se ha mantenido hasta el momento; en cuanto al nimero de posgrados que ingresaron al PNPC, la meta
fue alcanzada, ya que se habia planteado que fueran cinco y se lograron siete, sin embargo, uno de los que se habian contemplado no fue
sometido a evaluacion; cabe mencionar que PE de la Maestria en Ingenieria Ambiental una vez atendidas las recomendaciones hechas a este
posgrado solo esta en espera de fecha para la entrevista.

Entre las metas no alcanzadas se encuentran los PTC que participan en el programa de tutorias la meta a alcanzar era de 184 PTC de los cuales
sélo esta realizando esta actividad 183. Cabe sefalar que esta meta no ha sido alcanzada, ya que algunos de los PTC se encuentran en afio
sabatico, mas los que se encuentran desempefiando actividades de funcionario en la UACJ; esto no significa que se deje de atender a los
estudiantes, ya que el 100 % de los estudiantes de licenciatura y de posgrado recibe tutoria. Otra de las metas no superadas es la de los PTC con
adscripcién al SNI; se habia contemplado como meta a 31 y se alcanzé 28, cabe mencionar que esta meta se puede alcanzar en este afio, ya que
se encuentra en espera de resultados de la convocatoria para la incorporacion de PTC investigadores al SNI.

En relacién con la matricula atendida en PEP de buena calidad, la meta era llegar a 279 alumnos, a la fecha se tienen 217 de un total de 241
alumnos inscritos en posgrado, es decir, 90% del total de la matricula. En lo relativo a la eficiencia terminal, la meta de la tasa de egreso por
cohorte de PE de Licenciatura al 2011 era llegar al 40%, en la cual el alcance obtenido fue sélo el 28%, por lo que se esta realizando un analisis de
esta situacion para poder alcanzar la meta.

Numero y % de PTC de la DES con:
Total 213 183 201 191
Especialidad 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%
Maestria 93 43.7% 100 54.6% 98 48.76% 104 54.5% Meta cumplida
Doctorado 68 31.9% 74 40.4% 77 38.3% 78 40.8% Meta cumplida
Posgrado en el drea disciplinar de su 123 57.7% 131 71.6% 138 68.7% 133 69.6% .
o Meta cumplida
desempeiio
Doctorado en el drea disciplinar de su 55 25.8% 60 32.8% 64 31.8% 60 31.4% .
o Meta cumplida
desempeiio
Perfil deseable reconocido por el 86 40.4% 124 67.8% 94 46.8% 124 64.9% Meta cumplida
PROMEP-SES P
Adscripcion al SNI o SNC 31 14.6% 27 14.8% 37 18.4% 28 14.7% En espera de
resultados
Convocatoria 2012
Participacion en el programa de tutorias 184 86.4% 183 100.0% 197 98.0% ND 0.0% En espera de
resultados
Convocatoria NPTC
2012
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben 65 30.5% 68 37.2% 98 48.8% 100 0.0%
capacitacién y/o actualizacién con al Meta cumplida
menos 40 horas por afio
Cuerpos académicos que:
Consolidados. Especificar nombres de los 2 11% 2 11% 3 17% 3 17% .
. Meta cumplida
CA consolidados
En consolidacion. Especificar nombres de 7 39% 8 44% 6 33% 7 39% .
s Meta cumplida
los CA en consolidacion
En formacion. Especificar nombres de los 9 50% 8 44% 9 50% 8 44% .
i Meta cumplida
CA en formacién
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Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:

PE con estudios de factibilidad para
buscar su pertinencia. Especificar el 0 5 0.416666667 0 5 0.555555556
nombre de los PE

PE con curriculo flexible. Especificar el

13 100% 12 100% 13 100% 12 100% Meta cumplida
nombre de los PE

PE que se actualizaran incorporando
elementos de enfoques centrados en el
estudiante o en el aprendizaje.
(Especificar los nombres de los PE)

13 100% 12 100% 13 100% 12 100% Meta cumplida

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando estudios de seguimiento de 9 69% 9 75% 9 69% 9 75% Meta cumplida
egresados

Numero y % de PE que se actualizaran

. ) 9 69% 9 75% 9 69% 9 75% Meta cumplida
incorporando estudios de empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando el servicio social en el plan 13 100% 12 100% 13 100% 12 100% Meta cumplida
de estudios

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando la practica profesional en el 3 23% 2 17% 3 23% 2 17% Meta cumplida
plan de estudios

Numero y % de PE basado en
competencias

PE que evaluaran los CIEES. Especificar el
nombre de los PE

3 23% 1 8% 3 23% 5 42% Meta cumplida

9 69% 9 75% 9 69% 9 75% Meta cumplida

PE que seran acreditados por organismos
reconocidos por el COPAES. (Especificar 8 62% 8 67% 8 62% 8 67% Meta cumplida
el nombre de los PE)

Numero y porcentaje de PE de
licenciatura y TSU de buena calidad del 9 69% 12 100% 9 69% 12 100% Meta cumplida
total de la oferta educativa evaluabl

Numero y porcentaje de matricula
atendida en PE de licenciatura y TSU de
buena calidad del total asociada a los PE
evaluables

6,215 100 5017 100 7,264 100 4107 100 Meta cumplida en %

Programas educativos de Posgrado:

PE que se actualizaran (especificar 0 0% 0% 0 0% 0%
nombres)
PE que evaluaran los CIEES. Especificar el 0 0% 0% 0 0% 0%
nombre de los PE
PE reconocidos por el Programa Nacional
de Posgrado de Calidad (PNPC) 5 7 78% 5 7 78% Meta cumplida
(Especificar el nombre de los PE)
PE que ingresaran al PNP SEP-CONACyT. Se espera que el
Especificar nombre 1 11% 1] 0% 1 11% 0 0% 2013 cambie de
estatus
Numero y % de PE que ingresaran al .
Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 4 44% 7 78% 4 44% 7 78% Meta cumplida
Numero y porcentaje de matricula
atendida en PE de posgrado de buena 279 71% 245 89% 343 93% 221 91% Meta cumplida en %
calidad.
Eficiencia terminal M1 M2 % M1 M2 % M1 M2 % M1 M2 %
Tasa de egreso por cohorte para PE de
TSUyPA 0 0 0 0
Tasa de titulacion por cohorte para PE de
TSUyPA 0 0 0 0
Tasa de egreso por cohorte para PE de Se estan planteando
licenciatura 1075 | 428 | 40% | 1075 301 28% 1075 | 428 40% 1075 | ND | #VALUE! | acciones para mejora
este indicador.
Tasa de titulacion por cohorte para PE de .
. . 1075 401 37% 1075 430 40% 1075 | 401 37% 1075 ND #VALUE! Meta cumplida
licenciatura
Tasa de graduacion para PE de posgrado Se estan planteando
105 80 76% 105 66 63% 105 80 76% ND acciones para mejora
este indicador.

El detalle de las metas compromiso se encuentran en el apartado de anexos, (anexo VIiI).
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17. Sintesis de la autoevaluacion
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Considerando las conclusiones formuladas en la autoevaluacién es fundamental identificar y priorizar las principales fortalezas y problemas con el propésito de
sustentar la actualizacién de la planeacion (revision y actualizacion de objetivos, politicas, estrategias y proyectos) que dé lugar al ProDES 2012-2013.

Principales fortalezas en orden de importancia
. . . . " . ., Atencion Formacién
A Pertinencia PE de Innovacion Cooperacion E Vin ! 5 a !
Importancia de PE Posgrado Educativa académica ambiental con el entorno recomendaciones integral del Otras fortaleza

g CIEES-COPAES estudiante

Sobre salen los

rogramas de

Las Ipn egnieria
Los actividades de B .
. Oferta X . Industrial y De
100% de la laboratorios . . intercambio Se cuenta con la .

. 7 de 9 PEP Consorcios a educativa " R - Sistemas e
matricula de parael X N X movilidad y Subdireccion de Servicios VAP
. X se nivel nacional: | relacionada . L. . - Ingenieria Civil,
licenciatura desarrollo de vinculacion Acreditaciony académicos y

encuentran . CUMEX, conla e . X con el 68.9%y
1 de PE 3 practicas " dado su Certificacion para | diversos o
reconocidos ANUIES, preservaciony | . . o 67.7%
evaluables presentan un . importancia se | dar seguimiento programas de .
por el SANTANDERY | cuidado del respectivamente,
de buena gran avance en ) encuentra oportuno a las apoyo.
) PNPC. ECOES. medio . . los cuales los
calidad. su . integrada a recomendaciones.
’ . ambiente. . sustentantes
equipamiento. nivel de .
L obtuvieron
Direccion.
alguno de los
reconocimientos.
Las
actividades
Los e
resultados d
. desarrollan
de e o Internacional:
. ” La certificacién los Cursos de
satisfaccion docente en el ANUIES- investigadores induccion al En el programa
delos E1100% de modelo BRAMEX, los ’ Modelo de ha'k))ilitgacién
egresadosy | los PEP . . ANUIES-JIMA, LGAC con v .
. educativo, asi . L proyectos de Educativo para docente, se
empleadores | estdn CONAHEC, investigaciones R R
2 . como la transferencia estudiantes de encuentran
muestran adscritos al L, CREPUQ, con esta . R R
educacién a . de tecnologia nuevo ingreso y estudiando 15
que la oferta | programa X . CUMEX-RUSIA, | tematica. .
X . distancia a través de los el curso de PTCsu
educativa de tutorias. SEP-MEXFITEC,
presentan un centros de acceso a la doctorado.
responde a SEP-UMAPy X L . L.
gran avance. investigacion y informacién.
las UDUAL. X
. CA permiten la
necesidades . -,
vinculacién
del entorno.
con el
entorno.
Establecimiento
de un SATCA, el
cual regulay
promueve el
reconocimiento
de créditos
académicos,
facilita la
Convenios transferencia 'y
bilaterales: Se cuenta con . reconocimientos
- R . Convenios de .
Incorporacion Universidad de | una planta - entre las diversas
. X practicas . 100% de los PE
de materias Sevilla en tratadora de R IES, ademas X K
o profesionales, X de la licenciatura
3 con enfoque Espafiay conla | aguas . . permite a los
R X . servicio social, R evaluables son de
por Universidad de | residuales para ue fortalecen estudiantes buena calidad
competencias. | UTEP en el cuidado del IZ vinculacion tener la libertad
Estados Unidos | agua. : de obtener
de América. créditos por
otras actividades
que igualmente
apoyan su
aprendizaje pero
que se
encuentran fuera
del espacio
aulico.
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Incorporacion
dela
tecnologia
como apoyo al
proceso
educativo
mediante la
e . Para el enfoque
utilizacion de Se cuenta con .
X de competencias
infraestructura | los Centros de .
X L se imparten 3 L
como equipo Investigacion R Participacién de
. materias sello, .
de computo como: Centro . los estudiantes
. L (competencias
para alumnosy | de Informacién | Incorporacién L en eventos
(e . comunicativas, -
maestros, Geografica de materias . académicos,
fhs competencias .
4 software con (CIG) y el con tematicas deportivos,
" . para el desarrollo
licencias Centro de de desarrollo culturales como
. L humano
actualizadas, Investigacion sustentable. parte de su
ool sustentable y .
aulas en Cienciay R formacion
. . . competencias .
interactivas, Tecnologia L integral.
) para el ejercicio
salas Aplicada dela
audiovisuales, (CICTA). . .
ciudadania).
salasy
laboratorios de
computo,
equipos de
proyeccion, red
inaldmbrica e
Internet.
La DES maneja | Un mayor
el sistema numero de
departamental | estudiantes
P . 100% de la
con el cual desean realizar .
. . matricula de
permite una una estancia . .
5 P licenciatura esta
mayor académica en
L en el programa
eficienciay una ,
N . . de tutorias.
eficacia en el universidad
uso de los nacional o
recursos internacional
Redes de
- Se cuenta con la
colaboracién "
6 con consorcios Unidad de
nacionales e Atencion Médica
. . inicial (UAMI).
internacionales
Redes de
colaboracién
7 con
universidades
nacionales e
internacionales
Principales problemas en orden de importancia
. : a2 a2 A : a2 Atencién Formacion
" Pertinencia PE de Innovacién Cooperacion Ed Vincul. . A
Importancia de PE Posgrado Educativa " . . con el entorno recomendacione integral del Otros problemas
s CIEES-COPAES estudiante
No se cuenta EI 50.6% de los
Aln no se El Instituto de con programas estudiantes que
integra Ingenieriay de Los indicadores presentaron el
como es Tecnologia ha mantenimient de aprobacion, EGEL, no
requerido al | Nose No se esta registrado un Existen pocos | o de equipo No existe eficiencia obtuvieron
sector encuentran | incorporado en menor proyectos utilizado para | organismo terminal, Testimonio de
1 productivo en el PNPC | su totalidad el porcentaje de | parael el desarrollo acreditador para | titulaciény los Desempefio
en los el 100% de | enfoque de movilidad en desarrollo de la Licenciatura en | resultados del Satisfactorio
procesos de | los PEP. competencias. comparacion sustentable. investigacion Matematicas. EGEL todaviano | (TDS), ni
planeaciény con los demas aplicada, ni son los Testimonio de
actualizacion DES de la con recursos esperados. Desempefio
curricular. UACI. para Sobresaliente
desarrollarlos. (TDSS).
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. Actualizacién de
Bajo Bajo equipo de
) . porcentaje de | Falta de q P
porcentaje X . ’ cémputo en .
. estudiantes equipo para No existen . . | Bajos recursos
de Es bajo el K algunas areas, asi
" | que hablan un | desarrollar mecanismos . parael .
estudiantes | nimero de como equipos en R . Es muy bajo el
. segundo proyectos de equipamiento de .
incorporad | cursos L X . general para el . porcentaje de CA
2 . . idioma, el cual | relacionados seguimiento y los espacios de .
osalos semipresenciales . desarrollo de con algun grado
. repercute en conla evaluacién de L . los PE de s
proyectos , On-line y otras R . . actividades intra . de consolidacion
R la realizacién tematica del las acciones de reciente
de modalidades R R R L. y extra -
. L de estancias medio vinculacion. X creacion.
investigacio - X curriculares por
de movilidad ambiente.
n. . . parte de los
internacional. .
estudiantes.
. Se cuenta con la La educacién .
Bajo . . . . No estan . .
. tecnologia Interés bajo ambiental X Bajo porcentaje .
porcentaje > consolidados N Para que mas PTC
necesaria como de los parael de estudiantes
de . los programas . . con grado de
. apoyo al proceso | estudiantes al | desarrollo . de licenciatura )
estudiantes X establecidos . doctor ingresen al
3 educativo, pero realzar sustentable no . en movilidad, .
de . que vinculen SNI, es necesario
faltan PTC de estancias de se ha . verano e X
posgrado " - X al estudiante .. que publiquen en
utilizarla en una movilidad impulsado invierno de . .
en o . . con el sector ) . revistas indexadas.
- mayor estudiantil. sistematicame investigacion.
movilidad. " empleador.
proporcion. nte enel IIT.
Es baja la
e o captacion de . ’
La certificacion P Bajo porcentaje
- fondos X
en educacién a . . de estudiantes Recursos
. X internacionale . . ) .
4 distancia . de licenciatura insuficientes para
satravésdela
presenta poco L. en proyectos de los 18 CA.
cooperacion y ) R
avance. . R investigacion.
el intercambio
académico.
El aprendizaje de
. una segunda
Bajo g
. lengua, aun no
porcentaje de R
5 redes esta incorporado
P en el 100 % de
académicas
los planes de
formales -
estudio con valor
curricular.
. .
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Mision.

PIFl 2012-2013

El Instituto de Ingenieria y Tecnologia tiene la mision de formar capital intelectual de excelencia a través de la generacidn, aplicacién y difusidn
del conocimiento mediante el desarrollo de habilidades, destrezas y valores humanos con programas académicos de ciencia y tecnologia
acreditados y procesos certificados que satisfagan las demandas de la sociedad. Nuestro éxito se basa en el trabajo de equipo, formando recursos
humanos competitivos y comprometidos con los principios de eficiencia y calidad de nuestra Institucion.

Vision 2015.

En el aflo 2015 el IIT es reconocido por la sociedad, por la formacion de profesionales con alto nivel académico y sentido de responsabilidad social
y ética profesional, que estd comprometido con el cuidado de su entorno ecoldgico y el desarrollo sustentable. A la vez cuenta con prestigio a
nivel nacional e internacional, por sus programas educativos de excelencia, con el mas alto grado de competitividad, sustentado en la
acreditacion de sus PE actualizados y pertinentes que cuentan con infraestructura moderna y suficiente; una planta docente con alto grado de
habilitacién capaz de transmitir y generar conocimiento cientifico y tecnoldgico, a través de sus cuerpos académicos consolidados bajo un clima
organizacional que favorece la convivencia armdnica de la comunidad universitaria; su vinculacién eficiente con el entorno (sector productivo,
social y de servicios), asi como la certificacion de sus procesos administrativos y de gestion.

Actualizacion de los Objetivos Estratégicos, Politicas, Estrategias de la planeacién y Acciones del Proyecto Integral

Objetivos estratégicos

Politicas

Estrategias

Acciones

permita incorporarse en empleos bien remunerados
en un corto plazo, brindando un servicio de calidad a
la comunidad.

egresados. 1.1.4.2 Profundizar la profesionalizacion del servicio social asegurando que atienda
las necesidades comunitarias, creando el Programa institucional de practicas profesionales.

1.1.1 Que la DES participe en el propdsito de elevar la | 1.1.1.1 Fortalecer los PE de la DES IIT que se imparten en la DMCU de la UACJ en Cd. Judrez. APY:3.2.3,
cobertura de la educacidn superior en la region. 3.1.3,3.14
1.1.2 Que todos los PE y PEP sean pertinentes a las | 1.1.2.1 Fortalecer la Comisién de Disefio Curricular del Consejo Académico para orientar las | APY2.4.4
necesidades regionales y contribuyan a la atencién de | propuestas de apertura de nuevos programas educativos y reestructuracion de los ya

problemas sociales. existentes

1.1.3 Que la nueva oferta educativa se fundamente en | 1.1.3.1 Regularizar la operacién de los Comités Departamentales de Vinculacién, involucrando | *
estudios de factibilidad, fundados en la metodologia | a los empleadores en todas las etapas del disefio y la actualizacion curricular.

del COEPES, en evaluaciones de los CIEES y en

consultas sistematicas con los sectores productivos.

1.1.4 Que los egresados posean perfiles que les | 1.1.4.1 Vincular y dar seguimiento a los resultados de los estudios de empleadores y | APY2.3.3

2.1.1 Que toda la oferta de posgrado se inscriba al
Padrén Nacional del Posgrado de Calidad (PNPC) o al
Programa de Fortalecimiento y Consolidacién del
Posgrado (PFC).

2.1.1.1 Diferenciar la administracién y los apoyos institucionales al posgrado conforme a los
resultados de la autoevaluacién que recomienda la formulacién de cuatro estrategias de
atencidn: fortalecimiento, impulso, contencidn y suspension.

APY:1.3.1,
411,412,
413,421,
431

2.1.2 Que mejore la vinculacién de los posgrados con
el sector productivo y el sector publico mediante el
desarrollo de tesis e investigaciones aplicadas a la
problematica contemporanea regional.

2.1.2.1 Reglamentar y regularizar la operacion de las juntas de profesores(as) y NAB,s de cada
PEP 2.1.2.2 Favorecer la creacidon de catedras patrimoniales, seminarios permanentes de
investigacion vy talleres curriculares de investigacion para estrechar los vinculos entre
actividades de los NAB's, los CA’s y los estudiantes de posgrado. 2.1.2.3 Promover el programa
INDAGAR que reconoce créditos a estudiantes ligados a proyectos de investigacion.

APY:1.3.2,
142

433
4.1.1,4.14,
421,422,
423

2.1.3 Que todos los PEP que no puedan cumplir los
requisitos para ingresar al PFC en un plazo de tres
afios se suspendan o reorganicen a partir de
intercambios con posgrados incorporados al PNPC.

2.1.3.1 Formalizar un programa de becas institucionales destinado a los estudiantes inscritos
en PEP’s con potencial para ingresar al PFC antes del 2014. 2.1.3.2 Dar seguimiento al
desempefio de los PEP y mediante la autoevaluacion determinar el periodo de cierre y
notificacion oportuna a estudiantes que posibilidad de concluir su grado.

*

APY 2.3.4
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3.1.1 Que mejore sustancialmente la capacidad
institucional para vincular el autoaprendizaje y dominio
de competencias de TIC's, inglés, recursos informativos y
software especializado.

3.1.1.1 Consolidar el Programa de Formacién Integral del Estudiante mediante una insercion
curricular de tipo transversal de quince competencias sello institucionales 3.1.1.2 Fortalecer el
Programa Institucional de Tutoria y Trayectoria Académica con base en modelos adaptados a los
perfiles y necesidades diferenciadas de los estudiantes.

PIFl 2012-2013

APY:2.2.1,
222,223,
224,344

3.1.2 Que se promueva entre estudiantes el uso de
alternativas semipresenciales y a distancia, como recurso
para propiciar el desarrollo de una capacidad autogestiva
del conocimiento.

3.1.2.1 Transformar los centros de cémputo en centros autoacceso para mejorar el dominio de
TIC's, del inglés, competencias informativas e informaticas y software especializado. 3.1.2.2
Impulsar el Programa de Educacion a Distancia, instalando un Centro de acceso a la Universidad
Nacional a Distancia, mediante convenios de capacitacion y transferencia de experiencias y
tecnologia.

APY:2.4.1,
242,243,244
APY:2.2.3,
224,314,
3.2.3,343

3.1.3 Que todos los PE y PEP cuenten con un plan de
actualizacién vy flexibilidad curricular que permita a los
estudiantes construir mapas curriculares que potencien
su desarrollo profesional y humano.

3.1.3.1 Fortalecer el Programa de fomento a la flexibilidad académica en el marco del SATCA,
otorgando valor en créditos a las actividades vinculadas, tanto a su formacién integral como al eje
de autodesarrollo de los estudiantes. 3.1.3.2 Fortalecer el Programa de aprendizaje TIC's con base
en Fortalecimiento de estas acciones: Aula Virtual, UACJ Online, explotacién de herramientas
informaticas basicas para maestros, desarrollo de competencias para el uso y aplicacion de software
especializado.

APY:2.1.1,2.1.2
213,214,221
222223224
241322323
343,344

3.1.4 Que se evallen periddicamente los resultados del
Modelo educativo UACJ para su actualizacion.

3.1.4.1 Mejorar el uso de los acervos tradicionales y electréonicos extendiendo los cursos de
Desarrollo y Habilidades Informativas a profesores(as) y los estudiantes de PEP, adecuando espacios
y mobiliario dulicos para facilitar la operacion del MEBA. 3.1.4.2 Fortalecer el programa de
Formacion Académica Integral para Maestros, difundiendo uso del Cardex Electrénico de Formacion
Docente, la Certificacion en el Modelo Educativo UACJ y los cursos de induccidn dirigidos a nuevos
PTC, y la Certificacion en Educacion a Distancia.

APY:2.2.42.4.1
3.23,3.24,343
344,412,423
432,433,434

3.1.5 Que se realicen estudios sobre la universidad que
permitan identificar cambios que garanticen el buen
funcionamiento académico y la obtencion de resultados
pertinentes.

3.1.5.1 Establecer el Centro de Estudios de la Universidad y desarrollar investigacion evaluativa con
apoyo de los CA.

académica nacional
brecha tecnoldgica.

e internacional para reducir la

4.1.1 Que los PE flexibilicen el plan de estudios y utilicen | 4.1.1.1 Fortalecer el programa de movilidad estudiantil y estableciendo un programa que permita a | APY:2.1.1,2.1.2
el SATCA para multiplicar los programas de movilidad | estudiantes de la UAC) cursar créditos en las universidades de Texas, Nuevo México, Colorado y | 2.1.3,2.1.4,4.1.1
estudiantil y el reconocimiento mutuo de créditos. aquellas con las que se tenga convenios de intercambio y que sean financieramente viables. 4.1.1.2 | 4.2.1,4.3.2
Participar con otras instituciones y con la ANUIES en la adopcidn del SATCA, como estrategia para | APY:2.4.4
fortalecer la cooperacién y el intercambio entre las IES mexicanas.
4.1.2 Que mejore sustancialmente el componente | 4.1.2.1 Consolidar la presencia de la UACJ en consorcios o programas de movilidad como CUMEX, | APY:1.1.4,1.2.3
internacional del programa de movilidad estudiantil. Paso del Norte y verano de investigacion cientifica. 131,132,134
1.4.2,1.4.4,2.1.1
2.1.2,2.13,2.1.4
411,413,424
413 Que se fomente la oferta educativa | 4.1.3.1 Continuar con los programas de intercambio y cooperacién internacional con las siguientes | APY:1.1.4,1.2.3
interinstitucional con IES prestigiadas dentro y fuera del | universidades: Tecnolédgico de Nagaoka, Utrecht, Leiden, Heidelberg, Toulouse, Paris VII, Carlos IlI, | 1.3.1,1.3.2,1.3.4
pais para elevar la competitividad de nuestra oferta | Autdénoma de Barcelona, Auténoma de Madrid, El Labrador, Arizona, Georgia State, Colorado State, | 1.4.2,1.4.4,2.1.1
educativa. Universidad de Sevilla, Palermo, Catdlica de Chile, etc. 212213214
411,413,424
4.1.4 Que la UACJ formalice procesos de cooperacion | 4.1.4.1 Mejorar los PEP formalizando convenios nacionales e internacionales. APY:1.3.4

4.1.5 Que los CA’s establezcan redes nacionales e
internacionales de cooperacion que aceleren su
consolidacion.

5.1.1 Que todos lo PE y PEP incorporen en los Planes de
estudios competencias sello para el cuidado del medio
ambiente, (Inclusion de la tematica ambiental en los
planes y programas de estudio.

4.1.5.1 Impulsar la participacion de los CA en convocatorias internacionales que fondean proyectos
para desarrollar la Frontera Norte como: Fundacion Paso del Norte, SCERP, EPA, Fundacién Ford,
Fundacién Hewlett y OPS y ‘la Fundacién Paso del Norte.

5.1.1.1 Promover la educacidén ambiental sustentable en la comunidad universitaria enlazada con el
Programa de Universidad infantil, Programa Sabados en la Ciencia, y los Programas de difusion a la
comunidad en general con que cuenta la UACJ.

APY:2.2.1,2.2.3
224

5.1.2 Que los CA con LGAC relacionadas con el desarrollo
sustentable investiguen, divulguen y generen propuestas
de solucidn al problema ambiental.

5.1.2.1 Impulsar con recursos internos y externos la Investigacion cientifica en cuerpos académicos
relacionados con la tematica ambiental.

5.1.3 Que la DES cuente con un Programa de creacion y
cuidado de las dreas verdes; seleccidn y disposicion de
basura y reciclado de agua.

5.1.3.1 Fortalecer y ampliar la red ambiental universitaria, como vehiculo para promover una
cultura de sustentabilidad entre los miembros de la comunidad universitaria.

ProDES: Instituto de Ingenieria y Tecnologia

6.1.1 Que la UAC) cuente con un Plan estratégico de | 6.1.1.1 Crear esquemas de vinculacién institucional que contribuyan y aseguren una adecuada | APY:2.3.3
vinculacién con el entorno que dé soporte a la formacién | realizacion de las practicas profesionales y de la prestacion del servicio social y que fortalezcan una
integral de los estudiantes, al desarrollo académico de | mejor insercién al mercado laboral de los egresados. 6.1.1.2 Impulsar el Programa de incorporacion | *
los profesores(as), a la realizacion de actividades de | al mercado mediante la formacién para el autoempleo y/o el emprendedurismo.
impacto al desarrollo social, econémico y empresarial en
base a convenios con todos los sectores de la sociedad.
6.1.2 Que la DES instrumente adecuadamente con apoyo | 6.1.2.1 Revisar e instrumentar adecuadamente el marco organizacional y normativo que facilite la | *
de la DGVYSS todos los mecanismos necesarios para | vinculacidn de la DES con las necesidades del sector productivo y social.
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aprovechar el potencial adquirido en la firma de
convenios con IES nacionales e internacionales y sectores
productivos, social y gobierno.

PIFl 2012-2013

6.1.3 Que las DES cuenten con un gestor de vinculacion
institucional que propicie las buenas précticas de
vinculacién con el entorno.

6.1.3.1 Crear la figura del gestor de vinculacidn en cada DES y establecer claramente sus funciones
para el fortalecimiento de la funciones sustantivas de docencia investigacion y de extension. 6.1.3.2
Establecer un Programa de Seguimiento y evaluacidn de las acciones de vinculacion.

6.1.4 Que las DES ofrezcan alternativas, soluciones y
respuestas a problemas concretos de las empresas a
través de investigacion cientifica y desarrollo
tecnoldgico.

6.1.4.1 Reforzar los proyectos de investigacion, SS, PP, insercidn laboral, vinculacion y educacion
continua, mediante el buen funcionamiento de los Consejo Departamentales de Vinculacién de las
DES 6.1.4.2 Fortalecer las acciones del Centro para el Desarrollo de Pequefios Negocios para apoyar
al micro y pequefio empresario.

6.1.5 Que la DES desarrolle un Programa de educacion
continua presencial, abierta y a distancia que garanticen
la actualizacion profesional pertinente y eficiente en sus
costos.

7.1.1 Que los PE evaluados atiendan oportuna y
satisfactoriamente las recomendaciones que los
organismos acreditadores hagan durante el proceso de
acreditacion.

6.1.5.1 Establecer un Programa de educacion continua en la DES con apoyo de la DGVSS.

7.1.1.1 Generar un programa de capacitacion para que los responsables de iniciar la acreditacion
internacional se habiliten en la metodologia de evaluacion.

7.1.2 Que el sistema de aseguramiento de la calidad de
los PE garantice que el total de los PE se mantengan con
reconocimiento a su calidad.

7.1.2.1 Otorgar asesoria permanente dentro del Sistema del Seguimiento de la Calidad.

7.1.3 Que se consolide el sistema de monitoreo de los
indicadores de calidad para garantizar un cumplimiento
oportuno de los estdndares propuestos en los modelos
de evaluacion de los organismos acreditadores.

7.1.3.1 Explotar en tiempo real la informacion referente a los procesos de evaluacion externa de
toda nuestra oferta educativa, mediante un software adecuado a las necesidades de la institucién.

7.1.4 Que los PE consolidados comiencen procesos de
autoevaluacion con base en referentes de calidad
internacional.

8.1.1 Que todos los estudiantes gocen de los beneficios
del Programa de Rendimiento Académico del EGEL.

9.1.1 Que la DES aliente a los PTC en el aprovechamiento

7.1.4.1 Tramitar ante la Southern Association of Colleges and Schools (SACS) el inicio de la
autoevaluacion institucional, previo a las solicitudes de acreditacion internacional.

8.1.1.1
resultados en el EGEL para poder asi, elevar las tasas de los TDSS y TDS.

Implementar un programa que Impulse la mejora de los niveles de exigencia de los

8.1.1.2 Estimular con un paquete de beneficios académicos a todos aquellos estudiantes que
obtengan TDSS y TDS acorde a su nivel de reconocimiento 8.1.3 Inscribir a los PE que sustentan el
EGEL en el IDAP del CENEVAL.

9.1.1.1 Continuar con la emision de convocatorias nacionales para incorporar mediante concurso de

investigacion
internacionales.

problemas regionales.

de los mecanismos necesarios para obtener las | oposicion a los nuevos PTC. 9.1.1.2 Fortalecer el Programa de Formacién de Doctores que | APY 1.4.4
condiciones y una carga académica adecuada para la | comprende descargas académicas, becas PROMEP, convenios interinstitucionales y estimulos

obtencion del PP, el ingreso y permanencia en el SNI y se | atractivos para la reincorporacion.

certifiquen para operar el MEBA.

9.1.2 Que se asocien los apoyos destinados a la [ 9.1.2.1 Institucionalizar las catedras patrimoniales, seminarios, estancias e intercambios de PTC, y | APY:1.1.1,1.1.2
participacion de los PTC en eventos académicos a la | fomentar la publicacion y difusion oportuna de resultados de investigacion bajo una norma | 1.1.3,1.1.4,1.2.3
factibilidad de asegurar productos académicos | integrada de calidad. 4.1.4
arbitrados, relevantes para mejorar el estatus de los

CA’s.

9.1.3 Que los CA desarrollen investigacion aplicada a la | 9.1.3.1 Ampliar el Programa de Estimulos a la Capacidad Académica (PECA) para acelerar la | APY:1.1.1,1.1.2
problematica regional y difundan sus productos en | obtencidn del registro al Perfil Promep y SNI y estimular el programa para atraer proyectos con | 1.1.3,1.1.4
publicaciones especializadas con arbitraje, asi como en | financiamiento externo orientados a la solucién de problemas regionales 9.1.3.2 Crear Centros | APY:1.2.1,1.2.2
seminarios y congresos, fomentando la creacién de redes | Multidisciplinarios de Investigaciéon y promover la investigacion aplicada para la solucién de | 1.2.3,1.2.4,1.4.3
de con otras I|ES nacionales e 423,232

9.1.4 Que la capacidad académica se acompaiie de un
programa de atencién a PTC para proporcionar una
planta docente sdlida y congruente con el perfil

académico y habilidades humanisticas.

9.1.4.1 Establecer un Programa de atencion al profesorado que prevenga su estado de salud integral
(fisico, emocional y psicoldgico) que permita proporcionar una planta docente séliday congruente
con el perfil académico y habilidades humanisticas que acompafien a los alumnos en su formacion
integral.

ProDES: Instituto de Ingenieria y Tecnologia

10.1.1 Que la UACJ) mantenga su matricula en PEBC | 10.1.1.1 Establecer Proyectos que atiendan las necesidades académicas, financieras y de recursos | APY:3.3.1,3.3.2
proveyendo los recursos necesarios para acreditar la | humanos de los PE en proceso de las (re) acreditaciones. 333334
calidad de los PE.
10.1.2 Que la UACJ promueva genere las condiciones | 10.1.2.1 Establecer un Programa de Apoyo para la acreditacion internacional de los PE que logre los | *
necesarias para la acreditacion internacional. criterios de evaluacion.
10.1.3 Que todos los PE y PEP sostengan resultados | 10.1.3.1 Promover la inscripcion en los periodos de verano-invierno para elevar la Eficiencia | APY:3.4.1,3.4.2
educativos dptimos que garanticen las reacreditaciones | Terminal y la Titulacion, asi como la cobertura de los talleres de integracion profesional para
periddicas. mejorar el rendimiento de egresados en EGEL. 10.1.3.2 Crear el programa de apoyo a las
trayectorias rezagadas por desercion temporal o baja escolaridad.
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11.1.1 Que todas las DES aprovechen entre
departamentos los recursos humanos, materiales,
financieros e infraestructura disponibles, garantizando su
eficacia y contribuyendo al cierre de brechas académicas
entre las DES.

12.1.1 Que la UACJ revise y actualice la normatividad de
forma que incorpore desde el ambito institucional las
buenas practicas de los valores como el altruismo social,
la convivencia pacifica libre de violencia, respeto a los
derechos de las mujeres, la equidad de género, la
promocion de ciudadania y principios democraticos y
respeto al medio ambiente.

11.1.1.1 Asegurar el cumplimiento de las metas institucionales a través de procesos de gestion
esbeltos, eficientes y certificados en la DES. 11.1.1.2 Establecer un programa permanente de
mejoramiento de las DES que incluya la infraestructura, actividades de departamentos, modelo
educativo y actualizacion tecnoldgica.

12.1.1.1 Impulsar el Programa de formacion integral del estudiante a través de Competencias Sello
Institucionales, (valores democraticos, respeto a los derechos humanos, la equidad de género,
medio ambiente, justicia, honestidad y fomentar la ciudadania responsable) 12.1.1.2 Mantener los
estudios de Desarrollo institucional e incorporar en todos los PE y PEP las recomendaciones de los
estudiantes, egresados y empleadores (as) que contribuyan a la formacién integral.

PIFl 2012-2013

APY:2.2.1,2.2.2
2.2.3,2.2.4,2.3.2
24.1,24.2,2.43
244323324
3.43,3.44

12.1.2 Que la UAC] contribuya a la renovacion de la
planta académica del pais creando programas para
facilitar el acceso de los recién egresados a los mejores
programas de posgrado nacionales y extranjeros.

12.1.2.1 Crear el Programa de Estudiantes sobresalientes para impulsar sus trayectorias escolares
hacia posgrados de calidad, creando incentivos de incorporacion a proyectos de investigadores en
los CA de las DES. 12.1.2.2 Crear un programa para la formacién de jévenes doctores que aproveche
las oportunidades que otorgan CONACyT, PROMEP, el Banco de Meéxico, Fulbright y otras
fundaciones destinadas a nuestros recién egresados.

APY:4.1.1,4.1.4
421,422,433

12.1.3 Que las DES en coordinacién con la DINNOVA
establezcan los mecanismos para la atencion integral de
los estudiantes en todos los niveles del proceso de
estudios. (Ingreso, intermedio y egreso).

12.1.3.1 Implementar el Programa de remediacion para alumnos con trayectorias rezagadas y de
baja escolaridad.

APY:3.4.1,3.4.2

12.1.4 Que la atencién de los tutores se ofrezca
diferenciadamente, conforme a las necesidades de cada
estudiante.

12.1.4.1 Promover entre los estudiantes las nuevas formas de atencién que otorga el PITTA a través
de los Tutores y crear un mecanismo eficiente para que los tutores registren las diferentes formas
de atencion a los estudiantes.

APY:2.4.3

12.1.5 Que los programas de COBE de las DES aseguren
la formacidn integral promoviendo el valor de la salud y
fomentando el equilibrio en la vida social, académica y
cultural.

12.1.5.1 Establecer y/o dar continuidad al Programa promocional de la cultura y el deporte en cada
DES. 12.1.5.2 Establecer y/o dar continuidad a la COBE complementando su orientacion hacia el
cuidado de la salud (fisica, mental y emocional) y fomentado el equilibrio en la vida social,
académica y cultural.

APY:2.3.1

*Nota: En las acciones de la Sintesis de la actualizacion de la planeacion solo se incluyen las claves de las Acciones del Proyecto Integral directamente vinculadas con cada
Estrategia. En algunos casos no se presentan Acciones por que estas no estan amparadas en el Proyecto Integral sino en otros fondos de apoyo financiero).

Objetivos - ) )
Concepto R Politicas Estrategias Acciones
Estratégicos
1. Mejorar la pertinencia de los OE 1.1 P1.1.1,P1.1.2,P1.1.3,P1.1.4 E1.1.1.1,E1.1.2.1,E1.1.3.1, E1.1.4.1 APY:3.2.3,3.1.3,3.1.4,4.4,2.3.3
programas.
2. Mejorar la calidad programas OE2.1 P2.1.1,P2.1.2,P2.1.3 E2.1.1.1,E2.1.2.1,E2.1.2.2, APY:1.3.1,4.1.1,4.1.2,4.13,42.1,43.1,13.2,14.2
educativos de posgrado. E2.1.2.3,E2.1.3.1,E2.1.3.2 433,4.1.1,41.4,42.1,42.2,42.3,23.4
OE3.1 P3.1.1P,P3.1.2,P3.1.3,P3.1.4,P3.1.5 | E3.1.1.1, E3.1.1.2, E3.1.2.1, E 3.1.2.2, | APY:2.2.1,2.2.2,2.2.3,2.2.4,3.44,24.1,242,2.43
3. Innovacién educativa. E3.1.3.1,E3.1.3.2E3.1.4.1,E3.1.4.2,E3.1.5.1 | 2.4.4,2.2.3,2.2.4,3.1.43.2.3,3.43,2.1.1,2.1.2,2.13,2.1.4
2.2.1,2.2.2,2.2.3,2.2.4,24.1,3.2.2,3.2.3,3.43,3.44,2.24
OE4.1 P4.1.1,P4.1.2,P4.1.3,P4.14, E4.1.1.1, E41.1.2, E41.2.1, E413.1,|APY:21.1,21.2213,214,41.1,42.1,43.2,244,1.1.4
4. Cooperacion académica nacional e P4.1.5,P4.1.6 E4.1.4.1,E4.15.1E4.16.1 1.23,1.3.1,1.3.2,1.3.4,14.2,1.44,2.1.1,2.1.2,2.1.3,2.1.4
internacionalizacion. 4.11,4.1.3,42.4,1.1.41.2.31.3.1,1.3.2,1.3.4,1.4.2,1.4.4
2.1.1,2.1.2,2.1.3,2.1.4,4.1.1,4.1.3,4.2.4,1.3.4
5. Impulso a la educacidon ambiental para OES.1 P5.1.1,P5.1.2,P5.1.3 E5.1.1.1, E5.1.2.1, E5.1.3.1 APY:2.2.1,2.2.3,2.2.4
el desarrollo sustentable.
6. Mejorar Ia vinculacién con el entorno. OE6.1 P6.1.1,P6.1.2,P6.1.3,P6.1.4, E6.1.1.1,E6.1.2.1,E6.1.3.1, E6.1.3.2,E6.1.4.1, | APY:2.3.3
P6.1.5 E6.1.4.2,E6.1.5.1
7. Atencidn a las recomendaciones de los OE7.1 P7.1.1,P7.1.2,P7.1.3,P7.1.4 E7.1.1.1,E7.1.2.1,E7.1.3.1,E7.1.4.1
CIEES y los organismos reconocidos por el
COPAES a los PE.
8. Mejorar los resultados de TDSS y TDS OE8.1 P8.1.1 E8.1.1.1,E8.1.1.2
del EGEL.
OE9.1 P9.1.1,P9.1.2,P9.1.3,P9.1.4 E9.1.1.1,E9.1.1.2, E9.1.2.1,E9.1.3.1, APY1.4.4,11.1,1.1.2,1.1.3,1.1.4,1.2.3,41.4,1.1.1,1.1.2,
9. Fortalecer la capacidad académica. E9.1.3.2,E9.1.4.1 1.1.3,1.1.4,1.2.1,1.2.2,1.2.3,1.2.4,1.4.3,4.2.3,2.3.2
10. Fortalecer la competitividad OE 10.1 P10.1.1, P10.1.2,P10.1.3 E10.1.1.1, E10.1.2.1, E10.1.3.1, E10.1.3.2, APY:3.3.1,3.3.2,3.3.3,3.3.4,3.4.1,34.2,
académica. E10.1.3.3
11. Cerrar las brechas de capacidad y OE11.1 P11.1.1 E11.1.1.1,E11.1.1.2
competitividad académicas.
OE12.1 P12.1.1,P12.1.2, P12.1.3, P12.1.4, | E12.1.1.1, E12.1.1.2, £ 12.1.2.1, E12.1.2.2, APY:2.2.1,2.2.2,2.2.3,2.2.4,2.3.2,2.4.1,2.4.2,2.43,2.4.4
12. Formacion integral del estudiante. P12.1.5 E12.1.3.1,E12.1.4.1,E12.1.5.1, E12.1.5.2 3.2.3,3.2.4,3.43,3.4.4,4.1.1,41.4,42.1,42.2,433,3.4.1
342,243,231

ProDES: Instituto de Ingenieria y Tecnologia
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ProDES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA

pacidad Acad

Total de Profesores de Tiempo Comple! Total: 197

MC 1.
MC 1.
MC 1.
MC 1.
MC 1.
MC 1.
MC 1.
MC 1.
MC 1.

Meta Compromiso

ca

Licenciatura

Especialidad

Maestria

Doctorado

Posgrado en el area disciplinar de su desempefio
Doctorado en el &rea disciplinar de su desempefio
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES
Adscripcién al SNI o SNC

Participacion en el programa de tutorias

Metas Compromiso

105 53.30%
83 42.13%
0 0.00%
2 1.02%
150 76.14%
28 14.21%

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

0 0.00%
94 45.19%
105 50.48%
150 72.12%
87 41.83%
156 75.00%
34 16.35%

75.00%

4.05%

0 0.00%
95 42.79%
118 53.15%
164 73.87%
100 45.05%
168 75.68%
46 20.72%

75.68%

e SEE 008

2012 2014
[ Naweo [ % | Wweo [ % | Wweo [ % |

4.33%

Numev 0

0 0.00%
102 42.86%
127 53.36%
180  75.63%
109  45.80%
198 83.19%

53 22.27%
83.19%

Total de profesores que conforman la planta a Total: 200 Total: 300 Total: 300 Total: 300

MC 1.2.1: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o

actualizacion con al menos 40 horas por afio

150 75.00%

156 52.00%

168 56.00%

198 66.00%

Total de Cuerpos Académicos Total: 16 Total: 16 Total: 16 Total: 16

MC 1.3.1: Consolidados.

(Especificar nombres de los CA Consolidados)

Especifique para cada afio:

MC 1.3.2: En Consolidacion.

(Especificar nombres de los CA en Consolidacién)

Especifique para cada afio:

MC 1.3.3: En Formacion.

(Especificar nombres de los CA en Formacién)

Especifique para cada afio:

3 18.75% 4 25.00%
1. Ciencia e ierfa de 1. Ciencia e ierfa de ial
2. Planeacion Tecnoldgica y Disefio 2. Planeacion Tecnologica y Disefio
Ergonémico Ergonémico

3. Procesamiento de Sefiales

12 75.00%

1. Ciencias Ambientales

2. Ciencias Computacionales

3. Control

4. Disefio del Producto y Materiales
para la Manufactura

5. ion de la Fisica y

3. Procesamiento de Sefiales
4. Ingenierfa Tisular y Medicina
Regenerativa

12 75.00%

1. Ciencias Ambientales
2. Ciencias Computacionales

3. Control

4. Disefio del Producto y Materiales
para la Manufactura

5. ion de la Fisica y

5 31.25%

"1. Ciencia e Ingenieria de Materiales
2. Fisica de Materiales

3. Ingenierfa Tisular y Medicina
Regenerativa

4. Planeacién Tecnoldgica y Disefio
Ergondmico

5. Procesamiento de Sefiales

11 68.75%

"1. Ciencias Ambientales
2. Ciencias Computacionales
3. Control

4. Disefio del Producto y

9 56.25%

"1. Ciencia e Ingenierfa de
Materiales

2. Ciencias Ambientales

3. Estudios del Agua

4. Fisica de Materiales

5. Ingenieria Tisular y Medicina
Regenerativa

6. Mecatronica

7. Microelectrénica

8. Planeacion Tecnolégica y
Disefio Ergonémico

9. Procesamiento de Sefiales

7 43.75%

"1. Ciencias Computacionales

2. Control

3. Disefio del Producto y
parala

para la Manufactura
5. ion de la Fisica y

4. Educacion de la Fisica y
en Contexto

en Contexto
6. Estudios del Agua
7. Fisica de Materiales

en Contexto
6. Estudios del Agua
7. Estudios en Sistemas Digitales

10. Matematicas Puras y Aplicadas

8. Geociencias 8. Fisica de Materiales
9. Ingenierfa Tisular y Medicina 9. Geociencias
Regenerativa

10. aticas Puras y Aplicad: 11

11. Mecatrénica
12. Microelectronica

1 6.25%

1. Estudios en Sistemas Digitales

12. Microelectrénica

0 0.00%

en Contexto

6. Estudios del Agua

7. Estudios en Sistemas Digitales
8. Geociencias

9. Matematicas Puras y Aplicadas
10. Mecatrénica

11. Microelectronica

0 0.00%

5. Estudios en Sistemas Digitales
6. Geociencias
7. Matematicas Puras y Aplicadas

0 0.00%

Total de Programas Educativos de TSU/PA Total: 17 Total: 17 Total: 17 Total: 17

MC2.1.

: Ntmero y % de PE con estudlos de factibilidad para buscar
su pertinencia
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afio:

MC 2.1.2: Numero y % de PE con curriculo flexible

(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afio:

MC 2.1.3: Niimero y % de PE que se actualizaran incorporando

de enfoques enel oenel
aprendizaje.

(Especificar los nombres de los PE)

Universidad Auténoma de Ciudad Juarez // ProDES 115

6 35.29%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

6 35.29%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

6 35.29%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

35.29%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing.
Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Sistemas Computacionales 5- Ing.

Comunic. 6-Ing. en Manufactura

17 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Comunic. 6-Ing. en Manufactura

17 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Comunic. 6-Ing. en Manufactura

17 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Sistemas Dig. y Comunic. 6-Ing.
en Manufactura
17 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing.
Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Sistemas Computacionales 5- Ing.

Comunic. 6-Mateméticas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.

Comunic. 6-Mateméticas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.

Comunic. 6-Mateméticas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.

Sistemas Dig. y Comunic. 6-
Matematicas 7-Ing. en

10- Ing. autica 11- 10- Ing. autica 11- 10- Ing. autica 11-
Ing Sistemas Automotrices 12- Ing. Ing. Sistemas Automotrices 12- Ing. Ing. Sistemas Automotrices 12- Ing.
13-Ing. Telematica, 14-Ing. 13-Ing. Telematica, 14-Ing. 13-Ing. Telematica, 14-Ing.

software, 15- Ing. Mecanica, 16-Ing.
Ambiental, 17-Ing. Energia y
Mntenimiento Industrial

17 100.00%

software, 15- Ing. Mecénica, 16-Ing.
Ambiental, 17-Ing. Energia y
Mntenimiento Industrial

17 100.00%

software, 15- Ing. Mecénica, 16-Ing.
Ambiental, 17-Ing. Energia y
Mntenimiento Industrial

17 100.00%

8-Ing. Fisica 9-Ing.
Mecatrénica 10- Ing. Aeronautica
11-Ing. Sistemas Automotrices 12-
Ing. Biomédica 13-Ing.
Telematica, 14-Ing. software, 15-
Ing. Mecanica, 16-Ing. Ambiental,
17-Ing. Energia y Mntenimiento
Industrial

17 100.00%
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MC 2.1.4: Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando

estudios de seguimiento de egresados
(Especificar el nombre de los PE)
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Especifique para cada afio: 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.
Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing.
Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Sistemas Computacionales 5- Ing.

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Sistemas Dig. y Comunic. 6-
Mateméticas 7-Ing. en

10- Ing. autica 11-

10- Ing. autica 11-
Ing. Sistemas Automotrices 12- Ing.
i 13-Ing. Telemética, 14-Ing.

Ing. Sistemas Automotrices 12- Ing.
13-Ing. Telemética, 14-Ing.

10- Ing. autica 11-

8-Ing. Fisica 9-Ing.

Ing. Sistemas 12- Ing.
13-Ing. Telemética, 14-Ing.

software, 15- Ing. Mecénica, 16-Ing.
Ambiental, 17-Ing. Energia y
Mntenimiento Industrial

9 52.94%

Especifique para cada afio: 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.
Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing.
Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Sistemas Computacionales 5- Ing.

MC 2.1.5: Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando

estudios de empleadores
(Especificar los nombre de los PE)

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.
Mecatrénica

9 52.94%

Especifique para cada afio: 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.
Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing.
Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Sistemas Computacionales 5- Ing.

MC 2.1.6: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando el

servicio social en el plan de estudios
(Especificar el nombre de los PE)

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.
Mecatrénica

17 100.00%

Especifique para cada afio: 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.
Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing.
Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Sistemas Computacionales 5- Ing.

MC 2.1.7: Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando la
préactica profesional en el plan de estudios

(Especificar el nombre de los PE)

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.

software, 15- Ing. Mecénica, 16-Ing.
Ambiental, 17-Ing. Energia y
Mntenimiento Industrial

9 52.94%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.
Mecatrénica

9 52.94%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.
Mecatrénica

17 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.

software, 15- Ing. Mecénica, 16-Ing.
Ambiental, 17-Ing. Energia y
Mntenimiento Industrial

9 52.94%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.
Mecatrénica

9 52.94%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.
Mecatrénica

17 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.

10- Ing.
11-Ing. Sistemas Automotrices 12-
Ing. Biomédica 13-Ing.
Telematica, 14-Ing. software, 15-
Ing. Mecénica, 16-Ing. Ambiental,
17-Ing. Energia y Mntenimiento
Industrial

9 52.94%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Sistemas Dig. y Comunic. 6-
Mateméticas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.
Mecatrénic

9 52.94%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Sistemas Dig. y Comunic. 6-
Mateméticas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.
Mecatrénica

17 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Sistemas Dig. y Comunic. 6-
Mateméticas 7-Ing. en

10- Ing. autica 11-
Ing. Sistemas Automotrices 12- Ing.

10- Ing. autica 11-
Ing. Sistemas Automotrices 12- Ing.
13-Ing. Telemética, 14-Ing.

10- Ing. a 11-

8-Ing. Fisica 9-Ing.

Ing. Sistemas 12- Ing.
13-Ing. Telemética, 14-Ing.

13-Ing. Telemética, 14-Ing.

software, 15- Ing. Mecénica, 16-Ing.
Ambiental, 17-Ing. Energia y
Mntenimiento Industrial

13 76.47%

Especifique para cada afio: 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.
Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing.

Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Sistemas Computacionales 5- Ing.
Comunic. 6-Ing. en Manufactura 7-Ing.  Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en

MC 2.1.8: Niimero y % de PE basado en competencias

(Especificar el nombre de los PE)

software, 15- Ing. Mecénica, 16-Ing.
Ambiental, 17-Ing. Energia y
Mntenimiento Industrial

17 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Fisica 8-Ing. onica 9-Ing.
Telematica, 10-Ing. software, 11- Ing.
Mecénica, 12-Ing. Ambiental, 13-Ing.

8-Ing. Fisica 9-Ing.

software, 15- Ing. Mecénica, 16-Ing.
Ambiental, 17-Ing. Energia y
Mntenimiento Industrial

17 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.

10- Ing.
11-Ing. Sistemas Automotrices 12-
Ing. Biomédica 13-Ing.
Telematica, 14-Ing. software, 15-
Ing. Mecanica, 16-Ing. Ambiental,
17-Ing. Energia y Mntenimiento
Industrial

17 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Sistemas Dig. y Comunic. 6-
Matematicas 7-Ing. en

10- Ing. autica 11-
Ing. Sistemas Automotrices 12- Ing.

10- Ing. autica 11-

8-Ing. Fisica 9-Ing.

Ing. Sistemas 12- Ing.

Energia y Industrial 13-Ing. Telematica, 14-Ing. 13-Ing. Telematica, 14-Ing.
software, 15- Ing. Mecénica, 16-Ing. software, 15- Ing. Mecénica, 16-Ing.
Ambiental, 17-Ing. Energia y Ambiental, 17-Ing. Energia y
Mntenimiento Industrial Mntenimiento Industrial
13 76.47% 17 100.00%

Especifique para cada afio: 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.
Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing.

Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Sistemas Computacionales 5- Ing.
Comunic. 6-Ing. en Manufactura 7-Ing.  Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en

Fisica 8-Ing. 6nica 9-Ing.

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Telematica, 10-Ing. software, 11- Ing.
Mecénica, 12-Ing. Ambiental, 13-Ing.

8-Ing. Fisica 9-Ing.

17 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing.

10- Ing.

11-Ing. Sistemas Automotrices 12-
Ing. Biomédica 13-Ing.
Telematica, 14-Ing. software, 15-
Ing. Mecénica, 16-Ing. Ambiental,
17-Ing. Energia y Mntenimiento
Industrial

17 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

Sistemas Dig. y Comunic. 6-
Mateméticas 7-Ing. en

10- Ing. a 11-
Ing. Sistemas Automotrices 12- Ing.

10- Ing. autica 11-

8-Ing. Fisica 9-Ing.

Ing. Sistemas 12- Ing.

Energiay Industrial

13-Ing. Telematica, 14-Ing.

13-Ing. Telematica, 14-Ing.

software, 15- Ing. Mecénica, 16-Ing.
Ambiental, 17-Ing. Energfa y
Mntenimiento Industrial

software, 15- Ing. Mecénica, 16-Ing.
Ambiental, 17-Ing. Energia y
Mntenimiento Industrial

10- Ing.
11-Ing. Sistemas Automotrices 12-
Ing. Biomédica 13-Ing.
Telematica, 14-Ing. software, 15-
Ing. Mecénica, 16-Ing. Ambiental,
17-Ing. Energia y Mntenimiento
Industrial

PE de buena calidad Total: 9 Total: 10 Total: 12 Total: 12

MC 2.1.9: Niimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES.

(Especificar el nombre de los PE)

9 100.00%

Especifique para cada afio: 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.
Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas |Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing.

Universidad Auténoma de Ciudad Juarez // ProDES 115

10 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

12 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.

12 100.00%

1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.
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Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Sistemas Computacionales 5- Ing.

Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en Sistemas Dig. y Comunic. 6-
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing. Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing. Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing. Mateméticas 7-Ing. en
Mecatrénica onica, 10-Ing. Biomé onica, 10-Ing. Biomédica, 11-Ing. 8-Ing. Fisica 9-Ing.
Sistemas Automotrices, 12-Ing. Mecatrénica, 10-Ing. Biomédica,
Aeronautica 11-Ing. Sistemas Automotrices, 12-
Ing. Aerondutica
MC 2.1.10: PE que seran i por i idos por el 8 88.89% 8 80.00% 8 66.67% 11 9167%
COPAES.
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio: 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing. 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing. 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing. 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.
Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing.
Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Sistemas Computacionales 5- Ing.
Comunic. 6-Ing. en Manufactura 7-Ing.  Comunic. 6-Ing. en Manufactura 7-Ing. ~ Comunic. 6-Ing. en Manufactura 7-Ing. ~ Sistemas Dig. y Comunic. 6-Ing.
Fisica 8-Ing. Mecatrénica Fisica 8-Ing. Mecatr6nica Fisica 8-Ing. Mecatr6nica en Manufactura 7-Ing. Fisica 8-
Ing. Mecatrdnica, 9-Ing.
Biomédica, 10-Ing. Sistemas
Automotrices, 11-Ing. Aeronautica
MC 2.1.11: Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad 9 100.00% 10 100.00% 12 100.00% 12 100.00%
del total de la oferta educativa evaluable
0
Especifique para cada afio: 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing. 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing. 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing. 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.
Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas 'Industrial y de Sistemas 4-Ing. Sistemas  Industrial y de Sistemas 4-Ing.
Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 5- Ing. Sistemas Dig. y Sistemas Computacionales 5- Ing.
Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en Comunic. 6-Matematicas 7-Ing. en Sistemas Dig. y Comunic. 6-
Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing. Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing. Manufactura 8-Ing. Fisica 9-Ing. Mateméticas 7-Ing. en
Mecatrénica onica, 10-Ing. Biomé onica, 10-Ing. Biomédica, 11-Ing. 8-Ing. Fisica 9-Ing.
Sistemas Automotrices, 12-Ing. Mecatrénica, 10-Ing. Biomédica,
Aeronautica 11-Ing. Sistemas Automotrices, 12-
Ing. Aerondutica
MC 2.1.12: Ntimero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 1 5.88%
IDAP del CENEVAL
0
Especifique para cada afio: 1-Ing. Industrial
MC 2.1.13: Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del 2 11.76% 5 29.41% 5 29.41% 5 29.41%
IDAP del CENEVAL
0
Especifique para cada afio: 1-Ing. Industrial y de Sistemas 2-Ing. | 1-Ing. Civil 2-Ing. Industrial y de 1-Ing. Civil 2-Ing. Industrial y de 1-Ing. Civil 2-Ing. Eléctrica 3-Ing.
Sistemas Computacionales Sistemas 3-Ing. Sistemas Sistemas 3Ing. Sistemas Sistemas Computacionales 4- Ing.
Computacionales 4- Ing. Sistemas Dig. y Computacionales 4- Ing. Sistemas Dig. y Sistemas Dig. y Comunic. 5-Ing.
Comunic. 5-Ing. Mecatrénica, Comunic. 5. Ing. Mecatronica Mecatronica,
MC 2.2.12: Niimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y 4,598 100.00% 6,165 100.00% 6,884 100.00% 7,725 100.00%

Licenciatura de calidad del total asociada a los PE evaluables
MC 2.3.1: PE de posgrado que se actualizaran 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:
MC 2.3.2: PE de posgado que evaluaran los CIEES. 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:
MC 2.3.3: PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de 8 88.89% 9 100.00% 9 100.00% 9 100.00%
Posgrado de Calidad (PNPC)
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio: 1. Doctorado en Ciencias de los 1. Doctorado en Ciencias de los 1. Doctorado en Ciencias de los 1. Doctorado en Ciencias de los
Materiales, 2. Doctorado en Ciencias de Materiales, 2. Doctorado en Ciencias de Materiales, 2. Doctorado en Ciencias de Materiales, 2. Doctorado en
la Ingenieria, 3. Maestria en Ciencias de la Ingenieria, 3. Maestria en Ciencias de la Ingenieria, 3. Maestria en Ciencias de Ciencias de la Ingenieria, 3.
los Materiales, 4. Maestria en Ingenieria los Materiales, 4. Maestria en Ingenieria los Materiales, 4. Maestria en Ingenieria Maestria en Ciencias de los

Civil, 5. Maestria en Ingenieria en Civil, 5. Maestria en Ingenieria en Civil, 5. Maestria en Ingenieria en Materiales, 4. Maestria en
Manufactura, 6. maestria en Ingenierfia  Manufactura, 6. maestria en Ingenieria  Manufactura, 6. maestria en Ingenieria  Ingenierfa Civil, 5. Maestria en
Industrial, 7. Maestria en Ingenieria Industrial, 7. Maestria en Ingenieria Industrial, 7. Maestria en Ingenieria Ingenieria en Manufactura, 6.
Eléctrica, 8. Maestrfa en Ingenieria Eléctrica, 8. Maestrfa en Ingenieria Eléctrica, 8. Maestrfa en Ingenieria maestrfa en Ingenieria Industrial,
Ambiental Ambiental, 9. Maestria en Matematica | Ambiental, 9. Maestria en Matemética 7. Maestria en Ingenieria
Educativa Educativa Eléctrica, 8. Maestria en

Ingenieria Ambiental, 9. Maestria
en Matematica Educativa
MC 2.3.4: PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la 8 88.89% 8 88.89% 8 88.89% 6  66.67%
Calidad (PFC)
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio: 1. Doctorado en Ciencias de los 1. Doctorado en Ciencias de los 1. Doctorado en Ciencias de los 1. Doctorado en Ciencias de los
Materiales, 2. Doctorado en Ciencias de Materiales, 2. Doctorado en Ciencias de Materiales, 2. Doctorado en Ciencias de Materiales, 2. Doctorado en
la Ingenieria, 3. Maestria en Ciencias de la Ingenieria, 3. Maestrfa en Ingenieria la Ingenieria, 3. Maestria en Ingenieria  Ciencias de la Ingenieria, 3.

los Materiales, 4. Maestria en Ingenieria Civil, 4. Maestria en Ingenieria en Civil, 4. Maestria en Ingenieria en Maestria en Ingenieria en
Civil, 5. Maestria en Ingenieria en Manufactura, 5. maestria en Ingenieria  Manufactura, 5. maestria en Ingenieria  Manufactura, 4. Maestria en
Manufactura, 6. maestria en Ingenieria  Industrial, 6. Maestria en Ingenieria Industrial, 6. Maestria en ieri 4 iva, 5.
Industrial, 7. Maestria en Ingenierfa Eléctrica, 7. Maestrfa en Ingenieria Eléctrica, 7. Maestrfa en Ingenieria Maestria en Ingenieria Eléctrica,
Eléctrica, 8. Maestria en Ingenieria Ambiental, 8. Maestria en Matematica ~ Ambiental, 8. Maestria en Matemética 6. Maestria en Ingenieria
Ambiental Educativa Educativa Ambiental

MC 2.3.5: PE de posgrado que ingresaran al Padrén Nacional de 0 0.00% 1 11.11% 1 11.11% 3 33.33%

Posgrado (PNP)
(Especificar el nombre de los PE)
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08MSU0245B Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

ProDES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA

Pr—
Especifique para cada afio: 1. Maestria en Ciencias de los 1. Maestria en Ciencias de los 1. Maestria en Ciencias de los
Materiales Materiales Materiales, 2. Maestria en
Ingenierfa Civil, 3. Maestria en
Ingenieria Industrial,

MC 2.4.1: Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de 339 90.16% 353 100.00% 377 100.00% 362 100.00%

posgvado de buena calidad.
______--
MC 2.5.1: Tasa de egreso por cohorte para PE de TSUy PA 0 0.00% 0 0.00% 0.00% 0.00%

Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA 0 0 0.00% 0 0 0.00% 0 0 0.00% 0 0 0.00%
Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1,032 427 41.38% 1,340 407 30.37% 1,427 423 29.64% 1,413 438/ 31.00%
Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1,032 427 41.38% 1,340 407 30.37% 1,427 423 29.64% 1413 438 31.00%
Tasa de graduacion para PE de posgrado 29 23 79.31% 87 42 48.28% 112 88 78.57% 133 107 80.45%
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Nombre de la Institucién:

\TO PARA CAPTURAR INFORM

Universidad Auténoma de ciudad Juarez

ES. PIFI 2012-2013

|Nombre de la DES: |\nsmum de Ingenieria y Tecnologia |
Disciplinar
Multidisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimiento) X
Nombre de las unidades académicas (escuelas, facultades, institutos) que integran la DES:
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES
TSUTPA LICENCIATURA POSGRADO
Reciente " ; Evaluado Si -
IO ERE AL FRISTIATEATID creacion® | 1% | Matricula | Acreditado | Nivel1 | Nivel2 | Nivel3 _E";",’\f:"_sh" Maticula | Acreditado | Nivell | Nivel2 | Nvel3 |-g; o = | Maticula | Acrediado | Nivell | Nivel2 ‘ Nivel 3 E‘?";‘:d“_SN' =
Ingenieria Civil 1973 430 X X X
Ingenieria Eléctrica 1973 266 X X
Ingenieria Fisica 1998 67 X X
Ingenieria Industrial y de Sistemas 1973 885 X X
Ingenieria en Manufactura 1997 189 X X
Ingenieria en Mecatrénica 2003 1000 X X
Ingenieria en Sistemas Computacionales 1996 832 X X
Ingenieria en Sistemas Digitales y Comunicacion 1996 3n X X
Licenciatura en Matematicas 1985 67 X X
Ingenieria de Software X 2011 28
Ingenieria Aerondutica 2008 144
Ingenieria en Sistemas Automotrices 2008 168
Ingenieria Biomédica 2008 200
Maestria en Ciencias de los Materiales 2005 22
Maestria en Ingenieria en Manufactura 2004 67
Maestria en Ingenieria Ambiental y Ecosistemas 1991 5
Maestria en Matemética Educativa 1993 17
Maestria en Ingenieria Eléctrica 2007 18
Maestria en Ingenieria Civil - Estructuras 2008 12
Maestria en Ingenieria Industrial 2009 72
Doctorado en Ciencias de los Materiales 2009 12
Doctorado en Ciencias de la Ingenieria 2010 14
Registrar todos los programas educativos de la DES, indicar la clasificacion de los CIEES, si ha sido acreditado o si no ha sido evaluado. Puede ocurrir més de una categoria. Marque con con una X
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel TSUIPA LICENCIATURA
alld) 2012 2012
2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 [~y T pEeme| 2013 2014 015 | 2006 | 2007 2008 | 2009 2010 MU T oeee ] 2013 2014 2015
NOmero de PE 8 9 9 9 9 9 9] 9 10 12 12
Matricula 8 4,317 4,110 4,384 4,279 3977 4,107 4,598 6,165 6,884 7,725
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel ESPECIALIDAD MAESTRIA
Afio 2012 2012
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2013 2014 2015 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2013 2014 2015
) Marzo Diciembre
Namero de PE 2 2 4 7 8] 7 7 7 7 7 7
Matricula 27 39 114 202 232 253 215 345 318 325 314]
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel DOCTORADO TOTAL
Afio 2006 2007 2008 2009 2010
2006 | 207 | 2008 | 2009 | 2010 | an ZOHD - 2013 | 2014 | 2015 I 2011 I e e | 2014 | 2015
arzo iciembre
Namero de PE 0 0 1 2 2 2 2 2 2 2 10 1 13 17 19 18 18 18 19 21 21
Matricula 0 0 2 6 21 26 31 35 52 48! 35 4,356 4,224 4,588 4517 4,251 4,348 4,974 6,518 7,261 8,087
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel [ TSUPA [ LICENCIATURA
Afio | 2006 | 2007 | 2008 2009 | 2010 | 2011 2012 3 2013 | 2014 | 2015 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 l—vmu—rwmwure—izmz 2013 | 2014 | 2015
Marzo Diciembre
[NGmero de PE 1 0 0 3 3 3
Matricula 507 0 0 320 261 999
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel ESPECIALIDAD MAESTRIA
Afio 2006 | 2007 | 2008 2009 | 2010 | 2011 212 > 2013 | 2014 | 2015 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 }—vmn—r\?mmre—‘zmz 2013 | 2014 | 2015
Marzo Diciembre




Nombre de la Institucién:

|Numbre de la DES: |\nsmutu de Ingenieria y Tecnologia
Disciplinar

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDIC,

Universidad Auténoma de ciudad Juarez

RES BASICOS DE

ES. PIFI 2012-2013

Multidisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimiento)

Numero de PE
Matricula

23




Nombre de la Institucién:

Universidad Auténoma de ciudad Juarez

ES. PIFI 2012-2013

|Numbre de la DES: |\nsmum de Ingenieria y Tecnologia |
Disciplinar
Multidisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimiento)
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel DOCTORADO TOTAL
Aflo 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 201 212 2013 | 2014 | 205 | 2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 }_,mu_rmmm_‘zm 2013 | 2014 | 2015
Marzo Diciembre
Namero de PE 0 0 3 2 1 3 3 3 0 0 0 0 0f
Matricula 0 0 555 56 23 320 261 999 0 0 0 0 0f
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
Nivel TSUIPA LICENCIATURA
2012 2012
Afio | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 }W'm{ 2013 | 2014 | 2015 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011 }W’W{ 2013 | 2014 | 2015
[Namero de PE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 9 9 12 12 12 9 9 10 12 12
Matricula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 515 4317 4110 4,704 4540 4,976 4,107 4,598 6,165 6,884 7,725
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
Nivel ESPECIALIDAD MAESTRIA
Afio | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012 — 2013 | 2014 | 2015 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 20 — 2013 | 2014 | 2015
Marzo Diciembre Marzo Diciembre
[Namero de PE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4 5 7 8 7 7 7 7 7 7]
Matricula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 75 9% 137 202 227 ~ 253 215 345 318 325 314
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
Nivel DOCTORADO TOTAL
Ao 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012 2013 | 2014 | 2015 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 2012 2013 | 2014 | 2015
Marzo Diciembre Marzo Diciembre
Namero de PE 0 0 1 2 2 2 2 2 2 13 13 14 20 22 21 18 18 19 2 21
Matricula 0 0 2 6 21 2 31 35 52 590 4412 4247 4,908 4778 5,250 4,348 4974 6,518 7,261 8,087
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
| DES multidisciplinar que cuentan con PE en mas de una area del conocimiento. |
MATRICULA POR AREA DEL CONOCIMIENTO Y TIPO
A - TSU/PA Licenciatura
Area del Conocimiento
2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012_ - 2013 | 2014 | 2015 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 }—2'012—{ 2013 | 2014 | 2015
Marzo | Diciembre 0 Diciembre
Educacién 0] 0] 0 0 0] 0] 0] 0 0] 0 0f
Artes y Humanidades 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
Ciencias Sociales, Administracion y Derecho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
Ciencias Naturales, Exactas y de la Computacion 165 173 161 168 179 219 176 320 414 518 642
Ingeniria, Manufactura y Construccion 3,970 4,061 4,185 4,536 4,703 4,894 4,514 5,336 6,053 6,769 7,605
Agronomia y Veterinaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Salud 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0)
Servicios 0] 0] 0 0 0] 0] 0] 0 0] 0 0]
0 0 0 0 0 0 0 0 0 4,135 4,234 4,346 4,704 4,882 5113 4,690 5,656 6,467 7,287 8,247

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Area del Conocimiento

MATRICULA POR AREA DEL CONOCIMIENTO Y TIPO

Educacién

Artes y Humanidades

Ciencias Sociales, Administracion y Derecho
Ciencias Naturales, Exactas y de la Computacion
Ingenieria, Manufactura y Construccion
Agronomia y Veterinaria

Salud

Servicios

Posgrado
EXENE) [ o ]
2007 2008 2009 2010 2011 2013 2014 2015
Marzo | Diciembre

0 0 0 0 0 0] 0 0] 0 0f

0 0 0 0 0 0] 0 0] 0 0f

0 0 0 0 0 0] 0 0] 0 0f
35 18 10 12 20 7 37 28 28
120 152 194 241 254 224 339 325 349
0 0 0 0 0 0] 0 0] 0
0 0 0 0 0 0] 0 0] 0
0 0 0 0 0 0] 0 0] 0
155 170 204 253 274 241 376 353 3n

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.



Nombre de la Institucién: Universidad Auténoma de ciudad Juarez

[Nombre de Ta DES: [instituto de Ingenieria y Tecnologia |

Disciplinar

Multidisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimiento) X

131 140 146

NUmero de profesores de tiempo completo

Nimero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 164 97,

Total de profesores
% de profesores de tiempo completo
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.

Nimero de profesores de tiempo completo

Nimero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

Total de profesores
% de profesores de tiempo completo
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Maestria
Doctorado

Posgrado

Posgrado en el rea de su

Doctorado en el drea de su

Pertenencia al SNI / SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacion con al
menos 40 horas por afio

Especialidad
Maestria
Doctorado
Posgrado
Posgrado en el area de su
Doctorado en el drea de su
Pertenencia al SNI / SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al
menos 40 horas por afio




IFI

Al ap Nombre de la Institucién: Universidad Auténoma de ciudad Juarez
|Nombre de la DES: |Inst'nuto de Ingenieria y Tecnologia |
Disciplinar

Multidisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimiento) X

Especialidad
Maestria
Doctorado
Posgrado
Posgrado en el area de su

Doctorado en el drea de su

Pertenencia al SNI / SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacion con al
menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Maestria
Doctorado

Posgrado

Posgrado en el drea de su

Doctorado en el drea de su

Pertenencia al SNI / SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al
menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Nimero y % de PE que realizaron estudios de factibilidad para buscar su

13

IN(imero y % de PE

N(mero y % de programas actualizados en los diltimos cinco afios

N(imero y % de PE de TSU y Licenciatura evaluados por los CIEES

NUmero y % de TSU/PA y LIC en el nivel 1 de los CIEES
NGmero y % de TSU/PA y LIC en el nivel 2 de los CIEES
N(imero y % de TSU/PAy LIC en el nivel 3 de los CIEES

NUmero y % de programas de TSU/PA y licenciatura acreditados
Nimero y % de PE de TSU'y Lic. de calidad*

NUmero y % de programas de posgrado incluidos en el Padrén Nacional de
Posgrado (PNP SEP-CONACYT)

Ntmero y % de programas reconocios por el Programa de Fomento de la Calidad
(PFC)

Ntmero y % de programas de posgrado reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP-CONACYT)




Nombre de la Institucién:

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDIC,

RES BASICOS DE

Universidad Auténoma de ciudad Juarez

ES. PIFI 2012-2013

|Nombre de la DES: |\nsmutu de Ingenieria y Tecnologia |
Disciplinar
Multidisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimiento) X
Programas y Matricula Evaluable de Buena Calidad
2006 2007 2008 2010 2011 2012 = 2013 2014 2015
Concepto Marzo [ Diciembre
Nam. Nam. Nam. % Nim Nam. % Nam. % Nim [ Nam. % Nim. % Nim. % Nim. %
N % de matricula de TSU y Lic. atendida en PE (evaluables) de calidad 875 423
(imeroy % de maticula e TSU'y Li. atendida en PE (evaluables)de calda 4110 4279 3077, 100 4107 100 4598 00 6165 100 6884 100 7725 100
0 0 0 0 0 11.0481586 10.34482759 37.84530387
Ntmeroy % de Matricula de PE de posgrado atendida en PE reconocidos por
el Padron Nacional de Posgrado (PNP SEP-CONACYT)
0 0 0 0 137
100 100 100 100 100 88.9518414 89.65517241 62.15469613
Ntmeroy % de Matricula de PE de posgrado atendida en PE reconocidos por
el Programa de Fomento de la Calidad (PFC)
134 217 209 339 314 338 225
0 56.8627451 56.30252101 79.19708 86.721992 90.15957447 100 100 100
Namero y % de Matricula de PE de posgrado atendida en PE reconocios por el
Programa Nacional de Posgrado de Calida (PNPC SEP-CONACYT) 0 ES e 2 2 & &9 & £e2
* Considerar PE de buena calidad, los PE de TSU/PAy LIC que se encuentran en el Nivel 1 del padrén de PE evaluados por los CIEES o por un por el COPAES.

* Considerar PE de buena calidad, los PE de posgrado que estan reconocidos en el Padron Nacional de Posgrado de Calidad o en el Padron de Fomento a la Calidad de\ CONACYT-SEP
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESOS EDUCATIVOS
Concepto:
2 x
L e Diciembre
NGm Nim NGm
. 593 679 651 939 1079 1271 un 1194 1224 1232 1248
Ndmero y % de becas otorgadas por la institucion (TSU/PA, LIC. y Posgrado)
101 15 15 19 23 24 27 24 19 17 15
. 103 152 192 211 443 443 416 442 452 464 460
Nimero y % de becas otorgadas por el PRONABES (TSU/PAy LIC) 2 4 5 4 10 9 10 10 7 7 6
NG % de b forgad | CONACYT (Esp. Maest. y D 0 0 0 23 127 u7 146 143 147 154 163
imero y % de becas otorgadas por el YT (Esp. Maest. y Doc.) 1 5 5 6 3 2 " |
Namero y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones (TSU/PA, 0 0 0 300 0 0 0 0 0 0 0
Licenciatura y Posgrado) 6
Total del nimero de becas 696 118 831 19 843 20 1473 30 1649 35 1831 35 1733 40 1779 36 1823 28 1850 25 1871 23
NG % de al ben tutorf PE de TSUPAY LIC 4257 4438 4322 4908 5118 5322 4886 5899 6621 7395 8265
imero.y % de alumnos que reciben (uloria én PE de y 827 103 105 104 13 107 119 128 107 107 107
N % de estudiantes real idad académi onal 8 28 47 59 55 29 8 16 37 37 14
imero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional a a a a a q @ o q q i
Namero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor 8 6 27 29 26 25 8 16 36 36 44
curricular 100 21 57 49 47 86 100 100 97 97 100
3 5 6 18 28 24 6 27 29 37
. 0 .
Namero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0
Namero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene 3 3 4 6 n 25 24 6 27 29 36
valor curricular 100 100 80 100 61 89 100 100 100 100 97|
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso 1182 200/ 1138 26/ 1256 30/ 1480 30/ 1600 33/ 1647 31 368 /1385 28 1765 27 1834 25 1875 23]
170 158 133 120 50 130 1 132 127 132 139
Ntmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de
regularizacion para atender sus deficiencias académicas
14 14 1 8 3 8 0 10 7 7 7
Numeroy % de PE que aplican procesos colegiados de evaluacion del u u u u u u u u 16 16 16
aprendizaje 122 122 122 92 92 92 122 122 160 133 133
. 1n 11 11 11 11 11 1 11 16 16 16
NGmero y % de PE que se actualizaron o incorporaron elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el aprendizaje 122 122 122 92 92 " 122 122 160 133 133
Ndmeroy % de PE que tienen el curriculo flexible u 85 u 85 u 79 u 55 u 50 u 52 u 61 u 61 16 84 16 76 16 761
Nimero y % de programas educativos con tasa de titulacion superior al 70 % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
{ o 0 o fio 7 8 9 9 9 9 12 7 15 16 16
Nimero y % de programas educativos con tasa de retencion del 1°. al 2do. afio 89 100 % % 75 133 73 150 133 133
superior al 70 % 78
Numero y % de satisfaccion de los estudiantes (**) 342 373 329 256 367 0 0 0 0 0 0
Para obtener el nimero y porcentaje de estos indicadores se debe considerar el calculo de la tasa de titulacién conforme a lo que se indicia en el Anexo | de la Guia.
(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que i el total de entre los que

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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Nombre de la Institucién:

Universidad Auténoma de ciudad Juarez

[Nombre de Ta DES:

| Instituto de Ingenieria y Tecnologia

Disciplinar
Multidisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimiento) X
Nlimero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes egresados (Licenciatura)
NUmero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura) 291

91
NUmero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)

90
NUmero y % de I que aprob; y que i un resultado
satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)

1
Nimero y % de I que aprob: y que i un resultado
sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)
INUmero y % de PE que aplican el EGETSU a estudiantes egresados (TSU/PA)
NUmero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)
NUmero y % de I que ap! y que i un resultado
satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)
NUmero y % de I que aprob; que i un resultado
sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)
Nmero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del
CENEVAL
Nmero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del
CENEVAL

0
Ntmero y % de PE de TSU/PA y licenci que se
estudios de seguimiento de egresados
NUmero y % de PE posgrado que se actualizaran incorporando estudios de
seguimiento de egresados (graduados)

0
INGmero y % de PE que se i i studios de empl
Ntmero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio social en el u
plan de estudios
NGmero y % de PE que se i i la préctica p i en©
el plan de estudios
Nimero y % de PE basados en competencias 0
Nimero y % de PE que incorporan una segunda lengua (preferentemente el
inglés) y que es requisito de egreso
NUmero y % de PE que incorporan la tematica del medio ambiente y el
desarrollo sustentable en sus planes y/o programas de estudio
NUmero y % de PE en los que el 80 % o mas de sus egresados consiguieron
lempleo en menos de seis meses después de egresar
Nimero y % de PE en los que el 80 % o més de sus titulados realizé alguna. 3
actividad laboral durante el primer afio después de egresar y que coincidi6 o tuvo.
relacion con sus estudios




Nombre de la Institucién: Universidad Auténoma de ciudad Juarez

|Nombre de la DES: |Inst'nuto de Ingenieria y Tecnologia |

Disciplinar

Multidisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimiento) X

INtimero y % de la tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro.
al 2do. Afio en TSU/PA .

NUmero y % de la tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro.
al 2do. Afio en TSUIPA .

NUmero y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del
ciclo A; en TSUIPA.

NUmero y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del
ciclo B; en TSU/PA.

Nmero y % de egresados de TSU/PA que consiguieron empleo en menos de
seis meses despues de egresar

INUimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A;
durante el primer afio de egreso de TSU/PA.

INUimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B;
durante el primer afio de egreso de TSU/PA.

Ntmero y % de titulados de TSU/PA que realizé alguna actividad laboral
despues de egresar y que coincidi6 o tuvo relacion con sus estudios

INtimero y % de la tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro.

o 648
al 2do. Afio en licenciatura.
NUmero y % de la tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. 461
al 2do. Afio en licenciatura.
NUmero y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del 465
ciclo A; en licenciatura.
NUmero y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del 75
ciclo B; en licenciatura.

Nlmero y % de egresados de licenciatura que consiguieron empleo en menos de:
seis meses despues de egresar

Nlimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A;
durante el primer afio de egreso de licenciatura.

110

NUmero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A;
durante el primer afio de egreso de licenciatura.

Nimero y % de titulados de licenciatura que realizd alguna actividad laboral
despues de egresar y que coincidi6 o tuvo relacién con sus estudios

N(imero y % de satisfaccion de los egresados (**) 206 193
Nimero y % de opiniones favorables de los resultados de los PE de la DES, de una 0 0
muestra representativa de la sociedad (**)
Nimero y % de satisfaccion de los sobre el de los’
10 10
egresados (**)
(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que i el total de entre los que

M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
Cohorte generacional del ciclo A: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 1° periodo de

un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

Cohorte generacional del ciclo B: Nmero de estudiantes de nuevo ingreso matrculados en el 2° periodo de un ciclo escolar (Enero - Julo).



ES. PIFI 2012-2013

Nombre de la Institucién: Universidad Auténoma de ciudad Juérez
|Numbre de la DES: |\nsmum de Ingenieria y Tecnologia |
Disciplinar
MultidiscipInar (que cuentan con PE de diferentes éreas del conocimiento) X
RESULTADOS EDUCATIVOS
2013 2014 2015
o [T 2 Vi | w | w2
Nim [ Nam % Nim [ Nim [ % Nim | Nim %
Nimero y % de la tasa de retencién por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro.
al 2do. Afio en TSU/PA .
Nimero y % de la tasa de retencién por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro.
al 2do. Afio en TSU/PA .
NUmero y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del
ciclo A; en TSUIPA.
Ntmero y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del
ciclo B; en TSUIPA.
NUmeroy % de egresados de TSU/PA que consiguieron empleo en menos de
seis meses despues de egresar
Nimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A;
durante el primer afio de egreso de TSU/PA.
Nimero y % de estudiantes fitulados por cohorte generacional del ciclo B;
durante el primer afio de egreso de TSU/PA.
NUmero y % de titulados de TSU/PA que realiz6 alguna actividad laboral
despues de egresar y que coincidi6 o tuvo relacion con sus estudios
. . . . 1333 868 1380 970 1437 1079
Nimero yh% de la tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. 65.1 703 75.1]
al 2do. Afio en licenciatura.
. del P R N onal del ciclo B: del 266 168 275 185 284 206
Nimero yh% le la tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. 63.2 673 725
al 2do. Afio en licenciatura.
B . " 828 197 786 214 778 216
N_umen? y /o de e_gresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del 28 272 2738
ciclo A; en licenciatura.
. N . . 512 230 641 247 635 257
Numero y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del
X 449 385 405
ciclo A; en licenciatura.
4210 461.0 473.0
a 9
Numgroy % de de que consiguieron empleo en menos: 4270 1000 4610 1000 4730 1000
de seis meses despues de egresar
197.0 2140 216.0
Nimero y % de ~esmd\ames titulados por cohorte generacional del ciclo A; 1970 1000 21400 1000 2160 1000
durante el primer afio de egreso de licenciatura.
230.0 247.0 257.0
. N X
Nimero y % de ?s(ud\an(es titulados por cohorte generacional del ciclo B; 2300 1000 247.0 1000 257.0 1000
durante el primer afio de egreso de licenciatura.
4210 461.0 4730
. N .
Nimero y % de titulados de hgenclatuva que realizd alguna actividad laboral 407 %3 3 a8 438 926
despues de egresar y que coincidi o tuvo relacién con sus estudios
Nimero y % de satisfaccion de los egresados (**) 206 187 90.8 210 195 92.9 219 206 94.1
Nimero y % de opiniones favorables de los resultados de los PE de la DES, de una 0 0 0 0 0 0
muestra representativa de la sociedad (**)
. 4 5 48 50 54
o
Numero y ({f) de de los sobre el de los 29 813 3 86.0 % 85.2
(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que el total de entre los que p

M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

Cohorte generacional del ciclo A: Namero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 1° periodo de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).
Cohorte generacional del ciclo B: Namero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° periodo de un ciclo escolar (Enero - Julio).




Nombre de la Institucién:

Universidad Auténoma de ciudad Juarez

ES. PIFI 2012-2013

|Numbre de la DES: |\nsmum de Ingenieria y Tecnologia |
Disciplinar
Multidisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimiento) X
GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Concepto Marzo [ Diciembre
Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % | Nam. % Nim. % Nam. % Nam. %
Nimero de LGAC registradas en el PROMEP 40 48 48 50 48 48 48 47 47 47 47
. N .
Ndmero y % de cuerpos académicos consolidados registrados en el PROMEP o o o 1 1 2 11 30 167 3 188 4 250 5 13 9 563
Nimero y % de cuerpos académicos en consolidacion registrados en el PROMEP
2 2 2 3] 5] 8] 44.4 7.0! 38.9 12 75.0 12 750 11 68.8 7 43.8]
Nimero y % de cuerpos académicos en formacion registrados en el PROMEP % 15 15 13 I 8 144 80 144 i 63 0 0 0
Total de cuerpos académicos registrados en el PROMEP 14 17 17 17 18 18 18 16 16 16 16
2012
2006 2007 2008 2009 2010 2011 = 2013 2014 2015
Marzo [ Diciembre
Sl NO S| NO Sl NO Sl NO S| NO S| NO Sl NO | Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
Existen e§trateg|as orientas a compensar deficiencias de los estudiantes para evitar X X X X X X X X X X X
la desercion, manteniendo la calidad (**)
(**) En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad.
INFRAESTRUCTURA: COMPUTO
Concepto: 2012
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2013 2014 2015
Marzo [ Diciembre
Total Obsoletas Total Obsoletas | Total |Obsoletas  Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas | Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas
Dedicadas a los alumnos 789 462 789 286 885 335 886 355 946 440 946 309 368 1 368 1n 468 un 568 1un 668 1n
Dedicadas a los profesores 332 135 369 142 413 159 414 193 439 218 465 246 421 131 421 131 41 137 527 143 577 150
Dedicadas al personal de apoyo 131 99 132 99 141 97 135 98 135 99 135 101 811 494 811 494 831 518 851 543 871 570
Total de enlaDES 1252 696 1290 521 1439 591 1435 646 1520 757 1546 656 1606 636 1606 636 1776 666 1946 697, 2116 731
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Concepto
=2 2009 010 | 20m 22| gy | o | 205
Marzo [Diciembr]
% % % % | % % % %
Relacion de computadoras por alumno 0.180521597 0.19799079 0.1801905 0.08463661 0.07398 0.0718 0.0782261 0.082601706|
Relacion de computadoras por profesor 105.0761421 104.52381 140.90909 119.607843 116.667 126.19 132.74559 137.0546318|
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.
Concepto
=2 2009 2010 2011 0 2013 2014 2015
Marzo [ Diciembre
Namero % Nimero % Nimero| % Nimero % [ Namero % Nimero % Nimero % Nimero %

Ndmero y % de computadores por personal de apoyo

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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Nombre de la Institucién: Universidad Auténoma de ciudad Juérez
|Ncmbre de la DES: |Insmum de Ingenieria y Tecnologia |
Disciplinar
Multidisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimiento) X
INFRAESTRUCTURA: ACERVOS Libros y revistas en las bibli de laDES
2006 2007 2008 2009
. - E g g o 8| < < 5 3 s 28 < < E g & 2 8 < < 5 g s 2 8 < <
Area del conocimiento = =l 5 8 2 — = = ] 202 = = 2 = 3 & 2 - - 2 E g 2 2 = =
£ = R © g = a8 & «@ ® £ = s 8 B «@ ® g = s 8 8 @ ®
(A) (B) (€) (&) ®) (€) (A) (B) (€) (A) (B) (C)
EDUCACION 0 337 452 0 #DIV/0! #;DIV/0! 0 403 545 0 #{DIVIO!  #{DIV/0! 0 431 579 0/ #iDIV/O! #iDIV/o! 0 446 609 0 #DIV/0! #iDIV/O!
ARTES Y HUMANIDADES 0 3111 4467 0/ #{DIV/0! #{DIV/0! 0 3388 4913 0 #DIV/O!  #DIV/O! 0 3616 5283 0 #DIVIOl  #DIV/O! 0 3731 5638 0 #DIV/O! #iDIVIO!
CIENCIAS SOCUIALES, ADMINISTRACION Y DERECHO 0 2381 3109 0 #DIV/O! #;DIV/O! 0 2569 3332 0 #DIV/o!  #DIV/O! 0 2695, 3498, 0/ #iDIV/O! #iDIV/O! 0 2741 3554, 0 #DIV/O! #iDIV/O!
CIENCIAS NATURALES , EXACTAS Y DE LA COMPUTACION 200 4539, 6846, 22 22695 3423 208 4734 7162 22 2275961538 34.43269 179 4907 7520 10 27.4134078 42.0111732 178 4907 7660 10 2756741573  43.03370787|
INGENIERIA, MANUFACTURA Y CONSTRUCCION 4057 10765 17010 179 265344 4.19275 4181 11598 18321 179 2773977517 4.381966 4337 11957 19216 60 2.75697487 4.43071247 4730 12842 19558 64 2715010571 4.134883721)
AGRONOMIA Y VETERINARIA 0 304 429 0 #DIV/O! #;DIV/O! 0 308 436 0 #DIV/0!  #DIV/O! 0 311 441 0/ #jDIV/O! #iDIV/O! 0 314 446 0 #iDIV/0! #iDIV/O!
SALUD 0 194 262 0 #iDIV/O! #{DIV/O! 0 194 262 0 #DIV/O!  #DIV/O! 0 219 299 0 #DIVIOl  #DIV/O! 0 221 307 0 #DIv/O! #iDIVIO!
SERVICIOS 0 13 14 0 #DIVI0! #;DIV/0! 0 17 19 0 #DIV/0!  #DIV/O! 0 17 19 0/ #iDIVIO! #iDIV/O! 0 17 19 0 #iDIV/0! #iDIV/O!
2012
2010 i Marzo Diciembre
A < ] < 2 o ] < 2
Area del conocimiento 3 8 8« 8| <« < 3 8 8 « & < < 3 8 8 « 8 < < 3 8 8 « 8 < <
5 2 5 8 2| — S = 2 5 8 2 - S 5 2 5 8 2 - S = 2 5 g 2 - 5
g g 283 = o g = R @ o g g 2 2% @ o g g Z e @ o
A ®) (€) A ®) (€) (A ®) (€) A ®) (€)
EDUCACION 0 475 659 0/ #{DIV/0! #{DIV/O! 0 486 675 0 #DIV/O!  #DIV/O! 0 5346 7425 0 #DIVIO!  #DIV/O! 0 534.6 7425 0 #DIV/O! #iDIVIO!
ARTES Y HUMANIDADES 0 3923 5662 9 #iDIVI0! #;DIV/0! 0 3923 5948, 6 #DIV/O!  #DIV/O! 0 400146  6066.96 9/ #{DIVIO! #iDIV/O! 0 4001.46 6066.96 9 #DIV/O! #iDIV/O!
CIENCIAS SOCUIALES, ADMINISTRACION Y DERECHO 0 28% 3729 2 #iDIVI0! #;DIV/O! 0 3028 3879 2/ #DIVIO!  #DIV/O! 0 314912  4034.16 2 #DIVI0l  #iDIVIO! 0 3149.12 4034.16 2 #DIVIO! #iDIVIO!
CIENCIAS NATURALES , EXACTAS Y DE LA COMPUTACION 191 5136 7901 5 26,8001 41.3665 239 5142 7927 3 2151464435 33.16736 193 545052  8402.62 4| 28.2410363 435368912 357 5450.52 8402.62 4 1526756303 23.5367507,
INGENIERIA, MANUFACTURA Y CONSTRUCCION 4944 13626 20387 24 2.75607 4.12358 5148 14065 20517 25 2732128982 3.985431 4738 154715  22568.7 39 3.26540734 4.76333896 5675 154715 22568.7 39 2.726255507 3.976863436)
AGRONOMIA Y VETERINARIA 0 319 451 0 #DIV/O! #;DIV/O! 0 333 470 0 #DIvV/o!  #DIV/O! 0 333 470 0/ #jDIV/O! #iDIV/O! 0 333 470 0 #iDIV/0! #iDIV/O!
SALUD 0 235 317 0 #iDIVIO! #{DIV/O! 0 238 320 0 #DIVIOl  #DIV/O! 0 266.56 3584 0 #DIVIOl  #DIV/O! 0 266.56' 3584 0 #DIvVIO! #iDIVIO!
SERVICIOS 0 17 19 0 #DIVI0! #;DIV/0! 0 17 19 0 #DIV/0!  #DIV/O! 0 17 19 0/ #jDIVIO! #iDIV/O! 0 17 19 0 #iDIV/0! #iDIV/O!
2013 2014 2015
o - T:; 8 § o 8] « < % 8 § o 8 < < T:; 8 § o 8 < <
Area del conocimiento 5 =l 5 82 = > 5 el 5 8 2 = 5 5 =l 5 8 2 = 5
= 2 = e = 2
g = 2 5 s = 2 8 g = 2 @
A ®) (€) A ® (€) () ®) (€)
EDUCACION 0 742.385862 927.98233 0 #DIV/0! #iDIV/0! 0 764.6574382 955.8217977 0 #DIVIOI  #iDIV/0! 0 787.59716 984.49645 0/ #iDIV/O! #iDIV/O!
ARTES Y HUMANIDADES 0| 5198.96384 6498.7048 9 #{DIVIO! #iDIV/O! 0 5354.932751 6693.665939 9 #DIVIO!  #DIV/O! 0 5515.5807 6894.4759 9 #DIVIOl  #DIV/O!
CIENCIAS SOCUIALES, ADMINISTRACION Y DERECHO 0 3309.89558 4137.3695 2 #DIVIO! #iDIV/0! 0 3409.192451 4261.490564 2 #DIVI0!  #DIV/O! 0 3511.4682 4389.3353 2 #iDIVIO! #iDIV/O!
CIENCIAS NATURALES , EXACTAS Y DE LA COMPUTACION 442 7267.36143 9084.2018 4 16442 205525 546 7485.382271 9356.727839 4/ 13.70949134 17.13686 670 7709.9437 9637.4297 4 115073787 14.3842234
INGENIERIA, MANUFACTURA Y CONSTRUCCION 6378/ 19950.8582 24949.823 39 312949 391186 7118 20359.05539 25448.81924 39 2.860221326 3575277 7939 20766.237 25957.796 39 261572446 3.26965558|
AGRONOMIA Y VETERINARIA 0 333 470 0/ #{DIV/0! #{DIV/O! 0 333 470 0 #DIV/O!  #DIV/O! 0 333 470 0 #DIVIOl  #DIV/O!
SALUD 0| 291.722888 364.65361 0 #{DIVIO! #;DIV/O! 0 300.4745742 375.5932177 0 #DIVIO!  #{DIV/0! 0 309.48881 386.86101 0/ #iDIV/O! #iDIV/o!
SERVICIOS 0 17 19 0 #DIV/0! #iDIV/0! 0 17 19 0 #DIV/Ol  #iDIV/O! 0 17 19 0 #DIVI0l _ #iDIV/O!

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Nimero y % de profesores de tiempo completo con cubiculo individual o compartido
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ingenieria Civi
1553200002

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

Joudrez

|1 Realzar tesis en un irea e mestgacén

[En Desarrolo

[Recinte Creacén

prC




ingenieria Civi

1553200002
DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

[NGmero de profesores de fempo complelo que partpan en el PE.
INimero e profesores de tiempo parcial (PMTy PA)

[Toal de profesores que paricpan en el PE.

6 de profesores e tempo conplet que paricpan en el PE.

Nota:

INimero e profesores de tiempo parcial (PMTy PA)
[Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores e tempo complet que paricpan en el PE.

|Especiaidad

[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio

[Partcipacion en l programa de tioria
. PNT y PA) que

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado

[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del shi
|Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PNT y PA) que
|40 horas por afo

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada
lPosgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PNT y PA) que
|40 hors por afo

|Especiaidad

lPosgrado
[Posgrado en e irea de su desemperio
[Doctorado en el area de su desempefio
[Miembros del NI
IMiembros del SNC

[artciacionen el programa e utria
Py PA) que
|40 horas por afio
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INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

ingenieria Civi
1553200002

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

Joudrez

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT.

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

INmero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de reguiarizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo, los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
[ materias el pan de estudos
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ingenieria Civi
1553200002

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egeso.
INGmero y 5 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egeso.

INGmero y 6.
esar

[NGmero y 54 de tilados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que
Joonct o tuvo etacien con sus estudios

INGmero y % de satisaccion d los egresados ()

| uesta represertafia de la soceda(*)

INGmero y 6
PEC).

1° periodo
uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudanies tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaizé alguna actidad laboral despues de egresar y que

Nmeroy s de sistcon e s eresados () 2
w
|muestra representafiva de la sociedad(**)
[Niimero y % 5
ey
e Ry queconsdear 0 0 encuesados e 1o que COnEsaron posTamente
= peido

o).
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ingeniera Eléctica

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

Joudrez

]
g
H
H
g
2
:
;
H

‘N

|

ProductoGe fess

[En Desarrolo

[Recinte Creacén

prC

| a5 402 3sa 353 301 301 266 310 _ 322| 330  340|




FIFI

Lk

Ingerieria, Manufactura y Construccion

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& I

[Ndmero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

ot de profesores que partican en el PE

6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio

|Miembros del NI
|Miembros del SNC

[Partciacion en el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afio

Nota:




FIFI

Lk

ingeniera Eléctica
1551200001

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)
INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  esiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen
|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES
INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT.

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

INmero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de reguiarizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: Tlenadas. avor de no mover o modificar el formato. Introducir o5 datos S0 en las casillas en blanco.
i i Anexo | de la Gu). Por ejemplo, @ icita, son los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tempo pramedio empleado por los estudantes para cursar y aprobr a oadad de las| ¢ B
[ materias el pan de estudos




FIFI

Lk

ingeniera Eléctica
1551200001

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egeso.
INGmero y 5 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egeso.

INGmero y 6.
esar

[NGmero y 54 de tilados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que
Joonct o tuvo etacien con sus estudios

INGmero y % de satisaccion d los egresados ()

| uesta represertafia de la soceda(*)

INGmero y 6
PEC).

1° periodo
uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudanies tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaizé alguna actidad laboral despues de egresar y que

Nmeroy s de sistcin e s eresados () 2
w
|muestra representafiva de la sociedad(**)
[Niimero y % 5
ey
e Ry queconsdear 0 0 encuesados e 1o que COnEsaron posTamente
= peido

o).




1

i

ingeniera Fisica
5421

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

1ADA - IT

Joudrez

[En Desarrolo

[Recinte Creacén

prC

|1 Realzar tesis en un aea de inestgacén




FIFI

Lk

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& I

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

ot de proesores que partican en el PE

6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio

|Miembros del NI
|Miembros del SNC

[Partciacion en el programa d utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afio

Nota:




FIF1

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT.

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: L Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo, @ icita, son los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
| materiasdel pan de estudos




FIFI

Lk

ingeniera Fisica
1542100007

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.
INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 54 de tilados que reaizo alguna actvidad laboral despues de egresar y que

Joonct o tuvo etacien con sus estudios
INGmero y 6 de satisaccion d los egresados () 0 B
dewnal0 0
| uesta epresentafia de la soceda()
INGmero y 6. o o
PEC).
1° periodo

uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudanies tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

Nmeroy s de sistcin e s eresados ) .
w
|muestra representafiva de la sociedad(**)
|Niimero y % 0
ey
e oy aueconsidear 0 0 encuesados e 1o que conesaron posTvamente
1 peido

).




1

ingeniera Industrily de Sistemas

1551100046

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

Joudrez

[En Desarrolo

[Recinte Creacén

prC

|1 Realzar tesis en una area de vest

| 99 929 908 953 962 955 885 950 103s] 1106 1181




ingeniera Industrily de Sistemas
1551100045
DES: 08USU49821 UACJ: 08MSU02458

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Judrez

[NGnero d prfeore d tempocampieto e patcpan e el I

[Ndmero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
ot de profesores que partican en el PE
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en e irea de su desempefio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco
[Posgradoen e drea e su desemperio
[Docorado en el iea d su cesemperio
iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP
[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio

|Miembros del NI
|Miembros del SNC

[Partciacion en el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del shI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afo

Nota:




FIFI

Lk

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

ingeniera Industrily de Sistemas
1551100045

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  esiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % Ge becas oorgadas porla nsttucén

[NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

INmero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de reguiarizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo, @ icita, son los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
[ materias el pan de estudos




FIFI

Lk

ingeniera Industrily de Sistemas
1551100045
DES: 08USU49821 UACJ: 08MSU02458

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.
INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante €l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

[NGmero y 54 de tilados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que
Joonct o tuvo etacien con sus estudios

INGmero y % de satisaccion d los egresados ()

| uesta epresertafia de la soceda()

INGmero y 6
PEC).

1° periodo
uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudanies tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaizé alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satstaccion d los egresados (%) 0

| uesta represertafia de la soceda(*)

|NGmero y %
PEC) 1

0

"y que considerar €1 otal G encuestados enir los que COntEstaron posVamEnte.

1° periodo
o).




R INFOF

1

ingenieria en Manfactura
552000001

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

Joudrez

‘N

|

NA

\

X x
T x

|1 Realzar tesis en una area de vest

[En Desarrolo

[Recinte Creacén

prC




ingenieria en Manfactura
552000001

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

[Nimeroceprofeores de tempo competoqu pricpan n lPE A

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
ot de proesores que partican en el PE
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco
[Posgradoen e drea e su desemperio
[Docorado en el iea d su cesemperio
iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP
[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio

|Miembros del NI
|Miembros del SNC

[artciacion en el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afio

Nota:




FIF1

Lk

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

ingenieria en Manfactura
552000001

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

[NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las

| materias el plan de estudos

9

Nota: L Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo, @ icita, son los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
[ materias el pan de estudos




FIFI

Lk

ingenieria en Manfactura
552000001

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egeso.
INGmero y 5 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egeso.

INGmero y 6.
esar

[NGmero y 54 de tilados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que
Joonct o tuvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados ()

| uesta epresertafia de la soceda()

INGmero y 6
PEC).

1° periodo
uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudantes tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaizé alguna actidad laboral despues de egresar y que

Nmeroy s de sistcin e s eresados () u
w
|muestra representafiva de la sociedad(**)
[Niimero y % o
ey
e Ry queconsdear 0 0 encuesados e 1o que COnEsaron posTamente
= peido

o).




PTURAR INFOF

1

i

ingenieria en Mecatrénica

1551100015

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

Joudrez

]
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|

[En Desarrolo

[Recinte Creacén

prC

Productas de esis

| s07 659 688 892 985 1029 1000 1212 1368] 1513] 1669




FIFI

Ingerieria, Manufactura y Construccion

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& .

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

ot de proesores que partican en el PE

6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio

|Miembros del NI
|Miembros del SNC

[Partciacion en el programa d utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afio

Nota:




FIFI

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

Ingerieria, Manufactura y Construccion

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencilura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

Jenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT.

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

INmero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de reguiarizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo, los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
[ materias el pan de estudos




FIFI

Lk

ingenieria en Mecatrénica

1551100015
DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egeso.
INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6
esar

INGmero y 5 de tilados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que

Joonct o tuvo etacien con sus estudios
INGmero y % de satisaccion d os egresados (%) p i
dewnal0 0
| uesta epresentafia de la soceda()
INGmero y 6. o o
PEC).
1° periodo

uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudanies tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaizé alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satstaccion d los egresados (%) 2

|muestra representafiva de la sociedad(**)
[Niimero y % 5
ey

¢

"y que considerar €1 otal G encuestados enir los que COntEstaron posVamEnte.

1° periodo

o).




PTURAR INFOF

1

1551300078
DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

]
g
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H
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2
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;
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4 [Recente Creacn

prC

ProductoGe fess




1551300078
DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& I

[Ndmero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
ot de profesores que partican en el PE
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en e irea de su desempefio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

lPosgrado
[Posgrado en e irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio
[Miembros del SNI
[Miembros del SNC

[Partciacionen el programa de utria
Py PA) que

|40 horas por afo

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio

|Miembros del NI
|Miembros del SNC

[artciacion en el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afio

Nota:




FIFI

Lk

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

1551300078
DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  esiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % Ge becas oorgadas porla nsttucén

[NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT

[Total del nimero de becas

167

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

0

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

168

INmero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de reguiarizacion
|para atender sus deficiencias académicas

B

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo, @ icita, son los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
[ materias el pan de estudos




FIFI

Lk

1551300078
DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egeso.
INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el
Jrimer o de egeso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 54 de tilados que reaizo alguna actvidad laboral despues de egresar y que,
Joonct o tuvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados ()

| uesta representafia de la soceda()

INGmero y 6.
PEC).

1° periodo

uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudanies tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaizé alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satstaccion d los egresados (%) u

| uesta represertafia de la soceda(*)

[Niimero y %
ey

0

"y que considerar €1 otal G encuestados enir los que COntEstaron posVamEnte.

1° periodo
o).




PTURAR INFOF

1

[
ingenieria en Sistemas Digiales y Comunicacion
1551300088

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez
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ingenieria en Sistemas Digiales y Comunicacion
1551300088

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Judrez

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& I

[Ndmero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
ot de profesores que partican en el PE
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en e irea de su desempefio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

lPosgrado
[Posgrado en e irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio
[Miembros del SNI
[Miembros del SNC

[Partciacionen el programa e utria
Py PA) que
|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado e e drea d su desemperio
[Doctorado en el drea e su desempefo
[Miembros del sh1
[Miembros del ShC.

[artciacion en el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afio

Nota:




FIFI

Lk

ingenieria en Sistemas Digiales y Comunicacion
1551300088

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)
INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  esiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen
[NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES
INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

INmero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de reguiarizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: Tlenadas. avor de no mover o modificar el formato. Introducir o5 datos S0 en las casillas en blanco.
i i Anexo | de la Gu). Por ejemplo, @ icita, son los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tempo pramedio empleado por los estudantes para cursar y aprobr a oadad de las| ¢ B
[ materias el pan de estudos




FIFI

Lk

ingenieria en Sistemas Digiales y Comunicacion
1551300088

DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egeso.
INGmero y 5 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egeso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 5 de tilados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,
Joonct o tuvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d os egresados ()

| uesta epresertafia de la soceda()

INGmero y 6
PEC).

1° periodo
uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudanies tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaizé alguna actidad laboral despues de egresar y que

Nmeroy s de sistcon e s eresados () 2
w
|muestra representafiva de la sociedad(**)
[Niimero y % 9
ey
e Ry queconsdear 0 0 encuesados e 1o que COnEsaron posTamente
= peido

o).




PTURAR INFOF

1

1543100005
DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

1ADA - IT
Joudrez
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FIFI

Lk

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& I

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

ot de proesores que partican en el PE

6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio

|Miembros del NI
|Miembros del SNC

[artciacion en el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afio

Nota:




FIF1

Lk

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT.

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las

| materias el plan de estudos

9

Nota: L Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo, @ icita, son los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
[ materias el pan de estudos




FIFI

Lk

1543100005
DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egeso.

INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 54 de tlados que reaizo alguna actvidad laboral despues de egresar y que

Joonct o tuvo etacien con sus estudios
INGmero y 6 de satisaccion d os egresados () i i
dewnal0 0
| uesta represertafia de la soceda(*)
INGmero y 6. o o
PEC).
1° periodo

uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudanies tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

Nmeroy s de sistcin e s eresados ) 2
w
|muestra representafiva de la sociedad(**)
|Niimero y % 0
ey
e oy aueconsidear 0 0 encuesados e 1o que conesaron posTvamente
1 peido

).




PTURAR INFOF

1

ingeniera de Software

DES: 08USU409833 UAC: 08MSU02458.

1ADA - IT

Joudrez
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FIFI

Lk

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& o o

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

ot de proesores que partican en el PE

6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tuorla
PIT y PA) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en e irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio

[Miembros del NI
|Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PNT y PA) que
|40 hors por afo

Nota:




FIF1

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimeroy % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: L Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo,

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

r

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
| materias el pan de estudos

los que

\



FIFI

Lk

ingeniera de Software
1544100029

DES: 08USU409833 UAC: 08MSU02458.

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.
INGmero y 54 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 5 de tilados que reaizo alguna actvidad laboral despues de egresar y que,

Joonct o uvo etacien con sus estudios
INGmero y 6 de satisaccion d os egresados (%) o o
dewnal0 0
| uesta epresentafia de la soceda(*)
INGmero y 6. o o
PEC).
1° periodo

uia).

INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egresa.

INGmero y 8 de estudantes tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresertafia de la soceda()

[Niimero y %
ey

0

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo
).




PTURAR INFOF

1

i

ingenieria Aeronautica
1551500006

DES: 08USU409830 UAC: 08MSU02458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

Joudrez
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FIFI

Lk

ingenieria Aeronautica
1551500006

DES: 08USU409830_ UACL: 0BMISUG2458
Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& o o

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

ot de proesores que partican en el PE

6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado e e drea d su desemperio
|Doctorado en el drea e su desempefo
[Miembros del sh1
[Miembros del ShC.

[artciacionen el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 hors por afo

Nota:




FIF1

Lk

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

ingenieria Aeronautica
1551500006

DES: 08USU409830 UAC: 08MSU02458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT.

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las

| materias el plan de estudos

Nota: L Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo,

los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

r

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
[ materias el pan de estudos

\



FIFI

Lk

ingenieria Aeronautica

1551500006
DES: 08USU409830_ UACL: 0BMISUG2458
Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.
INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 54 de tlados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,

Joonct o tuvo etacien con sus estudios
INGmero y 6 de satisaccion d os egresados (%) o o
dewnal 0
| uesta epresentafia de la soceda(*)
INGmero y 6 o o
PEC).
1° periodo

uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudantes tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

|muestra representafiva de la sociedad(**)
[Niimero y %
ey

e

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo

).




PTURAR INFOF

1

[
ingeniera en Sistemas Automotices

1551500011

DES: 08USU409831 UACY: 08MSU02458

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

]
g
H
H
]
2
:
;
H

‘N

|

H

[En Desarrolo

prC
4 [Recente Creacn




FIFI

Lk

ingeniera en Sistemas Automotices

DES: 08USU409831 UACY: 08MSU02458
Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& o o

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
ot de proesores que partican en el PE
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desempefio
[Doctorada en el area de su desempefio

|Miembros del NI
|Miembros del SNC

[artciacion en el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PNT y PA) que
|40 hors por afo

Nota:




FIF1

Lk

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

ingeniera en Sistemas Automotices
1551500011

DES: 08USU409831 UACJ: 0BMISU02458

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT.

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: L Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo,

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

r

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
| materiasdel pan de estudos

los que

\



FIFI

Lk

ingeniera en Sistemas Automotices

1551500011
DES: 08USU409831 UACY: 08MSU02458
Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.
INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 5 de tilados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,
Joonct o uvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados ()

| uesta epresertafia de la soceda(*)
INGmero y 6.
PEC).

1° periodo

uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudantes tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

|muestra representafiva de la sociedad(**)
[Niimero y %
ey

e

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo

).




PTURAR INFOF

1

[
ingenieria Biomédica

/571400001

DES: 08USU409832 UACL: 0BMSUG2458

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

]
g
H
H
]
2
:
;
H

‘N

|

H

[En Desarrolo

prC
4 [Recente Creacn




FIFI

Lk

ingenieria Biomédica
/571400001

DES: 08USU409832 UACL: 0BMSUG2458

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Judrez

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& o o

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
ot de proesores que partican en el PE
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio

|Miembros del NI
|Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afo

Nota:




FIF1

Lk

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

ingenieria Biomédica

571400001

DES: 08USU409832 UAC: 08MSU02458.

Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT.

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las

| materias el plan de estudos

Nota: L Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo,

los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

r

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
[ materias el pan de estudos

\



FIFI

Lk

ingenieria Biomédica
/571400001

DES: 08USU409832 UACL: 0BMSUG2458
Ingerieria, Manufactura y Construccion

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.

INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 5 de tilados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,
Joonct o uvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados ()

| uesta epresertafia de la soceda(*)
INGmero y 6.
PEC).

1° periodo

uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egresa.

INGmero y 8 de estudanies tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresertafia de la soceda()

[Niimero y %
ey

0

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo
).




PTURAR INFOF

1

i

[Maestra en Ciencas de los Materales
742200001

DES: 08USU409837 UACL: 0BMISUG2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

[En Desarrolo

prC
4 [Recente Creacn




[Maestra en Ciencas de los Materales
742200001

DES: 08USU409837 UACL: 0BMISUG2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& I

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
ot de proesores que partican en el PE
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco
[Posgradoen e drea e su desemperio
[Docorado en el iea d su cesemperio
iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP
[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desempefio
[Doctorada en el area de su desempefio

|Miembros del NI
|Miembros del SNC

[Partciacion en el programa d utria
P PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afio

Nota:




FIF1

Lk

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

[Maesiria en Ciencias de los Materiales.
1742200001

DES: 08USU409837 UAC: 08MSU02458.

ingeniera, Manfacturay Constuccién

1ADA - IT

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por os estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: L Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo,

los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

r

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la oaldad de las
[ meterias el pan de estudos

\



FIFI

Lk

i
[Maesiria en Ciencias de los Materiales.
42200001

7
DES: 08USU409837 UACL: 0BMISUG2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egresa.
INGmero y 54 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 54 de tilados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,

Joonct o tuvo etacien con sus estudios
INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%) o o
dewnal0 0
| uesta epresertafia de la soceda(*)
INGmero y 6.
PEC).
1° periodo

uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudantes tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresertafia de la soceda()

[Niimero y %
ey

0

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo

).




PTURAR INFOF

1

i

[Maesiria en Ingenieria en Manfactura

(752000022
DES: 08USU409836 UACL: 0BMSUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

[En Desarrolo

prC
4 [Recente Creacn




FIFI

Lk

[Maesiria en Ingenieria en Manfactura
1752000022

DES: 08USU409836 UACL: 0BMSUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& T s o |

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

ot de proesores que partican en el PE

6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desempefio
[Doctorada en el area de su desempefio

|Miembros del NI
|Miembros del SNC

[artciacion en el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afio

Nota:




FIF1

Lk

[Maesiria en Ingenieria en Manfactura
1752000022

DES: 08USU409836 UAC: 08MSU02458.

ingeniera, Manfacturay Constuccién

1ADA - IT

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)
INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen
|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES
INGmero % de becas oorgadas por | CONACYT

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

| materias el plan de estudos

[Tempo promesio empleaco por ko estudantes para cursar y aprobr a ol e kas ‘

Nota: L Tlenadas. avor de no mover o modificar el formato. Introducir o5 datos S0 en las casillas en blanco.
i i Anexo | de la Gu). Por ejemplo,

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

r

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[ meterias el pan de estudos

[Tempo promedio empieaco por los estudanies para cursar y aprober Ia oalded e es ‘ ‘ ‘ ‘

los que

\



FIFI

Lk

i
[Maesiria en Ingenieria en Manfactura
1752000022

DES: 08USU409836 UACL: 0BMSUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.
INGmero y 54 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 54 de tilados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,
Joonct o uvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d os egresados ()

| uesta representafia de la soceda()
INGmero y 6.
PEC).

1° periodo

uia).

INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egresa.

INGmero y 8 de estudantes tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresertafia de la soceda()

[Niimero y %
ey

0

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo

).




PTURAR INFOF

1

i

Maestra en Ingenieria Ambientaly Ecosistemas
751600012

DES: 08USU409834 UACL: 0BMISUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién

1ADA - IT

[outrez

[En Desarrolo

prC
4 [Recente Creacn




[Nimeroceprofeores de tempo competoqu pricpan n lPE A

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
ot de proesores que partican en el PE
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado e e drea d su desemperio
[Doctorado en el drea e su desempefo
[Miembros del SN
[Miembros del ShC.

[artciacionen el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 hors por afo

Nota:



FIF1

Lk

INGmero % de estusantes que aplaron el EGEL (Lisenciaura)

PTURAR INFOF

i

Maestra en Ingenieria Ambientaly Ecosistemas
751600012

DES: 08USU409834 UACJ: 08MSU02458.

ingeniera, Manfacturay Constuccién

1ADA - IT

Joudrez

[NGmero y  de estutiantes que aprobaron el EGEL (Licenciura)

lenel EGEL (Licenciatura)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

Jen el EGETSU (TSUPA)

INGmero y % de estudiantes que aprobaron y que obluvieron un resuitado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA]

[NGmero y % e becas oorgadas porla nsttucon

INimero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

INameroy % de estudiantes de nuevo ingreso

INGmero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
[para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la oaldad de las

| materias del pan de estudos

Nota: Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos sGlo en las casillas en blanco.

Anexo | de fa Gula). Por ejemplo, i " e, son o5

[NGmeroy % Ge becas aorgadas porfa nsttucén

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jcurricular

[Ndmeroy % de estudiantes de nuevo ingreso

INGmero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
[para atender sus deficiencias académicas

)
[Tempo promedio empleado por los estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias del plan de estudios

Por empl




FIFI

Lk

[
Maestra en Ingenieria Ambientaly Ecosistemas
1600012

751

DES: 08USU409834 UACL: 0BMISUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.
INGmero y 54 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 54 de tilados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,
Joonct o uvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d os egresados ()

| uesta representafia de la soceda()
INGmero y 6.
PEC).

1° periodo

uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudantes tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresertafia de la soceda()

[Niimero y %
ey

0

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo

).




PTURAR INFOF

1

i

[Maesiria en Matemética Educativa

1743100019

DES: 08USU409835 UAC: 08MSU02458.

1ADA - IT

Joudrez

[En Desarrolo

[Recinte Creacén

prC




FIFI

Lk

[Maesiria en Matemética Educativa

43100019
DES: 08USU409835 UAC: 08MSU02458.

1ADA - IT

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& I

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

ot de proesores que partican en el PE

6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado e e drea d su desemperio
[Doctorado en el drea e su desempefo
[Miembros del sh1
[Miembros del ShC.

[artciacion en el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afio

Nota:




FIF1

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimeroy % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por os estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Nota: L Tlenadas.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo, los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

r

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
| materias el pan de estudos

\



FIFI

Lk

i
[Maesiria en Matemética Educativa
1743100019

DES: 08USU409835 UAC: 08MSU02458.

1ADA - IT
Joudrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.
INGmero y 54 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 5 de tlados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,
Joonct o tuvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d os egresados ()

| uesta representafia de la soceda()
INGmero y 6.
PEC).

1° periodo
uia).

INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudanies tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresertafia de la soceda()

[Niimero y %
ey

0

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo
).




PTURAR INFOF

1

i

[Maesiia en Ingenieria Eléctica

1751200025
DES: 08USU409838 UACL: 0BMSUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

[En Desarrolo

prC
4 [Recente Creacn




FIFI

Lk

[Maesiia en Ingenieria Eléctica
1751200025

DES: 08USU409838 UACL: 0BMSUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& o o

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

ot de proesores que partican en el PE

6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tuorla
PIT y PA) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en e irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio

[Miembros del NI
|Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PNT y PA) que
|40 hors por afo

Nota:




FIF1

Lk

[Maesiia en Ingenieria Eléctica

1751200025
DES: 08USU409838 UAC: 08MSU02458.

ingeniera, Manfacturay Constuccién

1ADA - IT

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)
INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen
|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES
INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT.

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimeroy % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

| materias el plan de estudos

[Tempo promesio empleaco por ko estudantes para cursar y aprobr a ol e kas ‘

Nota: L Tlenadas. avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo,

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

r

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

| materias el pan de estudos

[Tempo promedio empieaco por los estudanies para cursar y aprober Ia oalded e es ‘ ‘ ‘ ‘

los que

\



FIFI

Lk

i
[Maesiia en Ingenieria Eléctica
1751200025

DES: 08USU409838 UACL: 0BMSUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.
INGmero y 54 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 5 de tlados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,
Joonct o tuvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresentafia de la soceda(*)
INGmero y 6.
PEC).

1° periodo

uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudantes tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresertafia de la soceda()

[Niimero y %
ey

0

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo

).




PTURAR INFOF

1

i

Maesiria en Ingenieria Civi- Esiructuras

753200032
DES: 08USU409839 UACL: 0BMISUG2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

[En Desarrolo

prC
4 [Recente Creacn




FIFI

Lk

Maesiria en Ingenieria Civi- Esiructuras
1753200032

DES: 08USU409839 UACL: 0BMISUG2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& o o

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

ot de proesores que partican en el PE

6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desempefio
[Doctorada en el area de su desempefio

[Miembros del NI
|Miembros del SNC

[Partciacion en el programa d utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 horas por afio

Nota:




FIF1

Lk

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

Maesiria en Ingenieria Civi- Esiructuras
1753200032

IDES: 08USU409839 UAC: 08MSU02458.

ingeniera, Manfacturay Constuccién

1ADA - IT

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT.

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimeroy % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por os estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: L Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo,

los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

r

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la oaldad de las
| materias el pan de estudos

\



FIFI

Lk

i
Maesiria en Ingenieria Civi- Esiructuras
1753200032

DES: 08USU409839 UACL: 0BMISUG2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.
INGmero y 54 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 5 de tlados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,
Joonct o tuvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta representafia de la soceda()
INGmero y 6.
PEC).

1° periodo

uia).

INGmero y 54 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudanies tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresertafia de la soceda()

[Niimero y %
ey

0

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo

).




PTURAR INFOF

1

i

Maestra en Ingeniera Industrial
751100050

DES: 08USU409840 UACL: 0BNISUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

[En Desarrolo

prC
4 [Recente Creacn




FIFI

Lk

Maestra en Ingeniera Industrial
1100050

DES: 08USU409840 UACL: 0BNISUC2458

ingeniera, Manfacturay Constuccién

1ADA - IT

[outrez

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& o o

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

ot de proesores que partican en el PE

6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desempefio
[Doctorada en el area de su desempefio

[Miembros del NI
|Miembros del SNC

[Partciacion en el programa d utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PNT y PA) que
|40 hors por afo

Nota:




FIF1

Lk

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

[Maesiria en Ingenieria Industrial
1751100050

DES: 08USU409840 UAC: 08MSU02458.

ingeniera, Manfacturay Constuccién

1ADA - IT

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero % de becas oorgadas por e CONACYT

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por os estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: L Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo,

los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

r

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la oaldad de las
| materias el pan de estudos

\



FIFI

Lk

i
[Maesiria en Ingenieria Industrial
1751100050

DES: 08USU409840 UACL: 0BNISUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.
INGmero y 54 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 5 de tlados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,
Joonct o tuvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta representafia de la soceda()
INGmero y 6.
PEC).

1° periodo

uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egreso.

INGmero y 8 de estudantes tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresertafia de la soceda()

[Niimero y %
ey

0

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo

).




PTURAR INFOF

1

i

[Doctorado en Ciencias de los Materiles
851100003

DES: 08USU409841 UACL: 0BMISUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

[En Desarrolo

prC
4 [Recente Creacn




FIFI

Lk

[Doctorado en Ciencias de los Materiles
851100003

DES: 08USU409841 UACL: 0BMISUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[Nimer e profeoresde bempo competague aricpan en e P& o o

[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

ot de proesores que partican en el PE

6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.
ep

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utoria
P y ) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en e irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio

[Miembros del NI
|Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PNT y PA) que
|40 hors por afo

Nota:




FIF1

Lk

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por os estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las

| materias el plan de estudos

Nota: L Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo,

los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

r

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la olaldad de las
[ materias el pan de estudos

\



FIFI

Lk

851100003
DES: 08USU409841 UACL: 0BMISUC2458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
1ADA - IT

[outrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 54 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 5 de tlados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,
Joonct o tuvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresentafia de la soceda(*)
INGmero y 6.
PEC).

1° periodo
uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
Jrimer o de egresa.

INGmero y 8 de estudantes tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o e egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

|muestra representafiva de la sociedad(**)
[Niimero y %
ey

0

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo
).




PTURAR INFOF

1

i

[Doctorado en Ciencias e a Ingerieria

851000007
DES: 08USU49821 UACJ: 08MSU02458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
i

[outrez

[En Desarrolo

prC
4 [Recente Creacn

La Gnca opcion de iiacion es a cuminacion de royecto e tsis




FIFI

Lk

[Doctorado en Ciencias e a Ingerieria
1000007

851
DES: 08USU49821 UACJ: 08MSU02458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
i

INGmero de profesores de bempo complelo que parbcpan en el PE.
J

Toal de profesores que paricpan en el PE.
6 de profesores de empo completo que paricpan en el PE.

Nota:

[Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el irea de su desemperio
[Doctorada en el rea de su desempefio
[Miembros del NI

|Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tuorla
PIT y PA) que

|Especiaidad
IMaestra
IDoctorada

[Posgraco

[Posgradoen e drea e su desemperio

[Docorado en el iea d su cesemperio

iemiros il

emiros dlShC

el deseable PROVE, reconacid por s SEP

[Partciacionen el programa de utoria
Py PA) que

|40 horas por afio

|Especiaidad
|Maestra
|Doctorado

[Posgrado
[Posgrado en e irea de su desemperio
[Doctorado en el rea de su desempefio

[Miembros del NI
|Miembros del SNC

[artciacionen el programa d utria
Py PA) que

|40 horas por afio

Nota:

|Especiaidad
|Maestra
IDoctorado
[Posgrado
[Posgrado en el rea de su desemperio
|Doctorad en el area de su desemperio
[Miembros del NI

[Miembros del SNC

[Partcipacion en l programa de tioria
. PT y PA) que
|40 hors por afio

Nota:




FIF1

Lk

INGmero y % de estusianies que aplcaron el EGEL (Licenciaura)

PTURAR INFOF

[Doctorado en Ciencias e a Ingerieria
1000007

851
DES: 08USU49821 UAC: 08MSUO2458.

ingeniera, Manfacturay Constuccién

i

INGmero y 6 de estufianes que aprobaron el EGEL (Loencialura)

lenel EGEL (Licenciature)

|sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

lenel EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un  fesiltado
|sobresalientes en el EGETSU (TSUPA)

[NGmeroy % Ge becas oorgadas porfa nsttucen

|NGmero y % de becas oorgadas por ¢l PRONABES

INGmero y % de becas oorgadas por el CONACYT

[Total del nimero de becas

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
lcurricular

[Nimero % de estudiantes de nuevo ingreso

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

)

[Tempo promedio empleado por os estusantes para cursar y aprobar la toaldad de las
| materias el plan de estudos

Nota: L Tlenadas.

avor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos solo en las casillas en blanco.

Anexo | de la Gu). Por ejemplo,

los que

[NGmero y % e becas aorgadas porfa nsttucon

r

INGmero y % de estudiantes que realizan moviidad internacional y que tiene valor
Jeurricular

[Némero y 5 de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion
|para atender sus deficiencias académicas

[Tiempo promedio empleada por os estuianies para cursar y aprobar la oaldad de las
| materias el pan de estudos

\



FIFI

Lk

i
[Doctorado en Ciencias e a Ingerieria
1000007

851

DES: 08USU49821 UACJ: 08MSU02458
ingeniera, Manfacturay Constuccién
i

[outrez

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egreso.
INGmero y 54 de estuantes iulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jrimer o de egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 5 de tlados que reaizo alguna actvidad aboral despues de egresar y que,
Joonct o tuvo etacien con sus estudios

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresentafia de la soceda(*)
INGmero y 6.
PEC).

1° periodo

uia).

INGmero y 5 de estudantes iulados por cohorte generacional del ciclo A; durante ¢l
Jrimer o de egresa.

INGmero y 8 de estudantes tulados por cohorte generacional del ciclo B; durante ¢l
Jorimer o e egreso.

INGmero y 6.
esar

INGmero y 8 de tlados que reaiz6 alguna actidad laboral despues de egresar y que

INGmero y 6 de satisaccion d los egresados (%)

| uesta epresertafia de la soceda()

[Niimero y %
ey

0

"ay que considerar €1 otal G encuestados enir los que CONtEstaron posvamente.

1° periodo

).




DES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA // IMPRESION FINAL

a Integral de Fortalecimiento Institucional 2012-2013 DU J...
] c 2 . . 9900900000000
Unlversldad Autonoma de Cludad Juarez PROGRAMAINTEGRALDEFDRTALECIMIENTOINSTITUCIC.)NAL

Por lamejora y el seguimiento de la calidad de la educacion superior

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA = =
DES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA e

Proyecto: Consolidacion del Instituto de Ingenieriay Tecnologia

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: Antonio Guerra Jaime

Grado Académico: Maestria

Perfil Deseable: Si

Cargo: Director de Instituto

Teléfonos: (656)688.48.00

Direccion de Correo Electrdnico: aguerra@uacj.mx

Objetivo General del Proyecto

Consolidar la calidad educativa del IIT de sus programas de licenciatura y de posgrado, mediante acciones de apoyo a los PE de Posgrado reconocidos por
el Programa Nacional de Posgrados de Calidad para mantener su status; mantener el 100% de la matricula de licenciatura en nivel 1 del CIEES y acreditada
por el COPAES, a través de la implementacién de nuevas estrategias en el proceso ensefianza-aprendizaje de acuerdo con el modelo educativo; el
fortalecimiento de los laboratorios; incorporacién de las TIC's en el proceso de ensefianza-aprendizaje; énfasis en la formacion integral del estudiante, la
incorporacion de los valores genéricos, el respeto al medio ambiente y la sustentabilidad.

El fortalecimiento de la planta académica, la consolidacién de los cuerpos académicos, la conformacion de redes de colaboracion nacionales e
internacionales con IES o centros de investigacion, la consolidacion de las areas de vinculacion son puntos importantes para conseguir la consolidacion del
IT.

Justificacion del Proyecto

En este proyecto se establecen estrategias y acciones para consolidar las fortalezas y atender las debilidades de la DES Instituto de Ingenieria y tecnologia.
Dichas estrategias y acciones se derivan del diagnéstico académico y encarnan los objetivos, asi como las politicas delineadas en la actualizacién de la
planeacion.

El primer objetivo corresponde al fortalecimiento de la capacidad académica. En relacion con los Cuerpos Académicos, el grado de consolidacién se ha ido
incrementado de manera paulatina: mientras que en 2003 existian 16 CA todos en formacion, con las reestructuraciones llevadas a cabo e incorporaciones y
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reincorporaciones de PTC con un grado de habilitacion mayor, ha permitido que de los 18 CA existentes a la fecha, tres Cuerpos Académicos Consolidados
(CAC), siete CAEC y 8 en formacion (CAEF); de estos Ultimos, la mayoria estan en posibilidad de mejorar su estatus en el corto plazo. Uno de los objetivos
a corto plazo que se ha propuestos la DES para el avance en la generacion del conocimiento, es la cooperacién académica nacional e internacional y la
elevacion de la competitividad de nuestros programas educativos, particularmente los de posgrado y en general de los servicios que se ofrecen.

De forma general se requiere apoyar a los 18 CA para mejorar su situacion y que puedan consolidarse en lapsos mas cortos a los que se han venido dando.
Es por ello que se hace necesario la actualizacion de algunos equipos de investigacion, la compra de nuevos y la adecuacién de algunos laboratorios y
areas de trabajo, especialmente destinadas al trabajo colaborativo. También se busca ampliar los apoyos para generar un mayor nimero de libros, articulos
en revistas arbitradas, participacion de los investigadores en estancias académicas, foros, seminarios, congresos, etc., a partir de los cuales se obtengan
productos académicos y reconocimiento de los académicos a nivel nacional e internacional, lo cual también permitira fortalecer los NAB's de los posgrados.
No obstante que existe una gran cantidad de productos terminados con tan importante inversion para la investigacion y la transferencia de tecnologia que ha
beneficiado indiscutiblemente el desarrollo de la regidn, se reconoce que es necesario profundizar en ciertos rubros para fortalecer las redes de colaboracion
recientemente aprobadas.

Cabe mencionar que el desarrollo de la investigacion se realiza, especialmente, a través estos CA y de los tres Centros de Investigacion, es por ello que los
equipos solicitados que mas recursos requieren en este proyecto. A partir de la localizacién de la DES y su alto nivel académico pueda conformar alianzas
estratégicas que le permiten estrechar lazos de vinculacién, intercambio y colaboracién con entidades académicas, gubernamentales, sociales y productivas
del pais y del extranjero.

Referente a la atencion de los estudiantes se percibe una limitante con relacién a la participacién de los estudiantes en las investigaciones de los CAy en la
movilidad e intercambio académico, el hecho de que un porcentaje bajo de la matricula de la DES es de tiempo completo, hace dificil que una mayor
cantidad de alumnos (aquellos de tiempo parcial) se incorporen a estos actividades. En este mismo rubro, cabe sefialar que la DES enfrenta un problema
para incrementar el nimero de estudiantes que participan en la movilidad estudiantil mediante intercambios académicos y participacion en foros académicos
y culturales, verano e inviernos de investigacion, la principal razén es que la mayoria de ellos son de tiempo parcial, es por ello que una de las metas es
ampliar y diversificar los apoyos del programa, asi mismo que los alumnos de la DES puedan cursar créditos en las universidades vecinas de Texas, Nuevo
México y Colorado, asi mismo continuar con los programas de intercambio y cooperacion internacional que ya se tienen.

La segunda parte de este objetivo, busca engarzar al Instituto con la politica de innovacién académica de la institucion. Las acciones planteadas estan
destinadas a fortalecer la formacion académica integral con la realizacion de actividades artisticas, recreativas, extracurriculares, deportivas y culturales.
También se busca otorgar capacitacion a los profesores para mejorar sus habilidades tutoriales. Es importante sefialar que un estrategia que solicita
recursos es la referente a informar oportunamente a los alumnos de los servicios destinados para ellos, con la finalidad de que los utilicen.

En tercer lugar, el proyecto busca contribuir a que en el corto plazo se puedan atender el total de las recomendaciones de los CIEES-COPAES. Cabe
sefialar que la DES cuenta con doce programas de licenciatura, nueve de ellos son evaluables, el programa de Ingenieria en Mecatronica fue acreditado en
el 2009 y su vigencia es hasta noviembre del 2014, la misma vigencia la obtuvieron en su reacreditacion los PE de Ingenieria Fisica e Ingenieria en
Manufactura; los PE de Ingenieria en Sistemas Digitales y Comunicaciones, Ingenieria Eléctrica y el de Ingenieria en Sistemas Computacionales tiene
vigencia hasta febrero de 2015, los PE de Ingenieria Industrial y de Sistemas e Ingenieria Civil hasta febrero de 2016, para estos siete programas se estan
atendiendo los recomendaciones de los organismos acreditadores a través de la Subdireccion de Acreditacion y Certificacion de la UACJ, en conjunto con
los Coordinadores de estos PE; los otros tres PE se tiene contemplado que sean avaluados por los CIEES a finales del 2013 o principios del 2014, esto con
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el fin de continuar con el 100% de PEBC. De la misma manera, es necesario que se atiendan las recomendaciones referentes a la actualizacion y
renovacion de los equipos y software especializado de los laboratorios de la DES, para que se ofrezca un esquema de aprendizaje adecuado a la matricula
de los PE, ademas de dotar de materiales e insumos de trabajo para que estos sean eficientemente equipados.

Finalmente, el cuarto objetivo es el referente a los PE de posgrado. En el lIT existen nueve programas educativos de posgrado (PEP’s): dos programas de
doctorado y siete de maestria; seis con orientacién de investigacion y tres programas profesionales; siete de los nueve programas se encuentran
reconocidos por el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC): cuatro PEP’s en el nivel de Reciente Creacién (doctorado en ciencias en
ingenieria, doctorado en ciencias de los materiales, maestria en ingenieria eléctrica y maestria en ingenieria industrial) y tres en Desarrollo (maestria en
ciencias de los materiales, maestria en ingenieria en manufactura y maestria en ingenieria civil), la matricula de posgrado de esta DES representa el 24.7%
y el 38 % de la matricula de calidad de la institucion, a su vez esta Ultima representa el 91% de la matricula del instituto; la concentracion de la matricula se
encuentra en los programas de maestria en ingenieria industrial y maestria en manufactura representando el 58%. El reto principal sera la mejorar en el
nivel de consolidacion de los programas que ya estan en el PNPC, en este sentido los compromisos son: los programas de maestria en ingenieria eléctrica,
maestria en ingenieria industrial solicitaran el nivel de en desarrollo, maestria en ingenieria civil solicitara la ratificacion del mismo de en desarrollo; la
maestria en ciencias de los materiales solicitara el nivel de programa consolidado; el doctorado en ciencias de los materiales y el doctorado en ciencias de la
ingenieria solicitardn el nivel de en desarrollo; la maestria en ingenieria en manufactura solicitara el nivel de consolidado en corto plazo.

Con respecto a los programas que no estan reconocidos por Conacyt tenemos que la maestria en ingenieria ambiental solo esta en espera que se integre
un comité de pares para ser evaluados, se estima que esto podria suceder en el primer semestre del 2012; por otro lado la maestria en matematica
educativa ha dificil la contratacion de ptc’s para fortalecer su NAB, debido a la especializacion del programa, de conseguirse en corto plazo se estaran
cerrando estas brechas en los posgrados, pese a estos avances es necesario intensificar algunas acciones para mantener la calidad de los PE, el siguiente
paso es buscar la evaluacion de organismos internacionales. Con esta Vision se persigue que el 100% de los PEP se inscriban al PNPC, asi como elevar la
matricula en PEPBC al 100%.

El alcance de la metas planteadas en este proyecto permitira la implementacion de nuevas estrategias en el proceso ensefianza-aprendizaje de acuerdo con
el modelo educativo, para incidir directamente en la formacion integral del estudiante; Se reconoce que existen algunos aspectos en los que se requiere
mejorar y con este proyecto se considera que permitird alcanzar el objetivo de consolidar la calidad académica del DES.

Metas Compromiso

Meta 2012 2013

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:197 Total:208
105

MC.1.1.1.3: Maestria 53.30 94 45.19
MC.1.1.1.4: Doctorado 83 42.13 105 50.48
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Meta 2012 2013

MC.1.1.1.7: Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 76.14 75.00
MC.1.1.1.8: Adscripcién al SNI o SNC 28 14.21 34 16.35
MC.1.1.1.9: Participacion en el programa de tutorias 150 76.14 156 75.00
MC.1.1.2.1: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o 150 75.00 156 52.00

actualizacion con al menos 40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos Total:16 Total:16

MC.1.1.3.1: Consolidados. 3 18.75 4 25.00
MC.1.1.3.2: En Consolidacién. 12 75.00 12 75.00
MC.1.1.3.3: En Formacion. 1 6.25 0 0.00

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA 'y lic Total:17 Total:17

MC.1.2.1.7: Namero y % de PE que se actualizaran incorporando la 13 76.47 100.00
practica profesional en el plan de estudios
MC.1.2.1.8: Numero y % de PE basado en competencias 13 76.47 17 100.00
Total de PE evaluables Total:10
MC.1.2.1.9: Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 9 100.00 10 100.00
MC.1.2.1.11: Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena 9 100.00 10 100.00
calidad del total de la oferta educativa evaluable
MC.1.2.1.13: Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 11.76 5 29.41

2 del IDAP del CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy lic Total:4598 Total:6165

MC.1.2.2.12: NUumero y % de matricula atendida en PE de TSU/PAy 4598 100.00 6165 100.00
Licenciatura de calidad del total asociada a los PE
evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total:9 Total:9
MC.1.2.3.3: PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional 8 88.89 9 100.00
de Posgrado de Calidad (PNPC)
MC.1.2.3.4: PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento 8 88.89 8 88.89

a la Calidad (PFC)




IMPRESION FINAL

Meta 2012 2013

Eficiencia terminal de pregrado y posgrado

MC.1.2.5.3: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1032 427 41.38 1340 407 30.37
MC.1.2.5.4: Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 1032 427 41.38 1340 407 30.37
MC.1.2.5.5; Tasa de graduacion para PE de posgrado 29 23 79.31 87 42 48.28
Resumen
Obijetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acmones Recursos 2012 2013 2012+2013
OP 1: Desarrollo de los Cuerpos Académicos y 45 $ 3,100,287.00 $ 3,953,452.00 $ 7,053,739.00

Fortalecimiento de la Planta Académica del IIT
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la
Planta Académica

OP 2: Atencion y formacion integral de los estudiantes del 4 16 41 $ 4,139,500.00 $ 4,438,400.00 $8,577,900.00
T
Formacion Integral de los Estudiantes

OP 3: Incremento de la competitividad de los PE de TSU y 4 16 56 $6,816,220.00  $10,201,000.00 $17,017,220.00
LIC

Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU
y Licenciatura

OP 4: Apoyo a los PE de Posgrado reconocidos por el 3 12 46 $ 7,289,250.00 $ 2,209,560.00 $9,498,810.00
PNPC

Apoyo alos PE de Posgrado reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC SEP-CONACYyT, (PNP

y PFC)
Detalle

Universidad Auténoma de Ciudad Juarez // Pagina 5 de 0



DES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA // IMPRESION FINAL

Obijetivo Particular Monto 2012

$ 3,100,287.00

Monto 2013
$ 3,953,452.00

Total

OP 1: Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta $ 7,053,739.00

Académica del IIT
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 1.1: Incrementar el nUmero de PTC con peffil 160.00 170.00 $ 345,000.00 $ 342,000.00 $ 687,000.00
promep a 170, y a 41 el numero de PTC con
membresia en el SNI.
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.1.1: Apoyar a los PTC en la divulgacion de los resultados de sus $ 108,000.00 $ 108,000.00 $ 216,000.00
investigaciones en foros nacionales e internacionales para que
enriquezcan sus curriculums y logren o conserven el perfil
PROMEP.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.1.1.1:|Boleto de avion 2 $8,000.00| $16,000.00Presentacion y difusion 2 $8,000.00| $16,000.00|Presentacion y difusion $ 32,000.00]| Servicios
nacional, viaje redondo. de resultados obtenidos de resultados obtenidos
por el grupo de por el grupo de
investigadores investigadores
R 1.1.1.2:|Viaticos nacionales 10 $1,000.00| $10,000.00ldem anterior 10 $1,000.00| $10,000.00|Idem anterior $ 20,000.00| Servicios
R 1.1.1.3:|Boleto de avion 2| $35,000.00f $70,000.00(ldem anterior 2| $35,000.00f $70,000.00|ldem anterior $ 140,000.00 Servicios
internacional, viaje
redondo.
R 1.1.1.4:|Viaticos internacionales 10 $1,200.00| $12,000.00(ldem anterior 10 $1,200.00| $12,000.00|ldem anterior $ 24,000.00| Servicios
Total 2012:( $ 108,000.00 Total 2013:| $ 108,000.00 Total:| $216,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.1.2: Apoyar a los PTC en la divulgacion de los resultados de sus $ 108,000.00 $ 108,000.00 $ 216,000.00

investigaciones en foros nacionales e internacionales para que

enriquezcan sus curriculums y logren su ingreso o permanencia

en el SNI.
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DES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA // IMPRESION FINAL

Solicitud de Recursos para la Accion 1.1.2

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.1.2.1:|Boleto de avién 2 $ 8,000.00 $ 16,000.00 | Presentacion y difusiéon 2 $ 8,000.00 $ 16,000.00 | Presentacion y difusion $ 32,000.00| Servicios
nacional, viaje redondo. de resultados obtenidos de resultados obtenidos
por el grupo de por el grupo de
investigadores investigadores
R 1.1.2.2:|Viaticos nacionales 10 $1,000.00| $10,000.00[ldem anterior 10 $1,000.00f $10,000.00|ldem anterior $ 20,000.00 | Servicios
R 1.1.2.3:|Boleto de avién 2| $35,000.00f $70,000.00(ldem anterior 2( $35,000.00f $ 70,000.00|ldem anterior $ 140,000.00| Servicios
internacional, viaje
redondo.
R 1.1.2.4:|Viaticos internacionales 10 $1,200.00| $12,000.00|ldem anterior 10 $1,200.00| $12,000.00|ldem anterior $ 24,000.00 | Servicios
Total 2012:| $ 108,000.00 Total 2013:( $ 108,000.00 Total:| $216,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.1.3: Incrementar el nimero de libros publicados en editoriales de $0.00 $ 50,000.00 $ 50,000.00
reconocido prestigio, asi como publicaciones en revistas indizadas
de alto impacto, preferentemente realizadas de manera conjunta.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.1.3.1:|Pago por publicacién Sin Costo 2| $25,000.00f $50,000.00|Apoyar la publicacion $ 50,000.00|Acervos
de producto cientifico
Total 2012: $0.00 Total 2013: $ 50,000.00 Total: $ 50,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.1.4: Promover la movilidad de los PTC en estancias cortas de $ 129,000.00 $ 76,000.00 $ 205,000.00
investigaciones nacionales o internacionales.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.1.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacién Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.1.4.1:|Boleto de avion 2 $8,000.00] $16,000.00|Formacion de red e 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Formacion de red e $ 24,000.00 | Servicios
nacional, viaje redondo. incremento en la incremento en la
calidad de calidad de
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DES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA // IMPRESION FINAL

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
publicaciones publicaciones
R 1.1.4.2:|Viaticos nacionales 30 $1,000.00| $30,000.00ldem anterior 15 $1,000.00| $15,000.00|ldem anterior $ 45,000.00 | Servicios
R 1.1.4.3:|Boleto de avion 1 $35,000.00f $ 35,000.00|Idem anterior 1| $35,000.00f $35,000.00(Idem anterior $ 70,000.00 | Servicios
internacional, viaje
redondo.
R 1.1.4.4:|Viaticos internacionales 40 $1,200.00| $48,000.00|ldem anterior 15 $1,200.00| $18,000.00|ldem anterior $ 66,000.00 | Servicios
Total 2012:| $ 129,000.00 Total 2013: $ 76,000.00 Total:| $205,000.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 1.2: Que el 100% de los CAC mantengan su 100.00 100.00 $1,192,520.00 $ 968,952.00 $2,161,472.00
nivel de consolidacion.
Accién Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.2.1: Proporcionar los medios necesarios para el desarrollo de $0.00 $ 231,952.00 $231,952.00
productos tecnoldgicos derivados de acciones conjuntas del CAC
Solicitud de Recursos para la Accion 1.2.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.2.1.1:|Horno tubular marca Sin Costo 1| $231,952.00| $231,952.00(Equipo para desarrollo | $231,952.00(Infraestructura
MTI modelo de proyectos de Académica
OTF-1200X-80-11-F3LV investigacion y
con 2 zonas de desarrollo de tesis de
calentamiento, sistema posgrado.
de flujo para 3 gases y
bomba de vacio.
Total 2012: $0.00 Total 2013:( $231,952.00 Total:[ $231,952.00
Accién Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.2.2: Dotar con la infraestructura necesaria para el desarrollo de la $ 1,020,000.00 $ 557,000.00 $1,577,000.00

investigacion a los CA de Ciencias de los Materiales y el de
Planeacién Tecnoldgica, Disefio Ergonomico y Procesamiento de
senales.
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DES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA // IMPRESION FINAL

Solicitud de Recursos para la Accion 1.2.2

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.2.2.1:|ZETATROR. Modelo: 1 $|$ 1,020,000.00| Equipo para desarrollo Sin Costo $ 1,020,000.00] Infraestructura
NPA 152 -5 1,020,000.00 de proyectos de Académica
Tituladoras. Sistema investigacion y
para determinacién de desarrollo de tesis de
particulas ultra finas de: posgrado.

- Distribucién de
tamafio de particula
nanometrico (0.8 - 6500
nm); - Potencial Zeta:
Signo y Magnitud (-125
a +125 mV); - Peso
molecular; Curva de pH
vs Tamafio de particula
vs Potencial Zeta.

R 1.2.2.2:|Inclinometro Linea 2D Sin Costo 1| $44,000.00 $ 44,000.00| Equipo para desarrollo $ 44,000.00| Infraestructura
de proyectos de Académica
investigacion y
desarrollo de tesis de
posgrado.
R 1.2.2.3:|Software ARENA y Sin Costo 1| $335,000.00( $ 335,000.00(Idem anterior $ 335,000.00| Infraestructura
accesorios Académica
R 1.2.2.4:|Sensor Torque Sin Costo 1| $130,000.00( $ 130,000.00(Idem anterior $ 130,000.00| Infraestructura
Académica
R 1.2.2.5:|Sensor Acelerometro Sin Costo 1| $48,000.00( $48,000.00(Idem anterior $ 48,000.00 | Infraestructura
3D Académica
Total 2012:|$ 1,020,000.00 Total 2013:| $ 557,000.00 Total:|$ 1,577,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.2.3: Apoyar estancias cortas de los integrantes de los CAC en Centros $ 23,000.00 $ 117,000.00 $ 140,000.00
de Investigacion, para que participen en el desarollo de proyectos
de investigacion, mesas de trabajo, cursos y talleres con la
finalidad de aumentar la productividad académica y formacion de
redes.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.2.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacién Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
T
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DES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo

R 1.2.3.1:|Boleto de avion 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Recursos para 2 $8,000.00( $16,000.00|Recursos para $ 24,000.00]| Servicios

nacional, viaje redondo. formalizacién de redes formalizacién de redes
y desarrollo de y desarrollo de
proyectos de proyectos de
investigacion conjunta. investigacion conjunta.

R 1.2.3.2:|Viaticos nacionales 15 $ 1,000.00 $ 15,000.00 [ Idem anterior 30 $1,000.00 $ 30,000.00Idem anterior $ 45,000.00 | Servicios

R 1.2.3.3: [Boleto de avién Sin Costo 1| $35,000.00f $ 35,000.00|ldem anterior $ 35,000.00| Servicios
internacional, viaje
redondo.

R 1.2.3.4:|Viaticos internacionales Sin Costo 30 $1,200.00| $ 36,000.00|Idem amterior $ 36,000.00 | Servicios

Total 2012: $23,000.00 Total 2013:| $ 117,000.00 Total:| $ 140,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.2.4: Actualizar el equipo de computo y software especializado de los $ 149,520.00 $ 63,000.00 $212,520.00
PTC para el desarrollo de proyectos de investigacion.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.2.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo

R 1.2.4.1: | Software 1| $100,520.00( $ 100,520.00|Software para Sin Costo $ 100,520.00 | Infraestructura
termodinamico desarrollo de proyectos Académica
Factsage. de investigacion y

desarrollo de tesis de
posgrado.

R 1.2.4.2:|Renovacién de 25 1| $49,000.00 $ 49,000.00 | Idem anterior Sin Costo $ 49,000.00 | Infraestructura
Licencias academica Académica
para el software Origen
pro 8

R 1.2.4.3:|Renovacion de 25 Sin Costo 1| $49,000.00 $ 49,000.00| Software para $ 49,000.00| Infraestructura
licencias para uso desarrollo de proyectos Académica
universitario del de investigacion y
software ANSYS desarrollo de tesis de

posgrado.

R 1.2.4.4:|Adquisicion de Software] Sin Costo 1| $14,000.00f $14,000.00(Idem anterior $ 14,000.00 | Infraestructura

EQS Académica
Total 2012: $ 149,520.00 Total 2013:| $ 63,000.00 Total:| $212,520.00
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Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 1.3: Consolidar el 25% de los CA que se 1.00 2.00 $1,422,167.00 $ 1,406,500.00 $2,828,667.00
encuentran En Consolidacion y apoyar al
100% de estos para impulsar su
consolidacion.
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.3.1: Apoyar a los PTC integrantes de los CA para que colaboren con $ 18,000.00 $ 94,000.00 $112,000.00
centros de investigacion y otras IES nacionales e internacionales
para que desarrollen su actividad de investigacion y vinculacion
con pares académicos, formalizacion y consolidacion de redes
teméticas de PROMEP.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.3.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.3.1.1:|Boleto de avién 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Recursos para Sin Costo $ 8,000.00( Servicios
nacional, viaje redondo. formalizacién de redes
y desarrollo de
proyectos de
investigacion conjunta
que permitan la
consolidacion de los
CA.
R 1.3.1.2:|Viaticos nacionales 10 $1,000.00| $10,000.00ldem anterior Sin Costo $ 10,000.00| Servicios
R 1.3.1.3:|Boleto de avién Sin Costo 2| $35,000.00 $ 70,000.00| Recursos para $ 70,000.00| Servicios
internacional, viaje formalizacién de redes
redondo. y desarrollo de
proyectos de
investigacion conjunta
que permitan la
consolidacion de los
CA.
R 1.3.1.4:|Viaticos internacionales Sin Costo 20 $1,200.00| $24,000.00|ldem anterior $ 24,000.00 | Servicios
Total 2012: $ 18,000.00 Total 2013: $ 94,000.00 Total:| $ 112,000.00
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Monto 2012
$ 321,250.00

Monto 2013
$110,500.00

Total
$ 431,750.00

Accién
A 1.3.2: Proporcionar los medios para que la generacion de conocimientos,

la investigacion aplicada y el desarrollo tecnolégico se realice de
forma colegiada.

Solicitud de Recursos para la Accién 1.3.2

Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificacion
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificacion
2013

Total
2012+2013

Tipo

R 1.3.2.1:

Elementos 6pticos:
espejos de primera
cara, divisores de haz,
polarizadores 6pticos,
atenuadores, filtros de
densidad neutra, placas
retardadoras, filtros
espaciales Monturas
Opticas: postes de
diferentes medidas,
sujetadores de postes,
bases, bases para
laser, monturas para
Optica de 1 pulgada,
tornillos para mesa
Optica, bases
traslacionales,
aperturas para filtro
espacial, objetivos de
microscopio.

Sin Costo

1

$110,500.00

$110,500.00

Equipo para desarrollo
de proyectos de
investigacion y
desarrollo de tesis de
posgrado.

$110,500.00

Infraestructura
Académica

R 1.3.2.2:

Equipo PCR Tiempo
Real Modelo
STEPONEPLUS
96-WELL que incluya
LAPTOP

[

$ 321,250.00

$ 321,250.00

Equipo para desarrollo
de proyectos de
investigacion y
desarrollo de tesis de
posgrado.

Sin Costo

$ 321,250.00

Infraestructura
Académica

Total 2012:

$ 321,250.00

Total 2013:| $ 110,500.00|

Total:

$ 431,750.00

Accién

A 1.3.3: Incrementar la productividad cientifica de los profesores que
actualmente estan en el SNI y los que tienen potencial de ingresar
en el 2013 y 2014.

Monto 2012
$1,022,917.00

Monto 2013
$ 1,131,000.00

Total
$ 2,153,917.00
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DES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA // IMPRESION FINAL

Solicitud de Recursos para la Accion 1.3.3

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo

R 1.3.3.1:|Sistema de medicion de Sin Costo 1 $($ 1,131,000.00( Equipo para desarrollo |$ 1,131,000.00|Infraestructura
dispersion de rayos X a 1,131,000.00 de proyectos de Académica
angulo pequefio para el investigacion y
difractémetro X'PERT desarrollo de tesis de
PRO con que cuanta la posgrado.

UACJ:

R 1.3.3.2: |Multiferroic, Premier II, 1 $|$ 1,022,917.00| Equipo para desarrollo Sin Costo $ 1,022,917.00| Infraestructura
RT66B marca Radiant 1,022,917.00 de proyectos de Académica
Technologies, Inc. investigacion y

desarrollo de tesis de
posgrado.
Total 2012:($ 1,022,917.00 Total 2013: | $ 1,131,000.00| Total:|$ 2,153,917.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.3.4: Promover la formalizacién de convenios de colaboracién con otros $ 60,000.00 $ 71,000.00 $ 131,000.00
CA, instituciones o centros de investigacién nacionales e
internacionales.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.3.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo

R 1.3.4.1:|Boleto de avion 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Recursos para 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00|Recursos para $ 16,000.00| Servicios

nacional, viaje redondo. formalizacion de redes formalizacién de redes
y desarrollo de y desarrollo de
proyectos de proyectos de
investigacion conjunta investigacion conjunta
gue permitan la que permitan la
consolidacion de los consolidacion de los
CA. CA.

R 1.3.4.2:|Viaticos nacionales 5 $ 1,000.00 $ 5,000.00 | Recursos para 10 $1,000.00( $10,000.00|Recursos para $ 15,000.00| Servicios

formalizacion de redes
y desarrollo de
proyectos de
investigacion conjunta
gue permitan la
consolidacion de los
CA.

formalizacién de redes
y desarrollo de
proyectos de
investigacion conjunta
que permitan la
consolidacion de los
CA.
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.3.4.3:|Boleto de avion 1 $35,000.00f $35,000.00|ldem anterior 1| $35,000.00f $35,000.00(Idem anterior $ 70,000.00 | Servicios
internacional, viaje
redondo.
R 1.3.4.4:|Viaticos internacionales 10 $1,200.00f $12,000.00|idem anterior 15 $1,200.00| $18,000.00|idem anterior $ 30,000.00| Servicios
Total 2012:|  $ 60,000.00 Total 2013:| $ 71,000.00 Total:| $ 131,000.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 1.4: Lograr que el 100% de los CAEF reciban 50.00 100.00 $ 140,600.00 $ 1,236,000.00 $1,376,600.00
apoyo para realizar sus actividades de
investigacion para lograr elevar su nivel de
consolidacion.
Accién Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.4.1: Realizar un autodiagnostico a partir de los resultados de la $0.00 $0.00 $0.00
autoevaluacion, para la reestructuracion de algunos de los CA.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.4.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.4.1.1:|No requiere recursos, Sin Costo Sin Costo $ 0.00( Servicios
apoyo institucional
Total 2012: $0.00 Total 2013: $0.00] Total: $0.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.4.2: Adecuar los espacios asignados a los CA para el trabajo $0.00 $ 940,000.00 $ 940,000.00
colegiado, asi mismo para recibir investigadores de otras IES.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.4.2
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.4.2.1:|P-6 perfilometro y Sin Costo 1| $940,000.00( $940,000.00|Equipo para el $ 940,000.00| Infraestructura
medidor de superficie . desarrollo de proyectos Académica

de investigacion
conjunta, que permitan
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
la generacion de redes
de colaboracién y la
consolidacion del CA
Total 2012: $0.00 Total 2013:| $ 940,000.00 Total:| $940,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.4.3: Garantizar el pleno desarrollo de los CA y las LGAC que se $ 114,600.00 $ 283,000.00 $ 397,600.00
cultivan con los proyectos de investigacién y desarrollo de
prototipos que realizan en los laboratorios eficientemente
equipados, fortaleciéndolos con equipamiento adicional.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.4.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.4.3.1:|Workstation T7500 3] $38,200.00( $114,600.00|Equipo para el Sin Costo $ 114,600.00| Infraestructura
desarrollo de proyectos Académica
de investigacion
conjunta, que permitan
la generacion de redes
de colaboracién y la
consolidacion del CA
R 1.4.3.2:|Generador de plasma Sin Costo 1| $283,000.00( $ 283,000.00(Equipo para el $ 283,000.00| Infraestructura
tipo CO2 de 25 Watts desarrollo de proyectos Académica
Modelo 48-2KAM, de investigacion
incluye fuente de poder conjunta, que permitan
PS-2, controlador la generacion de redes
UC-2000, Ensamble de colaboracion y la
doblador de rayo laser consolidacion del CA
BBA-125, cabeza de
descarga GJM-1.5 con
lente de enfoque,
apuntador laser de luz
visible roja DP de 670
nm, ajustador de
espaciamiento con
graduacion VAS -1.25
Total 2012:| $114,600.00 Total 2013:| $ 283,000.00 Total:| $397,600.00
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Accion Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.4.4: Proporcionar los medios y facilidades necesarias para que los PTC $ 26,000.00 $ 13,000.00 $ 39,000.00
con grado de maestria se inscriban en programas de doctorado
dentro de su &rea disciplinar.

Solicitud de Recursos para la Accion 1.4.4

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.4.4.1:|Boleto de avion 2 $8,000.00( $16,000.00(Proporcionar los 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Proporcionar los $ 24,000.00| Servicios
nacional, viaje redondo. recursos para que los recursos para que los
maestros que desean maestros que desean
estudiar un doctorado, estudiar un doctorado,
realicen los tramites realicen los tramites
necesarios para su necesarios para su
incorporacion al mismo. incorporacién al mismo.
R 1.4.4.2:|Viaticos nacionales 10 $ 1,000.00 $10,000.00 |idem anterior 5 $ 1,000.00 $ 5,000.00(idem anterior $ 15,000.00| Servicios
Total 2012: $ 26,000.00 Total 2013: $ 13,000.00 Total: $ 39,000.00
Obijetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total
OP 2: Atencién y formacién integral de los estudiantes del IIT $ 4,139,500.00 $ 4,438,400.00 $ 8,577,900.00

Formacion Integral de los Estudiantes

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 2.1: Apoyar la formacion integral de estudiantes 12.00 24.00 $ 2,353,500.00 $ 2,353,500.00 $ 4,707,000.00
de pregrado con vision internacional (un
estudiante por PE por afo), para que
realicen una estancia académica o de
formacién, en IES internacionales
reconocidas por sus PE, ademas promover
el fortalecimiento de un segundo o tercer
idioma preferentemente.

Accion Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.1.1: Movilizar almenos 2 estudiantes por PE de pregrado del IIT por $ 906,000.00 $ 906,000.00 $1,812,000.00
semestre, en estancias académicas en IES nacionales e
internacionales
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Solicitud de Recursos para la Accion 2.1.1

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.1.1.1: | Boleto de avién 12| $18,000.00| $216,000.00Movilizar a los 12| $18,000.00| $216,000.00|Movilizar a los $ 432,000.00| Servicios

internacional para estudiantes en IES estudiantes en IES

estudiantes de los 12 internacionales por internacionales por

PE de pregrado que medio de UMAP, medio de UMAP,

realizaran una estancia UDUAL, CONAHEC y UDUAL, CONAHEC y

de formacion convenio con JIMA 'y convenio con JIMA 'y

BRAMEX BRAMEX

R 2.1.1.2:|Viaticos para estancia 12| $35,000.00| $ 420,000.00 ldem anterior 12| $35,000.00| $420,000.00(ldem anterior $ 840,000.00| Servicios

internacional para

estudiantes de los 12

PE de licenciatura.
R 2.1.1.3:|Boleto de avién 12 $ 7,500.00/ $90,000.00(Movilizar a los 12 $7,500.00| $90,000.00|Movilizar a los $ 180,000.00| Servicios

nacional para estudiantes en IES de estudiantes en IES de

estudiantes de los 12 calidad que conformen calidad que conformen

PE de pregrado que el CUMEX y ECOES el CUMEX y ECOES

realizaran una estancia (UNAM) (UNAM)

de formacion
R 2.1.1.4:|Viaticos para estancia 12| $15,000.00| $ 180,000.00 ldem anterior 12| $15,000.00| $ 180,000.00(ldem anterior $ 360,000.00| Servicios

nacional para

estudiantes de los 12

PE de licenciatura

Total 2012:( $ 906,000.00 Total 2013:( $ 906,000.00 Total:|$ 1,812,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.1.2: Movilizar almenos 2 estudiantes por PE de pregrado del lIT en $ 594,000.00 $ 594,000.00 $1,188,000.00
estancias de formacién en IES nacionales e internacionales
Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.2
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo

R 2.1.2.1:|Boleto de avién 12| $18,000.00| $216,000.00|Apoyar a los 12| $18,000.00| $216,000.00|Apoyar a los $ 432,000.00| Servicios

internacional para
estudiantes de los 12
PE de pregrado que
realizaran una estancia
de formacion

estudiantes que deseen
realizar una estancia de
investigacion a través
de Investigadores
reconocidos a nivel
internacional

estudiantes que deseen
realizar una estancia de
investigacion a través
de Investigadores
reconocidos a nivel
internacional
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.1.2.2:|Viaticos internacionales 12| $15,000.00| $ 180,000.00|ldem anterior 12| $15,000.00| $ 180,000.00|ldem anterior $ 360,000.00| Servicios
para estudiantes de los
12 PE de pregrado que
realizaran una estancia
de formacion
R 2.1.2.3:|Boleto de avién 12 $ 7,500.00| $90,000.00[Apoyar a los 12 $7,500.00| $90,000.00|Apoyar a los $ 180,000.00| Servicios
nacional para estudiantes que deseen estudiantes que deseen
estudiantes de los 12 realizar una estancia de realizar una estancia de
PE de pregrado que investigacion a través investigacion a través
realizaran una estancia de la AMC o Programa de la AMC o Programa
de formacion Delfin con Delfin con
Investigadores Investigadores
reconocidos a nivel reconocidos a nivel
nacional nacional
R 2.1.2.4:|Viaticos nacionales 12 $9,000.00( $ 108,000.00(Idem anterior 12 $9,000.00| $ 108,000.00|Idem anterior $ 216,000.00| Servicios
para estudiantes de los
12 PE de pregrado que
realizardn una estancia
de formacion
Total 2012:| $ 594,000.00 Total 2013:| $594,000.00 Total:|$ 1,188,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.1.3: Movilizar estudiantes de pregrado del lIT en ponencias nacionales $ 408,000.00 $ 408,000.00 $ 816,000.00
e internacionales
Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.1.3.1:|Boleto de avion 12| $17,000.00( $ 204,000.00|Apoyar a los 12| $17,000.00| $204,000.00|Apoyar a los $ 408,000.00| Servicios
internacional para estudiantes que hayan estudiantes que hayan
estudiantes de los 12 sido aceptados como sido aceptados como
PE de pregrado que ponentes a nivel ponentes a nivel
realizaran una estancia internacional internacional
de formacién
R 2.1.3.2:|Viaticos internacionales 12 $ 6,000.00 $ 72,000.00 [ Idem anterior 12 $ 6,000.00 $ 72,000.00|Idem anterior $ 144,000.00( Servicios
para estudiantes de los
12 PE de pregrado que
realizaran una estancia
de formacién
R 2.1.3.3:|Boleto de avién 12 $ 7,500.00 $ 90,000.00|Apoyar a los estudianes 12 $ 7,500.00 $ 90,000.00|Apoyar a los estudianes| $ 180,000.00|Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
internacional para gue hayan sido que hayan sido
estudiantes de los 12 aceptados como aceptados como
PE de pregrado que ponentes en algun foro, ponentes en algun foro,
realizarédn una estancia congreso o foro en |IES congreso o foro en IES
de formacién o centros de 0 centros de
investigacion investigacion
nacionales nacionales
R 2.1.3.4:|Viaticos internacionales 12 $3,500.00| $42,000.00|ldem anterior 12 $3,500.00| $42,000.00|ldem anterior $ 84,000.00 | Servicios
para estudiantes de los
12 PE de pregrado que
realizaran una estancia
de formacion
Total 2012:| $ 408,000.00 Total 2013:| $ 408,000.00 Total:| $816,000.00
Accién Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.1.4: Movilizar almenos 2 estudiantes por PE deposgrado del IIT en $ 445,500.00 $ 445,500.00 $891,000.00
estancias académicas y de formacién a nivel nacional e
internacional.
Solicitud de Recursos para la Accion 2.1.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.1.4.1:|Boleto de avion 9 $7,500.00f $67,500.00(Movilizar a los 9 $7,500.00( $67,500.00|Movilizar a los $ 135,000.00( Servicios
nacional para maestrante en IES de maestrante en IES de
estudiantes de los 9 calidad académica de calidad académica de
PEP que realizaran una convenio y consorcio convenio y consorcio
estancia de formacién
R 2.1.4.2:|Viéticos nacionales 9 $9,000.00( $81,000.00(Idem anterior 9 $9,000.00( $81,000.00|idem anterior $ 162,000.00( Servicios
para estudiantes de los
9 PEP que realizaran
una estancia de
formacion
R 2.1.4.3:|Boleto de avion 9| $18,000.00( $ 162,000.00|Movilizar a los 9| $18,000.00( $162,000.00|Movilizar a los $ 324,000.00( Servicios
internacional para estudiantes en IES estudiantes en IES
estudiantesde los 9 internacionales en IES internacionales en IES
PEP que realizaran con redes académicas con redes académicas
una estancia de
formacion
R 2.1.4.4:|Viaticos internacionales 9| $15,000.00( $135,000.00|Idem anterior 9] $15,000.00( $ 135,000.00(Idem anterior $ 270,000.00( Servicios
para estudiantes de los
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
9 PEP que realizaran
una estancia de
formacion
Total 2012:| $ 445,500.00 Total 2013:| $ 445,500.00 Total:| $891,000.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 2.2: Lograr que el 50% de los PE de Lic. 25.00 50.00 $ 72,000.00 $ 72,000.00 $ 144,000.00
incluyan de manera formal las tres materias
genéricas de sello.
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.2.1: Incorporar, bajo la perspectiva de los jovenes, programas y $0.00 $0.00 $0.00
actividades enfatizando en aquellos que se centran en la
promocién de las competencias genéricas, y dotar de
equipamiento para cubrir la necesidades de las areas o0 espacios
designados para ello.
Solicitud de Recursos para la Accion 2.2.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.2.1.1:|No requiere recursos, Sin Costo Sin Costo $ 0.00(Servicios
apoyo institucional
Total 2012: $0.00 Total 2013:| $0.00] Total: $0.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.2.2: Promover la participacién activa de los alumnos y maestros en la $0.00 $0.00 $0.00
formacién de valores, tanto en el aprendizaje como en la vida
cotidiana.
Solicitud de Recursos para la Accién 2.2.2
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.2.2.1:|No requiere recursos, Sin Costo Sin Costo $ 0.00( Servicios
apoyo institucional
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
Total 2012: $0.00 Total 2013: $0.00 Total: $0.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.2.3: Revisar el contenido curricular de los PE procurando la inclusién $ 42,000.00 $ 42,000.00 $ 84,000.00
de las competencias genéricas e incorporar tecnologia de apoyo al
proceso educativo para que los docentes y estudantes desarrollen
competencias avanzadas
Solicitud de Recursos para la Accion 2.2.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.2.3.1:|Pago de honorarios 2 $ 8,000.00 $ 16,000.00 | Traslado de instructor 2 $ 8,000.00 $ 16,000.00| Traslado de instructor $ 32,000.00 | Honorarios
que imparta Taller de que imparta Taller de
Actualizacion. actualizacion."
R 2.2.3.2:|Boleto de avion 2 $8,000.00f $16,000.00ldem anterior 2 $8,000.00| $16,000.00|ldem anterior $ 32,000.00] Servicios
nacional, viaje redondo.
R 2.2.3.3:|Hospedaje 10 $1,000.00| $10,000.00|Hospedaje y 10 $1,000.00( $10,000.00|Hospedaje y $20,000.00] Servicios
alimentacioén para alimentacién para
instructor que imparta instructor que imparta
Taller de Actualizacion. Taller de Actualizacion.
Total 2012: $ 42,000.00 Total 2013: $ 42,000.00 Total: $ 84,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.2.4: Gestionar cursos de actualizacion disciplinar para los PTC de IIT $ 30,000.00 $ 30,000.00 $ 60,000.00
en las materias genéricas sello y formar a los estudiantes en el
manejo de las TIC's.
Solicitud de Recursos para la Accién 2.2.4
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.2.4.1:|Cursos para el 10 $3,000.00f $30,000.00(Incorporacion dlas TIC'Y 10 $3,000.00| $30,000.00|Incorporacion dlas TIC'f $ 60,000.00]|Servicios
desarrollo de a los estudiantes de a los estudiantes de
habilidades nuevo ingreso nuevo ingreso
tecnoldgicas (CHAT)
Total 2012: $ 30,000.00 Total 2013: $ 30,000.00 Total: $ 60,000.00
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Meta

M 2.3: Consolidar el 100% de los programas de
apoyo para los estudiantes del IIT, para

incrementar la satisfaccion de nuestros

estudiantes y nuestros egresados.
permitiendo el avance en la permanencia,

egreso Yy titulacién oportuna, en los niveles
de licenciatura y posgrado.

Valor 2012 Valor 2013

50.00

100.00

Monto 2012
$ 1,224,800.00

Monto 2013
$ 1,653,700.00

Total
$ 2,878,500.00

Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.3.1: Apoyar la realizacion de las actividades culturales, artisticas, $ 20,000.00 $ 20,000.00 $ 40,000.00
deportivas y recreativasde los estudiantes y fomentar entre los
estudiantes del IIT, el programa de la Unidad de Ejercicio Inicial
(Uniejercitate) con la finalidad de disminuir los indices de
obesidad, estrés y otro tipo de enfermedades comunes entre las
personas sedentarias.
Solicitud de Recursos para la Accion 2.3.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.3.1.1: | Edicién e impresion de 1| $20,000.00 $ 20,000.00|Recursos para la 1| $20,000.00 $ 20,000.00| Recursos para la $ 40,000.00| Servicios
guia de difusién de los servicios difusién de los servicios
servicios universitarios. universitarios.
Total 2012:|  $20,000.00 Total 2013:|  $20,000.00 Total:|  $ 40,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.3.2: Mejorar la Capacidad instalada de la infrastructura de los
laboratorios del IIT, para que se ofrezca un esquema de

aprendizaje adecuado a la matricula de los PE, ademas de dotar

de materiales e insumos de trabajo para que los laboratorios y
talleres sean eficientemente equipados.

Solicitud de Recursos para la Accién 2.3.2

$1,191,800.00

$ 1,594,700.00

$2,786,500.00

Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificacion
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificacion
2013

Total
2012+2013

Tipo
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.3.2.1:|Conjunto de juego de 1| $799,500.00( $ 799,500.00|Eficientar la atencién de Sin Costo $ 799,500.00 | Infraestructura
sensores y entradas practicas y proyectos Académica
para sistemas de investigacioén de los
mecatrénicos estudiantes de los
diferentes PE
R 2.3.2.2: | Presicion tool ring Sin Costo 1| $35,000.00f $ 35,000.00|Idem anterior $ 35,000.00| Infraestructura
Setler Académica
R 2.3.2.3: | Extractor centrifugo de Sin Costo 1| $64,100.00f $64,100.00|Idem anterior $ 64,100.00 | Infraestructura
asfalto de 3000gr Académica
El45-3825/02
R 2.3.2.4:|Horno para pelicula Sin Costo 1| $398,500.00( $ 398,500.00|Idem anterior $ 398,500.00 | Infraestructura
delgada (RTFO) 240 V Académica
H-30068.4F,
Contenedores de vidrio
para RTFO H-30068.12
R 2.3.2.5:[Horno de eléctrico de Sin Costo 1| $28,000.00( $28,000.00(Idem anterior $ 28,000.00 | Infraestructura
7.0 cu ft EI88-0130/02 Académica
R 2.3.2.6: | Viscosimetro brookfield 1| $62,300.00 $ 62,300.00 | Eficientar la atencion de Sin Costo $ 62,300.00 | Infraestructura
digital LVDV-1P practicas y proyectos Académica
de investigacion de los
estudiantes de los
diferentes PE
R 2.3.2.7: | Sistema de extraccion y Sin Costo 1| $20,300.00( $20,300.00|Idem anterior $ 20,300.00] Infraestructura
filtracién para humos Académica
R 2.3.2.8:|Kits de 6| $55,000.00( $330,000.00|Eficientar la atencién de| Sin Costo $ 330,000.00| Infraestructura
Dinamica-Estética para practicas y proyectos Académica
practicas de Fisica, de investigacion de los
incluye: Interface USB estudiantes de los
750 # Pasco CI-7650 diferentes PE
(1), Transportadores
con marcacion de
fuerza # Pasco
ME-6855 (2), Carro
dindmico recargable
con abanico # Pasco
ME-6977 (1), Sensor de
Fuerza # Pasco
CI-6537 (1), Sistema de
blancos para tiro
parabdlico #Pasco
ME-6853 (1).
R 2.3.2.9:|Adquisicion de Software] Sin Costo 57| $18,400.00($ 1,048,800.00(Eficientar la atencion de[$ 1,048,800.00( Infraestructura
Visual MODFLOW practicas y proyectos Académica
Premium v.2011 de investigacion de los
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
(Supper Classroom estudiantes de los
Pack, soft key), diferentes PE
Multilicencia educativa
Total 2012:|$ 1,191,800.00 Total 2013:($ 1,594,700.00 Total: | $ 2,786,500.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.3.3: Fomentar la participacion de los estudiantes en la realizacion de $0.00 $0.00 $0.00
practicas profesionales y servicio social de acuerdo a su carrera.
Solicitud de Recursos para la Accién 2.3.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.3.3.1:|No requiere recursos, Sin Costo Sin Costo $ 0.00(Servicios
apoyo institucional
Total 2012: $0.00 Total 2013:| $0.00] Total: $0.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.3.4: Consolidar la actividad tutorial en los PE de lic. y de posgrado del $ 13,000.00 $ 39,000.00 $ 52,000.00
IIT, y dotar de equipamiento para cubrir la necesidades de las
areas o espacios designados para al proceso tutorial, asesorias
académicas por pares, Curso de apoyo académico a estudiantes
con bajo rendimiento escolar, Asesorias Psicopedagdgicas,
Orientacion Vocacional, Asesorias Académicas en las materias de
alto indice de reprobacion y para el programa de Desarrollo
Humano.
Solicitud de Recursos para la Accion 2.3.4
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.3.4.1:|Computadora Inspiron 1] $13,000.00 $ 13,000.00 | Equipo necesario para 3| $13,000.00 $ 39,000.00| Equipo necesario para $ 52,000.00| Infraestructura
620 ST, Intel® mantener el 100% de mantener el 100% de Académica

Core(TM) i3-2120
processor, 6GB DDR3
SDRAM, Windows® 7
Home Premium y 500
GB de disco duro

estudiantes dentro del
programa de tutorias.

estudiantes dentro del
programa de tutorias.
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
Total 2012: $ 13,000.00 Total 2013: $ 39,000.00 Total: $ 52,000.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 2.4: Que al menos el 10% del total de matricula 5.00 10.00 $ 489,200.00 $ 359,200.00 $ 848,400.00
de cada uno de los doce PE de Lic. esté
cursando algun nivel de Inglés en el Centro
de lenguas de la UACJ.
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.4.1: Promover y apoyar la capacitacion para docentes, en los cursos de $ 42,000.00 $ 42,000.00 $ 84,000.00
saberes y en la certificacion docente de los profesores en las
TIC's.
Solicitud de Recursos para la Accién 2.4.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.4.1.1:|Pago de honorarios 2 $8,000.00f $16,000.00(Traslado de instructor 2 $8,000.00| $16,000.00|Traslado de instructor $ 32,000.00] Servicios
que imparta Taller de que imparta Taller de
Actualizacion. Actualizacion.
R 2.4.1.2:|Boleto de avion 2 $8,000.00| $16,000.00 |ldem anterior 2 $8,000.00| $16,000.00|idem anterior $ 32,000.00 | Servicios
nacional, viaje redondo.
R 2.4.1.3:|Hospedaje 10 $1,000.00f $10,000.00|Hospedaje y 10 $1,000.00({ $10,000.00|Hospedaje y $ 20,000.00] Servicios
alimentacion para alimentacion para
instructor que imparta instructor que imparta
Taller de Actualizacion. Taller de Actualizacion.
Total 2012: $ 42,000.00 Total 2013: $ 42,000.00 Total: $ 84,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.4.2: Ampliar y actualizar la infraestructura tecnolégica del centro de $ 130,000.00 $0.00 $ 130,000.00
autoaprendizaje de un segundo idioma para los estudiantes del
campus lIT/IADA.
Solicitud de Recursos para la Accion 2.4.2
' ' ' Total Justificacion ' ' ' Total Justificacion Total

| Cant. |Costo Unitario|

| Cant. |Costo Unitario|
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.4.2.1:|Computadora Inspiron 10| $13,000.00| $ 130,000.00|Atender eficientemente Sin Costo $ 130,000.00| Infraestructura

620 ST, Intel® las necesidades Académica
Core(TM) i3-2120 requeridas para
processor, 6GB DDR3 ensefianza de un
SDRAM, Windows® 7 segundo idioma.
Home Premium y 500
GB de disco duro

Total 2012:( $ 130,000.00 Total 2013:| $ 0.00| Total:| $ 130,000.00

Accion Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.4.3: Fortalecer la actividad tutorial sobre la necesidad de un segundo $ 277,200.00 $ 277,200.00 $ 554,400.00

idioma y realizar un seguimiento de la actividad tutorial para medir
el impacto en la formacién integral del estudiante.

Solicitud de Recursos para la Accion 2.4.3

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.4.3.1:|Pago de inscripcion por| 300 $324.00 $ 97,200.00 | Pago de inscripcion al 300 $ 324.00 $ 97,200.00| Pago de inscripcion al $ 194,400.00( Servicios
nivel Centro de lenguas Centro de lenguas
promoviendo el promoviendo el
aprendizaje de un aprendizaje de un
segundo idioma. segundo idioma.
R 2.4.3.2:|Paquete de libros y 300 $600.00| $180,000.00|Pago de librosy 300 $600.00| $ 180,000.00|Pago de librosy $ 360,000.00( Servicios
cuadernos de trabajo. cuadernos de trabajo cuadernos de trabajo
estudiantes inscritos en estudiantes inscritos en
el Centro de Lenguas el Centro de Lenguas
de la UACJ. de la UACJ.
Total 2012:| $ 277,200.00 Total 2013:| $ 277,200.00 Total:| $554,400.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.4.4: Implementar la flexibilidad en la curricula y en las materias $ 40,000.00 $ 40,000.00 $ 80,000.00

mediante el Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos
(SATCA), facilitando el reconocimiento de estos por el inglés.

Solicitud de Recursos para la Accién 2.4.4
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.4.4.1:|Pago por presentacion 100 $400.00( $40,000.00|Se requiere como 100 $400.00( $40,000.00|Se requiere como $ 80,000.00 | Servicios
del examen TOEFL apoyo para los apoyo para los
estudiantes que deban estudiantes que deban
de cumplir requisito de de cumplir requisito de
idioma para su idioma para su
titulacion o ingreso a un titulacion o ingreso a un
posgrado. posgrado.
Total 2012: $ 40,000.00 Total 2013:| $ 40,000.00 Total:| $80,000.00

Obijetivo Particular

Monto 2012

Monto 2013

OP 3: Incremento de la competitividad de los PE de TSU y LIC

Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura

$ 6,816,220.00

$ 10,201,000.00

$17,017,220.00

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 3.1: Atender al 100% las recomendaciones 50.00 100.00 $1,104,130.00 $ 3,429,560.00 $ 4,533,690.00
emitidas por CIEES y COPAES a los PE de
licenciatura del IIT.
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.1.1: Proveer el mantenimiento necesario a los laboratorios de la DES $ 310,000.00 $ 200,000.00 $ 510,000.00
gue marcan los lineamientos de CIEES y COPAES.
Solicitud de Recursos para la Accién 3.1.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.1.1.1:|Mesa operativa de 1.20 31| $10,000.00| $310,000.00|Eficientar la atencionde| 20 $ 10,000.00| $ 200,000.00|Eficientar la atencion de[ $ 510,000.00]Infraestructura
X .60 con porta teclado, practicas y proyectos practicas y proyectos Académica
canaleta para cableado de investigacion para de investigacion para
y porta CPU. y silla mantener la mantener la
secretarial sin descansa| acreditacion de los PE acreditacion de los PE
brazos
Total 2012:| $ 310,000.00 Total 2013:( $200,000.00 Total:| $510,000.00
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Accion Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.1.2: Atender en tiempo y forma las recomendaciones de los $0.00 $ 1,306,274.00 $ 1,306,274.00
organismos acreditadores o evaluadores (CIEES y CACEI ) de
cada uno de los nueve PE.

Solicitud de Recursos para la Accién 3.1.2

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.1.2.1:|Médulo de grupo de Sin Costo 1 $|%$ 1,306,274.00| Eficientar la atencion de|$ 1,306,274.00| Infraestructura

trabajo para la 1,306,274.00 practicas y proyectos Académica
experimentacion y de investigacion para
simulacién de sistemas mantener la
de calidad. acreditacion de los PE

Total 2012: $0.00 Total 2013: ($ 1,306,274.00 Total:|$ 1,306,274.00

Accion Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.1.3: Proveer los equipos especializados que sirven de apoyo para el $ 344,130.00 $ 1,303,286.00 $1,647,416.00

desarrollo de précticas de laboratorio y proyectos de titulacion de
los PE de la DES.

Solicitud de Recursos para la Accién 3.1.3

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.1.3.1:|Fresadora vertical CNC Sin Costo 1| $776,460.00 $ 776,460.00|Eficientar la atencion de| $ 776,460.00|Infraestructura
practicas y proyectos Académica
de investigacion para
mantener la
acreditacion de los PE
R 3.1.3.2: | Fresadora vertical Sin Costo 1| $526,826.00( $526,826.00(|Idem anterior $ 526,826.00 | Infraestructura
convencional marca Académica
BRIDGEPORT Serie |
Standard
R 3.1.3.3:|Magquina para soldar 2| $74,000.00| $148,000.00(ldem anterior Sin Costo $ 148,000.00 | Infraestructura
MM Power MIG modelo Académica
K2816-1
R 3.1.3.4:|MT Precision TIG 225 2| $98,065.00( $196,130.00|Idem anterior Sin Costo $ 196,130.00 | Infraestructura
READY PAK MAQUINA Académica
TIG K253-1
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
Total 2012: $ 344,130.00 Total 2013: ($ 1,303,286.00 Total:|$ 1,647,416.00
Accién Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.1.4: Atender los requerimientos de infraestructura, equipo y software $ 450,000.00 $ 620,000.00 $1,070,000.00
para la atencién de los estudiantes.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.1.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.1.4.1: |fuente de poder Sin Costo 20 $23,000.00( $ 460,000.00(Eficientar la atencion de[ $ 460,000.00 | Infraestructura
E3631A 80W Triple practicas y proyectos Académica
Output Power Supply, de investigacién para
6V, 5A & +25V, 1A mantener la
acreditacion de los PE
R 3.1.4.2:|Generador de 8| $31,250.00( $ 250,000.00|Eficientar la atencién de| Sin Costo $ 250,000.00| Infraestructura
frecuencias 33220A practicas y proyectos Académica
Function / Arbitrary de investigacion para
Waveform Generator, mantener la
20 MHz acreditacion de los PE
R 3.1.4.3: |Multimetro digital Sin Costo 8( $20,000.00| $160,000.00|Idem anterior $ 160,000.00| Infraestructura
34401A Digital Académica
Multimeter, 6% Digit
R 3.1.4.4:|osciloscopio 8| $25,000.00| $200,000.00(ldem anterior Sin Costo $ 200,000.00| Infraestructura
DSOX2012A Académica
Total 2012:| $ 450,000.00 Total 2013:| $ 620,000.00| Total:|$ 1,070,000.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 3.2: Mantener el 100% la matricula de
licenciatura en el nivel 1 de los CIEES y
acreditada por el COPAES.

Accion

100.00

100.00

A 3.2.1: Reemplazar el equipo de computo obsoleto en los laboratorios de
uso comun, que son usados por los estudiantes de los PE.

$2,281,320.00

Monto 2012
$ 130,000.00

$2,201,047.00 $ 4,482,367.00

Monto 2013
$ 130,000.00

Total
$ 260,000.00
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Solicitud de Recursos para la Accién 3.2.1

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.2.1.1:|Computadora Inspiron 10| $13,000.00| $ 130,000.00|Eficientar la atencién de| 10| $13,000.00| $ 130,000.00|Eficientar la atencion de| $ 260,000.00 |Infraestructura

620 ST, Intel® practicas y proyectos practicas y proyectos Académica
Core(TM) i3-2120 de investigacion para de investigacion para
processor, 6GB DDR3 mantener la mantener la
SDRAM, Windows® 7 acreditacion de los PE acreditacion de los PE
Home Premium y 500
GB de disco duro

Total 2012:| $ 130,000.00 Total 2013:| $ 130,000.00 Total:| $260,000.00

Accion Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.2.2: Actualizar y modernizar el mobiliario y equipo de los laboratorios $1,570,270.00 $ 682,300.00 $2,252,570.00

de la DES para que los estudiantes adquieran habilidades
practicas en su desarrollo profesional.

Solicitud de Recursos para la Accién 3.2.2

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.2.2.1:| Torno Universal de Sin Costo 1| $111,900.00( $ 111,900.00]Eficientar la atencién de| $ 111,900.00(Infraestructura
Banco Modelo BV20BL,; practicas y proyectos Académica
9" de volteo, 22" de de investigacion para
distancia entre puntos mantener la
acreditacion de los PE
R 3.2.2.2:|Torno paralelo CNC Sin Costo 1| $570,400.00( $570,400.00|Idem anterior $ 570,400.00 | Infraestructura
mod. VTC1422-T400, Académica
Control centroid 5 HP,
14" de volteo, 22" entre
puntos, servos de 29
Ib-in
R 3.2.2.3:|Conjunto de juego de 1 $|$ 1,570,270.00| Eficientar la atencion de| Sin Costo $ 1,570,270.00| Infraestructura
preatuadores para 1,570,270.00 practicas y proyectos Académica
sistemas neumaticos y de investigacion para
electroneumaticos. mantener la
acreditacion de los PE
Total 2012:|$ 1,570,270.00 Total 2013:| $ 682,300.00 Total:|$ 2,252,570.00

Universidad Auténoma de Ciudad Juéarez // Pagina 30 de 0



DES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA // IMPRESION FINAL

Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.2.3: Asegurar el acceso de los estudiantes a recursos tecnologicos que $0.00 $ 957,950.00 $ 957,950.00
permiten innovar el aprendizaje y favorecer el autoaprendizaje.
Solicitud de Recursos para la Accién 3.2.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 201242013 Tipo
R 3.2.3.1:|sistema de produccién Sin Costo 1| $663,250.00| $ 663,250.00(Eficientar la atencion de[ $ 663,250.00 Infraestructura
flexible MPS: practicas y proyectos Académica
distribucion, de investigacion para
verificacion, mantener la
clasificacion, con sus 8 acreditacion de los PE
mesas de trabajo
R 3.2.3.2:|Conjunto de juegos de Sin Costo 1| $103,500.00( $ 103,500.00|Idem anterior $ 103,500.00| Infraestructura
actuadores Académica
R 3.2.3.3:[Robotino Sin Costo 1| $191,200.00( $ 191,200.00|Idem anterior $ 191,200.00| Infraestructura
Académica
Total 2012: $0.00 Total 2013:| $ 957,950.00 Total:| $957,950.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.2.4: Actualizar el software especializado y la renovacion de licencias $ 581,050.00 $ 430,797.00 $1,011,847.00
de uso comun.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.2.4
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 201242013 Tipo
R 3.2.4.1: | Software SMC de Esprit 1| $37,800.00 $ 37,800.00 | Eficientar la atencién de Sin Costo $ 37,800.00| Infraestructura
Educativo actualizacion practicas y proyectos Académica
de 25 licencias de investigacion para
mantener la
acreditacion de los PE
R 3.2.4.2:| Software (renovacion 1| $300,000.00( $ 300,000.00|Idem anterior Sin Costo $ 300,000.00 | Infraestructura
25 licencias) Académica
MASTERCAM
Educational Vers X6. Y
5y 5 licencias de nueval
adquisicion
R 3.2.4.3: | Software (renovacion 1| $61,250.00( $61,250.00|idem anterior Sin Costo $ 61,250.00|Infraestructura
25 licencias) CATIA V5 Académica
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
EX2 Academic Package]

R 3.2.4.4:|Software (renovacion 1| $182,000.00( $ 182,000.00|idem anterior Sin Costo $ 182,000.00| Infraestructura
150 licencias) NX Académica
academic Partner
Renewal/processing

R 3.2.4.5: | Software (renovacion Sin Costo 1| $200,000.00( $ 200,000.00(Eficientar la atencion de[ $ 200,000.00 |Infraestructura
300 licencias) Solid practicas y proyectos Académica
Works Edicion de investigacion para
Educativa mantener la

acreditacion de los PE

R 3.2.4.6: | Software (nueva Sin Costo 1| $101,670.00( $101,670.00(Idem anterior $ 101,670.00| Infraestructura
adquisicion 40 Académica
licencias) MATLAB
Classroom Licenses
Win

R 3.2.4.7: | Software (nueva Sin Costo 1| $127,127.00( $127,127.00(Idem anterior $ 127,127.00| Infraestructura
adquisicion de 35 Académica
licencias) MINITAB16

R 3.2.4.8: | Software (nueva Sin Costo 1 $ 2,000.00 $ 2,000.00|Idem anterior $ 2,000.00] Infraestructura
adquisicion 10 Académica
licencias) DFMA
"Desing for Manufacture|
and Assembly"

Total 2012:| $ 581,050.00 Total 2013:| $ 430,797.00 Total:|$ 1,011,847.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 3.3: Atender al 100% las necesidades de los PE 50.00 100.00 $ 3,256,770.00 $ 4,396,393.00 $ 7,653,163.00
de licenciatura que no han sido evaluados
por los CIEES , para su evaluacion al
egresar la primera generacion.(Ing.
Biomédica, Ing. Aeronautica, Ing. En Sist.
Automotrices)
Accién Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.3.1: Dotar de material y equipo de apoyo necesario en los laboratorios, $ 3,158,770.00 $ 1,358,000.00 $4,516,770.00

para la ensefianza en el area de Ing. Biomédica

Solicitud de Recursos para la Accién 3.3.1
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo

R 3.3.1.1:|Mesa de Estacion de Sin Costo 10| $22,400.00| $224,000.00|Equipamiento minimo $ 224,000.00| Infraestructura
trabajo para laboratorio necesario para Académica
de Ingenieria desarrollo de practicas
Biomédica. afines a los PE

proximos a evaluar por
los CIEES.

R 3.3.1.2:|Silla de alta de Sin Costo 30 $2,200.00( $66,000.00|idem anterior $ 66,000.00| Infraestructura
polipropileno Académica

R 3.3.1.3: | Microcentrifuga Sin Costo 1| $77,000.00f{ $ 77,000.00|Idem anterior $ 77,000.00|Infraestructura
refrigerada Modelo Académica
3024Rcon rotor para
24X1.5/2MI Microtubos
Marca Eppendorf

R 3.3.1.4: [Computadora de Sin Costo 10| $24,850.00| $248,500.00(ldem anterior $ 248,500.00 | Infraestructura
Escritorio Marca DELL Académica
con procesador Intel
Core i7 (3.4GHz, 8M),
4GB de Memoria RAM,
Disco duro de 500GB
con monitor plano Dell
de 19 pulg.

R 3.3.1.5:|Prosim 8, Simulador de Sin Costo 1| $276,500.00( $276,500.00(ldem anterior $ 276,500.00| Infraestructura
Signos vitales Marca Académica
Fluke

R 3.3.1.6: | Analizador de Sangre Sin Costo 1| $166,000.00( $ 166,000.00(Idem anterior $ 166,000.00| Infraestructura
No Invasiva BP PUMP Académica
2L Marca Fluke

R 3.3.1.7:[Simulador de Pulso Sin Costo 1| $163,000.00( $ 163,000.00(Idem anterior $ 163,000.00| Infraestructura
Oximetria Académica
INDX2LFE-USA120V
Marca Fluke,
Simulacion de dedo
Optica y eléctrica con
punta de prueba +
Software Ansur.

R 3.3.1.8:Caja adaptador para Sin Costo 5 $16,000.00| $ 80,000.00|ldem anterior $ 80,000.00 | Infraestructura
Gasto Cardiaco 37290 Académica
Marca Fluke

R 3.3.1.9:|PS420 Simulador Sin Costo 1| $57,000.00f $57,000.00(ldem anterior $ 57,000.00| Infraestructura
Multiparametros Marca Académica
Fluke

R 3.3.1.10: | Fuente de Poder con 3 10| $27,165.00| $271,650.00|Equipamiento minimo Sin Costo $ 271,650.00| Infraestructura

Salidas de 6Vy * 25V necesario para Académica
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
Modeo E3631A Marca desarrollo de préacticas
Agilent afines a los PE
préximos a evaluar por
los CIEES.

R 3.3.1.11: | Multimetro Digital 10| $16,255.00| $ 162,550.00|Idem anterior Sin Costo $ 162,550.00| Infraestructura
34405A, de 6% Digitos Académica
Marca Agilent

R 3.3.1.12: |Osciloscopio de 4 10| $44,372.00| $443,720.00(ldem anterior Sin Costo $ 443,720.00 | Infraestructura
canales anélogos, Académica
ancho de banda de
100MHz DSOX2014A
Marca Agilent, Incluye
un vibrador de onda
integrado.

R 3.3.1.13: [Goniometro de doble 8| $24,000.00| $192,000.00|ldem anterior Sin Costo $ 192,000.00| Infraestructura
eje CAT SS21L Marca Académica
Biopac

R 3.3.1.14:|Goniometro de doble 8| $24,000.00| $192,000.00|ldem anterior Sin Costo $ 192,000.00| Infraestructura
eje CAT SS20L Marca Académica
Biopac

R 3.3.1.15: [ Tarjeta de adquisicion 10| $31,866.00| $ 318,660.00 ldem anterior Sin Costo $ 318,660.00 | Infraestructura
de datos USB-6353 Académica
Marca National
Instruments, con cable
de alimentacion.

R 3.3.1.16: | Tarjeta mioelectrica 10| $61,611.00| $616,110.00ldem anterior Sin Costo $ 616,110.00 | Infraestructura
Marca Quanser QNET Académica
para Modulos Elvis Il

R 3.3.1.17: [Kit de sensores de 10| $24,139.00| $241,390.00|ldem anterior Sin Costo $ 241,390.00| Infraestructura
bioinstrumetacion Académica
Marca Vernier para
Modulos EIVIS 1l

R 3.3.1.18:|Modulos ELVIS |l 10| $56,069.00| $560,690.00|ldem anterior Sin Costo $ 560,690.00| Infraestructura
Marca National Académica
Instruments, con cable
de alimentacién, puntas
de prueba para
multimetro digital y
puntas de prueba para
osciloscopio.

R 3.3.1.19: | Kit de transductores 8| $20,000.00| $ 160,000.00|ldem anterior Sin Costo $ 160,000.00| Infraestructura
para modulo de Académica

adqusicion de datos
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
marca BIOPAC (CAT
SS5LB(8), CAT
SS36L(8) , CAT
EL507(8), CAT
SS57L,(8) CAT
AFT8(20), CAT
SS6L(8).

Total 2012:|$ 3,158,770.00 Total 2013: |$ 1,358,ooo.oo| Total: [$ 4,516,770.00

Accion Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.3.2: Dotar de material y equipo de apoyo necesario en los laboratorios, $ 98,000.00 $1,423,100.00 $1,521,100.00

para la ensefianza en el area de Ing. En Sistemas Automotrices

Solicitud de Recursos para la Accién 3.3.2

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.3.2.1:|Pro-Line ScanTool 5| $19,600.00{ $98,000.00|Equipamiento minimo Sin Costo $ 98,000.00|Infraestructura
STO6 necesario para Académica
desarrollo de préacticas
afines a los PE
proximos a evaluar por
los CIEES.

R 3.3.2.2:[cRIO-9074 Sin Costo 5 $284,620.00|$ 1,423,100.00| Equipamiento minimo |$ 1,423,100.00] Infraestructura
CompactRIO Controller necesario para Académica
and Chassis Integrated desarrollo de practicas
System, 400 MHz afines a los PE
PowerPC controller, 2M proximos a evaluar por
Gate FPGA, 8-slots, los CIEES.
que incluya todos sus
modulos

Total 2012: $98,000.00 Total 2013: ($ 1,423,100.00 Total:|$ 1,521,100.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.3.3: Dotar de material y equipo de apoyo necesario en los laboratorios, $0.00 $ 1,450,000.00 $ 1,450,000.00

para la ensefianza en el &rea de Ing. En Aerondutica

Solicitud de Recursos para la Accién 3.3.3
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.3.3.1:|Modulo de motor de Sin Costo 1 $|$ 1,450,000.00( Equipamiento minimo  |$ 1,450,000.00( Infraestructura
combustion interna 1,450,000.00 necesario para Académica
didactica desarrollo de practicas
afines a los PE
préximos a evaluar por
los CIEES.
Total 2012:| $0.00 Total 2013: ($ 1,450,000.00 Total:|$ 1,450,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.3.4: Adqusicion de software especializado $0.00 $ 165,293.00 $ 165,293.00
Solicitud de Recursos para la Accion 3.3.4
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.3.4.1:|Software de nueva Sin Costo 1| $165,293.00( $ 165,293.00|Equipamiento minimo $ 165,293.00 | Infraestructura
adquisicion NI necesario para Académica
Academic Site License - desarrollo de practicas
Department Teaching afines a los PE
Circuits Option proximos a evaluar por
los CIEES.
Total 2012: $0.00 Total 2013:| $ 165,293.00 Total:| $165,293.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 3.4: Mejorar el desempefio académico de los 5.00 10.00 $ 174,000.00 $ 174,000.00 $ 348,000.00
estudiantes incrementando los indicadores
de competitividad académica como,
eficiencia terminal, aprobacién, retencion y
titulacion en un 10%.
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.4.1: Mejorar las trayectorias escolares mediante la tutoria y la mejora $0.00 $0.00 $0.00
de la capacidad a través del Centro de coémputo del Instituto
Solicitud de Recursos para la Accién 3.4.1
Total Justificacion Total Justificacion Total

| Cant. |Costo Unitario

| Cant. |Cost0 Unitario
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.4.1.1:|No requiere recursos, Sin Costo Sin Costo $ 0.00(Servicios
apoyo institucional
Total 2012: $0.00 Total 2013: $0.00] Total: $0.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.4.2: Para las materias con altos indices de reprobacion, seleccionar a $ 90,000.00 $ 90,000.00 $ 180,000.00
pares estudiantiles con destacadas notas académicas; asi como
ofertar cursos remediales.
Solicitud de Recursos para la Accién 3.4.2
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.4.2.1:|Curso remedial 10 $9,000.00( $90,000.00(Pago de curso para 10 $9,000.00( $90,000.00|Pago de curso para $ 180,000.00 | Servicios
atacar el indice de atacar el indice de
reprobacion. reprobacion.
Total 2012: $ 90,000.00 Total 2013: $ 90,000.00 Total:| $ 180,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.4.3: Capacitar a los profesores en los cursos de Certificacion Docente $ 42,000.00 $42,000.00 $ 84,000.00
(PIME) y Certificacion de Docencia a Distancia lo cual es vital en el
modelo educativo centrado en el estudiante.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.4.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.4.3.1:|Pago de honorarios 2 $8,000.00/ $16,000.00(Traslado de instructor 2 $8,000.00/ $16,000.00|Traslado de instructor $ 32,000.00 | Servicios
que imparta Taller de que imparta Taller de
Actualizacion. Actualizacion.
R 3.4.3.2:|Boleto de avién 2 $8,000.00| $16,000.00 [ldem anterior 2 $8,000.00| $16,000.00|ldem anterior $ 32,000.00 | Servicios
nacional, viaje redondo.
R 3.4.3.3: |Hospedaje 10 $1,000.00( $10,000.00|Hospedaje y 10 $1,000.00( $10,000.00|Hospedaje y $ 20,000.00| Servicios
alimentacion para alimentacion para
instructor que imparta instructor que imparta
Taller de Actualizacion. Taller de Actualizacion.
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
Total 2012: $ 42,000.00 Total 2013: $ 42,000.00 Total: $ 84,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.4.4: Capacitar a los profesores en los cursos que requieren para su $ 42,000.00 $ 42,000.00 $ 84,000.00
actualizacion e incorporacién del Modelo Educativo Basado en el
Aprendizaje en el &rea de su competencia.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.4.4
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.4.4.1:|Pago de honorarios 2 $8,000.00| $16,000.00|Pago de instructor 2 $8,000.00| $16,000.00|Pago de instructor $ 32,000.00] Servicios
que imparta Taller de que imparta Taller de
Actualizacion. Actualizacion.
R 3.4.4.2:|Boleto de avion 2 $8,000.00/ $16,000.00(Traslado de instructor 2 $8,000.00/ $16,000.00|Traslado de instructor $ 32,000.00 | Servicios
nacional, viaje redondo. que imparta Taller de que imparta Taller de
Actualizacion. Actualizacion.
R 3.4.4.3:|Hospedaje 10 $1,000.00 $ 10,000.00 |Hospedaje y 10 $ 1,000.00 $ 10,000.00|Hospedaje y $ 20,000.00| Servicios
alimentacién para alimentacién para
instructor que imparta instructor que imparta
Taller de Actualizacion. Taller de Actualizacion.
Total 2012: $ 42,000.00 Total 2013: $ 42,000.00 Total: $ 84,000.00
Obijetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total

OP 4: Apoyo a los PE de Posgrado reconocidos por el PNPC
Apoyo a los PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de
Calidad, PNPC SEP-CONACyT, (PNP y PFC)

Meta

M 4.1: Que el 50% de los PEP que se encuentran
con el estatus de PFC Reciente Creacion,
cambien a PFC En Desarrollo en el 2014.
(Maestria en ingenieria eléctrica, Maestria

Valor 2012 Valor 2013

1.00 3.00

$ 7,289,250.00

Monto 2012
$ 2,214,700.00

$ 2,209,560.00

Monto 2013
$1,085,110.00

$9,498,810.00

Total
$ 3,299,810.00

en ingenieria industrial, Doctorado en
ciencias de la ingenieria, Doctorado en
ciencias de los materiales)

Universidad Auténoma de Ciudad Juéarez // Pagina 38 de 0



DES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA // IMPRESION FINAL

Accidn Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.1.1: Establecer mecanismos para que la mitad de los estudiantes de $ 212,000.00 $ 259,000.00 $ 471,000.00
cada generacion, tengan actividades de movilidad de diversa
indole académica e investigacion.
Solicitud de Recursos para la Accién 4.1.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.1.1.1: | Boleto de avion 15 $8,000.00| $120,000.00 (Incremento en los 15 $8,000.00| $120,000.00|Incremento en los $ 240,000.00( Servicios
nacional para proyectos de aplicacion, proyectos de aplicacién,
estudiantes de los PEP investigacion y investigacion y
que realizaran una desarrollo por parte de desarrollo por parte de
estancia de formacién los estudiantes. los estudiantes.
R 4.1.1.2:|Viéticos nacionales 45 $1,000.00( $45,000.00(Idem anterior 45 $1,000.00( $ 45,000.00|ldem anterior $ 90,000.00| Servicios
para estudiantes de los
PEP que realizaran una
estancia de formacién
R 4.1.1.3:|Boleto de avién 1| $35,000.00 $ 35,000.00 | Idem anterior 2| $35,000.00 $ 70,000.00|Idem anterior $ 105,000.00( Servicios
internacional para
estudiantesde los PEP
que realizaran una
estancia de formacién
R 4.1.1.4:|Viaticos internacionales 10 $1,200.00 $ 12,000.00 | Idem anterior 20 $1,200.00 $ 24,000.00|Idem anterior $ 36,000.00| Servicios
para estudiantes de los
PEP que realizaran
una estancia de
formacion
Total 2012:| $212,000.00 Total 2013:| $ 259,000.00 Total:| $471,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.1.2: Dotar de infraestructura, software y tecnologia de punta a los $1,600,100.00 $ 315,810.00 $1,915,910.00

laboratorios de apoyo a los PEP, asi como gestionar la
actualizacion y ampliacion del acervo bibliogréafico y especializado.

Solicitud de Recursos para la Accion 4.1.2

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.1.2.1: | Osciloscopios de 2 Sin Costo 2| $157,905.00| $ 315,810.00|Incremento de $ 315,810.00| Infraestructura
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
canales; 500 MHz. proyectos de Académica
Modelo DSO5052A investigacion y
serie 5000, marca desarrollos tecnolégicos
Agilent de alumnos y docentes.

R 4.1.2.2:|Alineadora MDA-400M 1 $|$ 1,461,600.00|Incremento de Sin Costo $ 1,461,600.00( Infraestructura

de mascarillas, 1,461,600.00 proyectos de Académica
investigacion y
desarrollos tecnolégicos
de alumnos y docentes.

R 4.1.2.3:|materiales y 1| $28,000.00f $28,000.00|Incremento de Sin Costo $ 28,000.00]Infraestructura
consumibles para proyectos de Académica
preparacion de investigacion y
muestras para analisis desarrollos tecnolégicos
metalografia de alumnos y docentes.

R 4.1.2.4:|Equipamiento para 1 $110,500.00( $110,500.00|Incremento de Sin Costo $ 110,500.00| Infraestructura
realizar practicas de proyectos de Académica
sistesis de materiales investigacion y
que incluyen:cristaleria desarrollos tecnolégicos
variada, crisoles, de alumnos y docentes.
sosportes, pinzas,
balanza analitica,
agitadores, placas
calientes,
espatulas,termometros,
equipo de seguridad,
guantes, mascaras,
reactivos para sintetizar
materiales, reactivos y
quimicos de uso comun
como solvetes, alcohol,
oxidos en polvo, etc.

Total 2012:|$ 1,600,100.00 Total 2013:| $ 315,810.00| Total:|$ 1,915,910.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.1.3: Fomentar la creacion de redes académicas Nacionales e $ 142,600.00 $ 250,300.00 $ 392,900.00
internacionales mediante estancias cortas de profesores
investigadores de otras IES asi como de nuestros profesores
Solicitud de Recursos para la Accién 4.1.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
T
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.1.3.1:|Estancia univ de Texas 1| $49,300.00 $ 49,300.00 |formacion de redes y 1| $49,000.00 $ 49,000.00 | formacion de redes y $ 98,300.00] Servicios
Austin 40 dias fortalecimiento de la fortalecimiento de la
relacion con relacion con
investigadores de IES investigadores de IES
nacionales e nacionales e
internacionales internacionales
R 4.1.3.2: |Estancia univ de 1| $49,300.00f $49,300.00|formacion de redesy 1| $49,300.00( $49,300.00|formacién de redesy $ 98,600.00| Servicios
Arizona 30 dias fortalecimiento de la fortalecimiento de la
relacién con relaciéon con
investigadores de IES investigadores de IES
nacionales e nacionales e
internacionales internacionales
R 4.1.3.3: |Estancia univ de Brasil Sin Costo 1| $68,000.00f $68,000.00(formacion de redesy $ 68,000.00 | Servicios
15 dias fortalecimiento de la
relaciéon con
investigadores de IES
nacionales e
internacionales
R 4.1.3.4:|Estancia ensenada Sin Costo 2| $20,000.00 $ 40,000.00 | formacion de redes y $ 40,000.00| Servicios
B.C.N 15 dias para 2 fortalecimiento de la
PTC'S relacion con
investigadores de IES
nacionales e
internacionales
R 4.1.3.5: |vuelos nacionales 4 $6,000.00| $24,000.00 |Estancia para 4 $6,000.00| $24,000.00|Estancia para $ 48,000.00 | Servicios
profesores visitantes profesores visitantes
para participar en el para participar en el
seminario de seminario de
investigacion investigacion
R 4.1.3.6: |viaticos nacionales 20 $1,000.00| $20,000.00|Estancia para 20 $1,000.00| $20,000.00|Estancia para $ 40,000.00] Servicios
profesores visitantes profesores visitantes
para participar en el para participar en el
seminario de seminario de
investigacion investigacion
Total 2012:( $ 142,600.00 Total 2013:| $ 250,300.00 Total:| $392,900.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.1.4: Publicaciones conjuntas (profesor-alumno) de resultado de $ 260,000.00 $ 260,000.00 $ 520,000.00

investigacion, tesis y/o proyectos finales.

Solicitud de Recursos para la Accion 4.1.4
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.1.4.1:|Publicacioén de libros 4| $50,000.00| $200,000.00 una publicacién para 4] $50,000.00| $200,000.00|una publicacién para $ 400,000.00| Servicios
cada programa de cada programa de
posgrado dentro del posgrado dentro del
PNP y PNPC PNP y PNPC
R 4.1.4.2: |publicaciones 4| $15,000.00| $60,000.00|inscripcién a revistas 4| $15,000.00{ $60,000.00|inscripcion a revistas $ 120,000.00( Servicios
especializadas revistas especializadas especializadas
Total 2012:( $ 260,000.00 Total 2013:| $ 260,000.00 Total:| $520,000.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 4.2: Que el 33% de los PEP que se encuentran 1.00 1.00 $ 3,165,000.00 $ 152,000.00 $ 3,317,000.00
con el estatus de PFC en desarrollo,
cambien a PNP Consolidado en el 2013.
(Maestria en ciencias de los materiales)
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.2.1: Fomentar la asistencia y participacion de los alumnos de los PEP $ 54,000.00 $ 76,000.00 $ 130,000.00
en foros, congresos y/o seminarios en temas afines al PEP.
Solicitud de Recursos para la Accion 4.2.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.2.1.1:|Boleto de avién 2 $ 6,000.00 $ 12,000.00|Incremento en los 4 $ 6,000.00 $ 24,000.00 | Incremento en los $ 36,000.00 | Servicios
nacional para proyectos de aplicacion, proyectos de aplicacién,
estudiantes de los PEP investigacion y investigacion y
que realizaran una desarrollo por parte de desarrollo por parte de
estancia de formacion los estudiantes. los estudiantes.
R 4.2.1.2:|Viaticos nacionales 10 $1,000.00| $10,000.00[ldem anterior 20 $1,000.00| $20,000.00|Idem anterior $ 30,000.00 | Servicios
para estudiantes de los
PEP que realizaran una
estancia de formacién
R 4.2.1.3:|Boleto de avion 1 $20,000.00f $20,000.00|Idem anterior 1| $20,000.00( $20,000.00(Idem anterior $ 40,000.00 | Servicios
internacional para
estudiantesde los PEP
que realizaran una
estancia de formacién
R 4.2.1.4:|Viaticos internacionales 10 $1,200.00| $12,000.00[ldem anterior 10 $1,200.00| $12,000.00|ldem anterior $ 24,000.00 | Servicios
para estudiantes de los
PEP que realizaran

Universidad Auténoma de Ciudad Juéarez // Pagina 42 de 0




DES 115: INSTITUTO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
una estancia de
formacion
Total 2012: $54,000.00 Total 2013:| $ 76,000.00 Total:| $130,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.2.2: Publicacidn de resultados de investigacion, tesis y/o proyectos $ 65,000.00 $ 65,000.00 $ 130,000.00
finales
Solicitud de Recursos para la Accién 4.2.2
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.2.2.1:|publicacién de libros 1| $50,000.00( $50,000.00|una publicacion para 1| $50,000.00( $50,000.00|una publicacion para $ 100,000.00| Servicios
cada programa de cada programa de
posgrado dentro del posgrado dentro del
PNP y PNPC PNP y PNPC
R 4.2.2.2: | publicaciones 1| $15,000.00f $15,000.00]inscripcion a revistas 1| $15,000.00( $ 15,000.00]inscripcion a revistas $ 30,000.00| Servicios
especializadas revistas especializadas especializadas
Total 2012: $ 65,000.00 Total 2013: $ 65,000.00 Total:| $ 130,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.2.3: Dotar de infraestructura, software y tecnologia de vanguardia los $ 3,035,000.00 $0.00 $ 3,035,000.00
laboratorios de apoyo a los PEP
Solicitud de Recursos para la Accién 4.2.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.2.3.1:|cortadora de baja 1| $232,000.00( $232,000.00|incremento de Sin Costo $ 232,000.00| Infraestructura
velocidad de 6"MTI proyectos de Académica
modelo SYJ-160 y investigacion y
cortadora de precisiéon desarrollos tecnolégicos
de diamante de 8"MTI de alumnos y docentes
modelo SYJ-200
R 4.2.3.2:|consumibles para 1| $60,000.00 $ 60,000.00(IDEM 4.2.4.1 Sin Costo $ 60,000.00|Infraestructura
microscopio electrénico Académica
de barrido
R 4.2.3.3: |microscopio invertido 1| $869,000.00( $869,000.00|IDEM 4.2.4.1 Sin Costo $ 869,000.00 | Infraestructura
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
1x71 marca Olympus Académica
R 4.2.3.4:|contrato de 1| $743,000.00( $ 743,000.00|IDEM 4.2.4.1 Sin Costo $ 743,000.00| Infraestructura
mantenimiento para el Académica
microscopio electrénico
de barrido
R 4.2.3.5: |sistema de 1 $($1,131,000.00|IDEM 4.2.4.1 Sin Costo $ 1,131,000.00] Infraestructura
nanomanipulacion con 1,131,000.00 Académica
capacidad de conexion
de sefial eléctrica a
través de la punta del
nano manipulador, para
uso indistinto en
microscopio electronico
de barrido y
microscopio electrénico
de transmision.
Total 2012: | $ 3,035,000.00 Total 2013: | $ 0.00| Total:|$ 3,035,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.2.4: Fomentar la participacion de profesores en redes de investigacion $ 11,000.00 $ 11,000.00 $ 22,000.00
internacional
Solicitud de Recursos para la Accion 4.2.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.2.4.1:|vuelos nacionales 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 | Estancia para 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00| Estancia para $ 12,000.00| Servicios
profesores visitantes profesores visitantes
para participar en el para participar en el
seminario de seminario de
investigacion investigacion
R 4.2.4.2: |viaticos nacionales 5 $1,000.00 $ 5,000.00 | Estancia para 5 $ 1,000.00 $ 5,000.00| Estancia para $ 10,000.00| Servicios
profesores visitantes profesores visitantes
para participar en el para participar en el
seminario de seminario de
investigacion investigacion
Total 2012: $ 11,000.00 Total 2013: $ 11,000.00 Total: $ 22,000.00
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Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 4.3: Que el 33% de los PEP que se encuentran 1.00 1.00 $ 1,909,550.00 $972,450.00 $ 2,882,000.00
con el estatus de PFC en desarrollo,
mantengan su estatus y permanencia en el
PNPC en el 2013.(Maestria en ingenieria
civil, maestria en ingenieria en manufactura
y maestria en ingenieria industrial)
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.3.1: Fortalecer y consolidar las LGAC de los CA que impactan $ 293,000.00 $ 293,000.00 $ 586,000.00
directamente los PEP.
Solicitud de Recursos para la Accién 4.3.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.3.1.1: |vuelos nacionales 3 $6,000.00| $ 18,000.00|Estancia para 3 $6,000.00| $18,000.00|Estancia para $ 36,000.00| Servicios
profesores visitantes profesores visitantes
para participar en el para participar en el
seminario de seminario de
investigacion investigacion
R 4.3.1.2: |viaticos nacionales 15 $1,000.00| $ 15,000.00 |Estancia para 15 $1,000.00| $ 15,000.00|Estancia para $ 30,000.00| Servicios
profesores visitantes profesores visitantes
para participar en el para participar en el
seminario de seminario de
investigacion investigacion
R 4.3.1.3: | publicacién de libros 4| $50,000.00| $200,000.00|una publicacién para 4| $50,000.00| $200,000.00|una publicacion para $ 400,000.00 | Servicios
cada programa de cada programa de
posgrado dentro del posgrado dentro del
PNP y PNPC PNP y PNPC
R 4.3.1.4: | publicaciones 4 $15,000.00 $ 60,000.00 | Inscripcién a revistas 4| $15,000.00 $ 60,000.00] Inscripcién a revistas $ 120,000.00( Servicios
especializadas a especializadas especializadas
revistas
Total 2012:( $ 293,000.00 Total 2013:| $ 293,000.00 Total:| $586,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.3.2: Fomentar la asistencia y participacion de los alumnos de los PEP $ 157,200.00 $ 157,200.00 $ 314,400.00

en foros, congresos y/o seminarios en temas afines al PEP.
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Solicitud de Recursos para la Accion 4.3.2

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.3.2.1:|vuelo nacional 10 $ 6,000.00 $ 60,000.00|apoyo a la investigacion 10 $6,000.00 $ 60,000.00|apoyo a la investigacion| $ 120,000.00|Servicios
y desarrollo educativo y desarrollo educativo
R 4.3.2.2:|viaticos nacionales 30 $1,000.00 $ 30,000.00|apoyo a la investigacion 30 $ 1,000.00 $ 30,000.00|apoyo a la investigacion| $ 60,000.00|Servicios
y desarrollo educativo y desarrollo educativo
R 4.3.2.3: | boleto internacional 3| $18,000.00 $ 54,000.00|apoyo a la investigacion 3| $18,000.00 $ 54,000.00|apoyo a la investigacion| $ 108,000.00|Servicios
y desarrollo educativo y desarrollo educativo
R 4.3.2.4: |viaticos internacionales 12 $1,100.00 $ 13,200.00|apoyo a la investigacion 12 $1,100.00 $ 13,200.00|apoyo a la investigacion| $ 26,400.00|Servicios
y desarrollo educativo y desarrollo educativo
Total 2012:| $ 157,200.00 Total 2013:| $ 157,200.00 Total:| $314,400.00
Accién Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.3.3: Cursos de actualizacién para miembros del NAB de posgrados $ 108,000.00 $ 216,000.00 $ 324,000.00
profesionalizantes
Solicitud de Recursos para la Accién 4.3.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.3.3.1:|boleto de avién 3 $6,000.00| $18,000.00(Curso de actualizacion 6 $6,000.00| $ 36,000.00|Curso de actualizacion $ 54,000.00 | Servicios
nacional para posgrados de para posgrados de
Civil,Industrial y Civil,Industrial y
Manufactura Manufactura
R 4.3.3.2:|pago de honorarios 3| $30,000.00f $90,000.00(Curso de actualizacion 6 $30,000.00| $180,000.00|Curso de actualizacion | $ 270,000.00]|Servicios
para posgrados de para posgrados de
Civil,Industrial y Civil,Industrial y
Manufactura Manufactura
Total 2012:( $ 108,000.00 Total 2013:| $ 216,000.00 Total:| $ 324,000.00
Accién Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.3.4: Dotar de infraestructura, software y tecnologia de vanguardia los $1,351,350.00 $ 306,250.00 $ 1,657,600.00

laboratorios de apoyo a los PEP.

Solicitud de Recursos para la Accion 4.3.4
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.3.4.1:|SHRP compactador 1 $|$ 1,190,000.00|incremento de Sin Costo $ 1,190,000.00] Infraestructura
giratorio H-1610, 1,190,000.00 proyectos de Académica
incluye: pistén para investigacion y
muestras H-1612, desarrollos tecnolégicos
ensamble para molde de alumnos y docentes
H-1614, fondo para
molde H-1614B, papel
filtro H-1616P.
R 4.3.4.2: |tanque para curado de 1 $12,500.00( $12,500.00|incremento de Sin Costo $ 12,500.00 | Infraestructura
cilindros de concreto proyectos de Académica
300 gal. EI34-6764 y investigacion y
calentador de tanque desarrollos tecnolégicos
de curado EI34-6768/02] de alumnos y docentes
R 4.3.4.3:|equipo para gravedad 1 $96,250.00( $96,250.00|incremento de Sin Costo $ 96,250.00 | Infraestructura
especifica de mezclas proyectos de Académica
asfalticas, incluye: investigacion y
picnometro H-1820. desarrollos tecnolégicos
mesa vibratoria de alumnos y docentes
H-1754D, bomba de
vacio H-1763A, unidad
de secado de aire
H-1759
R 4.3.4.4:|revolvedora de asfalto y 1| $52,600.00 $52,600.00 |incremento de Sin Costo $52,600.00|Infraestructura
concreto H-1692 proyectos de Académica
investigacion y
desarrollos tecnolégicos|
de alumnos y docentes
R 4.3.4.5: | software de simulacion Sin Costo 1| $57,750.00 $ 57,750.00 |incremento de $ 57,750.00 | Infraestructura
synopsys (renovacion proyectos de Académica
de 50 licencias) investigacion y
desarrollos tecnolégicos]
de alumnos y docentes
R 4.3.4.6: | software Amos (licencia Sin Costo 1| $176,000.00( $ 176,000.00|incremento de $ 176,000.00 | Infraestructura
perpetua para 24 proyectos de Académica
usuarios) investigacion y
desarrollos tecnoldgicos|
de alumnos y docentes
R 4.3.4.7: | software de simulacion Sin Costo 1| $72,500.00 $ 72,500.00 |incremento de $ 72,500.00 | Infraestructura
silvaco (renovacion de proyectos de Académica

50 licencias)

investigacion y
desarrollos tecnoldgicos]

de alumnos y docentes
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
Total 2012:|$ 1,351,350.00 Total 2013:| $ 306,250.00 Total:[$ 1,657,600.00

Calendarizacion 2012

_————

Octubre 2012
Noviembre 2012
Diciembre 2012
Enero 2013
Febrero 2013
Marzo 2013
Abril 2013

Mayo 2013
Junio 2013
Julio 2013
Agosto 2013
Septiembre 2013

Calendarizacion 2013

$0

$0

$0

$ 114,600
$ 149,520
$0

$0

$ 386,000
$0

$0

$ 2,450,167

$ 3,100,287 $ 4,139,500 $ 6,816,220 $ 7,289,250 $ 21,345,257

$0

$ 20,000
$0

$0

$ 1,334,800
$0

$0

$ 2,417,500
$0

$0

$ 367,200

$0

$0

$0

$ 4,415,030
$ 2,227,190
$0

$0

$ 174,000
$0

$0

$0
$0
$0
$0

$ 6,571,450

$0

$ 294,600

$ 45,000
$0

$ 222,000
$ 156,200

$0

$ 20,000
$0

$ 4,529,630
$ 10,282,960
$0

$ 294,600
$ 3,022,500
$0

$ 222,000
$ 2,973,567

_————

Octubre 2013
Noviembre 2013
Diciembre 2013
Enero 2014
Febrero 2014
Marzo 2014
Abril 2014

Mayo 2014
Junio 2014

$0

$0

$0

$ 173,500
$ 1,273,000
$0

$0

$ 185,000

$0

$0

$0

$ 497,600
$ 1,136,100
$0

$0

$ 1,311,500

$0

$0

$0

$ 5,440,813
$ 4,586,187
$0

$0

$ 84,000

$0
$0
$0
$0

$ 891,250

$0

$ 274,300
$ 132,000

$0

$0

$0
$6,111,913
$ 7,886,537
$0

$ 274,300
$ 1,712,500
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Julio 2014 $0 $0 $0 $0

$0
Agosto 2014

$0
Septiembre 2014 $ 2,321,952

$0 $0 $ 415,000 $ 415,000

$ 90,000 $ 497,010 $ 4,402,162

Firma del Responsable

$ 1,493,200

Antonio Guerra Jaime

Director de Instituto
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VI. Consistencia interna del ProDES y su impacto en el cierre de brechas de calidad al interior de la DES.
Para demostrar la congruencia del PRODES con la mision y visidn de la DES, se realizaron las siguientes matrice

que cada tema del PRODES corresponde a un elemento de nuestra planeacién.

Verificacion de la congruencia con la Misién y Vision de la DES

w

, en las que queda demostrado

o S = g © 'g -E 8 > 8 o
] 1 o -] 2 g © 6 < 9 IS Ss|c8| o
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La UACJ es una institucion publica con la misién de crear, transmitir, ampliar y difundir el X X X X X X
conocimiento
Conservar y consolidar los valores que fortalecen la identidad cultural del pais X X
La convivencia humana X
La preservacion del medio ambiente X
Formar de manera integral ciudadanos y profesionales competitivos X X X X
Criticos y comprometidos con la sociedad X X X
Programas y proyectos académicos de calidad X X X X
Relevantes al entorno regional, nacional e internacional X X
Sustentados en cuerpos académicos consolidados X
En una organizacion e infraestructura cuya eficiencia e idoneidad se encuentra certificada X X X X
(Vision) Reconocida por la sociedad, por la formacion de profesionales con alto nivel
académico y sentido de responsabilidad social y ética profesional, que estd comprometido
con el cuidado de su entorno ecoldgico y el desarrollo sustentable
Programas de apoyo para la vida académica del estudiante: Curso de Induccién y Jornadas de
Recepcion de Estudiantes; CAl; Actividades que fomentan: la cultura, valores, deporte, salud y X X X X X
el cuidado del medio ambiente
indice de Satisfaccion Egresados del tltimo estudio: 8.23 en promedio. X X X X
Calificacion promedio de satisfaccion de los empleadores: 8.49 X X X
El 100% de los PTC de los PE de licenciatura y posgrado estan adscritos al PITTA X X X X X X X
100% de la matricula evaluable atendida en PEBC. X X X X X
Los tres CA de la DES contemplan en su linea de investigacion la temética del medio ambiente y
la sustentabilidad. X X X X
Existencia de acciones de promocién de cuidado del medio ambiente a través de brigadas de X X x x X
servicio social, foros, seminarios y otros programas abiertos a la comunidad en general.
..cuenta con prestigio a nivel nacional e internacional, por sus programas educativos de
excelencia, con el mas alto grado de Competitividad, sustentado en la acreditacion de sus
programas educativos actualizados y pertinentes que cuentan con infraestructura moderna y
suficiente.
90% de la matricula total en PEPC X X X X X X X X X
Se cuenta cdmputo educativo, software con licencias actualizadas, aulas interactivas, salas
audiovisuales, salas y laboratorios de computo, equipos modernos de proyeccidn, biblioteca X X X X X X
virtual BIVIR, red inaldmbrica e Internet. UACJ Online y Aula Virtual. Web conferencing.
Con el SATCA se han aprobado las modalidades: verano de investigacion, servicio social,
examen Unico, proyecto de investigacion, desarrollo humano, cursos mixtos, publicaciones, X X X X X X
bono cultural, educacion continua.
Certificacion Docente en el Modelo Pedagégico X X X X X X X
Curso de Introduccion al Modelo Educativo para los alumnos de nuevo ingreso X X X X X
100% de los PE evaluables de Licenciatura reconocidos por su buena calidad X X X X X
Los indicadores de ingreso y titulacién han aumentado X X X X X X
..Una planta docente con alto grado de habilitacion capaz de transmitir y generar
conocimiento cientifico y tecnolégico, a través de sus CAC bajo un clima organizacional que
favorece la convivencia armdnica de la comunidad universitaria;
Los NAB’s de los PEP con orientacion a la investigacion y que se encuentran adscritos al PNPC
concentran la mayor proporcién de SNI nivel uno del Instituto. X X X X X
Todos los PE presentan una suficiencia en sus LGAC pues en todos tienen cuando menos tres X X X X X x
lineas.
Se han establecido convenios con IES nacionales y extranjeras. X X X X
95.2% de PTC de la DES con posgrado X X X X
El 77.7% de los PEP estan inscritos en el PNPC X X X X
Se han fortalecido la capacitacidn constante de los docentes en su area disciplinar; CIME para
los alumnos de nuevo ingreso; el PITTA; Certificacion Docente para la Educacion a Distancia. X X X X X X X
Nuevo Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente
(Vision) ...su vinculacién eficiente con el entorno (Sector Productivo, Social y de Servicios), asi
como la certificacion de sus procesos administrativos y de gestion
Gran cantidad de productos terminados de investigacion y transferencia de tecnologia gracias a X M M X X X
las redes de colaboracion con otras DES y con otros Centros de Investigacion.
La Participacion de la DES de manera coordinada con las empresas y en todos los niveles de
gobierno, se lleva a cabo a través de sus diferentes CA y de los centros de investigacion, la X X X X
DGVSS.
El andlisis de las recomendaciones recibidas se hace en base al Modelo de Evaluacion CIEES. X
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Verificacion de la articulacidn entre problemas, politicas, objetivos, estrategias y el proyecto integral.

PIFl 2012-2013

Objetivo del proyecto | Problemas Objet’uv‘os Politicas Estrategias
estratégicos
-Bajo porcentaje de redes académicas formales. OE4.1 P4.1.1,P4.1.2 E4.1.1.1,E4.1.1.2
OP 1: Desarrollo de —Es. baja la ca.ptaciénlde. fondos internacionales a través de la cooperaciény | OE9.1 P4.1.3,P4.1.4 E4.1.2.1E4.1.3.1
los Cuerpos el |ntercam.b|o a.c.j:ldemlco. P4.1.5,P4.1.6 E4.1.4.1,E4.1.5.1
Académicos y - Recursos insuficientes para los 18 CA. P9.1.1,9.1.2 E4.1.6.1,E9.1.1.1
.. -Es muy bajo el porcentaje de CA con algun grado de consolidacién P9.1.3,P9.1.4 E9.1.1.2 E9.1.2.1
Fortalecimiento de la . X .
Planta Académica del -Parell que mas P'!'C co.n grado de doctor ingresen al SNI, es necesario que E9.1.3.1,E9.1.3.2
ur publiquen en revistas indexadas. E9.1.4.1
-Falta de equipo para desarrollar proyectos relacionados con la tematica
del medio ambiente.
-Los indicadores de aprobacion, eficiencia terminal, titulacion y los | OE 3.1 P3.1.1,,P3.1.2 E3.1.1.1,E3.1.1.2
resultados del EGEL todavia no son los esperados. OE12.1 P3.1.3,P3.1.4 E3.1.2.1E3.1.2.2
-Bajos recursos para el equipamiento de los espacios de los PE de reciente P3.1.5,P12.1.1 E3.1.3.1,E3.1.3.2
creacion. P12.1.2,P12.1.3 E3.1.4.1,E3.1.4.2
-Bajo porcentaje de estudiantes de licenciatura en movilidad, verano e P12.1.4,P12.1.5 E3.1.5.1,E12.1.1.1
invierno de investigacion. E12.1.1.2,E12.1.2.1
OP 2: Atencion y -Bajo porcentaje de estudiantes de licenciatura en proyectos de E12.1.2.2,12.1.3.1
Formacion Integral investigacion. E12.1.4.1,E12.1.5.1
de los Estudiantes del | -El aprendizaje de una segunda lengua, aun no esta incorporado en el E12.1.5.2
nr 100% de los planes de estudio con valor curricular.
-No se esta incorporado en su totalidad el enfoque de competencias.
-No estan consolidados los programas establecidos que vinculen al
estudiante con el sector empleador
-Es bajo el numero de cursos semipresenciales, Online y otras
modalidades.
-La certificacion en educacion a distancia presenta poco avance.
-Una recomendacion de los organismos acreditadores es la actualizacién | OE 1.1, P1.1.1,P1.1.2 E1.1.1.1,E1.1.2.1
de equipo de cdmputo en algunas areas, asi como equipos en general para | OE 5.1 P1.1.3P1.1.4 E1.1.3.1E1.1.4.1
el desarrollo de actividades intra y extra curriculares por parte de los | OE 7.1 P5.1.1, P5.1.2 E5.1.1.1,E5.1.2.1
estudiantes. OE8.1 P5.1.3,P7.11 E5.1.3.1,E7.1.1.1
-No existe organismo acreditador para la Licenciatura en Matematicas. OE 10.1 P7.1.2,Pp7.1.3 E7.1.2.1E7.1.3.1
OP 3: Incremento de -Bajo porcentaje dg es.t’udiantes qu.e hablan un seg.undo idioma, el cual P7.1.4,P8.1.1 E7.1.4.1,E8.1.1.1
la Competitividad repercute en la realizacién de estancias de movilidad internacional. P10.1.1,10.1.2 E8.1.1.2,E10.1.1.1
L. -Interés bajo de los estudiantes al realzar estancias de movilidad P10.1.3 E10.1.2.1,E10.1.3.1
Académica de los PE N
de TSU y Licenciatura estudiantil. . . E10.1.3.2,E10.1.3.3
-El 50.6% de los estudiantes que presentaron el EGEL, no obtuvieron
Testimonio de Desempefio Satisfactorio (TDS), ni Testimonio de
Desempefio Sobresaliente (TDSS).
-Aun no se integra como es requerido al sector productivo en los procesos
de planeacidn y actualizacién curricular.
OE2.1 P2.1.1,P2.1.2 E2.1.1.1,E2.1.2.1
OP 4: Apoyo a los PE -No se encuentran en el PNPC el 100% de los PEP. OE6.1 P2.1.3,P6.1.1 E2.1.2.2 E2.1.2.3
de Posgrado -Bajo porcentaje de estudiantes incorporados a los proyectos de P6.1.2,P6.1.3 E2.1.3.1,E2.1.3.2
reconocidos por el investigacion. P6.1.4, P6.1.5 E6.1.1.1,E6.1.2.1
Programa Nacional -Bajo porcentaje de estudiantes de posgrado en movilidad. E6.1.3.1,E6.1.3.2
de Posgrado de El Instituto de Ingenieria y Tecnologia ha registrado un menor porcentaje E6.1.4.1,E6.1.4.2
Calidad, PNPC SEP- de movilidad en comparacién con los demas DES de la UACJ. E6.1.5.1
CONACyT, (PNPy
PFC)

ProDES: Instituto de Ingenieria y Tecnologia
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Evaluacion de la factibilidad para lograr los objetivos y compromisos del ProDES dele IIT. El presente apartado describe el proceso de
evaluacidn al que fueron sometidos los ProDES de las cuatro DES de la UACJ. Para este afio se llevaron a cabo algunas variantes con respecto al
método e instrumentos utilizados en las evaluaciones de los PIFls anteriores, esto con el fin de cumplir dos propésitos, por un lado recabar
puntos de vista mas criticos que realimentaran las estrategias y proyectos de las DES y por el otro inhibir las autocomplacencias en las que
algunos de los participantes pudieran incurrir. En primera instancia se cambio el método de evaluacidn para que no se realizara solo por parte de
pares académicos, sino también por areas administrativas que por su posicion estratégica tienen visiones transversales de las problematicas
institucionales como la Direccion General de Innovacidn, La Coordinacion General de Investigacion, la Direccién General de Servicios Académicos,
la Direccién General de Vinculacidn, Intercambio y Servicio Social entre otros, ellas generaron opiniones que reforzaron, modificaron y/o
agregaron estrategias a los ProDES, otro cambio en el método fue el modelo de presentacién de los ProDES en donde se buscé que se mostraran
aspectos mas cualitativos que cuantitativos, teniendo en cuenta que la institucion ya tiene perfectamente identificadas sus fortalezas en cuanto a
capacidad académica, competitividad, etc. , por lo que se inicio la presentacion de los ProDES con una exposicidn de retos, problemas y amenazas
en indicadores que son estratégicos para alcanzar la excelencia institucional como lo es la Internacionalizacion. En cuanto al instrumento, se
modifico para que se centrara en evaluar la capacidad de las DES en identificar los principales problemas asi como las estrategias para resolverlos,
esto se hizo en los principales ejes de andlisis de los ProDES 2012-2013. También se evalud el impacto del proyecto y su relacién con las
estrategias sefialadas en las autoevaluaciones de las DES, cabe mencionar, que con dichos cambios, los resultados fueron mas severos, pero a la
vez mas enriquecedores, ya que de dichas evaluaciones se produjeron algunas reuniones con las DES y areas estratégicas para revisar y adecuar el
proyecto y el ProDES, reuniones que en ninguna de las ocasiones anteriores se dieron, dado que los resultados de las evaluaciones eran
relativamente altos.

Diagrama 3.1.1 Escala de evaluacion
La escala de evaluacion se mantuvo igual a los afios anteriores, manteniendo los criterios que se
Malo | Regular | Bueno | Excelente
Escala

5 3 n vienen manejando desde el PIFI 3.0 en donde existen cuatro niveles identificados por un
colorama, en el esquema 3.1.1 se puede observar dicha escala.

En la grafica 3.1.1 se puede observar los resultados a nivel institucional, en donde se puede apreciar que en ningun caso se alcanzo el nivel 4 que
indica excelente, y que practicamente se alcanzé el nivel 3, esto nos indica que las modas de las calificaciones se alternaron entre los niveles 2 y
3, a razdén de esto, se debieron realizar adecuaciones significativas a los ProDES, con lo que estamos seguros que tanto la autoevaluacién, la
actualizacion de la planeacion y el proyecto integral estdn mucho mejor integradas de lo que estuvieron al momento de esta evaluacion.

Dictamen del ProDES y Proyecto Integral del Instituto de Ingenieria y Tecnologia

Este Instituto es el que concentra la mayoria de los programas tipo C de acuerdo a la clasificacion CUPIA, esto quiere decir que sus principales
requerimientos se concentran en el equipamiento de laboratorios, tanto en pregrado como en posgrado, ademas, por la inevitable tendencia en
el ambito de la tecnologia, la curva de obsolescencia es demasiado corta, lo cual requiere de constantes actualizaciones y remplazos de equipos
de todo tipo, asi como de software y acervos, sin embargo, esto no es razon para no hacer énfasis en aspectos mas cualitativos como la movilidad
internacional, la participacidn en proyectos de investigacion y su vinculacién con el sector productivo, la busqueda de desarrollo de productos y
patentes, lo cual, se identifica aun como una drea de oportunidad en la DES.

Grafica 3.1.4 Evaluacion del ProDES 2012-2013 del IIIT

4| El ejercicio de evaluacién llevado a cabo fue muy enriquecedor para

. N 3| mejorar el ProDES de la DES. Se recibieron observaciones muy
— | _— I | _— —| 9| pertinentes las cuales se incluyeron en los analisis correspondientes
_Ets o Bl O B O A R | 1| mejorando la calidad del proyecto. Asimismo, fue una oportunidad para
0| sarantizar el cumplimiento de todos los requerimientos marcados en la

§ % © é ° %U g g :§ e ‘7: - metodologia del PIFI 2012-2013 y hacer un revisién minuciosa de los
g€ §§ § 9 % g ZE| &= g g 1_3 ] “é’ impactos del proyecto por cada uno de sus objetivos, de la congruencia
gL e 2 ?‘d g s | 9 § <_; %},% g g g § entre los principales problemas de la DES con las politicas y estrategias asi

E %J % i:' % §°§ © § ® % £ % © g S8 como con las metas, acciones y recursos que se solicitan para atender

& § '.g g 3 '_g e dichos problemas. A partir de la evaluacién mencionada, estamos ciertos

= - en afirmar que contamos con un ProDES congruente, articulado, factible y

Autoevaluacion Proyecto Integral sobre todo que generara impactos muy significativos en las areas torales

del Instituto contribuyendo en una mejor calidad educativa, una
vinculacion mas estrecha con los diferentes actores de la sociedad, la iniciativa privada y el sector gubernamental y en una participacién mas
amplia de la universidad en la solucién de la problematica regional.

Revision sustentada y racional de los recursos solicitados. En este apartado los evaluadores verificaron que las acciones de los objetivos: 1
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica;

Evaluacion de la factibilidad para lograr los objetivosy | 3 Formacién integral del estudiante, son suficientes para atender los problemas y

compromisos de la DES L .
- - — fortalezas enmarcados en la autoevaluacién en tanto que las acciones de los
Pertinencia Objetivo

— objetivos: 3 Competitividad Académica y objetivo 4 Apoyo a los PE de Posgrado

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y X L
Alta 1| Fortalecimiento de la Planta Académica reconocidos en el CONACYT son suficientes y adecuadas para atender los
Alta 2 Formacién Integral del Estudiante problemas y fortalezas. Los recursos solicitados en los objetivos: 1, 2, 3y 4 estan
Alta 3 Incremento de la Competitividad Académica debidamente justificados, son pertinentes para cumplir las acciones y se han
Alta 4 | Apoyo a los PE de Posgrado adscritos al PNPC planteado con moderacidn. Por lo que se puede afirmar que los resultados de la

evaluacidn la gran mayoria de los aspectos evaluados en el proyecto estan elaborados de manera sustentada y racional.
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VII. Conclusiones

El presente ejercicio de autoevaluacion del Instituto de Ingenieria y Tecnologia es resultado de un laborioso y minucioso esfuerzo de andlisis
coordinado por la Direccién General de Planeacién y Desarrollo Institucional en conjunto con la Coordinacién de Apoyo al Desarrollo Académico
(CADAC), y con el apoyo de Coordinadores de los diferentes Programas Educativos, Jefes de Departamento y del mismo Director de la DES. Este
proceso de reflexién y critica ha permitido llegar a una serie de conclusiones respecto a la situacion general que guarda el IIT como una de las
ramas de la UACJ.

Fue de suma importancia considerar la realimentacién de la Subsecretaria de Educacidon Superior (SES), que se dio, esta vez a partir de la
actualizacion llevada a cabo para la Visita “In-Situ” 2011, de donde derivan las recomendaciones del Comité de Evaluacion, ademas los objetivos
estratégicos establecidos por el PIFI 2012-2013 dieron la pauta para plantear los nuestros. Desde 2006, afio en que inicio la actual administracion
hemos identificado aquellas areas que requieren de mayor atencién y oportunidades de mejora y nos hemos propuesto metas a seguir de
acuerdo a la Visién 2012, en algunos casos se trata del seguimiento de metas planteadas en ejercicios anteriores y en otros son completamente
nuevas, las cuales emergen en respuesta a los continuos cambios del mundo actual y principalmente a los ocurridos en esta region del pais que es
donde mas impacto tiene nuestra institucion. Fue necesario tomar datos de afios anteriores con el fin de establecer comparaciones y llegar a
conclusiones sobre el avance en los indicadores educativos.

Las politicas, estrategias y acciones aplicadas en los ultimos afios, han permitido cerrar la brecha entre la competitividad y la capacidad
académica. De manera general, el avance que se ha logrado es muy significativo, sin embargo, como ya lo mencionamos se identificaron puntos
en la evaluacion que representan grandes oportunidades de mejora. Los resultados de la capacidad académica para 2011 indican una tendencia
de crecimiento favorable respecto a los indicadores de Profesores de Tiempo Completo (PTC) con Posgrado que alcanzé el 95.3%; con PP que
llegd a 64.9%; la incursidn al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) ha sido un proceso mas lento, el porcentaje se ha elevado al 14.7% en
relacion con el total de PTC de la DES, y al 35.9% en comparacién con los PTC con grado de Doctor, se espera elevar sustantivamente este
indicador con la contratacion derivada de la convocatoria 2012; también son mds los profesores que cuentan con una beca PROMEP. El principal
problema para el cumplimiento de las cuatro funciones de los PTC con el grado de Maestria es el desarrollo de la investigacién, lo cual incide
directamente en el porcentaje de PTC con PP; de igual forma, el porcentaje de PTC adscritos al SNI, si bien ha avanzado, aun no es el deseable.

En relacién con el grado de consolidacion de los Cuerpos Académicos (CA), el incremento de los CA en Consolidacion (CAEC) y Consolidados (CAC)
no ha sido el 6ptimo respecto al nimero de CA en Formacion (CAEF); de 16 CAEF que habia en 2003, actualmente se cuenta con 18, de los cuales
tres son CAC, siete permanecen a los CAEC, y ocho CAEF con la posibilidad de avanzar en su estatus en el corto plazo. Cabe sefialar que se
encuentran 15 PTC estudiando Doctorado, se espera que con la reincorporacién de éstos se logre conjugar redes de colaboracion internas y
externas que mejoren sustancialmente los indicadores relacionados con la capacidad académica.

En el caso de la calidad de los Programas Educativos (PE), para el 2007 se logré que el 100% de los evaluables obtuviera el Nivel 1 de los CIEES; en
2009 (ya sumaban un mayor nimero de programas al interior de la DES), la licenciatura en Ing. Mecatroénica fue evaluada con un dictamen
bastante favorable, entonces era el Unico programa que faltaba por acreditar; por su parte, la licenciatura en Matemadticas aun no se encuentra
en el Nivel 1 de CIEES debido a que no cuenta con un organismo acreditador. Otra mejora importante de resaltar es que siete de los nueve
Posgrados ya que se encuentran en el Padrén Nacional del Posgrado de CONACyT (PNPC), lo que representa un 77.7% del total de los PEP. Para
garantizar la pertinencia de la ampliacidn y diversificacion de la oferta educativa se realizan estudios de factibilidad, estudios de egresados y de
empleadores, asi como encuestas a nuestros estudiantes para conocer su opinidon acerca de la formacion integral que reciben de esta
universidad. En este sentido, se tiene contemplado para agosto de 2012 la apertura de dos nuevos Posgrados, una Maestria en Tecnologias y un
Doctorado en Tecnologias, ambos en convenio con la UNAM.

En lo relativo a la eficiencia terminal, se obtuvo un 28% en la tasa de egreso por cohorte de PE de Licenciatura comparado con la meta propuesta
para 2011 que fue de 40%; también se esperaba que la tasa de titulacién por cohorte fuera de 37%, y lo alcanzado fue un 40%. En este sentido, se
esta realizando un analisis que finalmente nos lleve a mejorar estos resultados, si bien, es muy poco lo que falta para alcanzar la meta.

Respecto a la vinculacion con el sector laboral los estudios de egresados demuestran que la DES mantiene un indice de satisfaccion de sus
empleadores de 8.2, que puede considerarse mas que satisfactorio. En relacién a la vinculacién con el entorno social se ha mejorado la
integracion de los Consejos de Vinculacion de la DES y del Consejo Institucional de Vinculacion prueba de ello es que ha crecido el nimero de
convenios con empresas privadas e instituciones publicas para que nuestros estudiantes realicen sus practicas educativas, asi como para llevar a
cabo proyectos de investigacion y desarrollo de nueva tecnologia. Ademads, una importante labor que se estd gestando es la promocién de
proyectos de investigacidén en los dos Centros Comunitarios de la UACJ a partir de la intervencion social que realizan estudiantes y maestros en
los diferentes programas de servicio social, servicio becario y practicas profesionales; en 2011 se otorgaron 53 apoyos de Ocupacién Transitoria
para nuestros estudiantes. Debido a los resultados tan favorables se continuara con dicha estrategia.

También ha sido trascendente continuar la vinculacién con el sector privado a través de los proyectos de investigacion del area de Ingenieria y
Tecnologia, éstos se han caracterizado por estar dirigidos al sector productivo e industrial para el desarrollo de tecnologias, prototipos, software y
patentes; se tienen actualmente 65 proyectos financiados con un monto de $86°054, 174.00 donde participan investigadores y estudiantes de los
diferentes posgrados. En este sentido, se reconoce el esfuerzo que se ha hecho por integrar cada vez mas a nuestros alumnos en estos proyectos
como parte de su formacion académica, asi entre 2006 y 2012 fueron beneficiados con becas 66 estudiantes y 97 fueron apoyados para
conclusion de tesis.

El Programa de Practicas Profesionales y la Incubadora de Empresas son estrategias de vinculacion que han tenido logros importantes; cada vez
es mayor el nUmero de convenios institucionales que permiten apoyar a los estudiantes en la realizacién de sus practicas, ubicandolos dentro de
las empresas en areas directamente relacionadas con su perfil profesional, y también apoyando a los que tienen una vision emprendedora de
negocios. Con este fin, en 2011 se particip en varias convocatorias de la Fundacién Educacidn Superior Empresa, A.C. (FESE),

El avance del Programa de Intercambio y Movilidad Estudiantil contintian siendo una de las prioridades para nuestra institucion, cada con afio
crece el nimero de estudiantes que tienen la oportunidad de hacer un verano de investigaciéon o de ir a cursar un semestre a otra universidad
nacional o extranjera; de 2006 a 2011 se han apoyado un total de 268 alumnos. Por otra parte, la mayoria de los recursos para los profesores que
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realizan estancias académicas nacionales e internacionales o algun otro tipo de intercambio académico, han sido aprovechados a través de los
diferentes programas de investigacion.

El Modelo pedagdgico de la UACJ) ha permitido la flexibilidad curricular, que se implementa a través de la revision y actualizacién de planes y
programas basados en las politicas de la Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa y de la introduccidn del Sistema de
Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA) a cargo de la Direccion General de Servicios Académicos; respecto a este ultimo,
hasta el momento han resultado 12 actividades o modalidades en la que los estudiantes pueden participar para obtener créditos académicos. Por
su parte, en 2011 se llevo a cabo la Primera Jornada Docente, en la cual se dio a conocer el programa completo de las cartas descriptivas de inglés
y se inicio con la Modalidad de Acreditacion de Idiomas, con lo cual los alumnos podran obtener créditos optativos al estudiar algunos de los
nueve idiomas que estan bajo esta modalidad. También se cuenta con el Bono Cultura a través del cual los estudiantes pueden obtener créditos
académicos con la asistencia a eventos artisticos y culturales.

Un importante avance en relacidon a los programas educativos es la inclusion de las Competencias Genéricas Sello como parte de la politica
institucional, lo cual contribuird a enriquecer la formacion integral del estudiante con enfoque de género. En este momento ya se han terminado
de disefiar las materias que han sido distribuidas en tres asignaturas sello de la siguiente manera: en el nivel basico “Competencias
comunicativas con enfoque de género”, en el intermedio “Competencias para el desarrollo humano sustentable con enfoque de género”, y en el
nivel avanzado “Competencias para el ejercicio de la ciudadania con enfoque de género”. Cabe mencionar que varios programas ya iniciaron el
proceso de incorporacion de éstas conforme se ha dado la necesidad de disefiar y redisefiar la curricula de sus diferentes planes de estudio.

Si bien reconocemos que falta camino por recorrer, podemos decir que hemos avanzado bastante en la consolidacién de nuestro Modelo
Educativo, una de las politicas de mayor impacto ha sido el Programa Integral de Tutorias y Trayectorias Académicas (PITTA), en este sentido, una
de las estrategias de seguimiento y mejora continua que ha dado buen resultado son las encuestas aplicadas a estudiantes y maestros para
conocer su opinion en los diversos aspectos de la vida académica y en general de la vida estudiantil. No se ha logrado alcanzar la meta de integrar
a 184 PTC en el Programa de Tutorias, sin embargo, con los 183 PTC que mantiene actualmente, ha sido posible dar tutorias al 100% de los
estudiantes de licenciatura y posgrado; estos se dividen en los ocho perfiles de tutor que se han definido adecuados a las diferentes necesidades
de los estudiantes.

Otra estrategia en la que se continua mejorando es la Incorporacién de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC’s) en apoyo al
proceso educativo. En este plano se actualizé la infraestructura informatica del centro de cémputo con 163 equipos; ademds, se ha continuado
ampliando la cobertura de la red y la capacidad de procesamiento y almacenamiento de los servicios de tecnologia en apoyo a la docencia. Se ha
continuado fortaleciendo la Certificacion Docente para la Educacién a Distancia, se cuenta ya con 32 maestros habilitados para impartir
asignaturas en linea o en modalidades mixtas.

Un programa ya consolidado es la Universidad Saludable que cuenta con varios programas de promocidn y atencion de la salud de los estudiantes
como es el Dia de la Salud, donde en 2011 fueron atendidos alrededor de 800 estudiantes del IIT a través de una serie de consultorios también
atendidos por alumnos que realizan sus practicas académicas, esta vez casi 70 de ellos de los programas de Optometria, Odontologia, Nutricion,
Veterinaria, Enfermeria y Medicina.

Podemos decir que hemos tenido logros realmente importantes, si bien las recomendaciones emitidas por los CIEES no han sido cubiertas al
100%, se tienen avances considerables, muestra de ello es la informacidn presentada a lo largo de esta autoevaluacién con respecto al analisis de
los rubros de vinculacidn, habilitacion docente, actualizaciones a los planes de estudio y demas aspectos.
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