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VII. Consistencia interna del ProDES y su impacto en el cierre de brechas de calidad al interior de la DES.

1. Contenido de la Vision del ICB y su congruencia con los principales ejes que guiaron la actualizacion del ProDES
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e Esta vinculado a la comunidad y atiende la demanda social de educacién superior
equitativamente a través de una oferta educativa amplia y diversificada, sus programas
educativos cuentan con el reconocimiento y la certificacion de organismos acreditadores
especializados, nacionales e internacionales, que los clasifican como programas
competentes a nivel internacional.

e Su planta docente posee una elevada capacidad académica, que se expresa en su alta
habilitacion y en la evidencia del desarrollo equilibrado de sus funciones, La
investigacion cientifica se realiza a través de cuerpos académicos consolidados, se aplica
de manera creativa para resolver problemas sociales y se difunde a través de la
participacion en redes académicas nacionales e internacionales.

e Su modelo educativo es innovador y flexible, integra a profesores y alumnos como
corresponsables de la formacion profesional, en un ambiente que estimula el
autoaprendizaje, la practica y la experimentacion a través de acervos y tecnologias
actualizados con espacios suficientes y adecuados.

e En conjunto con la sociedad se ofrecen servicios complementarios a los estudiantes para
su formacién integral, manteniendo una organizacién académica departamental que
ademas promueve la movilidad estudiantil.

e Opera con indices de buena calidad en sus procesos educativos por lo que a nivel
nacional e internacional, los empleadores aceptan y reconocen las competencias de los
egresados.

e Contribuye al mejoramiento de la calidad de vida de nuestra comunidad a través del
servicio social; actividades culturales y recreativas; promover el cuidado del medio
ambiente; el auto cuidado de la salud; la equidad de género; el estudio y valoracion de
culturas diversas.

e El clima organizacional se caracteriza por su profundo compromiso e identificacion
institucional. La comunidad de ICB participa activamente en procesos de planeacion,
ejecucion y evaluacidn institucionales, en la aplicacion de la normatividad, en la mejora
continua de los procesos administrativos que apoyan las funciones sustantivas, en la
conservacion e incremento del patrimonio universitario y en el ejercicio responsable y
transparente de los recursos financieros confiados al instituto.

e Su ubicacion geogréfica y alto nivel académico favorecen la conformacion de alianzas
estratégicas nacionales e internacionales que facilita la vinculacién, intercambio y
colaboracién con otras instituciones e instancias publicas y privadas.

2. Dictamen del ProDES y Proyecto Integral Resultados de la evaluacion ProDES
del Instituto de Ciencias Biomédicas ICB
100%
La calificacion general del ProDES fue 20%

57% “Muy satisfactorio”, 40% “Satisfactorio” y

« ” . - 60%
3% “Regular”. Entre las recomendaciones estan:

incluir acciones referentes a la equidad de 40%
género y a la innovacion educativa. Entre los 20%
rubros mejor evaluados del apartado de 0%
congruencia estan: pertinencia y vinculacion, L ei yecto Integral

cooperacion académica y capacidad académica
entre otras. La mitad de los rubros de la
factibilidad del proyecto, se calific6 como “Muy satisfactorio” y el resto como “satisfactorio”. La grafica muestra los resultados
expuestos.

3. Verificacién de la articulacion entre problemas, politicas, objetivos, estrategias y el proyecto integral.

Se recibieron buenas calificaciones por parte de los evaluadores ya que se explico de manera precisa a través de un
esquema los problemas detectados en la autoevaluacion asi como planteamientos de estrategias, politicas y objetivos.
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Objetivo 1: Promover el desarrollo de los cuerpos Objetivo 2: Formacion integral de los estudiantes
académicos a través del fortalecimiento de la planta
académica y la formacion de redes de investigacion
académica
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Objetivo 3: Incremento de la competitividad académica Objetivo 4: Apoyar a los Posgrados que estan en el
PNPC para su consolidacién nacional e internacional.
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4. Evaluaciéon de la factibilidad para lograr los objetivos y compromisos de la DES. Los objetivos y compromisos
planteados en los ProDES son factibles de alcanzar, el desarrollo de la capacidad académica, el incremento de la
competitividad académica, los objetivos y compromisos planteados en los ProDES son factibles para lograr los compromisos
de la innovacién educativa ; y son suficientes para alcanzar los referentes al cierre de brechas entre los departamentos de la
DES.

5. Revision sustentada y racional de los recursos solicitados. En este apartado los evaluadores verificaron que las
acciones del objetivo 1 Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica y las del objetivo 2
Formacién integral del estudiante, son suficientes para atender los problemas y fortalezas enmarcados en la autoevaluacion

en tanto que las acciones de los Evaluacion de la factibilidad para lograr los objetivos y compromisos
objetivos 3 Competitividad Académica de la DES

y objetivo 4 Apoyo a los PE de

Posgrado  reconocidos  en el | Pertinencia Objetivo

CONACYT son suficientes Yy ! 3 Incremento de la Competitividad Académica
adecuadas para atender los problemas
y fortalezas. Los recursos solicitados
en los objetivos 1, objetivo 2 objetivo 3 Alta 4 Apoyo a los PE de Posgrado adscritos al PNPC
y el objetivo 4 estan debidamente
justificados, son pertinentes para
cumplir las acciones y se han planteado con moderacion. Por lo que se puede afirmar que los resultados de la evaluacion la
gran mayoria de los aspectos evaluados en el proyecto estan elaborados de manera sustentada y racional.

Alta 2 Formacion Integral del Estudiante

Alta 1 Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica
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