Analisis de la pertinencia de la oferta educativa vigente del IADA.

La pertinencia de los Programas Educativos del Instituto de Arquitectura
Disefio y Arte se ve reflejada en la insercién de sus egresados al campo
laboral, el tiempo que tardan en encontrar empleo, que es en menos de seis
meses, que su trabajo esta relacionado con sus estudios y el ingreso
promedio mensual en salarios minimos que reciben.

Dichos indicadores se obtienen de la encuesta de seguimiento de egresados
desde 1998, la cual se aplica a los egresados después de dos afios de su
egreso.

De acuerdo a los resultados de los estudios de seguimiento de egresados en
el 2001 el 81.5% de sus egresados contaba con empleo, en 2003 el 85.9%
y para el 2007 el 78.1%.

En el 2003 el 85.% de los egresados tardaron menos de seis meses en
encontrar empleo y para el 2007 el 96%. Tomando en cuenta que su
trabajo esta relacionado con sus estudios y que el ingreso promedio
mensual que reciben se encuentra entre 6 y 10 salarios minimos
mensuales.*
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Arquitectura 93% 92% 23% 69% | 88% | 86% 89% 56% 18% | 83% | 90% 90% 50% 50%
Disefio Grafico 69% 100% 11% | 89% | 94% 88% 38% 13% | 77% | 100% | 92% 31% 8%
Disefio de Interiores 67% 67% 100% 50% 67% | 100% 100% 50%

! Tomando como base cuatro estratos quesonentre 1y 3,3y 6,6y 10y mas de
10 salarios minimos mensuales.







