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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el aseguramiento de ia calidad de Ia educaciin supenor

FORMATO PARA CAPTURA DE INDICADORES BASICOS DE LA INSTITUCION. PIFI 2008-2009

Nombre de la Institucién:

UNIVERS

IDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ

PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES

Nivel TSU LICENCIATURA ESPECIALIZACION
Afio 2006 2007 2008 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2006 2007 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Namero PE 0 0 0 0 0 0 0 28 29 31 32 33 34 34 12 11 11 11 11 11 11
Matricula 0 0 0 0 0 0 0 15,453 16,573 | 16,027 | 19,797 | 21,724 | 23223 | 24,079 108 84 86 87 84 84 84
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Afio 2006 2007 2008 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2006 2007 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Namero PE 8 6 8 12 15 15 15 0 0 0 1 1 1 1 48 46 50 56 60 61 61
Matricula 208 215 282 568 537 500 522 0 0 0 20 35 35 35 15,769 | 16,872 | 16,395 | 20,472 | 22,380 | 23,842 | 24,720
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel TSU LICENCIATURA ESPECIALIZACION
Afio 2006 2007 2008 2009 | 2010 | 2011 [ 2012 2006 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 | 2011 [ 2012 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Namero PE 0 0 6 5 5 7 6 5 5 0 0 3 3 3 3 3
Matricula 0 0 2,133 1,977 2135 2429 2433 2,847 3341 0 0 64 41 40 40 40
Unicamente en este apartado se incluye al matricula de la Divisién Multidisplinaria en Nuevo Casas Grandes
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Afio 2006 2007 2008 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2006 2007 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Namero PE 10 14 16 14 11 11 11 1 1 1 4 4 4 4 17 20 26 29 25 24 24
Matricula 184 206 324 392 255 242 244 21 20 17 115 103 132 105 2,338 2203 | 2,791 | 3192 | 3,025 | 3,436 @ 3,888
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
Nivel TSU LICENCIATURA ESPECIALIZACION
Afio 2006 2007 2008 2009 | 2010 | 2011 [ 2012 2006 2007 2008 [ 2009 [ 2010 | 2011 2012 2006 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 | 2011 | 2012
Numero PE 0 0 1 1 1 1 1 34 34 36 39 39 39 39 12 1 14 14 14 14 14
Matricula 0 0 251 215 194 175 158 17,586 18,550 | 18,162 | 22,226 | 24,157 | 26,070 | 27,420 108 84 150 128 124 124 124
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES
Nivel MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Afio 2006 2007 2008 2009 | 2010 | 2011 [ 2012 2006 2007 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Namero PE 18 20 24 26 26 26 26 1 1 1 5 5 5 5 65 66 76 85 85 85 85
Matricula 392 421 606 960 792 742 766 21 20 17 135 138 167 140 18,107 | 19,075 | 19,186 | 23,664 | 25,405 | 27,278 | 28,608

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.




PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por la mejora y el aseguramiento o ia calidad de Ia educaciin supenon Nombre de la Institucion:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ

FORMATO PARA CAPTURA DE INDICADORES BASICOS DE LA INSTITUCION. PIFI 2008-2009

MATRICULA POR AREA DEL CONOCIMIENTO Y TIPO
B o TSUIPA Licenciatura Posgrado
Area del Conocimiento 2006 2007 2008 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2006 2007 2008 [ 2009 [ 2010 | 2011 2012 2006 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 | 2011 | 2012
Ciencias Sociales y Administrativas 5,893 6,037/ 5954/ 7,628 8,225 8,690 8,706 189 222 238 414 361 380 373
Ingenierfa y Tecnologia 6,113 6,347 6,121 7,134 7,680 87352 9,085 119 109 128 331 289 268 253
Ciencias de la Salud 3,271 3463 3493 3,729 3931 4145 4,378 166 174 230 239 208 199 208
Educacion y Humanidades 1,057 1,180 1,175 1575 1815 2013 2,111 55 80 144 173 147 146 147
Ciencia Agropecuarias 378 394 389 483 534 597 648 0 0 0 0 0 0 0
Ciencias Exactas y Naturales 631 677 555 684 732 809 827 47 38 33 66 49 40 49
TOTAL| 0 0 0 0 0 0 0 17,343 18,098) 17,687| 21233 22917 24,606] 25,755 576 623 773| 1,223 1,054 1,033 1,030
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Actualizados en -
NORMATIVA INSTITUCIONAL los Gltimos cinco | & 7%
afios 28
< 5
Leyes y Reglamentos sl NO S
Ley Organica X
Estatuto General o Reglamento Organico X
Reglamento de Personal Académico X
Reglamento del Servicio Social X
Reglamento para la admisién de estudiantes X
La normativa institucional actual es la adecuada para sustentar el desarrollo de la universidad y hacer frente a los retos que ha identificado X
La institucion cuenta con un Consejo Consultivo X
La institucion cuenta con un Consejo de Vinculacién X
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Numero de profesores de tiempo completo 376 155 531 389 173 562 407 178 585 467 203 670] 513 233 746| 547 259 806| 565 278 843]
Numero de profesores de tiempo parcial 794 437 1231] 852 493 1,345 705 453 1,158 796 483 1279 803 490 1293 814 503 1,317] 658 414 1,072
Total de profesores 1,170 592) 1,762] 1,241 666] 1,907 1,112 631 1,743 1,263 686] 1,949 1,316 723 2,039 1,361 762 2,123 1,223 692| 1,915
% de profesores de tiempo completo 32) 26 30 31 26 29 37| 28 34 37| 30) 34 39 32 37 40 34 38 46 40 44
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Profesores de Tiempo Completo con: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Especialidad 28 4 32 27 4 31 33 5 38 33 5 38 33 5 38 33 5 38 33 5 38]
Maestria 217 99 316] 219 114 333 217 117 334[ 233 126 359 246 141 387| 253 147 400] 262 156 418,
Doctorado 67 24 91f 85 31 116( 103 33 136( 143 47 1900 171 72 243 194 93 287| 206 101 307]
Pertenencia al SNI / SNC 16 10 260 21 12 33 34 15 49 75 33 108 96 38 134] 116 50 166| 137 63 200)
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 70 32 102] 97 44 141) 112 43 155 144 68 212) 211 103 314 262 146 408 294 175 469
Imparten tutoria 107 41 148 285 131 416) 407 178 585 467 203 670 513 233 746| 547 259 806| 565 278 843
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesores de Tiempo Completo con: %H %M %T %H %M %T %H %M %T %H %M %T %H % M %T %H % M %T %H % M %T
Especialidad 74 26 6.0 6.9 23 55 8.1 28 6.5 71 25 EY] 6.4 21 51 6.0 0.7 47 5.8 1.8 4.5
Maestria 57.7 63.9 595 563  65.9 59.3 53.3 65.7 571 499 62.1 536 48.0 60.5 51.9 463 193] 496/ 464 561  49.6
Doctorado 17.8 155 171 219 17.9 20.6. 253 185 232 30.6. 232 284/ 333 30.9 326 355 122 356/ 365 363 364
Pertenencia al SNI / SNC 43 6.5 49 5.4 6.9 59 8.4 8.4 84 161 16.3 16.1 18.7 16.3 180, 212 6.6 206| 242 227 237
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 18.6 20.6 192 249 254 25.1 275 24.2 26.5 308 335 316 411 44.2 421 419 19.2] 506 520 629  55.
Imparten tutoria 285 26.5 279 733 757 740 100.0 100.0 100.0, 100.00 100.0f 100.0 100.0 100.0 100.0 100.00 34.0/ 100.00 100.0, 100.0  100.0]

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introdu

cir los datos sélo en las casillas en blanco.
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el aseguramiento de ia calidad de Ia educaciin supenor

FORMATO PARA CAPTURA DE INDICADORES BASICOS DE LA INSTITUCION. PIFI 2008-2009

Nombre de la Institucién:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ

PROGRAMAS EDUCATIVOS
e 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
P NUM. % NUM. % NUM. % NUM. % NUM. % NUM. % NUM. %

- o - - —
Namero y % vde EE que realizaron estudios de factibilidad paral 0 1 152 14 18.42 0 1 118 0 0
buscar su pertinencia (Nueva oferta)
Numero y % de programas actualizados en los ultimos cinco afios 5 1083 2 696 3 68.0 2 607 3 56.7 2 55.7 2 557
Numero y % de programas evaluados por los CIEES 27 56.3 29 63.0 31 62.0 32 57.1 34 56.7 34 55.7 34 55.7

- o — -
EzrgTéogys % de programas de TSU/PA y licenciatura en el nivel 1 de 25 89.3 27 031 3 1000 32 1000 3 1000 u 1000 u 1000

- 7 — -
NUmero y % de programas de TSU/PA y licenciatura en el nivel 2 def 2 71 1 34 0 0 0 0 0
los CIEES

- 7 — -
NUmero y % de programas de TSU/PA y licenciatura en el nivel 3 def 0 0 0 0 0 0 0
los CIEES
N % d de TSUIPAy licenciat ditad

(Mero y % de programas de ylicenciatura acrediiados 19 67.9 2 | 9| 23 | 12| 2» | w6 31 039 | 32 | ea1 | 3 | or1
NUmero y % de programas de posgrado incluidos en el Padrén

3 15.0 3 17.6 3 15.8 5 208 5 185 5 185 5 18.5
Nacional de Posgrado (PNP SEP-CONACYT)
NUmero y % de programas reconocios por el Programa de Fomentol
0 0 4 12 17 17 17
de la Calidad (PFC)
Nota: En este caso las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas, ya que no se solicita informacion en esa ubicacion
Programas y Matricula Evaluable de Buena Calidad
O 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
P Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. %

Numero y % de PE de TSU y Lic. buena calidad* 26 92.86 28 96.5517| 31 100 32 100 33 100 34 100 34 100
Nimero y 9 de matricula de TSUy Lic. atendida en PE (evaluables) 15755 | ggag | 15516 | 94 | 16027 | 200 | 19707 | 200 | 21724 | 1200 | 23223 | 200 | 24070 | 100
de buena calidad
Numero'y % de Matricula de PE de posgrado atendida en PE 13 211 19 6 8 10.33 109 16.15 149 2271 151 | 24.39]| 151 23.56
reconocios por el PNP
Numero'y % de Matricula de PE de posgrado atendida en PE 0 0 83 2255 | 380 56.30 507 7729 | 465 | 75.12| 490 76.44
reconocidos por el PFC

* Considerar PE de buena calidad, los PE de posgrado que estéan reconocidos en el Padron Nacional de Posgrado de Calidad o en el Padron de Fomento a la Calidad del CONACYT-SEP

PROCESOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 [ 2009 | 2010 [ o011 ] 2012
NO. y NO. y NO. y y NO. 9 y NO. y

2009
NO.

Concepto

2011
NO.

* Considerar PE de buena calidad, los PE de TSU/PAy LIC que se encuentran en el Nivel 1 del padrén de PE evaluados por los CIEES o acreditados por un organismo reconocido por el COPAES.

. 0 r——
232“;235 % de becas otorgadas por la insttucion (TSUIPA, LIC. Y| o | 3344 | 7000 | 87.47 | 6414 | 3343 | 7567 | 3206 | ss00 | 3464 | 10018 | 3673 | 10933 | 3822
NUmero y % de becas otorgadas por el PRONABES (TSU/PAy LIC) 308 2 361 2 610 3 804 4 1048 4 1294 5 1731 6
NUmero y % de becas otorgadas por el CONACYT (Esp. Maest. Y| 30 6 n 4 2% 3 120 10 188 18 234 23 289 28
Doc.)
NUmero y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones}

342 2 373 2 596 8 592 8 586 2 609 2 730 8
(TSU/PA, Licenciatura y Posgrado)
Total del nimero de becas

6,825 38 7,845 41 7,646 40 9,103 38 10,622 42 | 12155| 45 | 13,683 48
Numero y % de alumnos que reciben tutoria en PE de TSUPA Y| g 15 52 | 10304 | 56 | 9670 | 53 |14434| 64 16653 | 68 |18412| 70 |[18862| 68
LIC. ' ' ' ' ' ' '
NGmero y % de programas educativos con tasa de titulacién

1 2 9 17 17 20 24

superior al 70 %
NUmero y % de programas educativos con tasa de retencion del 1°. 20 32 2 35 47 38 47
al 2do. afio superior al 70 %
Numero y % de satisfaccion de los estudiantes (**) 3,221 3,231 3,519 4,090 4,192 4,609 4,749

Para obtener el nimero y porcentaje de estos indicadores se debe considerar el |
de la tasa de titulacién conforme a lo que se indicia en el Anexo | de la Guia

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO INSTITUCIONAL que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

Nota: En este caso las celdas o casillas sombreadas no deben s

er llenadas, ya que no se solicita informacién en esa ubicacion
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el aseguramiento de ia calidad de Ia educaciin supenor

FORMATO PARA CAPTURA DE INDICADORES BASICOS DE LA INSTITUCION. PIFI 2008-2009

Nombre de la Institucién:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ

RESULTADOS EDUCATIVOS
e 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
P NO. % NO.  [% NO. |% NO. |% NO.  [% NO. |% NO. |%
Ngmerg y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes egresados| 9 21 9 310 12 287 13 106 13 394 13 382 13 282
(Licenciatura)
NUmero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura) 848 912 852 1105 1278 1561 1487
. . N —
Numero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura) 142 521 540 502 556 653 701 634 867 67.8 1065 | 682 1019 685
Nimero y % de PE que aplican el EGETSU a estudiantes|
egresados (TSU/PA)
NUmero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)
NUmero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)
. o - —
2‘::::;3035’ % de PE en los que se realizan seguimiento dei 5, 6667 | 32 | 6957 | 28 [ 8600 | 42 | 7500 42 | 7000 42 [es8s| 4 | 017
Numero y % de PE que incorporan el servicio social en el curriculo 2 67.65 30 88.24 a1 8378 3 85.00 3 85.00 2 85.00 35 8750
Nuamero y ,% 'de PE que aplican procesos colegiados de evaluacion| % 40.00 % 2939 2% 2401 % 3059 % 3059 % % 2059
del aprendizaje
NUmero y % de PE que se actualizaron o incorporaron elementos de
24 70.59 25 73.53 27 72.97 27 67.50 27 67.50 27 67.50 27 67.50
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje
NUmero y % de PE que tienen el curriculo flexible 34 100.00 34 10000 | 37 100.00 40 100.00 40 100.00 | 40 | 100.00| 40 100.00
p o o p
Namero y % de PE en los que el 80 % o mds de sus egiesadosy g 10000 | 30 |10345| 32 | 10323 | 33 | 10313 35 |10606| 35 |10204| 35 | 10004
consiguieron empleo en menos de seis meses después de egresar
Namero y % de PE en los que el 80 % o més de sus titulados
realizé alguna actividad laboral durante el primer afio después de| 30 107.14 32 11034 ( 34 109.68 34 106.25 35 106.06 | 35 |[10294| 35 102.94
egresar y que coincidié o tuvo relacién con sus estudios
RESULTADOS EDUCATIVOS
Conepto 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2
Nim Nim % Nim [ Nim % Nim Nim % NOm [ Nim % Nim Nim % Nim [ Nim % Nim [ Num %
Numero y % de eficiencia terminal en TSU/PA (por cohorte
generacional)
Numero y % de egresados de TSU que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar
Namero y % de estudiantes titulados durante el primer afio de|
egreso de TSU/PA (por cohorte generacional)
Namero y % de titulados de TSU que realiz6 alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidié o tuvo relacion con sus,
estudios
z‘:::;‘;oyn:ﬁ de eficlencia terminal en licenciatura. (por cofiorte 5, 1547 | 450 | 3930 | 1675 | 426 | 3919 | 1605 410 | 4366 | 1878 | 430 | 4547 | 2211 486 | 4450 | 2791 | 627 | 4254 | 2944 | 692
Namero y % de egresados de licenciatura gue consiguieron empleol. 157 1323 | 855 | 1675 | 1506 | 899 | 1605 | 1428 890 | 1878 | 1692 | 904 | 2211 | 2014 911 | 2791 | 2570 | 921 | 2944 | 2710 | 921
en menos de seis meses despues de egresar
. 0 h : : -
Nimero y % de estudiantes tiulados durante el primer afio del gz 75 | 943 | 1675 | 704 | 474 | 1605 1205 751 | 1878 | 1505 | 849 | 2211 | 1997 | 903 | 2791 2412 | 864 = 2044 2608 | OL6
egreso de licenciatura (por cohorte generacional)
NUmero y % de titulados de licenciatura que realizé alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidié o tuvo relacion con sus 373 329 88.2 794 728 91.7 1205 1103 91.5 1595 | 1470 | 922 | 1997 1843 92.3 2412 | 2356 | 97.7 | 2698 | 2481 | 92.0
estudios
Numero y % de satisfaccion de los egresados (**) 1547 1318 85.2 1675 | 1452 86.7 1605 1441 89.8 1878 | 1733 92.3 2181 2059 94.4 2741 | 2618 95.5 2944 | 2824 95.9
NUmero y % de una muestra representativa de la sociedad que
tienen una opinién favorable de los resultados de la institucion (**)
Nimero y % de salisfaccion de los empleadores sobre el o 87 879 | 101 | 97 | 9%0 @ 107 105 98.1 11 | 100 | 982 128 | 127 9.2 133 | 132 | 992 | 193 | 160 | 829
desempefio de los egresados (**)

(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO INSTITUCIONAL que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.
M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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FORMATO PARA CAPTURA DE INDICADORES BASICOS DE LA INSTITUCION. PIFI 2008-2009

Nombre de la Institucién:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ

GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto
o [ w» No. [ % No. [ % No. [ w No. [ w No. [ w o [ %
Nimero de LGAC registradas 102 120 120 120 120 120 120
. o . - h
Numero y % de cuerpos académicos consolidados y registrados 0 1 2 3 65 4 87 10 222 15 326 19 M3
Numero y % de cuerpos académicos en consolidacion y registrados 5 135 5 11 9 196 12 %61 13 28.9 17 370 16 8
NUmero y % de cuerpos académicos en formacion y registrados 2 865 19 6.7 " 739 10 652 2 89 1 304 1 239
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
S| NO Sl NO S| NO Sl NO S| NO Sl NO S| NO
Existen estrategias orientas a compensar deficiencias de los
X X X X X X X
estudiantes para evitar la desercién, manteniendo la calidad (**)
(**) En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad.
Nota: En este caso las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas, ya que no se solicita informacién en esa ubicacion
INFRAESTRUCTURA: COMPUTO
Concepto 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Total Obsoletas Total Obsoletas Total | Obsoletas | Total Obsoletas Total Obsoletas| Total | Obsoletas| Total Obsoletas
Dedicadas a los alumnos 2,187 1,305 2,187 808 2453 947 2,457 1,002 2622 1242 2,622 872 2,622 1,083
Dedicadas a los profesores 879 346 976 364 1,094 406 1,096 495 1,162 559 1,232 630 1,305 706
Dedicadas al personal de apoyo 538 417 542 418 580 408 555 414 555 417 555 426 555 426
Total de computadoras en la institucion 3,604 2,068 3705 1590 4127 1761 4108 1911 4339 2218 4409 1928 4,482 2,215
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Si No
|¢Existe una politica institucional para la adquisicién de material informético? (**) X
|¢Existen mecanismos para conocer la opinién de profesores y alumnos sobre la calidad de los servicios informéticos? (**) X

[ 2006 | 2007 | 2008 [ 2009 | 2010 | 2011 [ 2012 |
|% de construccion de la red interna \ \ \ \ \ \ \ |
INFRAESTRUCTURA: ACERVOS Libros en las bibliotecas de la institucién
2006 2007 2008
(] @ [+
< 8 3 < 8 3 < 3 3
. = 8 = S 8 = ] S s & = 3 S 5
Area de conocimiento £ = g |g 2| 2 2 = = g |g 2| 2 z £ = e 3 2| g Q
g = 2 |g & | " | & = S g =|°|E]| F g |§ ®
= = 2 = 2 = 2
1] () 1]
()] (K) (1) ™) (N) ) (P) (H) ()
Ciencias Sociales y Administrativas 6,082] 40,982 51,222 608 6.7 84| 6,259 42,620 58,945 724 6.8 94| 6192] 43567 60,285 2,201 7.0 9.7,
Ingenieria_y Tecnologia 6,232 16420] 24,739 216 26 40] 6456 32473 42,779 268 5.0 6.6] 6,249] 26,662 35,384 790 43 5.7
Ciencias de la Salud 3437 8,922| 14,578 182 2.6 42| 3637 16,838 23,422 800 4.6 64| 3723 17621 24,322] 1,642 4.7 6.5
Educacion y Humanidades 1,112| 53,401 66,016 236|  48.0 59.4] 1,260 66,787, 79,591 238] 530| 632 1319 75575 91,430 1771 57.3] 693
Ciencias Agropecuarias 378 2,394 3,251 39 6.3 8.6 394 4,934 6,641 63 125| 16.9 389 5,067 6,820 41| 130 175
Ciencias Exactas y Naturales 678 7,148 9421 53] 105 139 715 17,728 21,539 597 248| 301 588] 17,981 21,898 1241 306 372

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL L N
Por la mejora y &l aseguramiento de la cafidad de fa sducacion supenor Nombre de la Institucién: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ

.SE

2009 2010 2011
b 2 b
, . g g | E |t | |5 ¢ £ 8 gl=|=1%5| 2| & |8¢l.]a
Area de conocimiento = g £ g é S =2 = g E g g = S s g £ g % g g
= =] 5] = = =] =3 = =] 5]
= ] = 2 = ]
w0 2] w0
) (K) (1) (M) (N) (0) (P) Q) R)
Ciencias Sociales y Administrativas 8,042 57,699 72,124 140 7.2 9.0 7,969 62,581 78,625 152 7.9 9.9| 8,620 68,034 85,043 155 7.9 9.9
Ingenieria_y Tecnologia 7465 34,734] 43,167 102 47 58| 4139 34,447 47,147 112 8.3 114] 4344] 41,700 51,125 112 9.6 11.8
Ciencias de la Salud 3968 24,032 30,040 98, 6.1 76 1962 26,479 33,089 98 135 169] 2159] 29,091 36,363 98 13.5 16.8
Educacién y Humanidades 1,748| 86,804[ 99,011 70 49.7 56.6 534 91,298 104,200 81| 171.0 1951 597] 95,309 109,453 81] 159.6] 183.3
Ciencias Agropecuarias 483 7,025 8,781 30 145 18.2 781 7,968 10,018 30 10.2 12.8 849 9,048 11,309 30 10.7 13.3
Ciencias Exactas y Naturales 750] 19,307] 23,720 20 257 316 0 20,812 24910 20| #DIV/0!| #DIV/0! 0f 21257 26,114 20| #DIV/0!| #DIV/O!
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
2012
s | 5| 8 |3
Area de conocimiento 2 e g |2 3| @ 2
< = = S «©
= S 3 ©
(S) M V)
Ciencias Sociales y Administrativas 9,079 78,957| 98,696 155 8.7 10.9
Ingenieria_y Tecnologia 9,338 47,369 59,712 112 Bl 6.4
Ciencias de la Salud 4586) 33,919] 42,399 98 74 9.2
Educacion y Humanidades 2,258| 104,931| 119,024 81 46.5 52.7
Ciencia Agropecuarias 648 11,091 13,864 30 17.1 21.4
Ciencias Exactas y Naturales 876/ 23,338 28,668 20 26.6 32.7
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Si No
¢Existe una politica institucional de adquisicion de material X
bibliografico? (**)
¢Existen mecanismos para conocer la opinion de profesores y X
alumnos sobre la calidad de los servicios bibliotecarios? (**)

(**) En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO INSTITUCIONAL que describa la forma en que se realiza esta actividad.

INFRAESTRUCTURA: CUBICULOS
Concepto 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Namero y % de profesores de tiempo completo con cubiculo  gq 998 | 562 ‘ 1000 | 585 ‘ 1000 652 | 973 685 ‘ 918 | 715 ‘ 887 | 748 ‘ 88.7
individual o compartido
GESTION
T 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
P NUM. % NUM. % NUM. % NUM. % NUM. % NUM. % NUM. %
Nimero y % de recomendaciones emitidas por el Comité de
0 0.0 22 8.0 25 92% 25 92% 25 92% 25 92% 25 92%
Administracién y Gestion de los CIEES, que han sido atendidas
NGmero y % de funcionarios que han sido capacitados en
» . 0 0.0 133|  100.0 49 3% 133 100.0 133|  100.0 133|  100.0 133 100.0
planeacion estratégica
- 0 P - "
Numero y % de funcionarios que han sido capacitados para fa 0 00 133 1000 49 3% 133 1000 133 1000 133 1000/ 133 1000
|gestion de IES
Sl NO
[La Instittucion tiene el SIIA en operacion X | |
Sl NO

¢El SIIA calcula los indicadores académicos institucionales? (tasa|
de egreso y de titulacién por cohorte, seguimiento de egresados, X
indicadores de desempefio docente v los de gestién)

Sl NO Num

[La Institucion cuenta con procesos certificados x| | [Numero de procesos certificados [ 41
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por la mejora y &l aseguramiento de la cafidad de fa sducacion supenor Nombre de la Institucién: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ
GESTION ~ -

. - Afio de Duracion de la
Concepto Organismo Certificador Certificacion Certificacion

Procesos certificados por las normas ISO-9000: 2000
Otorgamiento de Becas a Nivel Técnico, TSU* y de Licenciatura en
Ciudad Juarez: Contractuales, Socioeconémicas y Académicas o de

Excelencia American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Auditoria Financiera American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Auditoria Administrativa American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Auditoria de Tecnologia de Informacion American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Publicaciones American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Gestion de Tecnologias de Informacion American Trust Register artificacion junio 3 afios
Elaboracion y actualizacién de la documentacion del Sistema de|

Gestion de la Calidad American Trust Register artificacion junio 3 afios
Formulacion y Autorizacion del POA Ordinario American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Elaboracion de Estudios de Egresados American Trust Register artificacion junio 3 afios
Evaluacién Externa de los Programas Académicos con Fines de|

Acreditacion American Trust Register artificacion junio 3 afios
Estudio de Empleadores de los Egresados de la UACJ American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Egresos American Trust Register artificacion junio 3 afios
Contabilidad Financiera American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Ingresos American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Capacitacién y Adiestramiento American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Seleccion y Contratacion American Trust Register artificacion junio 3 afios
Adguisiciones American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Atencion de Solicitudes de Ordenes de Trabajo para Servicio de

Mantenimiento de la Planta Fisica American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Licitacion y Ejecucién de Obra Universitaria American Trust Register artificacion junio 3 afios
Registro y Resguardo de Nuevos Activos Fijos en la Institucion American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Elaboracion y Pago de Némina American Trust Register artificacion junio 3 afios
Atencién Médica de ler. Nivel de Servicios Médicos y la Gestion de

la Subrogacion de los Servicios de 2° y 3er. Nivel American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Control Patrimonial de Bienes (bajas, cambios de ubicacion) American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Servicios al Personal American Trust Register artificacion junio 3 afios
Uso de Instalaciones del Centro Cultural Universitario y Gimnasio

Universitario American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Aplicacion de Examen para Ingreso a Licenciatura American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Tramite de Documentacion de Egreso American Trust Register artificacion junio 3 afios
Inscripciones de Nuevo Ingreso a Licenciatura y Nivel Medio

Superior American Trust Register artificacion junio 3 afios
Control escolar (trdmites y servicios escolares) American Trust Register ertificacion junio 3 afios

Préstamo Interno y Externo de Recursos Informativos en
Bibliotecas: Central, Otto Campbell y Ciencias Biomédicas de la

UACJ. American Trust Register artificacion junio 3 afios
Administracion de Espacios Académicos en el area de los
Laboratorios de Computo American Trust Register artificacion junio 3 afios
Gestion de Colecciones American Trust Register ertificacion junio 3 aflos
Formacién Académica Integral American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Gestion para Integrar la Produccién Académica Generada en la
UACJ American Trust Register artificacion junio 3 afios
Préstamo Interno de los Recursos Informativos de Colecciones
Especiales American Trust Register artificacion junio 3 afios
Evaluacién Docente a Través de la Opinién Estudiantil American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Gestion de Programas para la Actualizacion del Sector Productivo

American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Movilidad Estudiantil American Trust Register artificacion junio 3 afios
Tramite del Servicio Social de la Universidad Auténoma de Ciudad
Judrez y Escuelas Incorporadas American Trust Register ertificacion junio 3 afios
Preparacion de Deportistas de los Equipos Representativos de la
UACJ American Trust Register artificacion junio 3 afios

Ensayos en el Laboratorio Ambiental — IIT American Trust Register Certificacion 200 3 afios
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL L N
Por la mejora y &l aseguramiento de la cafidad de fa sducacion supenor Nombre de la Institucién: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ

Ingreso y Reingreso al Sistema Nacional de

Investigadores (SIN) American Trust Register Certificacion 200: 3 aflos
Seguimiento a la Incorporacién de Programas de

Posgrado Interno al PNPC American Trust Register Certificacion 200: 3 aflos
Programa de Apoyo a la Investigacion Aplicada para la

Consolidacién de Cuerpos Académicos American Trust Register Certificacion 200: 3 aflos
Incorporacion de Nuevos Profesores de Tiempo

Completo (NPTC) American Trust Register Certificacién 200 3 afios
Desempefio de Cargas Laborales American Trust Register Certificacién 200 3 aflos
Habilitacion de los Profesores de Tiempo American Trust Register Certificacion 200! 3 afios
Apoyo para el Registro del Reconocimiento del

Perfil Promep Deseable American Trust Register Certificacién 200: 3 afios
Examen de Ubicacion y Acreditacion del Idioma Inglés American Trust Register Sertificacion 200 3 aftos
Certificacion Interna de Acuerdo al Modelo Pedagégico

UACJ American Trust Register Certificacion 200: 3 afios
Evaluacion Global del Desempefio American Trust Register Certificacién 200 3 afios
Gestion de Apoyos Internos para PTC Incorporados a

CA American Trust Register Certificacién 200 3 afios
Pruebas de Transformadores Eléctricos American Trust Register Certificacion 200: 3 afios

* Se puede insertar filas para listar los procesos certificados.

S| NO
¢ Existen mecanismos para la evaluacién del personal académico? X
()
¢ Existen mecanismos para evaluar la eficiencia en la utilizacién de X
los recursos fisicos? (**)
¢ Existen mecanismos para evaluar la eficiencia en la utilizacién de X
los recursos financieros? (**)

(**) En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO INSTITUCIONAL que describa la forma en que se realiza esta actividad.



