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Mensaje inicial

Honorable Consejo Universitario:

Acudo ante ustedes, máximo órgano de representación

y gobierno de la Universidad Autónoma de Ciudad Juá-

rez, para presentar el Tercer Informe de actividades de

la gestión correspondiente al periodo octubre de 2002 a

octubre de 2003.

Este informe compila y presenta la actividad, logros y

metas alcanzadas con el esfuerzo, inteligencia y dedi-

cación de cada uno de los miembros de la comunidad

universitaria y el apoyo de la sociedad; asimismo, des-

taca de manera particular los avances y resultados en

el desarrollo humano y calidad de nuestros programas

educativos, que contribuyen a materializar en nuestra

institución los objetivos de la educación superior en

México, consistentes en ampliar con equidad el acceso

a una formación integral en programas educativos de

calidad, mejorar la pertinencia social de la formación

universitaria, amalgamar docencia e investigación para

formar recursos humanos de alta calificación orienta-

dos a la solución de problemas y a la generación de



TERCER INFORME

OCTUBRE 2002-2003

U N I V E R S I D A D  A U T Ó N O M A  D E  C I U D A D  J U Á R E Z

8

nuevos conocimientos, y extender los beneficios de la

cultura y el saber a todos los sectores de la población.

En este documento se detallan por funciones universita-

rias, la mejora y los obstáculos existentes en cada ámbi-

to y función; se atiende con ello la obligación de infor-

mar, pero también este acto se enmarca dentro de la

cultura de la evaluación y la transparencia que se vive

en nuestra institución y que somete al escrutinio no sólo

de los universitarios, sino de toda la sociedad, el queha-

cer, la eficiencia y los niveles de calidad alcanzados. Con

ello mostramos que cumplimos a cabalidad la encomien-

da de formar a las nuevas generaciones, de mejorar el

nivel cultural de nuestra comunidad y de contribuir al

desarrollo nacional a través de las funciones de docen-

cia, investigación y extensión universitarias.

Es también este informe la oportunidad de exponer el

desarrollo y evolución de las bases materiales, tecnoló-

gicas y financieras de nuestra institución, así como del

cuidadoso manejo que de ellas se hace en cumplimien-

to de la misión y los valores universitarios.

 Felipe Fornelli Lafón, rector

Ciudad Juárez, Chihuahua

10 de octubre de 2003


