Mensaje final
Honorable Consejo Universitario:

Este Informe atiende y toma como referencia las metas establecidas
en el Plan Institucional de Desarrollo y los compromisos marcados en
los Programas Integrales de Fortalecimiento Institucional, pero enfa-
tiza la contribucion de estos cuatro afios de gestion en materializar la
vision de una universidad publica modelo con reconocimiento social

a la calidad con la que realiza sus funciones.

En el audiovisual se pudieron observar contextualizados en la activi-
dad diaria, los avances y logros en cada uno de los rubros; también
pusimos al descubierto aquellas areas que requieren mayor atencion,
pero reitero que para cada una de ellas ya existen estrategias y acciones
en marcha y que en algunos rubros como el de Acreditacion es solo
cuestion de calendario, pues los programas fueron evaluados por orga-
nismos reconocidos por el Consejo para la Acreditacion de la Educa-

cion Superior (COPAES) y s6lo esperamos el dictamen.

En nuestro quehacer avanzamos paso a paso, construyendo sobre los
solidos y amplios cimientos de quienes nos precedieron, consolidamos

nuestras fortalezas y subsanamos debilidades.

Este afo, después de prolongados esfuerzos, empezamos a recoger
los frutos consistentes en la aceptacion que la sociedad tiene por nues-
tros egresados y en los reconocimientos y premios obtenidos por los
estudiantes en eventos y concursos nacionales e internacionales; en
la demanda creciente de vinculacion y de servicios especializados, edu-
cacion continua y difusion de la cultura que se hace a nuestra Insti-
tucion; en la convocatoria al profesorado para pertenecer y participar

en congresos nacionales e internacionales y a integrarse a organismos
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de evaluacion, certificacion e investigacion; en la acreditacion de
programas educativos de licenciatura; en la incorporacion al Programa
Integral de Fortalecimiento del Posgrado (PIFOP) de un mayor
nimero de posgrados; en la eleccion de nuestra Institucion como
sede de congresos nacionales e internacionales; en la aprobacion en
tres niveles de auditoria de nuestros estados financieros; en ser con-
siderados lideres en los dmbitos de implantacion del Modelo
Educativo centrado en el aprendizaje, formacioén de usuarios en las
bibliotecas, telecomunicaciones, tecnologia de ensefianza, unidad de
cirugia experimental, en el programa Universidad Saludable, modelos
de planeacién y programacion, proyectos comunitarios de servicio
social y de infraestructura académica en laboratorios, clinicas y

talleres, asi como en instalaciones deportivas.

Todo ello ha contribuido a que nuestras comunidades se sientan mas
identificadas con la Institucion y a incrementar la demanda de ingreso,
propiciando la solicitud para que establezcamos extensiones y

programas en diferentes localidades del estado.

Estamos muy orgullosos del enorme esfuerzo, compromiso, inteli-
gencia y armonia con los que ha respondido la Comunidad Univer-
sitaria al reto de consolidarnos como una institucién educativa de buena
calidad.

Atn nos quedan desafios por atender; para ello los convoco a sostener
el esfuerzo y solicito con humildad pero con una firme conviccion a
la comunidad, a los sectores sociales, productivos y gubernamentales
que continuen brindandonos su confianza y apoyo no solo para alcan-
zar las metas que nos hemos propuesto en esta gestion, sino también
para apuntalar la vision de la Universidad Autonoma de Ciudad Juérez
del 2020.

Hemos arribado a la etapa donde la calidad, logros y avances de
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nuestra Institucion reciben reconocimiento estatal y nacional, pero
queremos ofrecerle a Ciudad Juarez y al estado de Chihuahua una univer-
sidad de clase mundial.

En esta tarea la consolidacion de nuestros cuerpos académicos, la inte-
gracion de redes de colaboracion y asociacion estratégica con univer-
sidades nacionales y extranjeras de reconocida calidad y la més estrecha
vinculacion con los centros de tecnologia e investigacion, con empresas
y con los sectores gubernamental y social son esenciales; asi como
también lo son los recursos necesarios para dar soporte a este salto
cualitativo. Ya contamos con las reservas territoriales, seguimos concur-
sando por recursos extraordinarios para el desarrollo, exploramos nuevas
estrategias para incrementar la generacion de recursos propios, pero
resulta indispensable el compromiso y apoyo de la Comunidad Universi-

taria, de nuestros egresados, de los tres niveles gobierno y de la sociedad.

Lo hemos sefialado en otras ocasiones: las universidades son institu-
ciones creadas para perdurar y servir a la comunidad formando ge-
neracion tras generacion a las mujeres y hombres que construyen

una mejor sociedad.

Las tareas de formar integralmente a las personas, de acrecentar y
difundir el conocimiento y la cultura, de mejorar con la practica de los
valores esenciales del humanismo el ambiente social, no cesa; alcanzar
metas, concretar visiones son solo eso, etapas de desarrollo que am-

plian los horizontes y crean nuevos desafios.

En este contexto queremos esbozar la posibilidad de crear una articu-
lacion estratégica entre las instituciones de educacion superior publi-
cas y privadas de nuestro Estado, para disefiar un modelo de atencion
a la demanda y movilidad académica que nos permita ampliar con
equidad la cobertura, asociando esfuerzos tanto en las modalidades

formales como virtuales.

115

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ClUDAD JUAREZ



OcTtuBrE 2003-2004

Honorables miembros del Consejo Universitario:

Con satisfaccion informo que los reconocimientos otorgados a los
diferentes componentes de nuestra Comunidad Universitaria y a esta
Institucion, tienen como sustento el trabajo realizado y que los avances
y areas que requieren mayor atencion, expuestas en este Cuarto
Informe, corresponden cabalmente con el estado de desarrollo que

guarda hasta la fecha la Universidad Autonoma de Ciudad Juarez.

Por una vida cientifica, por una ciencia vital

Gracias
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